[bookmark: MODULO_WB_COMUD]MODULO PER SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE1

Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
di Sistema Sosta e Mobilità S.p.A.


La segnalazione può essere effettuata dai dipendenti della Società, ma anche da consulenti e collaboratori esterni, a qualsiasi titolo inclusi lavoratori e collaboratori delle imprese fornitrici di beni o servizi che realizzano opere in favore di Sistema Sosta e Mobilita S.p.A.
Le segnalazioni devono essere effettuate esclusivamente nell’interesse pubblico o nell’interesse relativo all’integrità della Società.
L'identità del segnalante non può essere rivelata a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a gestire le segnalazioni; la protezione riguarda non solo il nominativo del segnalante, ma anche gli elementi della segnalazione dai quali si possa ricavare, anche indirettamente, l’identificazione del segnalante; la tutela è estesa, con le stesse garanzie, anche alle persone coinvolte e menzionate nella segnalazione, fino alla conclusione dei procedimenti avviati.
La segnalazione è sottratta all’accesso agli atti amministrativi e al diritto di accesso civico generalizzato.
Per ulteriori approfondimenti, si rinvia al sito dell’ANAC – Autorità Nazionale Anticorruzione.


SOGGETTO SEGNALANTE
Nome e cognome
...................................................................................................................................................................
Recapito per eventuali comunicazioni
...................................................................................................................................................................
Qualifica professionale o incarico di servizio
...................................................................................................................................................................
Sede di lavoro: .......................................................................................................................................... Telefono: …………………………………………………e-mail: ...............................................................................








[bookmark: _bookmark0]1 Comportamenti, atti od omissioni che ledono l’interesse pubblico privilegiando interesse proprio o di terzi e che ledono l’integrità dell’ente, come illeciti amministrativi, contabili, civili o penali o illeciti che rientrano nell’ambito di applicazione degli atti dell’UE o nazionali. Per la definizione completa, vedi art. 2 del D. Lgs.24/2023.

SEGNALAZIONE DELLA CONDOTTA ILLECITA
Tipologia di illecito segnalato es: (amministrativo, contabile, civile, penale, norme comunitarie):
........................................................................................................................................................................................
Periodo/data in cui si è verificato il fatto oggetto della segnalazione: .................................................................
........................................................................................................................................................................................
Luogo fisico in cui si è verificato il fatto oggetto della segnalazione: ..................................................................
........................................................................................................................................................................................
Soggetto che ha commesso il fatto oggetto di segnalazioni (possono essere inseriti più nominativi);
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
Descrizione del fatto oggetto della segnalazione (comportamenti, persone coinvolte, circostanze, conseguenze, ecc.): ..................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
Eventuali altri soggetti/imprese coinvolti/e: ...........................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
Modalità con cui è venuto a conoscenza del fatto: ...............................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
Motivazioni per cui si ritiene la condotta illecita: ...................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
Altri soggetti a cui è stato comunicato il fatto oggetto della segnalazione (es. colleghi, sindacati, autorità giudiziaria, ecc.): ...................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
Eventuali altre informazioni utili: ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

Eventuale documentazione a supporto: ................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................




ALLEGARE UN DOCUMENTO DI IDENTITÀ




DICHIARAZIONE: Sono consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000




Data:…………………………………………….	Firma


……………………………………………………………………



