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1. Innledning og formål

Flowtec leverer komponenter, systemer og engineering-tjenester innen hydraulikk, pneumatikk og 
automatisering – hovedsakelig til olje- og gassindustrien.
Formålet med denne aktsomhetsvurderingen er å kartlegge, forebygge og håndtere risiko for brudd på 
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i vår virksomhet og leverandørkjede, i tråd med 
Åpenhetsloven §4 og OECDs retningslinjer for ansvarlig næringsliv.

Vurderingen skal bidra til å sikre ansvarlig drift, ivareta våre leverandører og ansatte, og bygge tillit hos 
kunder og samarbeidspartnere.

2. Forankring i virksomhetens retningslinjer

Arbeidet med aktsomhetsvurderinger er forankret i selskapets etiske retningslinjer og kvalitetssystem.
Styret og ledelsen har ansvar for overordnet oppfølging, mens daglig leder og innkjøpsansvarlig har 
ansvar for implementering og oppfølging av leverandørkrav.
Våre interne rutiner dekker blant annet:

 Etiske retningslinjer for ansatte og leverandører

 HMS og kvalitetssystem (ISO 9001-baserte prinsipper)

 Kontraktsfestede krav til leverandører om lovlig drift, arbeidsvilkår og HMS

Selskapet arbeider for å integrere prinsippene for ansvarlig næringsliv i alle deler av virksomheten
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3. Kartlegging og risikovurdering

Vår virksomhet er basert i Norge, men mange av komponentene vi selger importeres fra internasjonale 
produsenter, hovedsakelig i Europa, USA og Asia.
Vi har gjennomført en kartlegging av leverandørkjeden med fokus på:

 Produksjonsland og risikonivå (basert på internasjonale risikorapporter, som ITUC Global Rights 
Index og Freedom House)

 Type produkt og produksjonsprosess (mekanisk, elektronikk, maskinbearbeiding)

 Arbeidsforhold og rettigheter hos underleverandører

Risikovurderingen viser at vår egen virksomhet i Norge har lav risiko, mens leverandører i Asia og 
i USA kan ha moderat risiko knyttet til arbeidsforhold, lønnsnivå og HMS.
Risiko for barnearbeid eller tvangsarbeid vurderes som lav, men overvåkes kontinuerlig gjennom 
leverandørdialog og revisjoner.

Flowtec as har brukt tall og prognoser fra ITUC Global Rights Index og Freedom House for å kunne 
gjøre en kartlegging og risikovurdering av leverandørene som blir brukt.

Når det gjelder Global Rights Index bruker de en rating, som tar for seg arbeidsforhold og rettigheter, 
denne inndelt i 6 kategorier.

1  Sporadisk brudd på rettigheter
2  Gjentatte brudd på rettigheter
3  Regelmessige brudd på rettigheter
4  Systematisk brudd av rettigheter
5 Ingen garanti for rettigheter
5+ Ingen garanti for rettigheter på grunn av sammenbrudd i rettsstaten

For å få en forståelse for hvor stor risiko det er forbundet med hver enkel leverandør har vi sett på 
landene leverandørene våre kommer fra opp mot ITUC Global Rights Index, og laget en oversikt som 
kan hjelpe oss med risikovurderingen.
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Land Kategori 1 Kategori 2 Kategori 3 Kategori 4 Kategori 5 Kategori 
5+

Frankriket
Israel
Mauritsius
Norge
Spania
Sverige
Tsjekkia
Tyskland
UK
USA

Vi har også sett på menneskerettighetsspørsmål, politiske rettigheter og sivile friheter,    
Tallene er hentet fra Freedom House og Amnesty International  
Skalaen går fra 0-100, hvor 100 er best(fritt) og lavere score indikerer mer restriksjoner på rettigheter.

Land Menneskerettigheter
Frankriket Fritt,  90 av 100 
Israel Delvis Fritt 77 av 100
Mauritsius Fritt 83 av 100
Norge Fritt 100 av 100
Spania Fritt 94 av 100
Sverige Fritt 100 av 100 
Tsjekkia Fritt 87 av 100
Tyskland Fritt 94 av 100
UK Fritt 93 av 100
USA Fritt 83 av 100

4. Tiltak for å forebygge og begrense risiko

For å redusere risikoen for brudd på menneskerettigheter og arbeidsforhold, har vi iverksatt følgende 
tiltak:

 Sende vår Code of Conduct til alle nye leverandører slik at vi får gitt beskjed om hva vi forventer 
av leverandørene når det kommer til menneskerettigheter og arbeidsforhold.

 Prioriterer leverandører med sertifiseringer som ISO 9001 og ISO 14001, eller dokumentert 
HMS- og personalpolitikk.
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 Gjennomfører leverandørvurderinger ved kontraktsinngåelse, med fokus på arbeidsforhold 
og miljøstandarder.

 Oppfordrer leverandører til åpenhet om egen verdikjede.

 Integrerer vurdering av etiske forhold i innkjøpsprosessen.

Planlagte tiltak for 2025:

 Utvide leverandørkartleggingen til underleverandører i høyrisikoland.

 Utvikle en kort intern opplæring om etisk og ansvarlig håndtering av leverandører.

5. Overvåking og oppfølging

Vi følger opp leverandører løpende gjennom innkjøpsprosessen og kvalitetssikring.
Eventuelle bekymringer eller avvik blir håndtert i samarbeid med leverandøren.
Rutiner for oppfølging:

 Jevnlig vurdering av nøkkelleverandører

 Gjennomgang av kontrakter og leverandørdata

 Intern rapportering av eventuelle brudd eller bekymringer til ledelsen

Resultater og erfaringer fra overvåkingen blir tatt med i neste års vurdering.

6. Håndtering av faktiske negative konsekvenser

Per 2025 har Flowtec ikke avdekket faktiske negative konsekvenser knyttet til menneskerettigheter 
eller arbeidsforhold.
Dersom slike forhold skulle avdekkes, vil vi:

 Gå i dialog med den aktuelle leverandøren

 Be leverandøren om å gjennomføre nødvendige forbedringer/tiltak

 Dersom ikke den berørte leverandør vil gjøre endringer og de negative konsekvensene er 
alvorlige må virksomheten vurdere om et videre samarbeid er mulig.

 Informere berørte parter i tråd med prinsippene om åpenhet
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7. Kommunikasjon og åpenhet

Flowtec legger stor vekt på åpenhet og ansvarlighet.
Denne aktsomhetsvurderingen publiseres på vår nettside og oppdateres årlig.
Vi besvarer forespørsler om hvordan vi håndterer menneskerettigheter og arbeidsforhold slik loven 
krever. innen tre uker, slik Åpenhetsloven krever.
Kunder og samarbeidspartnere kan kontakte oss på sales@flowtec.no  for spørsmål om arbeidet.

8. Konklusjon og videre arbeid

Aktsomhetsvurderingen viser at Flowtec har lav til moderat risiko i deler av leverandørkjeden.
Arbeidet fremover vil fokusere på:

 Styrket kartlegging av underleverandører i høyrisikoland

 Bedre dokumentasjon av leverandørenes praksis og rutiner.

Dette arbeidet skal bidra til å sikre ansvarlig virksomhetspraksis og bygge en bærekraftig verdikjede 
over tid.

Slutt.


