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Wij hebben de doelstelling 80% CO, te reduceren
in 2025 ten opzichte van 2019
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We verlagen de CO,-uitstoot in de keten door met ketenpartners in de
werkvelden te werken aan een netbewuste energietransitie

Subdoelstelling 1: Verbinden van rollen en werkvelden binnen j
APPM, waardoor we ieder jaar een groeiend aantal referenties -
laten zien waarin we succesvol zijn geweest in het implementeren L@
van een netbewuste energietransitie

Subdoelstelling 2: In 3 jaar onderzoeken we met onze
ketenpartners hoe we zo effectief mogelijk invulling geven
netbewuste energietransitie door jaarlijks minimaal 1
netwerkevenement te organiseren
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