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Objectif :

Promouvoir la formation et l'insertion professionnelle des
jeunes en situation de handicap et des meres adolescentes,
qui vivent dans une situation économique défavorable.

Lieux : Lima Sud et Cusco
Durée : aolit 2021 —juillet 2024 (projet débuté en juin 2019)
Budget phase Il : CHF 306’581
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» Developper des projets professionnels realistes pour des
jeunes en situation de handicap

* Améliorer leurs compétences en recherche d’emploi
* Les former en entrepreneuriat jusqu’au plan d’affaires

* Leur octroyer un capital de départ et les intégrer dans une
pépiniere d'entreprises

* Collaborer avec les municipalités pour gu’elles integrent a
terme les activités du projet dans leur plan et leur budget
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* 958 jeunes ont utilisé les services du CJEI.

* 296 jeunes ont pu mettre en pratique les formations recues.
e 108 jeunes ont trouve un emploi formel.

* 652 jeunes ont suivi une formation technique certifiée

* 158 jeunes ont créé une petite entreprise et sont intégrés
dans la pépiniere d’entreprises.
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* Objectifs chiffrés du projet atteints, certains dépassés
* Difficultés avec les meres adolescentes surmontées

* Davantage d’offres d’'emploi pour les personnes en situation de
handicap

 Une équipe de projet au Pérou composée de professionnels motivés
et engageés

* Le CJEI devient une référence pour son travail aupres des
populations en situation de handicap
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* Peu d’emplois en raison de la crise politique et économique

* Changement fréquent des équipes dans les municipalités et
collaboration difficile avec certaines.



ECOLES ENGAGEES POUR L’AMELIORATION DES
PERSPECTIVES D’AVENIR DES ADOLESCENT.E.S

EN ZONES RURALES - PRODEA
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i para la Promocion Integral
de la Salud y el Desarrollo



LE PROJET ACOMAYOQO - phase Il

Cout total: CHF 195,210.-

Contribution de la FGC: CHF 195,210.-

Durée : Du 01.06.2021 au 31.05.2023

LE PROJET PRODEA - phase IV

Cout total: CHF 192,884.-

Contribution de la FGC: CHF 186,884.-

Durée : Du 01.07.2023 au 30.06.2025




Objectif du projet ?




Quelles disciplines le projet doit-l renforcer ?

P S aliP™
TUTORAT ET ORIENTATION EDUCATIVE EDUCATlON POUR LE TRAVAIL
Secteur : DEVELOPPEMENT - Entrepreneuriat (EN)

PERSONNEL ET CITOYENNETE

Education Sexuelle Intégrale
Compétences Sociales
Prévention de la violence de genre

Prévention de la consommation
d’alcool et d’autres addictions




Comment le projet s’est-il réalisé lors de la 3eme phase ?

ALLIES STRATEGIQUES

COMITES DE GESTION DU BIEN-ETRE

LES ENSEIGNANT.E.S LES ETUDIANT.E.S |
Ils/elles planifient, congoivent et développent des lls/elles mettenten place des projets de vie r
sessions d'apprentissage et/ou d'entrepreneuriat :

|~ .

EDUCATEURS/TRICES
TUTORAT EDUCATION POUR DEVELOPPEMENT PERSONNEL, DE PAIRS
LE TRAVAIL CITOYEN ET CIVIQUE Ils/elles sensibilisent leurs pairs

par le biais d'activités participatives



1. Les éléves
terminent leurs
études secondaires
avec un PRQOJET DE
VIE réaliste et
accessible.

Apporter une
orientation
professionnelle

2. Les éleves terminent

leurs études secondaires Que FECherChe PRODEA

avec un PLAN

DENTREPRENEURAT gréce pour les étudiant.e.s ?

aux activités du Domaine
de Education pour le
Travail.

3. Acces a des services de santé
différenciés : psychologie,

dentaire, alimentation saine et
santé sexuelle et reproductive.

4. Acces ades services de
protection tels que le CEM (Centre
d’Urgence pour les Femmes), la
DEMUNA (Service de Défense des
Enfants et des Adolescent.e.s) et la
Police Nationale.

Renforcer les Remettre en
compétences qguestion les
sociales pour modeles
des prises de socioculturels
décisions qui

Promouvoir une
éducation sexuelle
intégrale pour la
prévention des

grossesses chez
les
adolescentes et les
Infections de
transmission
sexuelle

bien legitiment les
informées violences de
genre

Identifier les Renforcer
facteurs de I'entrepreneuriat
risques et de vers un travail
protection en indépendant
lien avec la
consommation
et 'abus
d’alcool, de
drogues et de
I'utilisation des
réseaux sociaux




9% des adolescente.s dAcomayo ont deéclaré avoir recu une orientation
professionnelle en classe, et 0% ont exprimeé avoir des lors pris leur
déecision de formation professionnelle. Leur potentiel de développement
sest également amélioré au wi de 'augmentation du nombre des éleves
gui ont terminé leur secondaire (988%,04%de plus par rapport & 2020)
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5 cas de grossesses d’adolescentes des 483 etudiantes
(1.7%) des écoles ol le modéle a été consolidé ont ete signales.

SRS :

248 etudiant.e.s sur. 925 (143 jeunes filles et 105 garcons) ont cree
un projet d’entrepreneuriat ou font partie d’une
entreprise familiale.
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les MESURES DE

PREVENTION SURLA

CONSOMMATION
DALCOOL ET
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DEPENDANCES

Selon les données de l'enquéte d'audience, 964% des habitant.e.s
dAcomayo ont entendu les messages de prévention sur la traite des
personnes, Iégalité de genre, les droits sexuels etla prévention contre

la violence sur les radios locales



DEFAS 2023-25— PRODEA

_4eme phase
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Membres de I’équipe technique

r

égionale :
Spécialistes des UGEL
Responsable de la Promotion
de la Santé et de I’étape de
vie des adolescent.e.s —
MINSA
Responsable de Promotion -
CEM

Incidence au niveau central :
« MINEDU (Ministere de ’Education)
- MINSA (Ministére de la Santé)

 MIMP (Ministére de la Femme et des
populations vulnérables)
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PREMIERE ANNEE

-Diffusion du modéle PRODEA avec des acteurs clés
tels que les Municipalités, UGEL, Réseaux de Sante,
-Sélection de 3 écoles par UGEL.

-Cours de spécialisation pour les spécialistes

des UGEL et le personnel de Santé.

-Remise de Kits de matériels pour la réalisation du prolet

-Suivi des écoles avec les partenaires stratégiques.

DEUXIEME ANNEE

-Concours avec 14 UGEL qui réalisent
le modele PRODEA en zones rurales
dans les écoles de leur juridiction.
-Rencontre avec les autorités, les
fonctionnaires et d’autres
responsables au niveau provincial,
régionale et national pour partager
les bonnes pratiques de

I’application du modéle PRODEA.
-Réunions d’échanges d’expériences
et d’apprentissages en lien avec la
province de référence du projet, soit _
la province d’Acomayo. ©

r




Ecoles engagées pour 'amélioration des

perspectives d’avenir des jeunes en zones
rurales d’Acomayo.

Nom: Silvia AGUSTI ROS
Cohorte: 32
Tuteur: Verena Carrara
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para la Promocién Integral
de la Salud y el Desarrollo

1 - C on t ext e I::@V Asociacién Kallpa

Prodeju:

Modele de Promotion de Développement
des Jeunes dans les écoles rurales de la
province d’Acomayo, Cuzco.

La réalité de la région :

COLOMBIA |

ECUADOR

26%
22% Enfant avec

Pauvreté activite
économique

Maternite 339

<15ans: 3% Etud
15-19 ans: tudes

9% supérieures

FACULTE DE MEDECINE

2-Objectifs

Compétences
Psychosociale

Prévention
consommation
d’alcool et
autres
dépendances.

Education
Sexuelle
Intégrale

N

Orientation
Professionnelle

Prévention de
la violence

@ UNIVERSITE
% DE GENEVE




3- Méthode

Recrutement

échelonné Formation Séances de Recolte,: 2E Analyse des
b : données .
d’écoles des tuteurs tutoriat O — indicateurs
2017-2023 avant /apres

e Test de compétences

e Entretiens avec les

2017 2019 2021 2023 directeurs
;@——e® — 0 —c0
B® —t®—¢£0
R —E@®

b o

e Entretiens avec les éleves

« Evaluation du Modéle de Promotion de Développement des
Jeunes dans les ecoles de la Région de Cusco »

FACULTE DE MEDECINE @ UNIVERSITE

%9 DE GENEVE




4- Résultats attendus: Indicateurs généraux:

Indicateurs spécifiques :
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mesures de
prévention de
la violence et

des addictions
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d’une
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Association Kallpa-Geneve

Bilan pour I'exercice clos au 31 décembre 2023

31.12.2023 31.12.2022
Actifs
Actifs circulants
CCP 12-15057-4 35'579.92 38'499.51
Banque Kallpa-Genéve 12,5 % - BCGE T0774.19.44 48'837.42 50'668.37
Banque Projets - BCGE Z 3239.30.25 62'793.15 73'541.50
Total actifs circulants 147'210.49 162'709.38
Total des actifs 147'210.49 162'709.38
Passifs
Passifs transitoires
Charges a payer -1'263.26 0.00
Total passifs transitoires -1'263.26 0.00
Fonds affectés
Fonds affectés FGC pour projet "CJEI" 57'362.15  -48'195.15
Fonds affectés FGC pour projet "Acomayo" - -25'703.30
Fonds affectés FGC pour projet "Prodea" -5'431.00
Total capital des fonds affectés -62'793.15 -73'898.45
Fonds propres
Reésultats reportés (fonds libres) -88'810.93 -76'326.18
Résultat de l'exercise 5'656.85 -12'484.75
Total fonds propres -83'154.08  -88'810.93
Total des passifs -147'210.49 -162'709.38




31.12.2023 31.12.2022
Produits d'exploitation
FGC - Financement projet "CJEI" 96'505.00 126'000.00
FGC - Financement projet "Acomayo” 4'325.00 99'904.00
FGC - Financement projet "Prodea” 56'292.00 -
Donateurs privés - fonds libres 3'898.00 10'852.00
Cotisations de membres 1'050.00 780.00
Total produits d'exploitation 162'070.00 237'536.00
Charges d'exploitation
Charges directes de projets
Versements projet "CJEI" -76'500.00  -77'000.00
Versements projet "Acomayo" -28'500.00 -118'000.00
Versements projet "Prodea” -45'000.00 -
Appui Kallap Pérou -12'043.70 -
Total charges directes de projets -162'043.70 -195'000.00
Frais administratifs
Emoluments -13'980.08  -13'580.91
Frais de location de salles - -116.50
Fournitures/Frais de bureau -219.96 -83.90
Frais de port -174.35 -265.75
Honoraires fiduciaire -1'615.50 -1'615.50
Frais de cotisations -300.00 -300.00
Frais de participation financiére FGC -2'259.00 -2'183.00
Frais de réunion -1'291.80 -4'322.00
Frais de licence -239.59 -208.04
Frais de voyage . -3'948.15
Total frais administratifs -20'080.28  -26'623.75
Total charges d'exploitation -182'123.98 -221'623.75
Résultat d'exploitation -20'053.98 15'912.25
Résultat financier -348.87 -380.50
Résultat avant variation des fonds affectés -20'402.85 15'5631.75
Allocations aux fonds affectés -157'122.00 -225'904.00
Utilisation des fonds affectés 150'000.00  195'000.00
Utilisation des fonds affectés - frais de gestion 21'868.00 27'857.00
Résultat net -5'656.85 12'484.75




KALLPA, TU TRANSFORMES DES VIES

1) Ecoutez bien ces belles histoires
Celles de Kallpa au Pérou
Elles sont magnifiques a croire
Et a écouter jusqu’au bout

Pour Manuel ¢a a marché
Il range les chariots en souriant
Aux clients du supermarché
C’est qu'il a un job maintenant.

Kallpa a transformé sa vie

Travailler, sortir de chez lui

Kallpa était sur son chemin
Pour pousser son réve de gamin.

2) Le pinceau d’Andrea s’ trémousse
Les idées fourmillent dans sa téte
Son réve est la et il la pousse
Elle crée, elle jubile, c'est la féte !

Sand, Saul et Cintya ont un secret
lIs parlent les trois la langue des signes
Tous les clients sont intrigués
lls sourient, et se sentent trés dignes !

Kallpa a transformé leur vie
L’hétel les a bien accueilli
Kallpa les a accompagnés
Leur réve, ils I'ont réalisé.

CJEI, CJEI
CENTRE JEUNESSE, EMPLOI INCLUISF (2x)

3) Quand on est une trop jeune maman
Ce n’est pas facile tout le temps
On aime bien son p'tit bébé
On réve aussi d’se réaliser.

Angie, Lourdes ou Marina
Ont des envies de travailler
Créer, faire de I'artisanat
Assurer la vie de leur foyer.

Kallpa a transformé leur vie
Une formation et un appui
Kallpa les accompagne encore
C’est pour elles un soutien en or!

CJEI, CJEI
CENTRE JEUNESSE, EMPLOI INCLUISF

KALLPA REALISE DES REVES

KALLPA TRANSFORMENT BEAUCOUP DE VIES



4) Faire évoluer les mentalités
Tout en respectant une culture
Ce n’est vraiment pas chose aisée
Possible ? Michael nous I'assure !

Formé comme éducateur pair
Il peut s’exprimer librement
Parler aux autres comme expert
De sujets sensibles importants

Kallpa facilite le développement
D’une éducation sexuelle intégrale
Kallpa permet aux adolescents
D’renforcer leurs compétences sociales

5) Prévention contre la violence
Contr’ la consommation d’alcool
Et de toutes les dépendances
Ca peut s'travailler a I'école.

Information pour adolescentes Oser aborder le sujet
naitre son corps afin d'éviter Une grossesse non désirée

Kallpa sait depuis plus d’trente ans
Créer des jeux de développement
Théatre Forum, émissions d’radio

Pour rendre le monde un peu plus beau !

Paroles : Chantal Pagot
Musique : Jean Stephan Clerc



Le comité AKG

Marie-Francoise Sprungli : présidente et chargée du projet Arrivée :
* Isabel Guirrinta

PRODEA Gardiol
Tifany Goncalves : chargée du projet PRODEA
Catherine Sprungli : chargée du projet CJEI
Anne Sprungli : chargée du projet CJEI DEr i S
Chantal Pagot : responsable secrétariat * Alexandra

Delle Rose

Alexandra Delle Rose et Arantxa Munoz : trésorerie et
comptabilité

Jean-Stéphane Clerc : suivi relais des projets au Pérou
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http://www.kallpa.ch/
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