Apoyo a Pequeiias Empresas Durante Redadas de ICE: Resumen de
Recursos

AILA y American Immigration Council — Folleto de Derechos del Empleador
Enlace: https://www.aila.org/File/Related/Employer_rights_during_raid.pdf

Resumen:

Este folleto tipo triptico ofrece una visién general concisa sobre los derechos legales del
empleador durante una redada de ICE. Explica lo que los agentes pueden y no pueden hacer,
y ofrece consejos para responder con calma y de forma legal. Esta disponible en un formato
facil de imprimir y puede personalizarse con informacién de contacto legal local.

National Immigration Law Center (NILC) — Guia para Empleadores

Enlace: https://www.nilc.org/resources/a-guide-for-employers-what-to-do-if-immigration-
comes-to-your-workplace/

Resumen:

Esta guia detallada es ideal para empleadores que desean una comprensiéon amplia de los
procedimientos de cumplimiento de ICE. Describe cdmo prepararse con anticipacion, los
derechos que tienen los empleadores y cémo proteger los derechos legales de los
empleados durante encuentros con agentes de inmigracién. También cubre auditorias del
formulario I-9.

FordHarrison — Kit de Herramientas para Empleadores Ante Redadas Laborales
de ICE

Enlace: https://www.fordharrison.com/ice-workplace-raid-employer-toolkit

Resumen:

Este kit ayuda a los empleadores a desarrollar un plan de gestion de crisis y una estrategia
legal ante redadas laborales. Incluye listas de verificacion, protocolos de comunicacién con
empleados y sugerencias para capacitaciones. Esta dirigido a profesionales de RR.HH. y
duefios de negocios que desean un plan estructurado y legalmente sélido.

Immigrant Defense Project — Kit de Herramientas contra Redadas de ICE

Enlace: https://www.immigrantdefenseproject.org/raids-toolkit/

Resumen:

Este recurso orientado a las bases empodera a las comunidades y lugares de trabajo para
defenderse de las redadas. Incluye materiales sobre Conozca sus Derechos, referencias
legales, tacticas de respuesta comunitaria y guias de preparacion. Es ideal para negocios de
inmigrantes o que emplean poblaciones vulnerables.

Public Counsel — Preguntas Frecuentes para ONGs y Pequeiias Empresas

Enlace: https://publiccounsel.org/wp-content/uploads/2025/01/1.23.25-Immigration-
Enforcement-Alert-003.pdf



Resumen:

Esta hoja informativa responde preguntas legales comunes que tienen los empleadores
sobre redadas de ICE, incluyendo qué hacer si los agentes llegan con o sin orden judicial,
como preparar al personal y como comunicarse con empleados afectados. Esta disefiada
para ayudar a ONGs y pequefias empresas a cumplir con la ley sin comprometer derechos.

Recomendacion

Los duefios de negocios deben revisar estos materiales con anticipacién y considerar
realizar una capacitacién para el personal o una clinica legal. Contar con materiales
impresos sobre Conozca sus Derechos, contactos legales de emergencia y un plan de
respuesta ante redadas puede marcar una gran diferencia en cémo una empresa enfrenta
una accion de cumplimiento migratorio.



