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1 Uvod

Spole¢nost STRABAG je evropsky koncern v oboru stavebnictvi s celosvétovou plsobnosti. Jako
takova se spole¢nost STRABAG zavéazala plné dodrZovat deset principl iniciativy Global Compact
pod zastitou OSN. Spole¢nost STRABAG ma velky zajem na tom, aby tyto zakladni zasady v
oblasti ,lidskych prav", ,pracovnich podminek", ,zivotniho prostredi* a ,pfedchazeni korupci*
dodrzovali také jeji dodavatelé a subdodavatelé. Dodavatelé a subdodavatelé spoleCnosti
STRABAG prispivaji nejen k hospodarskému Uspéchu. Svym jednanim a chovanim také
vyznamné ovliviuji povést spolec¢nosti STRABAG u vsech jejich zainteresovanych stran. S
prihlédnutim k principdm Global Compact OSN proto tento Dodavatelsky kodex spole&nosti
STRABAG shrnuje zasady, které tvofi pro spoleCnost STRABAG zakladni rdmec jejich obchodnich
¢innosti, a to v oblastech

¢ Business Compliance,

e lidské& prava,

e pracovni podminky a spolec¢enska odpovédnost
e a Zivotni prostredi,

a jejichz dodrzovani spole¢nost STRABAG ocekava i od svych dodavateld a subdodavateld.

2 Oblast plisobnosti

Dodavatelsky kodex spole¢nosti STRABAG se vztahuje na vSechny dodavatele a subdodavatele
(v&etné &lend jejich statutdrnich orgdnd, zaméstnancl, zastupct a subdodavateld) spoleénosti
STRABAG. Dodavatelé a subdodavatelé spole¢nosti STRABAG jsou povinni dodrzovat tento kodex
s naleZitou pé¢i vyzadovanou v obchodnich vztazich, a pfedavat jeho obsah svym zamé&stnancim
a subdodavateldm. Zarover se od nich o¢ekava, Ze budou dodrzovat zasady, na kterych je tento
kodex zalozeny.

3 Principy

3.1 Business Compliance

Spolec¢nost STRABAG ocekava, Ze jeji dodavatelé a subdodavatelé budou dodrzovat vSechny
prislusné vnitrostatni a mezinarodni zakony.

V ptipad® rozpord mezi ustanovenimi tohoto kodexu chovani a pFislusnymi
narodnimi/mezinarodnimi zakony musi dodavatel nebo subdodavatel neprodlené informovat
spole¢nost STRABAG. V takovych pfipadech jsou dodavatelé a subdodavatelé povinni dodrzovat
prisnéjsi pozadavky.

3.1.1 Predchazeni korupci

Spole¢nost STRABAG odmitéd jakoukoli formu nezdkonného chovani a od svych dodavatell a
subdodavatell ocekava, ze ptijmou opatieni proti korupci, vydirani a GplatkaFstvi.

Spole¢nost STRABAG od svych dodavatell a subdodavatelll ocekava, Ze nebudou poskytovat ani
slibovat zadné nepfripustné vyhody tretim stranam ani nebudou takové vyhody pfi obchodnich
pfipadech podléhajicich schvaleni pozadovat, souhlasit s jejich pfislibem nebo je akceptovat.

Dodavatelé a subdodavatelé spolec¢nosti STRABAG za zadnych okolnosti nebudou nezakonné
nabizet jakékoli hmotné nebo nehmotné vyhody vefejnym ¢initelim nebo osobdm s nimi
srovnatelnymi (politicky exponované osoby, pFibuzni vefejnych &initelQ, spoleénosti vlastnéné
verejnymi Ciniteli atd.) ani od nich takové vyhody pfijimat.

KRL 003-03_09-12-2019_INT_cz__BCMS_Anhang 05 - Lieferantenkodex (update 25.09.2024) Stranalz7



STRABAG

SOCIETAS EUROPAEA

3.1.2 Konzultanti a zprostredkovatelé

Kromé& ostatnich bodd tohoto kodexu je pfi najimani konzultantl a zprostfedkovatell t¥eba
vénovat zvlastni pozornost tomu, aby se zajistilo, Ze tyto obchodni vztahy nebudou zneuzity k
poskytovani nepfiméfenych vyhod tfetim strandm, zejména verejnym CinitelGm.

3.1.3 Dary a srovnatelna nepenézni plnéni

Je treba predpokladat, ze dary maji za cil ovlivnit rozhodnuti obdarovaného ve prospéch darce.
Pfijeti dard nebo vyhod by mohlo ovlivnit rozhodovaci schopnost obdarované osoby.

Spole¢nost STRABAG proto ze zésady odmitd prijimani, poskytovani nebo pfislib darll a oéekava,
ze jeji dodavatelé a subdodavatelé budou jednat stejné.

Totéz plati i pro ostatni nepenézni plnéni (napf. pozvani na akce, dovolené atd.), pokud by mohla
ovlivnit vysledek rozhodnuti, které ma obdarovana osoba ucinit.

Na dary nizké hodnoty, jako jsou propagacni predméty nizké hodnoty* nebo kava, se tato zasada
nevztahuje, pokud nevznikne zdani nepfiméreného ovliviiovani.

3.1.4 Dary a sponzoring
Dary a sponzoring nesmi byt zneuzity k obchazeni ustanoveni tykajicich se korupce.

Dary a jina plnéni pro osoby, skupiny nebo organizace, vcetné politickych stran, nesmi byt
poskytovany v ocekavani nepfimérenych vyhod jako protiplnéni a jsou vzdy povoleny pouze v
souladu se vSemi pfislusnymi pravnimi predpisy. Obchodni partnefi nebudou poskytovat dary
ani jind plnéni osobdm jménem koncernové spoleénosti nebo zaméstnancl spolednosti
STRABAG.

3.1.5 Férova soutéz

Spolec¢nost STRABAG ocekava, ze jeji dodavatelé i subdodavatelé budou jednat v souladu s
pravidly volné hospodarské soutéze a s platnymi antimonopolnimi predpisy.

Protisout&zni dohody s konkurenty (,horizontalni kartely"), nepovolené propojeni dodavatell a
subdodavatell (,vertikalni kartely") a zneuzivani dominantniho postaveni na trhu jsou zakazany.

Spole¢nost STRABAG od svych dodavatell a subdodavatell zejména ocekava, Ze se nebudou
podilet na dohodach o cenédch, dohodéch o nabidkéch, rozdéleni trhi nebo zdkaznikl/odbé&rateld,
dohodach, které zakazuji ziskavani nebo dokonce zaméstnavani zaméstnancd protistrany
(dolozka neusilovani o akvizici; ,no poach"), pokud takové ,no poaching" dohody nemaji diivod,
ktery je z hlediska kartelového prava neutrélini.

3.1.6 Prava dusSevniho vlastnictvi a obchodni tajemstvi

Spolec¢nost STRABAG vyzaduje, aby jeji dodavatelé a subdodavatelé respektovali prava
dusevniho vlastnictvi a obchodni tajemstvi tfetich stran a chranili prava dusevniho vlastnictvi a
obchodni tajemstvi spole¢nosti STRABAG a zadkaznik( spole¢nosti STRABAG, o kterych se jako
dodavatelé a subdodavatelé dozvi v prib&hu plnéni smlouvy. To znamena, Ze musi byt pfijata
vhodna technicka a dokumentacni opatfeni, aby se zabranilo neimyslnému vyzrazeni dusevniho
vlastnictvi nebo obchodniho tajemstvi ze strany dodavatell, subdodavatell a obchodnich

1 K reklamnim predmétlim nizké hodnoty patti predméty jako kulickové pera, kalendare, pozndmkové bloky atd., které
se pouzivaji primarné k reklamé nebo propagaci znacky.
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partnerl, ktefi potfebuji pFistup k uvedenym informacim, aby mohli spole¢nosti STRABAG
poskytovat své dodavky a vykony.

3.1.7 Ochrana osobnich Gdajd, bezpecnost osobnich idajti a soukromi

Spole¢nost STRABAG se zavazuje aktivné dodrzovat ustanoveni o ochrané& osobnich udajl.
Dodavatelé a subdodavatelé musi dodrzovat podminky pravniho rdmce ochrany osobnich Gdajd,
které musi byt v souladu se vsemi pfislusnymi platnymi normami.

Dodavatelé a subdodavatelé budou dodrzovat vsechny zakony a predpisy tykajici se bezpecnosti
a ochrany osobnich Udaji a budou chranit a zabezpefovat U(daje poskytnuté spoleénosti
STRABAG, které mohou obsahovat soukromé a citlivé osobni informace. Spolecnost STRABAG
o¢ekdva, Ze jeji dodavatelé a subdodavatelé budou respektovat soukromi osobnich Gidajd svych
zaméstnanct a obchodnich partnerl a budou osobni Udaje shromaZdovat a uchovévat pouze v
rozsahu nezbytném pro efektivni provoz a v rozsahu povoleném zakonem. Dodavatelé a
subdodavatelé spole¢nosti STRABAG nakladaji s osobnimi Udaji peclivé a chrani je tak, aby
nedoslo k jejich ztraté, zneuziti, k neopravnénému pfistupu, predani, pozménéni nebo zniceni.

3.1.8 Obchod, sankce a kontrola vyvozu

Spole¢nost STRABAG od svych dodavateld a subdodavateld vyZaduje dodrzovani zdkond o
kontrole vyvozu a dodrzovani dalsich zakazl, zejména sanké&nich predpist EU, OSN a ptipadné
jinych zemi. V pfipadé potfeby musi dodavatelé i subdodavatelé ziskat potfebna vyvozni
povoleni a/nebo spolupracovat se spole¢nosti STRABAG pfi ziskavani vyvoznich povoleni.
Zakaznici a zainteresované strany spoleCnosti STRABAG a Urfady od spolecnosti STRABAG
ocekavaji dodrzovani sankénich pfedpisti a mezinarodnich obchodnich zakond.

3.1.9 Legalizace vynosi z trestné Cinnosti a financovani terorismu

Spolec¢nost STRABAG spolupracuje pouze s dodavateli a subdodavateli, jejichZz obchodni ¢innost
je v souladu se zadkonnymi poZzadavky a jejichZ finanéni zdroje maji legalni plvod. Spole¢nost
STRABAG rovnéz ocekava, ze jeji dodavatelé a subdodavatelé nebudou spolupracovat s
obchodnimi partnery, ktefi se pfimo nebo nepfimo podileji na prani Spinavych penéz nebo
financovani terorismu, a Ze pfijmou vhodna preventivni opatfeni, aby zajistili, Ze nedojde k
74dnému porudeni ptedpist proti prani $pinavych penéz, a to ani z nedbalosti.

3.1.10 Konflikty zajmut

Vyzyvame vSechny dodavatele a subdodavatele a jejich zaméstnance, aby se vyhnuli situacim,
ve kterych by jejich osobni, rodinné, politické nebo financni zajmy mohly negativné ovlivnit jejich
obchodni vztahy se spole¢nosti STRABAG. Pokud dojde ke stfetu zajmid nebo i jen existuje
podezieni na stfet zajmu, je nutné to neprodlené& ozndmit spole¢nosti STRABAG.

3.1.11 Kapitalovy trh a compliance (zejména informace
zasvécenych osob)

Spole¢nost STRABAG SE je kétovadna na Videriské burze cennych papird. V rdmci spoluprace se
spolecnosti STRABAG mohou dodavatelé a subdodavatelé ziskat pristup k neverejnym
informacim o spolec¢nosti STRABAG SE a jejich propojenych spoleCnostech, dcefinych
spole¢nostech ¢i obchodnich partnerech. Pokud by takové neverejné informace o spolecnosti
STRABAG SE nebo jejich obchodnich partnerech zohlednil rozumny investor pfi rozhodovani o
nakupu, prodeji nebo drzeni akcii téchto spolecnosti, budou povazovany za podstatné neverejné
informace (nebo informace zasvécené osoby). Nakup nebo prodej cennych papird, jako jsou
akcie nebo opce, na nichZ jsou alesponl cCaste¢né zalozeny interni informace, predstavuje
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porudeni zdkona o cennych papirech a je pfisné zakdzan. Dodavatelé subdodavateld musi tato
omezeni dodrzovat a v pripadé jakychkoli pochybnosti a/nebo podezfeni se obratit na spole¢nost
STRABAG.

3.2 Lidska prava

Spolec¢nost STRABAG vyzaduje, aby jeji dodavatelé a subdodavatelé uznavali VSeobecnou
deklaraci lidskych prav OSN. Lidska dlstojnost je pro spole¢nost STRABAG zakladni hodnotou.
Dodavatelé a subdodavatelé zajidtuji, e s lidmi zachazeji dlstojné a nelGéastni se poruovani
lidskych prav ani k nému nepodnécuji. Spole¢nost STRABAG olekava dlstojné zachézeni s lidmi;
praktiky, jako je sexualni obtéZovani a zneuzivani, télesné trestani a disciplinarni opatreni, jakoz
i psychicky a fyzicky natlak, jsou zakazany. To plati zejména i pfi nasazeni bezpecnostnich sil k
ochrané podniku nebo podnikatelského projektu.

3.3 Pracovni podminky a spoleCenska odpovédnost

Spolec¢nost STRABAG respektuje zakladni principy ILO (Mezinarodni organizace prace) a totéz
o¢ekdva od svych dodavatell a subdodavatell. V piipadé rozpord mezi zakladnimi pracovnimi
normami ILO (uvedenymi nize) a pfislusnymi vnitrostatnimi/mezinarodnimi pravnimi predpisy,
jsou dodavatelé a subdodavatelé povinni dodrZovat pfisnéjsi pozadavky.

3.3.1 Svoboda sdruzovani

Spolec¢nost STRABAG respektuje zasadu svobody sdruzovani a svobodné ucasti v odborovych
organizacich a Ucasti v podnikovych radach a totéZ pozaduje i od svych dodavateld a
subdodavatelt (v souladu s Umluvou ILO ¢&. 87 a 98). Spole¢nost STRABAG o&ekava, Ze bude
respektovana svoboda sdruzovani a nebude mit negativni vliv na kolektivni vyjednavani.

3.3.2 Zakaz otroctvi a obchodovani s lidmi

Pohrdani lidskou dlstojnosti a vykofistovani lidi v jakékoli formé je zakadzano. Dodavatelé a
subdodavatelé spole¢nosti STRABAG maji pfisné zakazano zejména se jakkoliv podilet na nucené
praci, povinné praci nebo obchodovani s lidmi (podle Umluv ILO ¢. 29 a 105). To zahrnuje
napriklad pfepravu, ubytovani, nabor, pfedani nebo pfijeti osob za Ucelem vykonu prace nebo
jinych sluzeb nasilim, pod hrozbou, donucenim, inosem nebo podvodem.

3.3.3 Zakaz détské prace

Dodavatelé a subdodavatelé spolecnosti STRABAG v plném rozsahu dodrzuji zakaz détske prace
(v souladu s Umluvou ILO ¢. 138 a 182). Minimalni vék pro nastup do zaméstnani nesmi byt
nizsi nez vék ukonceni povinné Skolni dochazky a v zadném pripadé nesmi byt nizsi nez 15 let.
Vyjimky jsou pfipustné pouze tehdy, pokud zaméstnanci dosahnou 14 let a zaméstnani je
soucasti uznavaného vzdeélavaciho programu nebo programu odborné pfipravy. Spolecnost
STRABAG olekdvd od svych dodavateld a subdodavatell, e pFi zaméstnavani miladych
zaméstnancl (mlad$ich 18 let) nebude vykondvana c&innost pro né& psychicky, fyzicky,
spoleCensky nebo moralné nebezpecna a skodliva.

3.3.4 zakaz diskriminace

Spolec¢nost STRABAG se zasazuje o rozmanitost, rovné zachazeni a inkluzi. Dodavatelé a
subdodavatelé spoleCnosti STRABAG se zavazuji vytvaret pro své zameéstnance pracovni
prostifedi bez diskriminace, obtéZzovani a represalii. Se zaméstnanci musi byt zachazeno s
respektem a dlstojnosti. Diskriminace jakéhokoli druhu, at uz na zakladé pohlavi, etnického a
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socidlniho plvodu, barvy pleti, jazyka, zdravotniho postizeni, ndbozenstvi, véku, z dlvodu
téhotenstvi a porodu, sexualni orientace, politického presvédceni, pokud toto neni samo o sobé
klasifikovano jako protipravni, nebo z divodu &lenstvi v odborech je zakazana (v souladu s
Umluvou ILO ¢&. 111).

Spole¢nost STRABAG pozaduje od svych dodavatell a subdodavatell, aby zajistili spravedlivy a
transparentni pFijimaci proces a rovné odméfovani véech zaméstnancl bez ohledu na pohlavi
za praci stejné hodnoty (v souladu s Umluvou ILO ¢. 100).

3.3.5 Bezpecnost prace a ochrana zdravi pri praci

Dodavatelé a subdodavatelé spole¢nosti STRABAG jsou odpovédni za zdravi a bezpecnost svych
zamé&stnancl. Vytvareji na pracovisti rdmcové podminky, které zajidtuji télesnou integritu a
zdravi svych zaméstnanct (v souladu s Umluvou ILO & 155, & 187). To znamena, Ze jsou
dodrzovany zejména vsechny zakonné predpisy tykajici se bezpecnosti prace.

3.3.6 Férova pracovni doba

Musi byt dodrzovany platné zakony o pracovni dobé. Dodavatelé a subdodavatelé spole¢nosti
STRABAG musi zajistit, aby pracovni doba neprekracovala béznou pracovni dobu 48 hodin, aby
byly dodrzovany prestavky a doby odpocinku a aby prace prescas byla dobrovolna a proplacena.

3.3.7 Rovné odménovani a prispévky na socialni zabezpeceni

Vdichni zamé&stnanci dodavatell a subdodavatell spoleénosti STRABAG musi byt informovani o
pravech a podminkach zaméstnani (jako jsou pracovni doba a prestavky, naroky na dovolenou,
odmény, pfispévky na socidlni zabezpeceni, nemocenskd). Spole¢nost STRABAG ocekava od
svych dodavatell a subdodavatell, Ze se pti vyplaceni mezd budou Fidit pfislusnou minimalni
mzdou v dané zemi nebo standardem obvyklym v daném odvétvi, aby zajistili dostate¢ny pfijem
svych zaméstnancl odpovidajici mistnim Zivotnim podminkdm. Musi byt zajistény zdkonné
prispévky na socialni zabezpeceni. Pokud zaméstnavatel poskytuje ubytovani, musi byt zajisténo
odpovidajici hygienické ubytovani chranéné pred narusenim soukromi.

3.3.8 Vyuzivani pidy a mistni komunity

Spole¢nost STRABAG od svych dodavatell a subdodavatellG ocekdva, Ze budou respektovat
. s ’ . ’ ’ .V ’ s v s ’ o o . s s
vnitrostatni, mezinarodni a tradicni prava na vyuzivani lesu, vody a pudy, zejména prava

domorodych komunit a dalSich mensin. Nezdkonné nucené vystéhovavani je zakdzano.

3.3.9 Spotrebitelé a koncovi uzivatelé

Spolec¢nost STRABAG ocekava, zZe jeji dodavatelé a subdodavatelé budou pFi provadéni svych
ginnosti zvazovat a kontrolovat potencidlni dopady na zdravi a bezpe&nost spotfebitell a
koncovych uzivatel( a podniknou nezbytné kroky k zamezeni negativnim dopadim.

3.4 Zivotni prostiedi

Dodavatelé a subdodavatelé spolecnosti STRABAG dodrzuji vSechny pfislusné zakony v oblasti
energetiky a zivotniho prostfedi. Zavazuji se k ochrané klimatu a Zivotniho prostiedi, identifikuji
environmentalni rizika a negativni dopady na Zivotni prostfedi a definuji odpovidajici cile a
opatfeni pro prislusné klicové otazky, aby neustédle zlepSovali ochranu Zivotniho prostredi. V
avahu je tfeba vzit zejména nasledujici témata:
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3.4.1 Ochrana klimatu

Dodavatelé a subdodavatelé spoleCnosti STRABAG se snazi predchazet emisim sklenikovych
plynd vyuzivdnim obnovitelnych zdrojl energie a zvy$ovanim energetické G¢innosti. Za timto
Uelem jsou vyzyvani, aby provadéli vypoéty a vykazovali emise sklenikovych plynd jak za
spolecnost, tak za své vyrobky, a aby stanovili odpovidajici cile a opatfeni pro dekarbonizaci.

3.4.2 Cirkularni hospodarstvi

Spolec¢nost STRABAG ocCekava, Zze dodavatelé a subdodavatelé budou Setrné vyuzivat pfirodni
zdroje, vietné vody, a prispivat tak k cirkularnimu hospodarstvi ve stavebnictvi a realitnim
pramyslu. Cilem je minimalizovat spotfebu pfirodnich zdroji a primarnich surovin a zamezit
vzniku odpadu prostifednictvim opétovného pouziti a recyklace a vyuzivani alternativnich
obnovitelnych surovin. Pfedpoklada se fadna likvidace nebezpeénych a jinych odpadd.

3.4.3 Ochrana zivotniho prostredi a biodiverzita

Je tfeba chranit zivotni prostfedi lidi a zvifat. Dodavatelé a subdodavatelé spolecnosti STRABAG
se zavazuji k ochrané biologické rozmanitosti a v rdmci toho k odpové&dnému vyuZivani pldy a
k ochrané ekosystémd, jakoZ i kvality ovzdus$i, vody a pldy. Je tfeba se vyhnout Skodlivym
dopadlm na Zivotni prostiedi jakéhokoliv druhu nebo je alespori omezit. Kromé $kodlivych emisi
do ovzdudi, vody a pldy sem patfi také emise svétla a hluku. PFedpokladem je odpovédné
nakladani s chemickymi latkami.

Dodavatelé a subdodavatelé rovnéz zajisti, ze jejich ¢innost nepovede k odlesfiovani nebo
znehodnocovani lest a Ze pdda bude vyuzivana co nejefektivné&iji.

3.5 Odpovédny nakup

Vsichni dodavatelé a subdodavatelé spole¢nosti STRABAG prispivaji k spole¢né odpovédnosti za
cely dodavatelsky fetézec. Rizika v oblasti lidskych prav a Zivotniho prostiedi se Casto vyskytuji
v predchozich ¢astech dodavatelskych fetézcl. Spoleénost STRABAG proto od svych dodavatell
a subdodavatell ocekdava, Ze si budou tato rizika uvédomovat a zavedou opatieni pro odpovédny
nakup. To plati zejména pro nakup surovin z konfliktnich a rizikovych oblasti a nakup rizikovych
surovin (nap¥. konfliktnich mineralQ).

Spole¢nost STRABAG vyzyva své dodavatele a subdodavatele, aby poZadavky tohoto kodexu
chovani tykajici se ochrany Zivotniho prostredi a lidskych prav, jakoz i dodrzovani mezinarodnich
zakladnich pracovnich norem postoupili spoleénostem v dodavatelském retézci. Spolecné s
dodavateli a subdodavateli mdZe spoleénost STRABAG prispivat k udrZitelnému rozvoji
spolecnosti.

4 Systém pro oznamovani poruseni zasad

V souladu s firemni politikou spole¢nosti STRABAG jsou vSichni zaméstnanci povinni hlasit
poruseni zasad systému Business Compliance Management spole¢nosti STRABAG, mezinarodné
platnych lidskych prav a platnych zakon(, a dale poruseni pfedpisl v oblasti Zivotniho prostiedi.
Oznamovaci systém je k dispozici také dodavatellim, subdodavateldm a tfetim strandm, ktefi
mohou nahlasit podezifeni na poruseni pravidel compliance ze strany zaméstnancd spole&nosti
STRABAG. Kromé klasickych zplsobd oznameni (telefon, e-mail, fax, anonymni dopis atd.) je
také mozné nahlasit pripadné obavy/podezfeni na poruseni pravidel prostfednictvim platformy
STRABAG pro oznamovatele (https://strabag.integrityplatform.org/). Podani oznameni nevede
k odvetnym opatienim, pokud jde o kariéru, pfijem nebo moznosti rozvoje (zasada dobré viry).
Identita oznamovatele podléha zvlastni ochrané. Subdodavatelé a dodavatelé budou informovat
spole¢nost STRABAG o poruseni zésad tohoto Dodavatelského kodexu (v rozsahu povoleném
zakonem, aniz by porusovali platné pravni predpisy nebo zavazky vyplyvajici ze zakona).
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5 Dodrzovani Dodavatelského kodexu

Dodavatelsky kodex obsahuje zakladni poZadavky, které spolecnost STRABAG klade na své
dodavatele a subdodavatele. DodrZzovani tohoto Dodavatelského kodexu dodavateli a
subdodavateli je pro spole¢nost STRABAG velmi dileZité.

5.1 Ocekavani a pozadavky

Spole¢nost STRABAG od svych dodavatell a subdodavatell ocekavd, Ze pfi svych obchodnich
¢innostech budou dodrzovat principy Global Compact OSN. Spole¢nost STRABAG ma za to, Ze
jeji dodavatelé a subdodavatelé pfijmou ve svych organizacich opatfeni k dodrzovani zasad
stanovenych v tomto Dodavatelském kodexu a pravidelné budou kontrolovat jejich Ucinnost.

Dodavatelé a subdodavatelé spole¢nosti STRABAG jsou povinni zajistit, aby zasady shrnuté v
tomto kodexu dodrzovali také jejich subdodavatelé, poskytovatelé sluzeb a jejich vlastni
dodavatelé.

5.2 Poruseni zasad a disledky

Dodrzovani tohoto kodexu chovani ze strany dodavatell a subdodavatell je pro spoleénost
STRABAG nedilnou souddsti véech obchodnich vztahd.

V pripadé poruseni zasad zakotvenych v tomto kodexu spole¢nost STRABAG ocekava, ze jeji
dodavatelé a subdodavatelé podniknou okamzita a vhodna opatieni, kterd podobnym porusenim
pravidel v budoucnu zabrani. Pokud spolec¢nost STRABAG zjisti, Ze dodavatel nebo subdodavatel
nepfijima dostatecna opatreni k zamezeni porusovani zdsad zakotvenych v tomto kodexu,
vyhrazuje si pravo okamzité ukoncit obchodni vztah.
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