Внимание!!! 
Юридическая компания Закон и Право, обращает ваше внимание на то, что данный документ является базовым и не всегда отвечает требованиям конкретной ситуации. Наши юристы готовы оказать вам помощь в составлении любого правового документа, подходящего именно под вашу ситуацию.
Для подробной информации свяжитесь по телефону; +7 (700) 978-57-55.
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ДОКЛАДНАЯ ЗАПИСКА№ ……
от 31.10.20…г. 

О нарушении трудовой дисциплины


Довожу до Вашего сведения, что 31.10.20….г., прораб  …….допустил нарушение трудовой дисциплины, а именно: с 08.00 до 18.30 отсутствовала на рабочем месте.

Оправдательных документов, подтверждающих уважительность причины отсутствия, …….  не предоставлено. Также на телефонные звонки его супруга ответила, что …...  не пойдет на работу в связи предложением в боле высокооплачиваемой работы. 
В связи с допущенным нарушением предлагаю гр. …...  уволить. 
Юрист 
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