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Flexibilität – Kreativität – Belastbarkeit 

NEP ist ein international etabliertes Dienstleistungsunternehmen, das im Sportevent- und 

Broadcastbereich tätig ist. Wir suchen für unsere anspruchsvollen Produktionen eine dynamische, 

selbständige und motivierte Persönlichkeit als:  

 

EVS-Operateur-/in (Freelancer) 
 

Dein Profil: 

• EVS Erfahrung (falls nicht vorhanden, bilden wir dich aus) 

• Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch (Französisch von Vorteil) 

• Ausgeprägtes Sportwissen und -verständnis 

• Erfahrung in der Aussenübertragung und bei Live-Übertragungen von Vorteil 

• Eigeninitiative, Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur Wochenendarbeit 

 

Deine Aufgaben: 

Ein EVS-Operateur bedient diverse Slowmotion- oder Zeitlupen Systeme, die permanent 

Kamerasignale aufzeichnen und diese redaktionell unterstützend zuspielt, um analytisch und emotional 

das TV-Erlebnis für den Zuschauer aufzuwerten. Auf dem EVS-System werden senderelevante 

Beiträge und Sportereignisse unter Livebedingungen geschnitten. Bei grossen Sportevents mit parallel 

stattfindenden Wettkämpfen wird häufig von den EVS-Operateuren ein komprimierter und flexibler 

zusammenschnitt diverser Interviews, Aufsager und schöne Bilder (Highlights) erstellt und gesendet. 

Aufgrund der hohen Verantwortung und Nähe zur Regie ist ein hohes maß an Professionalität und 

Vertrauen Voraussetzung. 

 

Wir bieten Dir: 

• Interessantes, vielseitiges und selbstständiges Aufgabengebiet 

• Gründliche Einführung 

• Innovatives Unternehmen mit Zukunftsperspektive 

• Selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten mit vielseitigen Entwicklungsmöglichkeiten 

• Gute Anstellungsbedingungen 

 

Stelleneintritt: 

Nach Vereinbarung 

 

Deine Bewerbung: 

Sollten wir dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf deine vollständigen 

Bewerbungsunterlagen mit aktuellem Foto per Mail an: hr.ch@nepgroup.com oder per Postweg an die 

Personalabteilung. 

mailto:hr.ch@nepgroup.com

