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DEVELOPPEUR DE LOGICIELS (SENIOR)

Vous souhaitez rejoindre une organisation qui:

e Joue un réle significatif dans la sécurité de I'espace aérien mondial?

e Possede plus de 35 ans d'expérience dans la fourniture de systemes de
formation au contréle du trafic aérien (ATC) et de solutions de gestion du trafic
aérien (ATM) a la fine pointe de la technologie?

e Offre un programme de remboursement des frais de formation liés a I'emploi et
l'acceés a diverses opportunités de développement professionnel?

e Mise sur des programmes de conciliation travail/vie personnelle et offre un
ensemble d'avantages holistiques entierement personnalisable en fonction de
VOS besoins spécifiques?

Si cela vous semble intéressant, continuez a lire notre offre d'emploi ci-dessous:

Résumeé du poste:

Sous la direction générale du chef du service d'ingénierig, le développeur de logiciels
(senior) participe a la conception, au développement et a la mise a l'essai de nouveaux
logiciels efficaces ou d'améliorations apportées aux logiciels existants afin de soutenir la
maintenance et I'amélioration des gammes de produits Adacel.

Taches et responsabilités essentielles:

e Maitrise le codage et le test de logiciels.
e Rédige la documentation pertinente avec un minimum de supervision.

e Démontre une bonne compréhension des processus et des normes de qualité
d'Adacel.

e Travaille en équipe et participe a des sessions de partage des connaissances.

e Collabore avec I'équipe de gestion des produits et les experts en la matiere pour
identifier et clarifier les exigences.

e Aide au support technique de niveau 3 pour résoudre les problémes des clients
et corriger les défauts des systemes déployés, avec un minimum de supervision.

Effectue d'autres taches assignées par son supérieur hiérarchique.

Compétences:

e Adaptabilité: aime vivre de nouvelles expériences ; s'adapte rapidement aux
changements ; préfere la nouveauté a la routine ; fait preuve de souplesse face
aux nouvelles initiatives.

e Gestion des conflits: gere les désaccords qui surviennent ; défend ses positions
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. cede lorsque cela est approprié ; recherche un compromis acceptable et,
idéalement, des solutions « gagnant-gagnant ».

Créativité: est créatif et inventif ; est motivé pour trouver de nouvelles solutions
;apprécie les nouvelles idées ; est innovant ; trouve des solutions créatives.

Initiative: aime avoir une marge de manceuvre et de la flexibilité ; définit sa
propre direction ; peut agir sans le soutien ou l'approbation des autres ; fait
confiance a son propre jugement.

Contribution au travail d'équipe: ressent le besoin d'aider les personnes en

difficulté : aide ceux qui en ont besoin ; éprouve un sentiment de devoir envers
les autres.

Qualifications:

Requises

Baccalauréat en génie logiciel ou équivalent.

Plus de 5 ans d'expérience dans LINUX/WINDOWS.

Solide expérience avec la famille de langages de programmation C/C++.
Solide expérience avec les systemes en temps réel ou pseudo-temps réel.
Solides connaissances des protocoles réseau.

Solides connaissances du matériel réseau.

Solides connaissances pratiques de la programmation orientée objet / des
modeles de conception.

Désirées

Expérience dans le domaine du développement de logiciels de gestion du trafic
aérien/contréle du trafic aérien.

Expérience en JAVA.
Expérience en Python.
Expérience en développement.

Autres Qualifications:

Capacité a respecter la politique d'Adacel relative a un lieu de travail sans
drogue.

Capacité a passer avec succes une vérification des antécédents menée par
Adacel pendant la durée de I'emploi.

Capacité a voyager fréeguemment sans preéavis.

Exigences Physiques:

Levage occasionnel — jusqu'a 50 lbs.
Mouvements répétitifs du poignet, de la main et des doigts.
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Environnement de travail:

e Lieu: Montréal, Quebec.

e Statut du poste : Permanent a temps plein.

e Environnement de travail hybride (télétravail).

e Horaires de travail flexibles (9/80 avec un vendredi sur deux de congé).
e Déplacements fréquents en avion et en voiture.

e (GCénéralement effectué assis a un bureau.

Avantages:

e Jusqu'a 26 week-ends de trois jours par an avec un horaire 9/80
e 4 semaines de vacances.
e REER, RPDB (contribution de I'employeur) et CELL.

e Programme d'assurance complet payé par I'employeur des le premier jour
d'emploi.

Comment postuler:

e Vous pouvez postuler en envoyant votre curriculum vitae par courrier
électronigue a l'adresse suivante : careers@adacel.com
e Indiquez le titre du poste dans l'objet de votre message.

Clause de non-responsabilite:

Adacel est un employeur qui préne l'égalité des chances et I'action positive. Toute
personne qualifiée sera considérée pour un emploi sans considération de race, de
couleur, de religion, de sexe, d'orientation sexuelle, d'identité de genre, d'origine
nationale, de handicap et de statut de vétéran protégé. couleur, de religion, de sexe,
d'orientation sexuelle, d'identité de genre, d'origine nationale, de handicap et de statut
de vétéran protégé.

La présente description de poste reflete 'attribution par la direction des taches et
responsabilités essentielles. Elle ne limite pas les taches et les responsabilités qui
peuvent étre attribuées. Des aménagements raisonnables peuvent étre apportés pour
permettre aux personnes handicapées de s'acquitter des taches et responsabilités
essentielles. Si ce poste nécessite des déplacements, notez que la fréquence des
déplacements peut augmenter a tout moment en raison d'ajustements des besoins
commerciaux d'Adacel.
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