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Leitender Oberarzt (m/w/d)
Gastroenterologie

- Verantwortungsbereich Endoskopie -

Die Region

Die Mittelstadt im niedersachsischen Emsland hat rund
36.000 Einwohner und ist verkehrstechnisch sehr gut Uber
die A31 zu erreichen. Die Stadt bietet mit ihrem pittoresken
Stadtbild als Lebensmittelpunkt viele Vorteile und kulturelle
Highlights. Der Freizeitwert des Standortes ist nicht zuletzt
wegen seiner Nahe zur Nordsee sehr attraktiv.

Das Krankenhaus...

... ist Teil einer wirtschaftlich duBerst stabilen katholischen
Trégerschaft mit einem innovativen Management. Uber die
Grenzen der Region hinaus genief3t der gesamte Kranken-
hausverbund, zu dem insgesamt vier Akutkrankenhduser,
Sozial- und Gesundheitseinrichtungen, angeschlossene
MVZs und interdisziplindre Zentren gehdren, eine hohe
Vertrauensstellung bei Patienten und Mitarbeitenden
gleichermaflen. Durch die Realisierung von lebensadaptier-
ten Arbeitszeitmodellen, weitreichenden Fort- und Weiter-
bildungsprogrammen sowie Uberdurchschnittlichen Sozial-
leistungen gilt der Krankenhausverbund als attraktiver Ar-
beitgeber.

Das Akutkrankenhaus mit 275 Planbetten sowie 27 teil-
stationaren Platzen befindet sich in einem deutlichen Auf-
wartstrend: Im Jahr 2022 wurde vom Land Niedersachsen
eine Fordersumme von knapp EUR 40 Mio. bewilligt, wo-
mit ein Neubau mit 12 Intensivbetten und 12 IMC-Betten so-
wie einer neuen Bettenstation mit einer Bauphase von vier
Jahren ab Anfang 2024 gestartet wurde. Erst kirzlich wurde
neben einem bereits bestehenden Linksherzkathetermess-
platz ein weiterer Messplatz als Hybrid-OP in Betrieb ge-
nommen. Ebenso wurde die gesamte ZNA neugestaltet.
Aktuell versorgt das Krankenhaus jahrlich rund 11.300 Pa-
tienten stationar und ca. 30.000 Patienten ambulant. Das
Versorgungsangebot ist mit zehn Fachabteilungen Teil der
Medizinstrategie des Gesamtverbundes. Es bestehen die
internistischen Fachabteilungen fir Kardiologie, fir Allge-
meine Innere Medizin und Gastroenterologie und fir Geri-
atrie. Hinzu kommen die Kliniken fiir Orthopadie, Unfallchi-
rurgie und Handchirurgie, Allgemeinchirurgie, Gynakolo-
gie/Geburtshilfe, Padiatrie, Kinder- und Jugendpsychiatrie
sowie Anasthesiologie und Intensivmedizin. An das Kran-
kenhaus angeschlossen sind drei MVZ, woruber auch die
Diabetologie und die Allgemeinmedizin abgebildet werden.
Die dort tatigen Arzte pflegen eine enge Zusammenarbeit
mit dem Krankenhaus.

Die Medizinische Klinik Il — Gastroenterologie

Die gastroenterologische Klinik mit 47 Planbetten inklusive
Uberwachungsbetten deckt das gesamte Spektrum der
Gastroenterologie ab. Der Schwerpunkt der Klinik ist die di-
agnostische Endoskopie mit rund 1.700 Untersuchungen im
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Der direkte Draht
zum Chefarzt

Sie haben noch fachliche Fragen?
Wir stellen gern den Kontakt her!

Jahr. Im Einzelnen werden jahrlich 970 diagnostische
Gastroskopien, 620 Koloskopien, 60 Bronchoskopien,
350 Endosonographien und 80 ERCPs durchgeflhrt.
Hinzu kommen 750 endoskopische Biopsien und 140 endo-
skopische Operationen an Gallengangen. Die apparative
Ausstattung umfasst zwei Endoskopieraume mit einem mo-
bilen C-Bogen sowie Sonographiegeraten und einem Kap-
selendoskop. Das technische Equipment (Endoskope,
Tldrme etc.) wird komplett Gber einen Vollversorgungsver-
trag mit der Firma Olympus auf dem neusten Stand vorge-
halten. Die Klinik zeichnet sich neben dem differenzierten
Leistungsspektrum durch eine sehr enge interdisziplinare
Zusammenarbeit, insbesondere mit der Allgemein- und Vis-
zeralchirurgie, aus. In dem routinierten Team sind bei einem
Stellenschlissel von 1-3-8 ein Chefarzt, ein leitender Ober-
arzt internistische Medizin, ein leitender Oberarzt Gastro-
enterologie, ein Oberarzt und acht Weiterbildungsassisten-
ten tatig.

lhre Aufgabe

In lhrer Position als standiger Vertreter des Chefarztes ist
Ihnen die Weiterentwicklung der Klinik nach Qualitatsma-
nagement-Grundsatzen besonders wichtig. Eines der span-
nenden Projekte wird die Entwicklung einer ,,Bauchsta-
tion“ sein. Hierzu beteiligen Sie sich an der weiteren Fest-
schreibung von Standardisierungen in den Behandlungs-
konzepten. Darlber hinaus setzen Sie sich fur eine struktu-
rierte und wertschdpfende Weiterbildung der Assistenz-
arzte ein. AulRerdem beteiligen Sie sich an den facharztli-
chen Rufdiensten. Als Facharzt fur Innere Medizin und
Gastroenterologie sind Sie ein routinierter Endoskopeur
und sind in lhrer Rolle als Fuhrungskraft ein Motivator fir
das gesamte Team. Die Position ist ihrer Bedeutung ent-
sprechend dotiert, was im Einzelnen besprochen wird.

lhre Ansprechpartnerin...

...ist Frau Michelle Hutzen, die Ihnen telefonisch gerne wei-
tere Informationen gibt und lhnen absolute Vertraulichkeit
zusichert.

Michelle Hiitzen
Research Consultant

O 0151178 36 179
huetzen@baum-beratung.de

Daniela Baum — Beratung im Gesundheitswesen | Tel 02103 333890 | web www.baum-beratung.de



