
Ciclo di seminari 
Dialoghi tra diritto e medicina del lavoro

Il ciclo di seminari, promosso dal Gruppo di Dialoghi LLC- Labour Law Community,
nasce con l’obiettivo di favorire un dialogo strutturato e duraturo tra la scienza
medica e il diritto del lavoro al fine di favorire un approccio integrato allo studio e alla
evoluzione dei temi della protezione della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
e, di conseguenza, di contribuire al miglioramento dell’effettività della capacità
protettiva del sistema vigente.

Primo seminario
L’esperienza e la tecnica nella valutazione dei nuovi rischi

professionali: un dialogo tra medicina e diritto lavoro

Università Cattolica del Sacro Cuore, Polo Giovanni XXIII, Aula 4
Largo Francesco Vito 1, Roma

16 APRILE 2026 h. 15:00-18:00

Il primo seminario, con il patrocinio della Società Italiana di Medicina del Lavoro
(SIML), intende sollecitare un confronto tra diritto e medicina del lavoro per verificare
le opportunità di potenziamento della effettività della capacità protettiva del sistema
vigente. Ciò in particolar modo soffermandosi, a fronte della esigenza di valutazione
dei nuovi rischi professionali anche psicosociali, sui percorsi utili a definire standard

qualitativamente evoluti di definizione degli obblighi di prevenzione tramite la
‘esperienza’ e la ‘tecnica’ e sui possibili impatti di tali approcci metodologici sulle

responsabilità del datore di lavoro.

DIRETTA

https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F_%23%2Fmeet%2F38103591450964%3Fp%3D8p9mo1a2m2WYJgEPZT%26anon%3Dtrue&type=meet&deeplinkId=2b7104a2-c6af-47d0-a01c-3faa0f65aa5e&directDl=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true


PROGRAMMA

Indirizzi di saluto
Alessandro Sgambato

Preside della facoltà di Medicina e Chirurgia, Università Cattolica del Sacro Cuore
Antonio Oliva

Direttore del Dipartimento di Sicurezza e Bioetica, Università Cattolica del Sacro
Cuore

Introduce
Marco Marazza

Professore ordinario di Diritto del Lavoro, Università Cattolica del Sacro Cuore
Moderano

Pietro Apostoli
Presidente emerito e coordinatore del Comitato Scientifico della SIML

Franco Scarpelli
Professore ordinario di Diritto del Lavoro, Università di Milano Bicocca e Segretario

della LLC
Intervengono

Matteo Caputo
Professore ordinario di Diritto Penale, Università Cattolica del Sacro Cuore

Responsabilità del datore di lavoro e colpa di organizzazione, tra d.lgs. 81/08 e d.lgs. 231/01. Quali
possibili correttivi normativi?

Roberta Nunin
Professoressa ordinaria di Diritto del Lavoro, Università di Trieste
Tecniche di procedimentalizzazione ed evoluzione dei fattori di rischio

Dario Russignaga
Senior Director Health & Safety Intesa Sanpaolo

Esperienze aziendali di applicazione di esperienza e tecnica nella ricerca dei rischi e delle misure di
sicurezza

Riccardo Tonelli
Assegnista di ricerca di Diritto del Lavoro, Università di Ferrara

La standardizzazione tecnica come strumento regolativo. Problematicità e prospettive

Conclude
Ivo Iavicoli

Professore Ordinario di Medicina del Lavoro e Presidente del Collegio dei
Professori Ordinari di Medicina del lavoro, Università Cattolica del Sacro Cuore

Patrizia Tullini
Professoressa ordinaria di Diritto del Lavoro, Università di Bologna

Intelligenza artificiale e processi di standardizzazione della valutazione dei rischi psico-sociali
Luigi Vimercati, 

Professore ordinario di Medicina del Lavoro, Università degli studi di Bari
Proposte di integrazione e di modifica dell’assetto normativo in relazione alle funzioni del Medico

Competente e del RSPP
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