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PRESENTAZIONE

La violenza e le molestie sul lavoro rappresentano una
problematica divenuta negli ultimi anni protagonista della
cronaca e centrale nell'attuazione di strategie preventive
in numerosi contesti lavorativi con conseguenze profon-
de sui singoli, sulle organizzazioni e in generale sulla
societa. Lo sviluppo di interventi preventivi efficaci
nellincidere su questo fenomeno complesso, dovrebbe
vedere necessariamente coinvolta la figura del Medico
del Lavoro/Medico Competente integrato in un sistema di
gestione che consenta alle diverse professionalita di
operare in sinergia con l'obiettivo comune di tutelare la
salute e la sicurezza dei lavoratori/lavoratrici coinvolte.
Obiettivo principale di questo convegno e affrontare la
tematica cercando di stimolare un confronto multidiscipli-
nare alla luce delle principali evidenze scientifiche ed
esperienze maturate per contribuire positivamente
allintegrazione delle azioni svolte a diversi livelli e del
network.

PROGRAMMA SCIENTIFICO

8:30 Registrazione dei partecipanti

Saluti Istituzionali

9:00
Prof. Gianluca Esposito e Prof.ssa Marcella Mauro

SESSIONE MATTINA

Moderatori

Prof.ssa Marcella Mauro, Prof.ssa Maria Grazia
Lourdes Monaco e Prof. Maria Luisa Scapellato

Violenza e aggressioni sul lavoro: lettura
9:30 critica dei dati e interpretazione dei trend

Dott. Patrizio Rossi

La prevenzione di violenza e molestie dopo
10:00 | la convenzione ILO 190

Prof.ssa Laura Calafa

La valutazione della violenza nei luoghi di
lavoro tra indicazioni ILO e normativa: un
modello sperimentale

Prof. Rudy Foddis

10:30

Il ruolo dei fattori organizzativi nelle molestie
11:00 sul lavoro e nella loro prevenzione

Prof.ssa Michela Vignoli

11:30 Coffee break

Moderatori
Prof.ssa Angela Carta, Prof. Stefano Tardivo
e Prof.ssa Paola Mason

Violenze e molestie nei luoghi di lavoro:

1:40 il ruolo del CUG e della Consigliera di Fiducia

Dott.ssa Francesca Torelli

Le ferite invisibili: esiti psicopatologici delle
12:15 molestie e delle violenze sul lavoro

Prof. Antonio Lasalvia

Il ruolo della psicologia clinica nei contesti
13:00 | diviolenza lavorativa

Prof.ssa Lidia del Piccolo e Dott. Bruno Pernice
13:30 Discussione
13:40 Light Lunch

SESSIONE POMERIGGIO

Moderatori

Prof.ssa Angela Carta, Dott. Alberto Simonetti

e Prof. Stefano Tardivo

Violenze ed aggressioni nei luoghi di lavoro:
14.40 | il ruolo del servizio pubblico di prevenzione

anche in ottica di vigilanza

Dott. Dario Uber

Aggressioni e violenze nelle aziende
15.00 | sanitarie: 'esperienza dell’AOUI di Verona

Dott.ssa Chiara Giuliari

Il fenomeno delle aggressioni nel settore
15.20 dei trasporti

Dott.ssa Lisa Brughini

Il lavoro con uomini autori di violenza:
15.40 | Pesperienza del centro NAV di Verona

Dott. Filippo Saccardo

Molestie sessuali in ambito universitario:
16.00 | Pesperienza del progetto Uni4Equity

Prof.ssa Angela Carta
16.20 | Discussione e chiusura dei lavori
16.40 | Conclusione

17.00

Assemblea soci SIML Triveneta

INFO GENERALI

Partecipazione

La partecipazione & a pagamento e riservata ai primi 100

iscritti specialisti e ai primi 40 specializzandi. Le quote (IVA

compresa), comprensive della colazione di lavoro, sono:

» 50 euro per specializzandi;

» 90 euro per i soci SIML, Associazione Padovana dei
Medici Competenti del Lavoro e Associazione Medici
del Lavoro Trevigiani

» 130 euro per le persone che non appartengono alle
precedenti categorie.

L'iscrizione dovra avvenire al link:

https://simltriveneta.meneghinieassociati.com/

ECM

Il Convegno € accreditato al sistema ECM con 6 crediti
formativi e prevede la partecipazione di massimo 100
iscritti di area sanitaria (Medico chirurgo, tutte le discipli-
ne; assistente sanitario, educatore professionale, infer-
miere, psicologo, tecnico della prevenzione nell’ambi-
ente e nei luoghi di lavoro) e 40 specializzandi.

Ai fini dell'acquisizione dei crediti ECM sara necessaria la
presenza effettiva del partecipante almeno al 90% della
durata complessiva. La presenza verra rilevata elettroni-
camente tramite badge. | questionari di apprendimento
e gradimento saranno somministrati online.

Congresso: ID ECM 486660 - Obiettivo n. 27

Responsabili Scientifici
Angela Carta, Maria Grazia Lourdes Monaco

Comitato Scientifico

Barbara Alessandrini, Lisa Brughini, Paola Mason,
Marcella Mauro, Andrea Prodi, Maria Luisa Scapellato,
Alberto Simonetti

Sede
Aula Magna, Palazzo Piamarta
Corso Angelo, Corso Bettini, 84, 38068 Rovereto TN

Come raggiungere la sede

La sede ¢ raggiungibile in 10-15 minuti di auto
dall'uscita Rovereto Sud seguendo le indicazioni per
centro/MART.

Sono disponibili: il parcheggio MART da via Sticcotta a
pagamento (tariffa circa leuro/ora — 300 posti)

e il parcheggio gratuito in via Baratieri

La sede dista circa 10 minuti a piedi dalla Stazione
Ferroviaria di Rovereto



