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PRESENTAZIONE 

Il Congresso Nazionale della Società Italiana di Medicina 
del Lavoro ritorna a Messina dopo le precedenti edizioni 
del 2002 e 2013. L’evento si terrà a Giardini Naxos, prima 
colonia greca fondata in Sicilia nell’VIII secolo a.C., che 
si affaccia sul mar Ionio, e caratterizzata dalla ricchezza 
del patrimonio archeologico-artistico e le eccellenze eno-
gastronomiche siciliane. Il congresso pone al centro del 
dibattito il tema “Dalla prevenzione alla promozione della 
salute: approccio integrato per l’analisi di contesti, norme, 
responsabilità ed etica sociale”, per un confronto scientifico, 
tecnico e istituzionale su come la Medicina del Lavoro possa 
affrontare le nuove sfide di un mondo del lavoro in costante 
trasformazione.  

In questo contesto la promozione dell’inclusività, con 
particolare attenzione alla gestione delle vulnerabilità e delle 
disabilità, rappresenta oggi un obiettivo imprescindibile. La 
nostra disciplina è chiamata a svolgere anche un ruolo etico-
sociale fondamentale, orientato alla tutela della dignità e 
all’equità nei contesti occupazionali.

L’evoluzione della ricerca e l’affermazione del paradigma 
One Health, che sottolinea la stretta interconnessione tra 
salute umana, animale e ambientale evidenziano, in ambito 
occupazionale, come i cambiamenti climatici, i determinanti 
ambientali, l’organizzazione del lavoro e le trasformazioni 
tecnologiche e sociali influenzino in modo diretto le 
condizioni e la salute dei lavoratori.

Affrontare tali tematiche necessita un approccio 
multidisciplinare, capace di integrare non solo le dimensioni 
ambientali e sanitarie, ma anche le implicazioni sociali 
legate a questi temi. In tale scenario la medicina di genere 
e l’invecchiamento attivo richiedono un punto di vista 
sempre più personalizzato, basato sul confronto di evidenze 
biologiche e dati clinici. Nuovi indicatori, come biomarcatori 
specifici per sesso ed età e strumenti di analisi predittiva, 
permettono di affrontare con maggiore precisione i limiti 
della medicina tradizionale aprendo nuove prospettive 
nella prevenzione, diagnosi e gestione delle cronicità, 
valorizzando le differenze individuali.
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Nell’ambito dell’organizzazione del lavoro particolare 
rilievo assume il lavoro a turni e notturno, fenomeno ormai 
strutturale in molti settori produttivi che può determinare 
effetti sulla salute, sul benessere individuale, sulla sicurezza 
e sulla produttività, che sono spesso sottostimati.  Questi 
dati impongono non solo un aggiornamento dei modelli 
organizzativi, ma anche l’adozione di misure preventive 
personalizzate sulle caratteristiche individuali del lavoratore.
Infine, l’aggiornamento normativo continua a essere un 
tema centrale. La revisione costante delle regole di salute e 
sicurezza richiede una stretta collaborazione tra istituzioni 
e società scientifiche, in un dialogo virtuoso che garantisca 
politiche efficaci e basate sull’evidenza.
Il Congresso si propone dunque come momento di confronto 
tra la comunità scientifica e professionale della Medicina del 
Lavoro, chiamata oggi più che mai a integrare prevenzione, 
innovazione, responsabilità etica e promozione della salute 
nei luoghi di lavoro e nella società.

Giovanna SpatariConcettina Fenga

TEMI TRATTATI

•	 Approccio etico-sociale in Medicina del Lavoro  
e gestione di vulnerabilità e disabilità.

•	 Il paradigma “One Health” e la tutela della salute  
dei lavoratori: aggiornamenti su metodi di valutazione, 
misure di prevenzione e protezione.

•	 Effetti dei cambiamenti climatici sulla salute  
e sicurezza dei lavoratori.

•	 Dalla biologia ai dati: nuovi indicatori per vecchi 
dilemmi nella medicina di genere e active ageing.

•	 Lavoro a turni e notturno e impatto sulla salute: 
aggiornamenti su evidenze scientifiche, implicazioni 
occupazionali e strategie di prevenzione.

•	 Revisione normativa per la tutela della salute  
e della sicurezza nei contesti occupazionali: ruolo 
delle istituzioni e delle società scientifiche.
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