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VERBALE DELL’ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI 
DELLA SOCIETÀ ITALIANA DI MEDICINA DEL LAVORO (SIML)  

TENUTASI A BOLOGNA IL 2 OTTOBRE 2025 
 
 
 
Il giorno giovedì 2 ottobre 2025, alle ore 18,00, presso l’Aula Magna del Palazzo Congressi, sito in Piazza della 
Costituzione, 4, in Bologna e sede dello 87° Congresso Nazionale SIML, si è tenuta l’Assemblea Ordinaria dei soci della 
SIML con il seguente ordine del giorno: 
 

1. Relazione del Presidente 
2. Relazione del Segretario 
3. Relazione del Tesoriere 
4. Approvazione del bilancio preventivo e consuntivo 
5. Approvazione sede Congresso Nazionale 2027 e illustrazione temi Congresso 2026 
6. Varie ed eventuali 

 
A causa di un grave impedimento personale che non ne consente la presenza fisica in sede congressuale, il Presidente, 
Dott. Maurizio Coggiola. partecipa attraverso collegamento informatico. 
L’Assemblea è presieduta dalla Vicepresidente Vicaria, Prof. Francesca Larese Filon. 
 
All’Assemblea sono presenti e votanti 147 Soci e Socie. 
 
 
 

Punto 1 | Relazione del Presidente 
 
Il Presidente, Dott. Maurizio Coggiola, esprime il proprio dispiacere per non poter essere presente di persona 
all’Assemblea a causa di gravi motivi di famiglia. Il collegamento online, tuttavia, gli consente di partecipare attivamente 
e di esprimere un vivo apprezzamento per la numerosità dei Soci presenti all’Assemblea e per la larga e attiva 
partecipazione al Congresso Nazionale. 
Ricorda che il Consiglio Direttivo ha lavorato intensamente e che ha tenuto ben sei sedute dal suo insediamento. 
Ringrazia tutti i membri per la disponibilità e la dedizione verso la Società. 
Il Presidente illustra brevemente i 9 punti del Programma di mandato del Consiglio Direttivo SIML 2025-2028, ricordando 
che la scelta è stata quella di garantire un dialogo tra le componenti societarie che si sono confrontate nel percorso 
elettorale, cercando di integrare le proposte programmatiche dei due candidati alla presidenza. 
Il Presidente illustra poi la composizione delle rinnovate Commissioni Permanenti, ringraziando tutte le Colleghe ed i 
Colleghi che hanno dato la disponibilità a lavorare in questi organi fondamentali per la vita di SIML. 
Informa, poi, che sono stati attivati tre nuovi gruppi di lavoro, anche sulla base delle sollecitazioni giunte dai Soci e dai 
partecipanti agli aventi SIML: gdl Telemedicina, gdl Disabilità e Lavoro, gdl Ergonomia Occupazionale. 
Il Presidente ricorda gli eventi istituzionali, a cui ha partecipato, sia presso il Ministero del Lavoro, sia presso Regione 
Toscana, INAIL, COSIPS, FISM, SIT, RFI e altre istituzioni, soffermandosi su alcuni aspetti particolarmente rilevanti. 
Il Presidente ringrazia, poi, il Prof. Apostoli ed il Comitato Scientifico per l’attività svolta ed in particolare per avere,  
anche quest’anno, promosso cinque webinar tematici di elevato valore scientifico e di avere costantemente continuato 
ad aggiornare il Repertorio Bibliografico Italiano di Medicina del Lavoro. 
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Il Presidente ringrazia il Prof. Mutti per la dedizione ed il successo con cui ha curato e diretto la rivista della SIML “La 
Medicina del Lavoro”, ottenendo una costante crescita dell’IF e del numero di contributi, lettori e articoli scaricati dal 
sito. 
 
 
 

Punto 2 | Relazione del Segretario 
 
Il Segretario, Dott. Alessandro Baracco, riporta le iscrizioni alla Società, che confermano anche quest’anno il trend 
all’aumento delle ultime rilevazioni: i Soci iscritti sono 2.180, con una prevalenza maschile (59,5%) che è in fase di 
progressiva diminuzione perché soprattutto correlata alle fasce di età più elevate. L’età media è di 48 anni, mentre l’età 
modale è 32 anni, a riprova del fatto che la Società sta costantemente crescendo tra i Colleghi più giovani, neospecialisti 
e medici in formazione. 
Le Sezioni Territoriali hanno garantito una buona relazione con i Socie e lo Socie locali, segnalandosi per maggiore vitalità 
le sezioni Ligure e Apulo Lucana. 
Il Segretario ha documentato come ben 229 Soci e Socie siano impegnati attivamente nella vita della Società, facendosi 
carico delle diverse funzioni previste dallo Statuto e dal Regolamento a titolo completamente gratuito. Di più, ove si 
considerino i Soci e le Socie che hanno inviato comunicazioni al Congresso Nazionale o articoli alla rivista societaria La 
Medicina del Lavoro, ovvero hanno partecipato come oratori agli eventi associativi nazionali e territoriali o hanno 
contribuito ai gruppi di lavoro, si superano ampiamente ii 500 Soci attivi. 
Il Segretario ricorda, infine, come vi sia stato un costante sforzo per garantire ai Soci e alle Soci un’Informazione 
trasparente e completa attraverso il sito e le news periodiche. 
 

 
 

Punto 3 | Relazione del Tesoriere 
 
Il Tesoriere, Dott. Antonio Lo Izzo, illustra il bilancio consuntivo, evidenziando come l’esercizio Contabile abbia 
competenza dal 01/07/24 al 30/06/25, mentre l’esercizio Sociale si riferisca all’anno solare. Pertanto, questo Bilancio 
comprende una prima metà di esercizio gestito dal precedente Direttivo e la seconda dal nuovo. 
Il Bilancio consuntivo si è concluso con un attivo complessivo di circa con un attivo di circa 41.000,00 euro, 
sostanzialmente in linea con quanto emerso a conclusione dell’esercizio precedente. 
Ricorda che i revisori dei conti hanno approvato il bilancio e hanno raccomandato la sua approvazione all’ assemblea.  
Il bilancio preventivo, pur ricalcando quello degli anni precedenti, prevede un incremento dei costi derivante 
dall’adeguamento contrattuale della gestione delle attività di segreteria, della redazione della Rivista scientifica “La  
Medicina del Lavoro” (che rappresenta certamente un valore aggiunto per i soci) e della consulenza del Commercialista, 
oltre agli investimenti che si renderanno necessari al fine di migliorare i canali di comunicazione con i soci, con 
particolare riguardo al sito web. Ciononostante, si prevede di concludere il prossimo bilancio con un lieve attivo. 
Il dettaglio del bilancio consuntivo e preventivo sarà consultabile sul sito istituzionale della società. 
 
 
 

Punto 4 | Approvazione del bilancio 
 
Il bilancio consuntivo e il bilancio preventivo vengono approvati all’unanimità dall’Assemblea 
 
  
 

Punto 5 | Approvazione sede Congresso Nazionale 2027 e illustrazione temi Congresso 2026 
 
La Vice Presidente Vicaria, Prof. Larese Filon, comunica la proposta, approvata dal Consiglio Direttivo, della sede di 
Cagliari per lo svolgimento del congresso del 2027.  
L’assemblea approva all’unanimità. 
  
La Prof.ssa Concettina Fenga, co-Presidente del 88° Congresso Nazionale, riferisce sul prossimo congresso di Messina 
del 2026, i cui temi principali saranno: 
• Approccio etico-sociale in Medicina del Lavoro e gestione di vulnerabilità e disabilità. 
• Il paradigma “One Health” e la tutela della salute dei lavoratori: aggiornamenti su metodi di valutazione, misure di 
prevenzione e protezione. 
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• Effetti dei cambiamenti climatici sulla salute e sicurezza dei lavoratori. 
• Dalla biologia ai dati: nuovi indicatori per vecchi dilemmi nella medicina di genere e active ageing. 
• Lavoro a turni e notturno e impatto sulla salute: aggiornamenti su evidenze scientifiche, implicazioni 
occupazionali e strategie di prevenzione. 
• Revisione normativa per la tutela della salute e della sicurezza nei contesti occupazionali: ruolo delle istituzioni e delle 
società scientifiche. 
 
 
 

Punto 6 | Varie ed eventuali 
 
La Vice Presidente Vicaria, Prof.ssa Larese Filon, chiede all’Assemblea se vi siano richieste di interventi. Non essendovi 
altri argomenti da discutere, dichiara chiusa la seduta alle ore 19,00. 
 

 

 

 

 

Il Segretario  Il Presidente 
   

(Alessandro Baracco)  (Maurizio Coggiola) 

 

 


