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PRESENTAZIONE 

Il Congresso Nazionale della Società Italiana di Medicina 
del Lavoro ritorna a Messina dopo le precedenti edizioni 
del 2002 e 2013. L’evento si terrà a Giardini Naxos, prima 
colonia greca fondata in Sicilia nell’VIII secolo a.C., che 
si affaccia sul mar Ionio, e caratterizzata dalla ricchezza 
del patrimonio archeologico-artistico e le eccellenze eno-
gastronomiche siciliane. Il congresso pone al centro del 
dibattito il tema “Dalla prevenzione alla promozione della 
salute: approccio integrato per l’analisi di contesti, norme, 
responsabilità ed etica sociale”, per un confronto scientifico, 
tecnico e istituzionale su come la Medicina del Lavoro possa 
affrontare le nuove sfide di un mondo del lavoro in costante 
trasformazione.  

In questo contesto la promozione dell’inclusività, con 
particolare attenzione alla gestione delle vulnerabilità e delle 
disabilità, rappresenta oggi un obiettivo imprescindibile. La 
nostra disciplina è chiamata a svolgere anche un ruolo etico-
sociale fondamentale, orientato alla tutela della dignità e 
all’equità nei contesti occupazionali.

L’evoluzione della ricerca e l’affermazione del paradigma 
One Health, che sottolinea la stretta interconnessione tra 
salute umana, animale e ambientale evidenziano, in ambito 
occupazionale, come i cambiamenti climatici, i determinanti 
ambientali, l’organizzazione del lavoro e le trasformazioni 
tecnologiche e sociali influenzino in modo diretto le 
condizioni e la salute dei lavoratori.

Affrontare tali tematiche necessita un approccio 
multidisciplinare, capace di integrare non solo le dimensioni 
ambientali e sanitarie, ma anche le implicazioni sociali 
legate a questi temi. In tale scenario la medicina di genere 
e l’invecchiamento attivo richiedono un punto di vista 
sempre più personalizzato, basato sul confronto di evidenze 
biologiche e dati clinici. Nuovi indicatori, come biomarcatori 
specifici per sesso ed età e strumenti di analisi predittiva, 
permettono di affrontare con maggiore precisione i limiti 
della medicina tradizionale aprendo nuove prospettive 
nella prevenzione, diagnosi e gestione delle cronicità, 
valorizzando le differenze individuali.

Nell’ambito dell’organizzazione del lavoro particolare 
rilievo assume il lavoro a turni e notturno, fenomeno ormai 
strutturale in molti settori produttivi che può determinare 
effetti sulla salute, sul benessere individuale, sulla sicurezza 
e sulla produttività, che sono spesso sottostimati.  Questi 
dati impongono non solo un aggiornamento dei modelli 
organizzativi, ma anche l’adozione di misure preventive 
personalizzate sulle caratteristiche individuali del lavoratore.
Infine, l’aggiornamento normativo continua a essere un 
tema centrale. La revisione costante delle regole di salute e 
sicurezza richiede una stretta collaborazione tra istituzioni 
e società scientifiche, in un dialogo virtuoso che garantisca 
politiche efficaci e basate sull’evidenza.
Il Congresso si propone dunque come momento di confronto 
tra la comunità scientifica e professionale della Medicina del 
Lavoro, chiamata oggi più che mai a integrare prevenzione, 
innovazione, responsabilità etica e promozione della salute 
nei luoghi di lavoro e nella società.

Giovanna Spatari

   Concettina Fenga 

Maurizio Coggiola
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INFORMAZIONI SCIENTIFICHE

Destinatari
Il Congresso si rivolge agli operatori della prevenzione 
e della sicurezza nei luoghi di lavoro, medici specialisti 
in medicina del lavoro, medici del lavoro competenti, 
igienisti industriali, ergonomi, tecnici della prevenzione, 
operatori della sanità pubblica, responsabili dei servizi 
di prevenzione e protezione, specializzandi, dottorandi, 
studenti, e anche agli attori principali, ovvero i lavoratori, 
i datori di lavoro e gli amministratori, che hanno interesse 
ad approfondire le tematiche presentate.

Contributi Scientifici
Il Congresso prevede la presentazione di relazioni su invito, 
comunicazioni orali e poster. La lista degli argomenti 
oggetto di comunicazioni e poster, oltre ad essere indicata 
nel presente annuncio, sarà inclusa nella scheda relativa ai 
“contributi scientifici” pubblicati anche online sul sito web 
www.siml.it.
Per la presentazione del contributo scientifico è necessaria 
l’iscrizione di almeno uno degli autori (autore responsabile). 
Ciascun iscritto non potrà essere autore responsabile di più 
di un contributo. Il riassunto non dovrà superare 500 parole, 
ovvero 4000 caratteri, spazi inclusi (oltre all’affiliazione 
degli autori e bibliografia), e dovrà essere strutturato (Titolo, 
Autori, Indirizzo, Introduzione, Obiettivi, Metodi, Risultati e 
Conclusione, Bibliografia). Sono ammesse non più di 3 voci 
bibliografiche, elencate in ordine alfabetico e numerate 
progressivamente. Il riassunto dovrà essere informativo e 
consentire una valutazione dei contenuti.
Nella stessa pagina, dovrà essere indicato l’indirizzo di 
posta elettronica dell’autore per la corrispondenza e la 
modalità di presentazione preferita (solo orale, poster con 
presentazione orale, solo poster). Si consiglia di scaricare, 
nella sezione dedicata al Congresso del sito SIML, il relativo 
template. I contributi scientifici dovranno pervenire alla 
Segreteria Scientifica (SIML2026Messina@gmail.com) 
entro e non oltre il 30 aprile 2026 e saranno sottoposti alla 
valutazione di esperti in materia.

I riassunti accettati per la presentazione orale nelle sessioni 
parallele o come poster saranno pubblicati nel volume degli 
atti. L’accettazione sarà comunicata entro il 5 giugno 2026.
La modalità di presentazione (orale o poster) verrà indicata 
agli Autori contestualmente alla comunicazione della 
valutazione dei revisori ed alle istruzioni per la presentazione 
orale e per la realizzazione dei poster.

Accreditamento ECM
Congresso
Il Congresso sarà accreditato per la Professione Medico 
Chirurgo, Chimico, Biologo, Infermiere, Psicologo, Tecnico 
della Prevenzione, Tecnico di Laboratorio, Assistente 
Sanitario. Per acquisire i crediti ECM sarà necessaria 
la presenza effettiva del partecipante almeno al 90% 
della durata complessiva del Congresso. La presenza 
verrà rilevata elettronicamente tramite badge. Non sarà 
richiesta la compilazione del Questionario di Valutazione 
dell’Apprendimento. La partecipazione al Congresso 
consentirà l’acquisizione di 2,7 crediti formativi ECM.

FAD
SIML offrirà a titolo gratuito per gli iscritti, a chiusura della 
manifestazione, un percorso formativo on line accreditato 
per le medesime categorie professionali. La FAD darà diritto 
a 27 crediti formativi ECM.

Attestato di partecipazione
L’attestato di frequenza al Congresso sarà rilasciato al 
termine dei lavori congressuali agli iscritti che ne faranno 
richiesta alla Segreteria Organizzativa.

Atti congressuali
I partecipanti regolarmente iscritti riceveranno gli Atti 
congressuali in formato digitale all’indirizzo mail utilizzato 
al momento dell’iscrizione on line.
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PROGRAMMA SCIENTIFICO PRELIMINARE

MERCOLEDÌ 7 OTTOBRE 2026 

12:00
APERTURA ACCREDITI

14:30
CERIMONIA INAUGURALE
Presentazione e apertura del Congresso

Interventi e saluti delle Autorità
Consegna Premio Vigliani in Medicina del Lavoro

16:00
SESSIONE PLENARIA
Revisione normativa per la tutela della salute e della 
sicurezza nei contesti occupazionali: ruolo delle 
istituzioni e delle società scientifiche

Interventi preordinati sul tema
S. Iavicoli, Ministero della Salute
Rappresentante Ministero del Lavoro
N. Cornaggia Conferenza Stato-Regioni
M. Coggiola, SIML
Rappresentante, AIDII

18:30
LECTIO MAGISTRALIS
C. Di Giacomo, Storica dell’arte

19:30
Cocktail di benvenuto

GIOVEDÌ 8 OTTOBRE 2026

09:00
SESSIONE PLENARIA
Il paradigma One Health e la tutela della salute dei 
lavoratori: aggiornamenti su metodi di valutazione, 
misure di prevenzione e protezione.

One Health e medicina del lavoro: la prevenzione tra 
salute dell’uomo, degli animali e degli ecosistemi
U. Agrimi

Gestione dei pesticidi in agricoltura: un percorso circolare 
tra salute umana e ambientale”.
M. Gherardi

Cambiamento climatico, dinamiche vettoriali e salute 
occupazionale: integrazione del paradigma One Health 
nei modelli di valutazione e gestione del rischio biologico
A. Stufano

La prospettiva One Health nella Medicina del Lavoro: un 
modello integrato per la sicurezza, la salute e il benessere 
dei lavoratori
V. Leso

11:00
SESSIONE PARALLELA
L’attività professionale dei Medici Competenti a cura della 
Commissione Permanente SIML

SESSIONE PARALLELA
Medicina del Lavoro e aspetti di genere a cura della 
Commissione Permanente 

SESSIONE PARALLELA
Strategie multidimensionali di promozione della salute 
per la popolazione lavorativa 

SESSIONE PARALLELA
La gestione personalizzata del lavoratore “particolarmente 
sensibile al rischio” in radioprotezione medica

SESSIONE PARALLELA
Sessione a cura dal Comitato Scientifico SIML

13:00
Light Lunch

14:00
SESSIONE PLENARIA
Lavoro a turni e notturno e impatto sulla salute: 
aggiornamenti su evidenze scientifiche, implicazioni 
occupazionali e strategie di prevenzione

Lavoro a turni e notturno: effetti sulla salute e 
aggiornamenti sulle evidenze scientifiche
C. Fenga
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Il lavoro notturno e il benessere psicologico dei lavoratori
M.R.A. Muscatello

Clock genes come biomarcatori precoci di 
desincronizzazione circadiana nelle operatrici sanitarie 
esposte al lavoro notturno: evidenze da uno studio 
trasversale
S. Vivarelli

Effetti del lavoro a turni e notturno nei processi di 
invecchiamento biologico
M. Bonzini

Lavoro a turni e notturno e implicazioni occupazionali: 
ruolo del medico del lavoro
A. Serra

16:00
SESSIONE PARALLELA
Sessione giovani ricercatori a cura della Commissione 
Permanente Docenti Universitari

SESSIONE PARALLELA
Medicina del Lavoro della Sanità a cura della Commissione 
Permanente

SESSIONE PARALLELA
Sessione congiunta SIML AIDII

SESSIONE PARALLELA
Aggiornamenti in tema di tumori professionali

SESSIONE PARALLELA
Comunicazioni a tema libero

18:00
Assemblea dei Soci

VENERDÌ 9 OTTOBRE 2026

09:00
SESSIONE PLENARIA
Approccio etico-sociale in Medicina del Lavoro e gestione 
delle disabilità

L’inclusione della persona con disabilità nel mondo del 
lavoro: profili bioetici
M. Gensabella

Riforma della disabilità e Piano Triennale d’ Azione: 
prospettive applicative e implicazioni per la medicina del 
lavoro
P. Bandiera

Riabilitazione e reinserimento lavorativo nella disabilità: tra 
innovazione tecnologica e responsabilità etico-sociale
M. Panigazzi

Il paradigma della sclerosi multipla: il contributo dei 
progetti PRISMA, Rial-SM e CARE-Work alla Medicina 
occupazionale
B. Persechino

11:00
SESSIONE PARALLELA
Sessione congiunta SIML ICOH

SESSIONE PARALLELA
Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici di Prevenzione nei 
luoghi di lavoro a cura della Commissione Permanente

SESSIONE PARALLELA
Tutela normativa e gestione della disabilità nei contesti 
lavorativi 

SESSIONE PARALLELA
Aggiornamenti in tema di rischio biologico

SESSIONE PARALLELA
Aggiornamenti in tema di rischio chimico in collaborazione 
con la Società Chimica Italiana 

13:00
Light Lunch
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INFORMAZIONI GENERALI

Sede
Delta Hotels Giardini Naxos
Viale Jannuzzo 47, 98035 – Giardini Naxos (ME)
Tel. 0942 51931
https://www.marriott.com/en-us/hotels/ctade-delta-hotels-giardini-
naxos/overview/?scid=f2ae0541-1279-4f24-b197-a979c79310b0

Come raggiungere la sede
In auto
Dall’Autostrada A18 Catania/Messina (uscita Giardini 
Naxos). Stessa uscita dall’autostrada A19 Palermo/Catania.

In aereo
Atterrando all’aeroporto di Catania Fontanarossa 
International Airport (CTA) 
Info su: www.aeroporto.catania.it

In autobus 
Dall’aeroporto è disponibile un autobus diretto verso 
Taormina, che fa tappa anche a Giardini-Naxos. 
La fermata “Recanati” dell’autobus è la fermata di 
destinazione principale e dista 200 m dalla sede 
congressuale.
I biglietti possono essere acquistati presso i banchi 
predisposti all’aeroporto al costo € 6,00 a persona a 
tratta. 
Gli autobus partono circa ogni ora. 
La durata del tragitto è di circa un’ora. 
Info su www.etnatrasporti.it; www.interbus.it

In treno 
La stazione ferroviaria Taormina-Giardini dista solo 3,5 km 
da Giardini Naxos. 

In taxi 
Il costo approssimativo della corsa in taxi è circa  
€ 100/130,00. La durata del tragitto è di circa un’ora. 
La fermata dei taxi è di fronte l’uscita dell’aeroporto.

NCC
Per un servizio di noleggio con conducente o di navette 
per più passeggeri, consigliamo: 
Frasitour Congressi e Turismo Catania 
tel. 095 2169402 | cell. 3492 123456 
e-mail: info@frasitour.com 
www.frasitour.com

14:00
SESSIONE PARALLELA
Applicazioni dell’Intelligenza Artificiale in Medicina del 
Lavoro

SESSIONE PARALLELA
Aggiornamenti in tema di rischio psicosociali

SESSIONE PARALLELA
Tra rischio ambientale e prevenzione: ruolo del medico 
competente nella protezione dei lavoratori nei Siti di 
Interesse Nazionale (SIN)

SESSIONE PARALLELA
Update in materia di primo soccorso e assistenza sanitaria 
di emergenza nei luoghi di lavoro

SESSIONE PARALLELA
Comunicazioni a tema libero 

16:30
Chiusura del Congresso
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Espositori
Sono disponibili spazi espositivi, che potranno essere 
noleggiati sia da Aziende specializzate che da Enti 
pubblici. Gli stand pre-allestiti hanno dimensioni indicative 
di 3x2 m. Gli interessati sono invitati a contattare la 
Segreteria Organizzativa.

Quota di iscrizione
L’iscrizione dà diritto all’accreditamento ECM, al 
kit congressuale, contenente badge personale, alla 
partecipazione ai lavori congressuali, al cocktail di 
benvenuto, ai light lunch, al servizio di open bar durante 
il Congresso; per l’adesione occorre dare conferma 
compilando il form di iscrizione on line entro il 4 settembre 
2026. Le quote di iscrizione sono ridotte per i soci SIML 
e AIDII. Condizioni speciali sono previste per dottorandi e 
specializzandi, che dovranno fornire un attestato rilasciato 
dal Coordinatore del Dottorato o dal Direttore della Scuola. 
La rinuncia alla partecipazione, da comunicare per 
iscritto, via e-mail, alla Segreteria Organizzativa, entro il  
30 giugno 2026, dà diritto al rimborso del 50% della quota 
versata. Dopo tale data, non sarà possibile effettuare 
alcun rimborso.
Link iscrizione: https://siml.meneghinieassociati.com/

Richiesta di esenzione IVA 
Gli Enti Pubblici che desiderino richiedere l’esenzione IVA 
sul pagamento delle quote di iscrizione dei dipendenti 
sono tenuti ad indicarlo nel form di iscrizione on line. Non 
è possibile richiedere il rimborso dell’IVA eventualmente 
versata. Per motivi amministrativi, non possono essere 
convalidate registrazioni accompagnate da quote errate 
o prive delle dichiarazioni richieste.

NOTE



Segreteria Organizzativa
MENEGHINI & ASSOCIATI
Viale Trento 56F, 36100 Vicenza
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Segreteria Scientifica
Medicina del Lavoro
Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martino”
Via Consolare Valeria, 1
98124 Messina (ME)
Email: SIML2026Messina@gmail.com
Tel: 090 221 2052


