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Lassen Sie uns gerne Ihre  

Unterlagen zukommen. 

 

Bitte immer die Projektnummer  

angeben: 1226007HP 

Unser Mandant, der seit mehr als einem Jahrhundert weiß, wie sich Tra-

dition, Innovation und Leidenschaft vereinen lassen, steht für textile Pro-

dukte mit Wohlfühlcharakter, hochwertiger Haptik und überzeugender 

Qualität, ergänzt durch eine starke Serviceorientierung und Fertigungs-

kompetenz "Made in Germany" für nationale und internationale Kunden.  

 

Die Basis des Erfolgs sind engagierte Mitarbeitende und gelebter Quali-

tätsanspruch. Wir suchen eine leidenschaftliche, textile Fach– und Füh-

rungskraft, die Detailgenauigkeit schätzt und Verantwortung mit langfris-

tigem Weitblick übernimmt. 

Münsterland 

Vollzeit 

Ihre Aufgaben 

 Sie tragen die Verantwortung für alles rund um das Thema Qualität 

und gewährleisten eine motivierende, zielorientierte Teamführung 

 Sie prüfen Dessins und Kundenwünsche auf technische Machbarkeit in 

enger Abstimmung mit dem Vertrieb  

 Sie führen Lieferantenbesuche u.a. bei Garnherstellern hinsichtlich  

Gütesiegeln und Zertifikaten (z. B. OEKO-TEX, GOTS, SMETA) durch  

 Sie sorgen für die notwendigen Nachweise und Dokumentation gegen-

über den Kunden 

 Sie begleiten Versuche neuer Garnqualitäten und geben Impulse für 

die Weiterentwicklung von Geweben und Produktionsprozessen 

 Sie analysieren Reklamationen, identifizieren Ursachen und definieren 

Maßnahmen zur nachhaltigen Fehlervermeidung  

Ihr Profil 

 Sie lieben Textil, verfügen über eine textiltechnische Ausbildung 

(Textil- / Bekleidungsingenieur, Bachelor oder Master, Textiltechniker) 

 Sie bringen mehrjährige Erfahrung und Experise in textiler Produktion 

mit, z.B. als Teamleiter:in Qualität oder vergleichbar 

 Sie überzeugen als positive, aktive Persönlichkeit, kommunizieren 

offen und führen motivierend  

 Sie erkennen Verbesserungspotenziale, auch im Detail, und handeln 

lösungsorientiert 

 Sie können auf Englisch kommunizieren und besuchen nach Bedarf 

Lieferanten in Europa 

Wir bieten 

 Eine wichtige Schlüsselposition in einem gesundem Unternehmen mit 

familiärer Firmenkultur und tollen Produkten  

 Gestaltungsfreiraum, kurze Entscheidungswege und eine lebenswerte 

Region im Umfeld bedeutender Universitätsstädte 

 

Gestalten Sie Ihre Zukunft, bewerben Sie sich! 

mailto:info@krueger-headhunting.de
https://www.krueger-headhunting.de/

