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Lassen Sie uns gerne Ihre  

Unterlagen zukommen. 

 

Bitte immer die Projektnummer  

angeben: 1226025HP 

Unsere Mandantin ist ein familiengeführtes, renommiertes Unternehmen 

des Werkzeugbaus für Kunststoffverarbeitung. Jahrzehntelange  

Erfahrung, gut ausgebildete Mitarbeiter, ein funktionierendes Projektma-

nagement und modernes technisches Equipment sind Grundlagen für den 

Erfolg. Das beinhaltet die Eigenfertigung und die ‚verlängerte Werkbank‘. 

Kunden aus den Branchen Verpackung, Automotive, Elektro,  

Medizintechnik u.a. schätzen die Zuverlässigkeit und den Service. 

Im Zuge einer Altersnachfolge und direkt an die Geschäftsführung  

berichtend suchen wir die Bereichsleitung Spritzgussformen und  

Fertigung. 

Nordbayern 

Vollzeit 

Ihre Aufgaben 

 Ganzheitliche Kundenbetreuung von der Akquise über die Beratung 

bis zur Fertigstellung und Übergabe des Werkzeugs  

 Management der gesamten Prozesskette im Bereich Spritzgießformen 

(Eigenfertigung und Beschaffung in Asien) 

 Erstellen von Machbarkeitsanalysen, Angebotskalkulationen und  

Produktionsplänen 

 Fortschritts– und Wirtschaftlichkeitskontrolle von Aufträgen 

 Übernahme der Werkstattleitung 

 Mitwirkung bei Planung und Umsetzung von Investitionen 

 Überzeugende, motivierende Führung der Mitarbeiter  

Ihr Profil 

 Abgeschlossene, technische Ausbildung (Studium, Techniker, Meister)  

 Mehrjährige Berufserfahrung in einer leitenden Position  

(z.B. Teamleitung, Abteilungsleitung, Betriebsleitung o.ä.) 

 Fundierte Branchenkenntnisse im Bereich Formenbau, Werkzeugbau 

oder Kunststofftechnik Spritzguss 

 Kenntnisse in Werkzeugauslegung und –fertigung 

 Strukturierte, selbständige Arbeitsweise und Freude daran,  

Verantwortung zu übernehmen 

 Soziale Kompetenz, sowie die Fähigkeit Mitarbeitende zu entwickeln 

Wir bieten 

 Ein spannendes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher  

Eigenverantwortung und beruflichen Perspektiven 

 Eine langfristig angelegte Führungsaufgabe in einem Unternehmen 

mit stabilem, modernem Arbeitsumfeld 

 Eine attraktive, leistungsorientierte Vergütung + Firmenfahrzeug 

 

Bewerben Sie sich jetzt! 
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