
 
 
 

Die Samtgemeinde Suderburg  
 
sucht zum 01.11.2025 eine/n 
 

Bauhofmitarbeiter/in (m/w/d) 
(Entgeltgruppe 5 TVöD) 
 

 
Es handelt sich um einen unbefristeten Arbeitsplatz mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stun-
den (Vollzeit). 
Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentli-
chen Dienst (TVöD).  
 
 
Wenn Sie auf der Suche nach einer interessanten Tätigkeit in einer teamorientierten Atmosphäre sind, 
bei der Sie Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen zum Wohle der Allgemeinheit einbringen können, sind 
Sie bei uns genau richtig.  
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen Tätigkeiten in folgenden Bereichen:   
- Unterhaltung und Pflege der öffentlichen Anlagen, Grundstücke, Friedhöfe, usw., mit allen anfallen-
den Aufgaben wie beispielsweise Grünflächenpflege und Instandhaltung von Kinderspielplätzen 
- Unterhaltung von Straßen und Wegen 
- Räum- und Streuarbeiten im Rahmen des Winterdienstes als Kraftfahrer und von Hand 
- Ausführung von Wartungs- und Reparaturarbeiten 
- Mitwirkung bei sonstigen im Bauhof anfallenden Arbeiten  
 
Eine zukünftige Aufgabenänderung bleibt vorbehalten. 
 
Ihr Anforderungsprofil: 
- eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Ausbildungsberuf, ideal-
erweise verfügen Sie über eine Berufserfahrung von mindestens 2 Jahren 
- selbständige, strukturierte, zuverlässige und wirtschaftliche Arbeitsweise, Eigeninitiative, Kommuni-
kations- und Teamfähigkeit 
- die Bereitschaft auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten, insbesondere im Rahmen des Winter-
dienstes, zu arbeiten  
- körperliche Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft  
- Besitz des Führerscheins Klasse B, wünschenswert wäre die Führerscheinklasse C. 
- Sprachlevel mind. C1 für Nichtmuttersprachler, sowie gutes schriftliches und mündliches Ausdrucks-
vermögen. 
 
 
Wir bieten Ihnen:  
- eine unbefristete Vollzeitstelle  
- eine Vergütung der Entgeltgruppe 5 TVöD  



- alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (betriebliche Zusatzversorgung, tarifliche Son-
derzahlung, usw.) 
- eine interessante Tätigkeit in einem aufgeschlossenen und motivierten Team 
- Teilnahme am Firmenfitnessprogramm Hansefit 
- Fortbildungsmöglichkeiten 
 
 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 15.09.2025 
möglichst per E-Mail in einem zusammengefassten PDF-Format an folgende E-Mail-Adresse: 
s.hamp@suderburg.de 
Sollten Sie für die Übersendung Ihrer Bewerbung den Postweg wählen, dann bitte in einem mit dem 
Stichwort „Bewerbung“ gekennzeichneten Umschlag an die Anschrift:  
Samtgemeinde Suderburg, Bahnhofstraße 54, 29556 Suderburg.  
Für den weiteren Informationsaustausch wird die Angabe einer E-Mail-Adresse erbeten. 
 
Für Fragen steht Ihnen vorab Herr Samtgemeindebürgermeister Wolf-Dietrich Marwede (Tel.-Nr.: 
05826/980-11) gern zur Verfügung. 
 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung entstehen (z. B. Fahrtkosten), werden nicht er-
stattet.  
 
 
Um das Bewerbungsverfahren durchführen zu können, ist es erforderlich, Ihre personenbezogenen 
Daten zu speichern. Durch die Übersendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit ein-
verstanden, dass wir Ihre Daten unter Beachtung der Datenschutzvorschriften zu Bewerbungszwecken 
elektronisch speichern und verarbeiten.  
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