KALLELSE TILL ARSSTAMMA | NEXTCELL PHARMA AB (PUBL)

Aktiedgarna i NextCell Pharma AB (publ), org.nr 556965-8361, ("Bolaget") kallas harmed till arsstdmma
onsdag den 27 maj 2026 klockan 10:00 i Novum-huset, vaning 6 (hiss E), Halsovagen 7, Huddinge.
Inregistrering till stdmman paborjas klockan 09:45.

RATT ATT DELTA PA BOLAGSSTAMMA

Aktiedgare som onskar delta pa stdmman ska:

(i)  delsvarainford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken pa avstdmningsdagen som &r
tisdagen den 19 maj 2026; samt

(ii)  dels senast torsdagen den 21 maj 2026, ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrdde till
Bolaget, antingen skriftligen till NextCell Pharma AB (publ), Att: "Arsstimma", Halsovigen 7,
141 57 Huddinge, eller per e-post till info@nextcellpharma.com.

Vid anmalan bor uppges fullstindigt namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och bitraden.
For att underlatta inpasseringen vid stamman bor anmalan, i forekommande fall, atféljas av fullmakter,
registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken och deltagande vid
stimman samt uppgifter om stallféretradare, ombud och bitrdden kommer att anvandas for
registrering, upprattande av rostlangd for stdmman samt, i forekommande fall, stammoprotokoll.
Personuppgifterna hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679) som géller fran den 25 maj 2018. For fullstandig information om hur
personuppgifterna hanteras hanvisas till:

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stimman, genom
forvaltares forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederborande &r registrerad i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 19 maj 2026. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som onskar registrera aktierna i
eget namn maste, i enlighet med respektive forvaltares rutiner, begara att férvaltaren gér sadan
rostrattsregistrering. ROstrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen
har gjorts av relevant forvaltare senast torsdagen den 21 maj 2026 kommer att beaktas vid
framstéallningen av aktieboken.

omMBUD

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och daterad
fullmakt for ombudet. Fullmakten far inte vara utfardad tidigare an ett ar fore dagen fér stamman, om
det inte i fullmakten anges en langre giltighetstid, dock langst fem ar fran utfardandet. Om fullmakten
utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis bifogas eller, om sadan handling inte finns,


https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

motsvarande behérighetshandling. En kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor i god
tid fore stamman inséndas till Bolaget. Fullmakten i original ska dven uppvisas pa stimman.

Bolaget tillhandahaller aktiedgarna ett fullmaktsformular, vilket kan erhallas pa Bolagets huvudkontor
eller pa Bolagets hemsida www.nextcellpharma.com.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Anfoérande av verkstallande direktér Mathias Svahn.

No ks wnNe

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
8. Beslut
a. om faststdllande av resultat- och balansrdkning samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen;
b. om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen; och
c. om ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéllande direktor.
9. Bestdmmande av antalet styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter.
10. Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorerna.
11. Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt revisorer och/eller revisionsbolag och
eventuella revisorssuppleanter.
12. Beslut om andring av instruktion till valberedningen.
13. Beslut om d@ndring av bolagsordningen.
14. Beslut om (A) inférande av langsiktigt incitamentsprogram 2026/2029 | och (B) emission och
godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner.
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission samt emission av
teckningsoptioner och/eller konvertibler.
16. Beslut om (A) inférande av langsiktigt incitamentsprogram 2026/2029 1l och (B) emission och
godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner.
17. Stdammans avslutande.

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen, bestaende av valberedningens ordférande Johan Prytz (representerandes AB
Palatset), Staffan Pauli (representerandes Pabros AB) samt Hans-Peter Ekre (styrelseordférande i
NextCell Pharma) har presenterat foljande forslag till beslut savitt avser punkterna 1 och 9-12 enligt
ovanstaende forslag till dagordning.

Punkt 1. Stimmans 6ppnande och val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Hans-Peter Ekre, eller den som styrelsen utser vid
hans forhinder, valjs som ordférande vid stamman.


http://www.nextcellpharma.com/

Punkt 9. Bestammande av antalet styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter samt av antalet revisorer
och revisorssuppleanter

Styrelsen bestar for narvarande av fyra (4) ordinarie ledamoter utan suppleanter. Valberedningen
foreslar att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma ska besta av fyra (4) ordinarie ledaméter
utan suppleanter.

For det fall ytterligare styrelseledamoter foreslas till arsstimman kommer antalet ledamoter att
justeras i enlighet darmed.

Valberedningen foreslar att Bolaget ska for tiden intill slutet av nasta arsstamma ha ett registrerat
revisionsbolag som revisor utan revisorssuppleanter.

Punkt 10. Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorerna
Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen, for tiden intill slutet av nasta arsstimma, ska utga

med 180 000 kronor till styrelseordférande och 120 000 kronor till styrelseledaméter som inte ar
anstallda vid Bolaget.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till Bolagets revisor ska utga enligt av styrelsen godkand
rakning.

Punkt 11. Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt revisorer och/eller revisionsbolag
och eventuella revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar omval av Hans-Peter Ekre, Eva Sjokvist Saers, Edvard Smith och Camilla Myhre
Sandberg. Vidare foreslas Hans-Peter Ekre omviljas till styrelseordférande.

For en presentation av de styrelseledamoter som foreslas for omval hanvisas till Bolagets
arsredovisning for 2025 och Bolagets webbplats www.nextcellpharma.com.

Ytterligare forslag pa styrelseledamoter kan tillkomma och kommer i sa fall kommer att presenteras
infor arsstamman.

Valberedningen féresldr vidare omval av den registrerade revisionsbyrdn  Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB ("PwC”) som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma. PwC har
meddelat att, for det fall att PwC omviljs som revisor, kommer auktoriserade revisorn Sebastian
lonescu att utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 12. Beslut om dndring av instruktion till valberedningen

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar om dndring av den tidigare antagna instruktionen
till valberedningen. Instruktionen for valberedningen ska gélla tills vidare. Nedanstaende forslag till
uppdaterad instruktion till valberedningen innehaller andringar avseende nér i tiden valberedningen
ska utses, mot bakgrund av att Bolaget andrat rakenskapsar fran brutet rakenskapsar till kalenderar,
samt justeringar avseende principer for andringar i valberedningen for att utéka mojligheterna for
valberedningen att aterspegla dgarstrukturen i Bolaget vid andringar av detta.

Valberedningen foreslas lyda under foljande instruktion avseende sammansattning och uppgifter.
Valberedningens ledamoter ska nomineras av de storre aktiedgarna i Bolaget, varvid de tva
rostmassigt storsta aktiedgarna i Bolaget enligt den av Euroclear Sweden forda aktieboken per den


http://www.nextcellpharma.com/

sista bankdagen i september dger ratt att nominera en ledamot vardera. Om nagon av de aktiedgare
som innehar den storsta andelen rostratter inte utdvar sin ratt att utse en representant ska den
aktiedgare som innehar den nast storsta andelen rostratter och som inte redan har ratt att utse en
representant erbjudas ratten att utse en representant (och sa vidare). Endast de tio storsta
aktiedgarna ska kunna erbjudas att tillsdtta en ledamot i valberedningen. Styrelsens ordférande ska
vara adjungerad ledamot av valberedningen (utan rostratt) och samordna nomineringsforfarandet.

Valberedningen ska sjalv utse en ordférande. Ordféranden skall inte vara styrelseledamot i Bolaget.

Som valberedningens beslut galler den mening som mer an halften av de narvarande ledaméterna
rostar for eller, vid lika rostetal, den mening som bitrades av ordféranden.

Om en medlem som utsetts av en aktiedgare lamnar valberedningen under sin mandatperiod eller

om sadan medlem inte kan utfora sitt uppdrag, ska valberedningen begara att den aktiedgare som

utsag medlemmen inom rimlig tid utser en ny representant. Om aktiedgaren inte utdvar sin ratt att
utse en ny representant, 6vergar denna ratt till nasta aktiedgare enligt ovanstaende principer.

For det fall att en aktiedgare som inte har nominerat en ledamot till valberedningen blir rostmassigt
storre dn en aktiedgare som har nominerat en ledamot till valberedningen, ska den storre
aktiedgaren ha ratt att ersatta den nominerade ledamoten. Om andra vasentliga férandringar sker i
dgandet av Bolaget, ska valberedningen ha ratt att fatta ett sjalvstandigt beslut om att entlediga
och/eller utse ytterligare ledamoter i syfte att valberedningens sammansattning ska dterspegla
agarstrukturen i Bolaget.

Oavsett hur de utses ska ledamoterna i valberedningen fraimja samtliga aktiedgares gemensamma
intressen och inte obehorigen rdéja innehallet i eller detaljerna kring nomineringsdiskussioner.

| god tid fore styrelsens offentliggérande av kallelsen till arsstamman ska valberedningen bereda och
till styrelsens ordférande 6verlamna valberedningens forslag enligt nedan.

Valberedningen ska lamna féljande forslag till arsstamman for beslut:
e val av styrelseordférande och Ovriga ledamoter i styrelsen,
e arvoden och annan ersattning till styrelseledamoterna,
e val av revisor,
e arvodering till revisor,
e val av ordférande vid stimman, samt
e beslut om dndring av dessa instruktioner (om valberedningen anser att det d4r nédvandigt).

Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoter.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 8b. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen



Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska ske och att Bolagets resultat 6verfors i ny rakning.

Punkt 13. Beslut om andring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om andringar i bolagsordningens § 4 samt § 5 avseende
granserna for aktiekapitalet och antalet aktier i enlighet med nedan.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

§ 4 Aktiekapital § 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 7 047 802 kronor | Aktiekapitalet skall utgéra lagst 8 457 363 kronor
och hogst 28 191 208 kronor. och hogst 33 829 452 kronor.

§ 5 Antal aktier § 5 Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst 34 379 523 och | Antalet aktier skall vara lagst 41 255 428 och
hogst 137 518 092. hogst 165 021 712.

Styrelsen, verkstdllande direktéren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Punkt 14. Beslut om (A) inférande av langsiktigt incitamentsprogram 2026/2029 | och (B) emission
och godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att inrdtta ett langsiktigt teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram ("Teckningsoptionsprogram 2026/2029 1”) till ledande befattningshavare och
ovriga nyckelpersoner i de bolag som ingar i den koncern i vilken Bolaget utgér moderbolag
("Koncernen”), enligt foljande.

A. Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram 2026/2029 |
Bakgrund och motiv

Syftet med Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | &r att premiera ett langsiktigt engagemang hos
Koncernens ledande befattningshavare och ovriga nyckelpersoner, att tillse att Bolagets langsiktiga
vardetillvaxt aterspeglas i programdeltagarnas ersattning, att bidra till mojligheterna att rekrytera
och behalla kompetenta ledande befattningshavare och 6évriga nyckelpersoner och att i 6vrigt 6ka
intressegemenskapen mellan Koncernens ledande befattningshavare och 6vriga nyckelpersoner och
Bolagets aktiedgare. Programmet férvantas vidare motivera programdeltagarna till fortsatt
anstallning i Koncernen.

Mot bakgrund av ovan angivna motiv och nedan féreslagna villkor dr det styrelsens bedémning att
foreslaget Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | &r rimligt och till férdel fér Bolaget och dess
aktieagare.

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att anta Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | i
enlighet med nedan villkor.

Deltagare i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 |



Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | ska omfatta ledande befattningshavare och 6vriga
nyckelpersoner i Koncernen vilka vid tidpunkten for foérvarvet av teckningsoptionerna ar anstallda i,
eller engagerade som konsulter av bolag i, Koncernen samt vars sysselsattningsgrad minst uppgar till
75% och varken sagt upp sig fran sin anstéallning eller blivit uppsagd, med vilka jamstélls person som
har traffat anstallningsavtal med bolag i koncernen men dnnu inte tilltratt sin anstallning
("Deltagarna”). Totalt kommer cirka 19 personer erbjudas att delta i Teckningsoptionsprogram
2026/2029 I.

Totalt hogst 2 775 000 teckningsoptioner av serie 2026/2029 | kommer tilldelas och 6verlatas till
Deltagarna inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2026/2029 |, férdelade enligt féljande
tilldelningskategorier:

Kategori Maximalt antal Maximalt antal
teckningsoptioner per teckningsoptioner i kategorin
Deltagare

Verkstallande direktor (1 375 000 375 000

person)

Ledande befattningshavare 250 000 1 000 000

(hogst 4 personer)

Ovriga nyckelpersoner (hogst 100 000 1400 000

14 personer)

Summa 2 775 000

Nagra sarskilda kriterier for tilldelning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 |
har inte uppstallts. Preliminar tilldelning avses uppga till det hogsta antalet teckningsoptioner per
Deltagare inom respektive tilldelningskategori. Styrelsen bedémer att nivan for hogsta tilldelning
inom respektive tilldelningskategori motsvarar de aktuella befattningarnas majlighet att framja
Bolagets langsiktiga vardeskapande. Beslut om tilldelning kommer sedan fattas av styrelsen sa snart
som mojligt efter att anmalningsperioden avseende deltagande i Teckningsoptionsprogram
2026/2029 | lopt ut.

Deltagare far anmala sig for ett lagre antal teckningsoptioner dn den hogsta tilldelningen fér den
aktuella tilldelningskategorin. Garanterad tilldelning kommer inte att férekomma.

Tilldelning av teckningsoptioner forutsatter att Deltagaren ingar ett separat avtal géllande
teckningsoptionerna med Bolaget. Avtalet ska inkludera en hembudklausul, vari Bolaget ska ha ratt
att kopa teckningsoptioner som Deltagarna 6nskar vidareodverlata.

Anmdilningsperiod

Anmalan om férvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden den 11 juni 2026 till 17 juni 2026,
varefter teckningsoptionerna ska 6verlatas av Bolaget till deltagare senast den 22 juni 2026.
Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden for anméalan om foérvarv.

Pris och betalning m.m.

Overlatelse av teckningsoptioner till Deltagare i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | ska ske mot
vederlag i pengar motsvarande teckningsoptionens marknadsvarde berdknat med tillampning av



Black & Scholes varderingsmodell for optioner och vedertagna antaganden om bland annat volatilitet
och riskfri rénta, vilka antaganden ska utga fran géllande marknadsférhallanden vid tidpunkten for
Overlatelsen.

Betalning for forvarvade teckningsoptioner ska ske senast den 26 juni 2026. Styrelsen ska aga ratt att
forlanga tiden for betalning.

Eventuella teckningsoptioner som inte tilldelas och 6verlats efter ordinarie anmalningsperiod for
deltagande i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | ska Bolaget ha ratt att, under en period om sex
manader fran arsstammans beslut, erbjuda eventuella ledande befattningshavare och 6vriga
nyckelpersoner som anstélls i Koncernen under denna period efter arsstamman till forvarv i enlighet
med de riktlinjer for tilldelning och ratt till deltagande samt i 6vrigt pa de villkor som framgar av
detta forslag, samt ska vid sddan senare tilldelning ny berakning av teckningsoptionernas
marknadsvarde, som ska erlaggas av Deltagare, ske.

Deltagande i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | forutsatter dels att sddant deltagande lagligen
kan ske, dels att sddant deltagande enligt styrelsens bedémning kan ske med rimliga administrativa
kostnader och ekonomiska insatser.

B. Beslut om emission av teckningsoptioner och godkidnnande av 6verlatelse av
teckningsoptionerna till Deltagare

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om emission av hégst 2 775 000 teckningsoptioner av
serie 2026/2029 |, innebadrande att Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 568 875
kronor vid utnyttjande av samtliga emitterade teckningsoptioner, pa féljande villkor:

1. Raétt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma
Bolaget, med ratt och skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna till Deltagarna i
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | i enlighet med vad som framgar av villkoren for
programmet. Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att sdkerstalla Bolagets
ataganden kopplat till leverans av teckningsoptioner till Deltagarna i
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 I.

2. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptioner ska ske pa teckningslista senast den 28 maj 2026. Styrelsen
dger ratt att forlanga teckningstiden.

4. Varje teckningsoption berattigar innehavaren ratt att teckna en ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs i kronor motsvarande 400 procent av den volymviktade genomsnittliga
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden fran och
med den 28 maj 2026 till och med den 10 juni 2026, avrundat till hela tiondels 6re, varvid
0,05 6re ska avrundas uppat. Priset ska dock inte understiga aktiens kvotvarde. Eventuell
overkurs ska tillféras den fria éverkursfonden.

5. Teckningsoptionerna ska ge ratt att teckna aktier under en period som I6per fran och med
den 25 juni 2029 till och med den 20 augusti 2029. Ar innehavare av teckningsoption
forhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa grund av Europaparlamentets och
radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk
(marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid gillande motsvarande lagstiftning
ska Bolagets styrelse ha ratt att medge att sadan innehavare i stallet far teckna aktier sa



shart denne inte langre ar forhindrad att gora det, dock senast 30 kalenderdagar efter sadant
hinder har upphort.

6. Teckningskursen for aktie som tecknas genom utnyttjande av teckningsoption respektive det
antal aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av kan komma att bli foremal
for omrakning i enlighet med vad som framgar av villkoren for teckningsoptionerna, vilka
framgar av styrelsens fullstandiga forslag till beslut.

7. De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till vinstutdelning forsta gdngen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller narmast efter det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

8. Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte 6verlatits, far makuleras av Bolaget
efter beslut av Bolagets styrelse. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen foreslar vidare att arsstamman ska besluta om att godkdnna att Bolaget far 6verlata hogst 2
775 000 teckningsoptioner av serie 2026/2029 | till Deltagarna i Teckningsoptionsprogram 2026/2029
| enligt villkoren i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | under punkten (A) ovan. Vidareoverlatelse
av teckningsoptioner ska kunna ske, vid ett eller flera tillfallen. Styrelsen ska inte dga ratt att forfoga
Over teckningsoptionerna for nagot annat andamal &n for att sakerstélla Bolagets ataganden med
anledning av Teckningsoptionsprogram 2026/2029 |.

Vardering

Enligt en preliminar vardering utford av extern varderingsman med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell for optioner uppgar varje teckningsoptions marknadsvarde till 0,103 kronor. Den
prelimindra varderingen utgar fran ett antaget marknadsvarde pa den underliggande aktien om
1,298 kronor samt &r baserad pa antaganden om en volatilitet om 59,3 procent, en riskfri rdnta om
2,21 procent under teckningsoptionernas l6ptid samt att Bolaget inte lamnar utdelning under
teckningsoptionernas l6ptid.

Kostnader

Med anledning av att teckningsoptionerna ska 6verlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for
overlatelsen beddms inte Overlatelsen av teckningsoptionerna medféra nagra skattemassiga
kostnader for Bolaget i form av sociala avgifter eller motsvarande. Kostnaderna uppskattas darfor
endast besta av begrdnsade kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader for
inrattande och administration av Teckningsoptionsprogram 2026,/2029 I.

Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram
Bolaget har for ndrvarande inga pagaende aktierelaterade incitamentsprogram.
Utspadning

Per dagen for forslaget finns 126 392 959 aktier i Bolaget. Under antagande om att samtliga 2 775
000 teckningsoptioner inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | utnyttjas for teckning
av aktier i Bolaget, kommer antalet aktier och roster i Bolaget att 6ka med 2 775 000 (med forbehall
for eventuell omrékning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av). Det
innebar en utspadning om cirka 2,15 procent av aktierna och résterna (berdknat sasom antalet aktier
och roster som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptionerna av serie 2026/2029 | i



forhallande till antalet utestdende aktier och réster jamte aktier och réster som tillkommer genom
utnyttjande av teckningsoptionerna).

Effekt pa viktiga nyckeltal

Viktiga nyckeltal fér Koncernens verksamhet ar rérelsemarginal (EBITDA) och soliditet. Med
beaktande av de begrdnsade kostnaderna i anledning av inrdttande och administration av
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | och under antagande om fullt utnyttjande av samtliga de
teckningsoptioner som emitteras med anledning av Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | ar det
styrelsens bedomning att programmets paverkan pa saval rérelsemarginalen som soliditeten ar
férsumbar.

Beredning

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | har beretts av styrelsen i samrad med externa
radgivare. Forslaget har antagits av styrelsen.

Beslutsmajoritet

Styrelsens forslag till beslut under (A) och (B) utgor ett sammantaget forslag och ska fattas som ett
beslut varfér den hégre majoritet som erfordras for emissionen och éverlatelse av teckningsoptioner
ska tillampas. For giltigt beslut under punkten 14 kravs att det bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av savél de avgivna résterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Bemyndigande

Styrelsen, verkstdllande direktéren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet hos
Bolagsverket.

Punkt 15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission samt emission av
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen intill ndstkommande arsstdmma,
fatta beslut om emission av nya aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Antalet aktier eller
teckningsoptioner eller konvertibler som ger ratt att teckna ett antal aktier, som far emitteras, far inte
Overstiga 20 procent av Bolagets registrerade antal aktier vid tidpunkten for styrelsens forsta beslut
enligt bemyndigandet. Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med férbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall och betalning ska, forutom kontant betalning,
kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

Syftet med bemyndigandet och skélet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att vid behov
kunna starka Bolagets finansiella stallning, 6ka Bolagets finansiella flexibilitet, bredda agarbasen i
Bolaget samt att mojliggora forvarv av bolag eller rorelse.

Styrelsen, verkstallande direktoren eller den styrelsen utser ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering harav. For giltigt beslut enligt
forevarande forslag kravs att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.



STORRE AKTIEAGARES FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 16. Beslut om inférande av (A) langsiktigt incitamentsprogram 2026/2029 Il och (B) emission
och godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Storre aktiedgare foreslar att bolagsstamman beslutar att inratta ett langsiktigt
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram (”"Teckningsoptionsprogram 2026/2029 11”) till
styrelseledamoter i Bolaget enligt foljande.

A. Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram 2026/2029 I
Bakgrund och motiv

Syftet med Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il 4r att premiera ett langsiktigt engagemang hos
styrelseledamdoterna for Bolaget samt 6ka intressegemenskapen mellan styrelseledamoéterna och
Bolagets aktiedgare.

Mot bakgrund av ovan angivna motiv och nedan féreslagna villkor ar det storre aktiedgares
bedémning att foreslaget Teckningsoptionsprogram 2026,/2029 Il &r rimligt och till férdel for Bolaget
och dess aktiedgare.

Storre aktiedgare foreslar att bolagsstimman beslutar att anta Teckningsoptionsprogram 2026/2029
Il'i enlighet med nedan villkor.

Deltagare i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 I

Teckningsoptionsprogram 2026/2029 |l ska omfatta de styrelseledamoter i Bolaget vilka omviljs vid
arsstdamman 2026 och for det fall ytterligare styrelseledamoter foreslas for val vid arsstimman
kommer dven dessa att erbjudas att delta i programmet (”"Deltagarna”). Antalet teckningsoptioner
enligt nedan kommer da att fordelas lika mellan Deltagarna.

Totalt hogst 1 000 000 teckningsoptioner av serie 2026/2029 || kommer tilldelas och 6verlatas till
Deltagarna inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2026,/2029 Il. Varje Deltagare ska erbjudas att
hogst forvarva sin pro rata andel av totalt antal teckningsoptioner (for det fall att det &r fyra
deltagare, kommer varje deltagare att erbjudas att férvarva hégst 250 000 teckningsoptioner). Storre
aktiedgare bedomer att nivan for hogsta tilldelning motsvarar styrelseledaméternas majlighet att
framja Bolagets langsiktiga vardeskapande. Deltagare far anmala sig for ett lagre antal
teckningsoptioner an den hogsta tilldelningen.

For det fall samtliga teckningsoptioner inte 6verlatits efter den initiala anmalningsperioden ska
sadana icke 6verlatna teckningsoptioner erbjudas 6vriga styrelseledamaoter pro rata baserat pa deras
initiala anmalan. Trots detta ska en styrelseledamot inte erbjudas att férvarva mer an ytterligare 20%
av det ursprungliga erbjudna antalet teckningsoptioner.

Tilldelning av teckningsoptioner forutsatter att Deltagaren ingar ett separat avtal géllande
teckningsoptionerna med Bolaget. Avtalet ska inkludera dels en hembudklausul, vari Bolaget ska ha
ratt att kdpa teckningsoptioner som Deltagarna dnskar vidaredverlata.

Anmdilningsperiod



Anmalan om férvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden den 11 juni 2026 till 17 juni 2026,
varefter teckningsoptionerna ska 6verlatas av Bolaget till Deltagare senast den 22 juni 2026.

Pris och betalning m.m.

Overlatelse av teckningsoptioner till Deltagare i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il ska ske mot
vederlag i pengar motsvarande teckningsoptionens marknadsvarde berdknat med tillampning av
Black & Scholes varderingsmodell for optioner och vedertagna antaganden om bland annat volatilitet
och riskfri ranta, vilka antaganden ska utga fran géllande marknadsférhallanden vid tidpunkten for
Overlatelsen.

Betalning for forvarvade teckningsoptioner ska ske senast den 26 juni 2026.

B. Beslut om emission av teckningsoptioner och godkidnnande av 6verlatelse av
teckningsoptionerna till Deltagare

Storre aktiedgare foreslar att bolagsstamman beslutar om emission av hégst 1 000 000
teckningsoptioner av serie 2026/2029 Il, innebarande att Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka
med hogst 205 000 kronor vid utnyttjande av samtliga emitterade teckningsoptioner, pa féljande
villkor:

1. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma
Bolaget, med ratt och skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna till Deltagarna i
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il i enlighet med vad som framgar av villkoren for
programmet. Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att sdkerstalla Bolagets
ataganden kopplat till leverans av teckningsoptioner till Deltagarna i
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 II.

2. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptioner ska ske pa teckningslista senast den 28 maj 2026. Styrelsen
ager ratt att forlanga teckningstiden.

4. Varje teckningsoption berattigar innehavaren ratt att teckna en ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs i kronor motsvarande 400 procent av den volymviktade genomsnittliga
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden fran och
med den 28 maj 2026 till och med den 10 juni 2026, avrundat till hela tiondels 6re, varvid
0,05 ore ska avrundas uppat. Priset ska dock inte understiga aktiens kvotvarde. Eventuell
overkurs ska tillféras den fria 6verkursfonden.

5. Teckningsoptionerna ska ge ratt att teckna aktier under en period som I6per fran och med
den 25 juni 2029 till och med den 20 augusti 2029. Ar innehavare av teckningsoption
forhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa grund av Europaparlamentets och
radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk
(marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid gallande motsvarande lagstiftning
ska Bolagets styrelse ha ratt att medge att sadan innehavare i stéllet far teckna aktier sa
snart denne inte langre ar forhindrad att géra det, dock senast 30 kalenderdagar efter sadant
hinder har upphort.

6. Teckningskursen for aktie som tecknas genom utnyttjande av teckningsoption respektive det
antal aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av kan komma att bli foremal



for omrakning i enlighet med vad som framgar av villkoren for teckningsoptionerna, vilka
framgar av storre aktiedgares fullstandiga forslag till beslut.

7. De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till vinstutdelning forsta gdngen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller ndrmast efter det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inférts i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

8. Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte 6verlatits, far makuleras av Bolaget
efter beslut av Bolagets styrelse. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Storre aktiedgare foreslar vidare att arsstimman ska besluta om att godkadnna att Bolaget far
overlata hogst 1 000 000 teckningsoptioner av serie 2026/2029 Il till Deltagarna i
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il enligt villkoren i Teckningsoptionsprogram 2026/2029 I
under punkten (A) ovan. Vidaredverlatelse av teckningsoptioner ska kunna ske, vid ett eller flera
tillfallen. Styrelsen ska inte dga ratt att forfoga 6ver teckningsoptionerna for nagot annat &ndamal an
for att sdkerstélla Bolagets ataganden med anledning av Teckningsoptionsprogram 2026/2029 .

Vardering

Enligt en preliminar vardering utford av extern varderingsman med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell for optioner uppgar varje teckningsoptions marknadsvarde till 0,103 kronor. Den
prelimindra varderingen utgar fran ett antaget marknadsvarde pa den underliggande aktien om
1,298 kronor samt &r baserad pa antaganden om en volatilitet om 59,3 procent, en riskfri rdanta om
2,21 procent under teckningsoptionernas |0ptid samt att Bolaget inte lamnar utdelning under
teckningsoptionernas l6ptid.

Kostnader

Med anledning av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for
Overlatelsen bedoms inte Overlatelsen av teckningsoptionerna medfora nagra skattemassiga
kostnader for Bolaget i form av sociala avgifter eller motsvarande. Kostnaderna uppskattas darfor
endast besta av begrdnsade kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader for
inrattande och administration av Teckningsoptionsprogram 2026/2029 II.

Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram
Bolaget har for narvarande inga pagdende aktierelaterade incitamentsprogram.
Utspadning

Per dagen for forslaget finns 126 392 959 aktier i Bolaget. Under antagande om att samtliga

1 000 000 teckningsoptioner inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2026/2029 |l utnyttjas for
teckning av aktier i Bolaget, kommer antalet aktier och roster i Bolaget att 6ka med 1 000 000 (med
forbehall for eventuell omrakning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning
av). Det innebér en utspadning om cirka 0,78 procent av aktierna och résterna (berdknat sdsom
antalet aktier och réster som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptionerna av serie
2026/2029 Il i forhallande till antalet utestaende aktier och réster jamte aktier och réster som
tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptionerna).

Vidare under samma antaganden som ovan, for det fall att samtliga 3 775 000 teckningsoptioner
inom ramen foér Teckningsoptionsprogram 2026/2029 | enligt punkt 14 ovan och



Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il utnyttjas for teckning av aktier i Bolaget, innebéar det en
utspadning om cirka 2,90 procent.

Effekt pa viktiga nyckeltal

Viktiga nyckeltal fér Koncernens verksamhet ar rérelsemarginal (EBITDA) och soliditet. Med
beaktande av de begrdnsade kostnaderna i anledning av inrdttande och administration av
Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il och under antagande om fullt utnyttjande av samtliga de
teckningsoptioner som emitteras med anledning av Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il ar det
storre aktiedgares bedémning att programmets paverkan pa saval rorelsemarginalen som soliditeten
ar férsumbar.

Beredning

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2026/2029 Il har beretts av storre aktiedgare i samrad med
externa radgivare.

Beslutsmajoritet

Storre aktiedgares forslag till beslut under (A) och (B) utgér ett sammantaget forslag och ska fattas
som ett beslut varfor den hogre majoritet som erfordras for emissionen och éverlatelse av
teckningsoptioner ska tillampas. For giltigt beslut under punkten 16 kravs att det bitrads av
aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Bemyndigande

Styrelsen, verkstallande direktoren eller den styrelsen utser ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Enligt 7 kap. 32 och 57 §§ aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstéallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna
upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen och
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten
omfattar dven Bolagets forhallande till annat koncernféretag, koncernredovisningen samt sadana
forhallanden betradffande dotterbolag som avses i féregdende mening.

HANDLINGAR

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt fullmaktsformular kommer att hallas tillgéangliga
hos Bolaget senast tre (3) veckor fére arsstimman och styrelsens samt storre aktiedgares fullstandiga
forslag till beslut kommer att hallas tillgdngliga pa Halsovagen 7, 141 57 Huddinge senast tva (2) veckor
innan stdmman och tillséndes utan kostnad den aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Samtliga handlingar enligt aktiebolagslagen, valberedningens forslag samt uppgifter om samtliga
foreslagna styrelseledamoter och 6vriga handlingar infor arsstamman halls tillgdngliga pa Bolagets
hemsida www.nextcellpharma.com.




Huddinge, april 2026
NextCell Pharma AB (publ)

Styrelsen



