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Ergotherapeut (w/m/d)
fiir unser Pflegewohnheim im Anscharhaus
30 Std./Woche, unbefristet, zu sofort

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen motivierten Ergotherapeuten (w/m/d) mit dem Wunsch
nach personlicher Weiterentwicklung fur unser Pflegewohnheim im Anscharhaus.

DRK-Anschar-Schwesternschaft Kiel e.V.

« Sie sind Ergotherapeut (w/m/d) mit abgeschlossener Berufsaus-

bildung.

« Sie verfiigen (iber Erfahrung im Umgang mit alteren Menschen S
. ; . derne Organisation von Pflegekréaften.
und Menschen mit demenziellen Veranderungen. Wir sind in unseren eigenen Einrichtun-
- Sie besitzen Einfiihlungsvermégen und pflegen einen wert- gen, einem Pflegewohnheim, im Pflege-
hitzend d ltoff U it M h hotel, in der Ambulanten Pflege sowie
schatzenden und weltorienen Umgang mit Miénschen. in der spezialisierten ambulanten pal-
 Sie zeigen Engagement, Kommunikations- und Teamfahigkeit liativen Versorgung (SAPV) tatig. Unsere
und haben die Bereitschaft zur regelmaRigen Fort- und Weiter- I AN e (T
. chen des Gesundheitswesens in der Re-
bildungen. gion eingesetzt. Ebenso bilden wir junge

+ Sie arbeiten selbstandig, haben eine hohe soziale Kompetenz Menschen in Pflegeberufen aus.

sowie die Fahigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit im inter-
disziplinaren Team.

lhre Aufgaben:

» Bewegungsstatus erstellen

Mini-Mental-Status-Test erstellen

» Wasch- und Anziehtraining

* Esstraining

* Training von Fein- und Grobmotorik

» Gangschule

» Kontrakturprophylaxe

» Umgebung und Ablaufe anpassen, damit Bewohner:innen sich
moglichst sicher und selbststandig bewegen und orientieren
kénnen
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Gute Grunde zu uns zu kommen:

* eine interessante eigenverantwortliche Tatigkeit in unserem
motivierten, fachkompetenten Team

» Forderung Ihrer beruflichen Weiterentwicklung durch ein breites
Fort- und Weiterbildungsangebot

+ qualifikationsbezogene Vergutung und Zulagen in Anlehnung an
TV6D in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis

* betriebliche Altersvorsorge zu 100% durch den Trager und das
Angebot der betrieblichen Gesundheitsvorsorge

* Bike-Leasing, epassi (ehem. Hansefit) und weitere Mitarbeiter-
vorteile durch den Einkaufsverbund des DRK

* gute Anbindung an 6ffentlichen Nahverkehr und Veloroute 10

Gern stehen wir lhnen fiir
lhre Fragen zur Verfiigung:

0431 122 11-21
info@drk-schwestern-kiel.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an:

DRK-Anschar-Schwesternschaft Kiel e.V.
Stefanie Strobel

Kronshagener Weg 128a, 24116 Kiel
info@drk-schwestern-kiel.de

www.drk-schwesternschaften-kiel.de




