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Temeljem odredbi &l. 13. Zakona o udrugama (NN 74/ NN70/17 i 98/19 15 1/22) te €l 30: Statuta vLok.‘fllne
akcijske skupine u ribarstvu Skoji od 17. svibnja 2022., Lokalna akcijska skupina u ribarstvu Skoji na
sjednici Skupitine odrzanoj 15. prosinca 2023. donosi sljedeéi:

STATUT

LOKALNE AKCIJSKE SKUPINE U RIBARSTVU SKOJI

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se pitanja naziva, sjediita, zastupanja, ciljeva i djelatnosti kojima se ostvaruju
ciljevi, nacina ostvarivanje javnosti rada, pitanje ¢lanstva, uvjeta i naéina uélanjivanja i prestanka ¢lanstva,
te pravima, obvezama i odgovornostima i stegovnoj odgovorosti &lanova i nadinu vodenja popisa
¢lanova. Ureduju se pitanja unutarnjeg ustroja Udruge, tijela udruge, njihovog sastava, nadinu sazivanja
sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu odluéivanja i trajanju mandata, te nainu sazivanja Skupstine u
slu¢aju isteka mandata, na¢inu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge, ureduje se pitanje
likvidatora, pitanje udruZivanja u zajednice udruga ili druge pravne osobe kao i pitanje &lanstva u
medunarodnim udruZenjima, prestanku rada te postupanju s imovinom nakon prestanka rada udruge
Lokalna akcijska skupina u ribarstvu Skoji (u daljnjem tekstu: Udruga), kao i druga vazna pitanja za
djelatnost i rad Udruge u skladu sa Zakonima i podzakonskim aktima Republike Hrvatske i Uredbama (EU)
koje reguliraju provedbu LEADER/CLLD-a na razini zemalja Europske unije.

Naziv i sjediSte Udruge
Clanak 2.

Puni naziv Udruge je: Lokalna akcijska skupina u ribarstvu Skoji.

Skradeni naziv Udruge glasi: FLAG Skoji.

Uz naziv na hrvatskom jeziku Udruga ¢e u pravnom prometu rabiti i naziv na engleskom jeziku, a koji
glasi: Fishery Local Action Group Skoji.

Clanak 3.

Udruga se upisuje u Registar udruga RH pri Uredu drzavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, kao
nevladina, neprofitna pravna osoba.

Udruga ima svojstvo pravne osobe.

Pravnu osobnost stjece danom upisa u Registar udruga.

Za svoje obveze Udruga odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
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Clanak 4.

SjediSte Udruge je u gradu Visu, Trg 30. svibnja 1992, br. 2.

Podrucje djelovanja Udruge su: Grad Hvar, Grad Stari Grad, Op¢ina Jelsa, Opéina Sucuraj, Grad Vis, Grad
KomiZa, Opéina Solta.

Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupétina.

Zastupanje
Clanak 5.

Udrugu zastupa Voditelj Udruge. Voditelj moZe opunomoéiti i neku drugu osobu da zastupa Udrugu u
pravnom i materijalnom poslovanju u sluéaju njegove sprijecenosti.

Clanak 6.
Udruga ima svoj pecat na kojem je ispisan puni naziv Udruge. Pe¢at Udruge je u obliku kvadrata
zaobljenih uglova, dimenzija 30X30 mm. Na gornjem dijelu pedata nalaze se dva logotipa udruge u obliku
ribe, veci se nalazi u lijevom, a manji u desnom dijelu peata dok oba dijelom prelaze rub peéata.
U donjoj polevici pecata ispisan je tekst:
FLAG SKOII .
Lokalna akcijska skupina u ribarstvu Skoji
Fishery Local Action Group Skoji

Clanak 7.
Udruga je neutralna po pitanjima politike i vjere.
Diskriminacija bilo koje vrste prema drZzavama, osobama ili skupinama osoba temeljena na njihovoj rasi,
nacionalnosti, vjeri spolu, jeziku, politickom opredjeljenju ili bilo &emu drugome zabranjena je i
predstavlja razlog za suspenziju ili iskljugenje iz Udruge.
Podruznice

Clanak 8.
Udruga ima 1 podruznicu. Sjediste podruZnice je na otoku Hvaru.
Odluku o osnivanju novih podruznica donosi Upravni odbor. PodruZnice se osnivaju radi obavljanja
djelatnosti sukladno Statutu.

PodruZnice nemaju pravnu osobnost.

Sjediste i podruznice Udruge mogu poslovati i u dislociranim uredima. Odluku o uspostavi dislociranih
ureda donosi Upravni odbor.
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CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, DJELATNOSTI I CILJANE SKUPINE
Cilj i svrha
Clanak 9.

Ciljevi osnivanja Udruge su jaganje kapaciteta lokalnih dionika te Sirenje LEADER/CLLD nadela i
metodologije u integralnom razvoju podrucja djelovanja Udruge, uz medusektorsko povezivanje, jacanje
kapaciteta, razmjenu iskustava 1 javno zagovaranje interesa lokalnih razvojnih dionika, predstavnika javnih
1 privatnih lokanih socio-ekonomskih interesa, odnosno predstavnika Javnog, civilnog i gospodarskog
sektora, s posebnim naglaskom na sektor ribarstva, akvakulture i povezanih djelatnosti.

LEADER pristup (franc. Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale — veze meduy
aktivnostima u razvoju ruralnog gospodarstva) je metoda ruralnog razvoja koji se primjenjuje u svim
zemljama Elanicama EU i na taj nadin moge unaprijediti svakodnevni Zivot ljudi u ruralnim podru¢jima.
LEADER poti¢e ruralna podrugja na odrzivi razvoj svojih zajednica uz povecdanje konkurentnosti
poslovnog sektora, poticanje sudjelovanja gradana u donoSenju lokalnih politi¢kih odluka, zastitu prirodne i
kulturne baitine te razvoj drudtvenih sadrZaja u ruralnim zajednicama i ribarstvenim podruéjima, odnosno
podrugjima koja ovise o ribarstvu,

CLLD (eng. Community Led Local Development — lokalni razvoj voden od strane zajednice) je mehanizam
za ukljucivanje lokalnih razvojnih dionika i partnera, ukljuéujuci predstavnike civilnog drustva, lokalne
gospodarske dionike te predstavnike javnog sektora, u izradu i provedbu integrirane lokalne strategije koja
pomaze njihovom podrugju u buduéem odr¥ivom razvoju. CLLD se provodi putem integriranih i
visesektorskih strategija lokalnog razvoja, dizajniranih na nadin da uvazavaju lokalne potrebe i potencijale
te ukljucuju inovativne razvojne moguénosti u lokalnom kontekstu, umreZavanje i suradnju.

Svrha djelovanja Udruge je unaprijediti kvalitetu Zivota u prostoru podru¢ja djelovanja, osnaziti i povezati
dionike koji djeluju u prostoru podrugja djelovanja, poticati sudjelovanje Zena, mladih i svih ranjivih
skupina u donoSenju odluka na lokalnoj razini, poticati medusektorsku suradnju, okupljati i povezivati sve
dionike koji teze i djeluju u smjeru odrZivog i ujednadenog razvoja prostora podrudja djelovanja, kao i
unaprjedivati uvjete za djelovanje &lanica Udruge.
Podrudje djelovanja sukladno ciljevima Udruge
Clanak 10.
Podrudja djelovanja Udruge sukladno ciljevima jesu:

- OdrZivi razvoj podrudja obuhvata Udruge, prvenstveno kroz LEADER/CLLD pristup.

- Demokratska polititka kultura prvenstveno kroz promicanje irazvoj volonterstva, civilnog
drustva i lokalne zajednice te proizvodnju medijskih sadrzaja.

- Gospodarstvo (socijalno poduzetnistvo, poljoprivreda, ribarstvo i turizam).

- Medunarodna suradnja (razvojna suradnja, prvenstveno u podrugju zastite okoliSa i stvaranja
medunarodnih prijateljstava).
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Obrazovanje, znanost i istraZivanje (djelatnosti odgoja i obrazovanja, organizacija domacih i
medunarodnih znanstvenih i znanstveno-struénih skupova, §kola, kongresa i seminara).

Zastita okolia; o¢uvanje prirode s naglaskom na ofuvanju posebno vrijednih prirodnih podrugja i
drugih prostora, oéuvanje prirodne bastine, zastita okolisa kroz podizanje svijesti 1 aktivnost za

smanjenje otpada i povecanje recikliranja.

Kultura i umjetnost s naglaskom na kulturnu bastini

Ciljane skupine s obzirom na &lanstvo i korisnike prema kojima je Udruga usmjerena

Clanak 11.
Ciljane skupine Udruge jesu:
- djeca, - mali i srednji poduzetnici i obrtnici,
- lokalna i regionalna samouprava, - odgojno-obrazovne ustanove,
- mladi, - osobe u riziku od siromastva i siromasne osobe,
- osobe starije Zivotne dobi, - potroSadi,
- ribari i poljoprivrednici, - udruge i gradanske inicijative,
- poslovne organizacije, - Zene.
- ruralne stanovnistvo,
- volonteri,
- Zene poduzetnice,
Djelatnosti
Clanak 12.

U svrhu ostvarivanja ciljeva opisanih u &lanku 10. ovog Statuta, Udruga ¢e obavljati sljedece djelatnosti, a
sve u skladu sa Uredbama (EU) i zakonskom regulativom Republike Hrvatske:

upravljanje lokalnim razvojem pod vodstvom lokalne zajednice;

promicanje natela LEADER/CLLD-a u integralnom odr¥ivom razvoju lokalnih zajednica;
strateSko programiranje, izrada i provedba lokalne razvojne strategije za integralni i ukljudiv
lokalni razvoj voden lokalnom zajednicom, temeljen na pristupu ..odozdo prema gore®, odnosno
primjeni nadela LEADER/CLLD-a:

poticanje sudjelovanja javnosti u donodenju i provodenju lokalnih razvojnih politika;

pruzanje potpore svim lokalnim razvojnim dionicima odnosno predstavnicima javnih i privatnih
lokalnih socio-ekonomskih interesa koji se bave razvojem lokalne zajednice kroz seminare,
radionice, predavanja, individualne konzultacije i sli¢no, u cilju njihovog razvoja i
samoodrZivosti;

poticanje svih oblika odrzivog razvoja ruralnih zajednica, posebno pomoé u radu i razvoju
lokalnih razvojnih dionika koji djeluju na podrudju ruralnog gospodarstva (industrije, obrtnistva,
poljoprivrede, ugostiteljstva, turizma, zadrugarstva i drustvenog poduzetnistva);

poticanje suradnje, medusobne pomoéi i povezivanja predstavnika javnih i privatnih lokalnih
socio-ekonomskih interesa kao 1 ostalih dionika u ruralnom prostoru, ¢ije se djelovanje temelji na
LEADER/CLLD nagelima, na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini;

izrada, provodenje, nadzor i koordinacija integralnih i drugih razvojnih projekata Udruge na
lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini;
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- vrednovanje i odabir, nadzor i koordinacija projekata koji se provede u sustavu provedbe
decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja Udruga:

- briga o revitalizaciji, zatiti i promicanju tradicijskog nasljeda te kulturne i prirodne bastine
lokalnih zajednica;

- sudjelovanje na lokalnim, regionalnim, nacionalnim i medunarodnim skupovima, seminarima i
sli¢no koji su u vezi s radom neprofitnog sektora, integralnog razvoja lokalnih zajednica i
primjenu naéela LEADER/CLLD-a;

- organiziranje stru¢nih skupova, edukacija i razmjene znanja i vjeitina za sve predstavnike javnih i
privatnih lokalnih socio-ekonomskih interesa, razvojne dionike ruralnih prostora;

- potpora stjecanju znanja, razmjene iskustava i savjetovanja izmedu &lanica Udruge te nadleznih
drZavnih tijela i sluzbi odgovornih za pitanja ruralnog razvoja na razini Republike Hrvatske i
Europske unije;

- poticanje i potpora provedbi struénog i znanstveno-istrazivackog rada vezanog za podrugje
ruralnog razvoja i primjenu nacela LEADER/CLLD-a u razvoju lokalnih zajednica;

- poticanje i potpora aktivnoj ukljuéenosti gradana u druitveno korisnim akcijama 1 volonterizmu te
organiziranje razmjene volontera; osnivanje i vodenje lokalnih volonterskih centara u ruralnom
podruéju;

- provodenje volonterskih aktivnosti, informiranje, savjetovanje, edukacija volontera i organizatora
volontiranja kroz djelovanje lokalnih volonterskih centara;

- pruZanje potpore u organizaciji sajmova, izlozbi, koncerata, predstava i drugih javnih dogadanja u
lokalnim zajednicama te na regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini u svrhu promicanja
ruralnog razvoja i primjene natela LEDER/CLLD u razvoju lokalnih zajednica;

- obavljanje i drugih sliénih poslova, a koji doprinose ostvarenju ciljeva Udruge u skladu s
odredbama ovog Statuta.

JAVNOST DJELOVANJA
Clanak 13.
Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

- izvjeScivanjem ¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,

- Izradom godiSnjih i projektnih, opisnih i financijskih izvjestaja o radu Udruge,

- KkoriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (mrezne stranice, druitvene mrere i
sli¢no),

- javnim priopéavanjem,

- organiziranjem posebnih dogadanja,

- nadruge odgovarajuée nacine.

CLANSTVO
Clanak 14.
Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno. Svi ¢lanovi su ravnopravni. Clanovi Udruge relevantni su i

reprezentativni predstavnici javnih i privatnih lokalnih socio-ekonomskih interesa sukladno nacionalnom i
EU regulatornom okviru za provedbu LEADER/CLLD nacela i mjere.
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Clanovima Udruge mogu postati, prihvacajuéi odredbe Statuta te interes obavljanja djelatnosti Udruge,
predstavnici:

- javne interesne skupine;
- privatne interesne skupine koju ¢ine predstavnici gospodarske interesne skupine i
- civilne interesne skupine.

Pod javnom interesnom skupinom podrazumijevaju se jedinice lokalne samouprave te trgovadka drustva,
ustanove i institucije koje su u njihovom veéinskom vlasniStvu i/ili veéinskom vlasnistvu Republike
Hrvatske (op¢ine, gradovi, turisticke zajednice, kulturne, $kolske i/ili znanstvene ustanove, Hrvatski Crveni
kriz i dr.).

Pod gospodarskom interesnom skupinom smatraju se trgovadka drustva, obrti, zadruge, poljoprivredna
gospodarstva koji nisu u ve¢inskom vlasnidtvu Republike Hrvatske, odnosno jedinice lokalne i regionalne
samouprave.

Pod civilnom interesnom skupinom smatraju se neprofitne i nevladine organizacije civilnog drustva kao &to
su udruge, zaklade, fondacije, umjetni¢ke organizacije, vierske zajednice, fizicke osobe i dr.

Ukoliko nadredeni regulatorni okvir za provedbu LEADER/CLLD mjere definira drugaija nacela
pripadnosti interesnoj skupini primjenjuju se nagela nadredenog regulatornog okvira.

Clanovi iz sve tri interesne skupine sudjeluju u radu i aktivnostima Udruge putem ovladtenih ili
opunomocenih osoba za zastupanje, odnosno putem imenovanih ili opunomodenih predstavnika uz
mogucnost imenovanja njihovih zamjenika, izuzev fizickih osoba koje predstavljaju sebe osobno.

Obavijest o promjeni ovlaStenog, imenovanog ili opunomoéenog predstavnika i/ili zamjenika predstavnika
pojedinog ¢lana Udruge mora se dostaviti Udruzi najvide pet (5) dana od nastale promjene radi aZuriranja
podataka u popisu ¢lanova.

Svaki Clan Udruge odnosno njezin ovladteni, opunomoéeni ili imenovani predstavnik ili zamjenik

predstavnika u Skupstini ima jedan glas. Ista osoba kao ovlasteni ili imenovani predstavnik ili zamjenik
predstavnika u Skupstini ne moZe zastupati vise od jednog (1) &lana Udruge.

Clanak 15.

Clanovi Udruge moraju imati sjediste, registriranu podruznwu odnosno prebivaliste na podrugju gradova:
Hvar, Komiza, Stari Grad i Vis te opéina: Jelsa, Suéuraj i Solta.

Clanak 16.
Prava i obveze
Clanovi Udruge imaju pravo:
- sudjelovati u aktivnostima Udruge,
- biti informirani o radu Udruge i materijalno-financijskom poslovanju,
- sudjelovati u radu tijela Udruge,
- imaju pravo birati i biti birani.
Clanovi Udruge imaju duznost:

- postivati odredbe Statuta Udruge,
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- postivati odluke tijela Udruge,
- placati redovito godi¥nju &lanarinu.

Clanak 17.

Primanje u ¢lanstvo

Primanje u ¢lanstvo odvija se tijekom sastanka Upravnog odbora, na temelju prijedloga ¢lanova Skupétine
1 ili Upravnog odbora,

Kod prijema u €lanstvo vodi se rauna da se ne poremeti sektorska zastupljenost i struktura &lanstva.

Popis ¢lanstva Udruge vodi se elektronicki i obavezno sadr¥i podatke o imenu ili nazivu &lana, adresi
sjedista/prebivaliSta, OIB-u ¢lana, komunikacijske kontakte, datum pristupanja i datum istupanja iz
¢lanstva Udruge, kategoriju élanstva sukladno EU i nacionalnoj regulativi za provedbu LEADER-CLLD-a
te kontakt podatke o ovlastenom, imenovanom ili opunomocenom predstavniku i zamjeniku predstavnika
¢lana.

Clanak 18.

Iskljudenje ili istupanje ¢lana

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom postojanja ¢lana,

- Istupanjem putem pisane izjave &lana, na dan potvrde Upravnog odbora.

- iskljuCenjem ¢lana odlukom Upravnog odbora zbog nepostivanja odredbi Statuta i odluka tijela
Udruge te drugih djelatnosti kojima se narusava ugled Udruge,

- drugim djelovanjem kojim se narusava ugled Udruge putem stegovnog postupaka kojeg pokreée
i vodi Upravni odbor koji prijedlog Odluke o isklj ucenju dostavlja Nadzornom odboru.

U slu¢aju stegovnog postupka, kona¢nu odluku o iskl lju¢enju ¢lana donosi Nadzormi odbor.

Protiv odluke o isklju¢enju putem stegovnog postupka &lan ima pravo izjaviti prigovor Skupstini Udruge
u roku od petnaest (15) dana od primitka odluke Nadzornog odbora. Skupstina je duzna o prigovoru
odlutiti na prvoj sljedeéoj sjednici. Odluka Skupstine je konadna.

Clan koji istupa, ili je iskljucen iz ¢lanstva Udruge, nema pravo na povrat uplac¢enih ¢lanarina.

Clan koji istupa, ili je iskljuen iz &lanstva Udruge, mora podmiriti ¢lanarinu u iznosu razmjernom
vremenu koji je proveo u ¢lanstvu Udruge. Clanarinu i sve ostale obveze duzan je podmiriti do kraja
kalendarske godine u kojoj je istupio odnosno u kojoj je razrijeen Elanstva.

Clanak 19.

Clanovi Udruge pla¢aju iznos godiénje lanarine bez obzira u kojem dijelu godine se ulane. Odluku o
visini godiSnjeg iznosa &lanarine donosi Skupétina.
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UPRAVLJANJE I TIJELA UDRUGE

Clanak 20.
T elz upravijanja Udrugom su:
- SKUPSTINA )
_ PREDSJEDNIK SKUPSTINE (skraceno PREDSJEDNIK)
- UPRAVNI ODBOR
- NADZORNI ODBOR

- VODITELJ UDRUGE (skraéeno VODITELJ)

SkupStina
Clanak 21.
Skupétina Udruge najvise je tijelo upravljanja. Skupstinu Zine svi Elanovi.

Radom Skupstine predsjedava Predsjednik Skupstine, a u sluéaju predsjednikove sprije¢enosti Voditelj ili
osoba koju Predsjednik ovlasti iz sastava ¢lanova Skupstine Udruge.

Skupétina radi u sjednicama. Sjednice mogu biti redovne, izborne i izvanredne. Redovne sjednice
Skupstine se odrzavaju se minimalno jednom godisnje radi donotenja odluka koje su Zakonom 0
udrugama definirane kao obavezne. Izborna sjednica odrZava se one godine, kada se, zbog isteka mandata,
biraju nova tijela upravljanja. U slugaju isteka mandata tijelima upravljanja sjednicu saziva Voditelj koji je
posljednji bio upisan u Registar udruga, kao osoba ovlastena za zastupanje. [zvanredna sjednica Skupstine
saziva se po potrebi, na zahtjev Predsjednika, Upravnog odbora, Nadzornog odbora, Voditelja ili 1/3
&lanova Skupétine. Predsjednik je duzan sazvafi izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
podno3enja zahtjeva za saziv od strane Upravnog odbora, Nadzornog odbora, Voditelja ili vise od 1/3
&lanova Skupstine. Ukoliko Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u propisanom roku od
trideset (30) dana, mogu je sazvati sami predlagatelji u roku od narednih trideset (30) dana.

Naéelno, Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Skupstine dostavljanjem poziva ¢lanovima, u pisanom
obliku, najmanje sedam (7) dana prije odrzavanja sjednice. U slucaju izvanredne situacije ili hitne potrebe

za donosenjem odluke u nadleznosti Skupstine poziv je moguée dostaviti i u kracem roku.

Pisanim pozivom smatra se i poziv dostavljen elektronitkom postom. Poziv sadrzava podatke o mjestu i
vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uz poziv se dostavljaju i materijali o pitanjima
koja su na dnevnom redu.

U slucaju sprijedenosti Predsjednika sjednicu Skupstine saziva Voditelj ili osoba koju Predsjednik ovlasti
iz sastava ¢lanova Skupétine Udruge.

Skupétina Udruge nadleZna je i obavlja sljedece poslove:

_ donosi Statut Udruge, njegove izmjene, dopune,

- usvaja Lokalnu razvojnu/CLLD strategiju ruralnog podrugja na kojem djeluje Udruga,
. usvaja strateSke razvojne dokumente Udruge,

- usvaja godisnja izvjesca o radu Udruge,
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- usvaja akeijski i financijski plan rada Udruge za sljedecu kalendarsku godinu i izvjesce 0 provedbi
istih za prethodnu kalendarsku godinu,

- odluguje o koridtenju imovine i dobiti Udruge,

. odlutuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, statusnim promjenama, gospodarskim djelatnostima te
prestanku rada 1 raspodjeli preostale imovine Udruge,

- odluéuje o visini &lanarine u Udruzi,

. bira Predsjednika Skupstine,

. bira redoyne i zamjenske €lanove Upravnog odbora Udruge,

- bira redovne ¢lanove Nadzornog odbora Udruge,

. bira Voditelja Udruge,

. bira osobe ovladtene za zastupanje Udruge,

- odluéuje o prigovoru na odluke Upravnog odbora, osim na odluke o odabiru projektnih prijedloga
u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja Udruga u kojem
sluGaju je za prigovore nadlezno tijelo Nadzorni odbor, ukoliko je isto sukladno s nacionalnom 1
EU regulativom za provedobu LEADER/CLLD pristupa

- odluduje o prigovorima zaposlenika, volontera i €lanova udruge u 11 stupnju. Prigovor Skupstini
ima suspenzivni u¢inak odnosno odgada stupanje na snagu odluka drugih tijela Udruge do odluke
Skupstine,

- obavlja sve ostale aktivnosti koje su joj dodijeljene temeljem Statuta i zakona i koje nisu stavljene
u nadleznost drugog tijela udruge.

Clanak 22.
Donotenje odluka

Rad Skupétine temelji se na odredbama nacionalne i EU regulative koje se odnose na lokalno razvojno
partnerstvo koje provodi lokalni razvoj pod vodstvom zajednice 1 primjenjuje s€ U provedbi
LEADER/CLLD mjere.

Sjednica Skupstine moze se provoditi prisustvom na sjednicama fizi&ki i/ili putem elektronickih medija 1/ili

primjenom pisane procedure. Fizickim prisustvom na sjednici smatra se 1 sudjelovanje video vezom.

Skupétina punovazno odluéuje ako u sjednic sudjeluje najmanje pedeset i jedan posto (51%) ¢lanova
Skupstine. Odluke se donose natpoloviénom vecmom prisutnih ¢lanova.

Clanstvo Skupstine &ine oviasteni il imenovani predstavnici sljede¢ih pojedinaénih interesnih skupina:

- Gospodarska interesna skupina;
. Civilna interesna skupina;
. Javna interesna skupina.

Skupstina punovazno odluduje kada ovlasteni, opunomoceni  ili imenovani predstavnici bilo koje

pojedinacne interesne skupine ne ostvaruju vige glasackih prava nego ito je propisano regulatornim
okvirom za provedbu LEADER/CLLD pristupa

Odluke Skupstine donose se javnim glasovanjem, osim ako Skupitina ne odluci da se o pojedinacnim
pitanjima odluka donosi tajnim glasovanjem. Odluke Skupstine obvezuju tijela 1 sve ¢lanove na njihovo
provodenje.

Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik. Na pocetku sjednice bira se zapisnicar. Zapisni¢ar moze biti i
zaposlenik Udruge. Zapisnik sjednice ovjerava i ovlastena osoba za zastupanje Udruge u pravnom prometu

i Predsjednik Skupstine. Registar zapisnika, pripadaju¢im odlukama i drugom dokumentacijom, ¢uva se u
sjedistu Udruge, gdje unjega jmaju uvid i mogu ga kopirati svi ¢lanovi Udruge.
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Predsjednik Skupstine
Clanak 23.
Z2 Predsjednika Skupdtine bira se predstavnik &lana Skupétine.
Predsjednika SkupStine bira i razrjeSuje Skupitina na mandat od sedam (7) godina. Predsjednik Skupstine
mora biti predstavnik ¢lana koji je &lan Udruge najmanje dvije godine. Ista osoba moZe biti vide puta

birzna.

U sluaju nastupanja okolnosti kojom izabrani predsjednik Skupstine prestaje biti imenovani predstaynik
¢lana LAG-a Skupdtina bira novog predsjednika Skupétine.

Ukoliko dode do promjene da izabrani Predsjednik predstavlja drugog ¢&lana Skupétine koji je &lan Udruge
najmanje dvije godine Predsjednik nastavlja obavljati svoju statutarnu duZnost.

Predsjednik Skupstine obavlja sljedeée dusmnosti:
- predstavlja Udrugu u zemlji i inozemstvu,
- saziva, predsjedava i rukovodi sjednicama Skupitine, predlaze dnevni red te priprema radne
materijale potrebne za njihovo odrZavanje,
- podnosi Skupdtini godi$nje izvjesée o radu Udruge ,
- predlaze Skupstini plan rada Udruge za sljedeéu kalendarsku godinu
- obavlja funkciju likvidatora
Clanak 24.

U slucaju sprije¢enost Predsjednika Skupstine duznosti iz Clanka 23 obavlja Voditelj Udruge.

Upravni odbor
Clanak 25.

Rad Upravnog odbora temelji se nacionalnoj i EU regulativi koja se odnosi na lokalno razvojno partnerstvo
koje provodi lokalni razvoj pod vodstvom zajednice odnosno koja se odnosi na provedbu LEADER/CLLD
mjere.
Upravni odbor broji ukupno pet (5) ¢lanova iz pojedinagnih interesnih skupina:

- Gospodarska interesna skupina,

- Civilna interesna skupina,

- Javna interesna skupina.

Clanovi Upravnog odbora u radu Upravnog odbora sudjeluju putem svojih imenovanih predstavnika.
Predstavnik ¢lana moZe imati svog zamjenika.

Broj 1 struktura Glanova i gospodarske, civilne i javne interesne skupine te broj predstavnika sektora
ribarstva mora odgovarati EU i nacionalnoj regulativi za provedbu LEADER/CLLD mjere i metode.

Clanovi Upravnog odbora biraju Predsjednika Upravnog odbora iz redova Upravnog odbora.
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Svaxi predstavnik &lana Upravnog odbora mode imati svog zamjenika, a zamjenik predstavnika u
-or=vnom odboru je osoba koja je odlukom &lana FLAG-a imenovana kao zamjenik njegovom
zredstavniku.

“redsiavnici javne interesne skupine imaju svog zamjenskog ¢lana, ukoliko isto nije oneomoguéeno
nacredenim regulatornim okvirom za provedbu LEADER/CLLD mjere. Zamjenski ¢lan takoder sudjeluje
r=du Upravnog odbora putem imenovanog predstavnika. Predstavnik zamjenskog ¢lana moZe imati svog
z=mjenika.

Clznove Upravnog odbora, te zamjenskog predstavnika ¢lana javne interesne skupine imenuje Skupétina na
rrijedlog Voditelja Udruge na mandat od sedam (7) godine uz moguénost ponovnog izbora.

LUkoliko ¢lan Upravnog odbora promijeni predstavnika ili zamjenika predstavnika ¢lana o navedenom je
duzan izvijestiti LAG Skoji u roku pet radnih dana,

U slucaju promjene predstavnika ¢lana i/ili zamjenika predstavnika ¢lana iz civilne i gospodarske interesne
skupine ne mijenja se ¢lan Upravnog odbora. U slu¢aju promjene predstavnika ¢lana iz javne interesne
skupine nanovo se bira &lan Upravnog odbora. U slu¢aju promjene zamjenika predstavnika &lana iz javne
interesne skupine ne mijenja se ¢lan Upravnog odbora.

Sjednica Upravnog odbora moze se provoditi prisustvom na sjednicama fiziki i/ili putem elektronickih
medija i/ili primjenom pisane procedure. Fizickim prisustvom na sjednici smatra se i sudjelovanje video
WVEZOm.

Ocluke se donose natpoloviénom veéinom ¢lanova koji su sudjelovali u sjednici postujuéi nagelo sektorske
zastupljenosti propisane EU i nacionalnom regulativom za provedbu LEADER/CLLD mijere.

Na sjednici Upravnog odbora vodi se zapisnik. Na pocetku sjednice bira se zapisniéar koji moze biti i
zaposlenik FLAG-a. Zapisnik sjednice Upravnog odbora ovjerava osoba ovlastena za zastupanje Udruge i
predsjednik Upravnog odbora. Registar zapisnika s pripadaju¢im odlukama i drugom dokumentacijom ¢uva
se u sjediStu Udruge gdje u njega imaju uvid i mogu ga kopirati svi ¢lanovi Udruge .

Postupak  odlucivanja o odabiru projektnih prijedloga u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele

Javnih sredstava kojima upravlja Udruga, ukljucujuéi i postupak provedbe utvrdivanja nepristranosti i

izbjeganja sukoba intersa mora biti sukladan s regulatornim okvirom za LEADER/CLLD mjeru te se
detalino ustvrduje internim aktom Udruge. u dnevni red sjednice mora biti ukljuéeno pitanje utvrdivanja
nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa prisutnih ¢lanova Upravnog odbora u odnosu na prijavitelje
projekmih prijedloga o &ijem odabiru odluéuje Upravni odbor.

Redovne ¢lanove i zamjenskog ¢lana Upravnog odbora Skupstina moZe razrijesiti i prije isteka mandata na
k0j1 su izabrani ako prekorade svoje ovlasti ili ne provode savjesno svoje obveze. Ako razrjesava cijeli

Upravni odbor Skuptina tada bira novi s punim mandatom, a ako razrje3ava pojedine &lanove Upravnog
odbora, Skupstina tada bira nove &lanove na vrijeme do isteka mandata tijela u &iji su sastav birani,

Svaki redovni ¢lan Upravnog odbora moze zatraziti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji je izabran
me da je duzan obavljati svoju duznost do donosenja odluke o razrjeSenju. Skupstina je duZna donijeti
Zluku o razrjeSenju na prvoj sjednici koja se odvija nakon traZenja razrjeSenja €lana Upravnog odbora.
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Clanak 26.
Duznosti Upravnog odbora
Upravni odbor provodi odluke Skupstine, te obavlja i druge upravljatke funkcije, a naroéito:

- priprema nacrt Statuta i drugih dokumenata koje donosi Skupétina,

- priprema nacrte strateskih razvojnih dokumenata Udruge koje donosi Skupétina,

- priprema godidnja izvje$¢a o radu Udruge koje donosi Skupstina,

- priprema akcijski i financijski plan rada Udruge za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeste o
provedbi istih za prethodnu kalendarsku godinu koje donosi Skupstina,

- priprema i druge akte na videgodisnjoj razini provedbe potrebne za rad Udruge koje donosi
Skupétina,

- provodi odluke koje je donijela Skupstina,

- imenuje i razrjeSuje zaposlenike Udruge,

- nadgledarad Voditelja i drugih zaposlenika te volontera Udruge,

- promice ciljeve i svrhu Udruge u javnosti,

- brine o informiranju &lanstva i javnosti,

- upravlja imovinom Udruge, prikupljanju i potrosnji novcanih sredstava te o nalinu ulaganja
ostvarene dobiti u ostvarenje i unapredenje djelatnosti Udruge sukladno odredbama Statuta,

- donosi odluke o osnivanju podruznica i dislociranih ureda

- bira i razrjesava ¢lanove strucnih tijela za vrednovanje projektnih prijedloga u sustavu provedbe
decentralizirane raspodjele financijskih sredstava iz javnih izvora kojima upravlja Udruga,

- donosi odluke o prijemu u ¢lanstvo Udruge 1 iskljugenju u sluaju nepostivanja QOdluka Udruge

- pokreée i vodi stegovni postupak

- u cijelosti provodi postupak odabira projektnih prijedloga u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele financijskih sredstava iz javnih izvora kojima upravlja Udruga ukljudujuéi pripremu i
odobrenje internih procedura i teksta natjecaja,

- odluéuje o udruzivanju u druge pravne osobe, saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruga na nacionalnoj i medunarodnoj razini,

- donosi sve intemne akte za koje nije propisano da ih donosi Skupstina,

- obavlja i druge poslove koje odredi Skupstina.

Clanak 27.

Nz odluke Upravnog odbora moguce je uloziti prigovor Skupétini u roku od 15 dana od zaprimanja pisane
odluke Upravnog odbora. Prigovor Skupétini ima suspenzivni u¢inak, odnosno odgada stupanje na snagu
ka Upravnog odbora do odluke Skupstine. Skupétina je duzna o prigovoru odlu¢iti na prvoj sljedecoj
siednici. Odluka Skupétine je konacna.

imno na odluke Upravnog odbora o odabiru projektnih prijedloga u sustavu provedbe decentralizirane
fiele javnih sredstava kojima upravlja Udruga, prigovor se podnosi iskljugivo Nadzornom odboru
“koliko je isto omoguéeno nacionalnom i EU regulativom. Naégin podnosenja Prigovora definira se
mrernim aktima Udruge i NatjeCajem.

Nadzorni odbor
Clanak 28.

adzormog odbora temelji se na nacionalnoj i EU regulativi koje se odnose na 10!(8:]110 razvojno
koie provodi lokalni razvoj pod vodstvom zajednice, odnosno koja se primjenjuje u provedbi

i EADER CLLD mjere.
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Ukoliko je sukladno s odredbama nacionalne i EU regulative Nadzorni odbor Je tijelo za odluéivanje o
Prigovorima na odluke Upravnog odbora o odabiru projektnih prijedloga.

- Gospodarska interesng skupina,
- Civilna interesna skupina,
- Javna interesna skupina.

Clan Nadzorog odbora ne moZe biti &lan Upravnog odbora.

Clanovi Nadzornog odbora dieluju putem svojih imenovanih predstavnika. Predstaynik ¢lana moze imat
Svog zamjenika,

Ukoliko ¢lan 'Nadzornog odbora promijeni predstavnika il zamjenika predstavnika ¢lana o navedenom je
duZan izvijestiti FLAG Skoji u roky pet radnih dana,

U sluéaju promjene predstavnika iif; zamjenika predstavnika ¢lana iz civilne j gospodarske interesne
skupine ne mijenja se ¢lan Nadzomog odbora.

Predsjednika Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor pravovaljang odlucéuje ako su sjednici nazoénj svi njegovi ¢lanovi, g pravovaljano odluke
donosi veéinom glasova nazognih,

Sjednica Nadzornog odbora moZe se provoditi prisustvom na sjednicama fizigki i/il; putem elektronigkih
medija i/ili primjenom pisane procedure. Fizigkim prisustvom na sjiednici smatra se j sudjelovanje video
vezom,

Na sjednici Nadzornog odbora vodi se zapisnik. Na pocetku sjednice bira se zapisnicar koji moze biti i
zaposlenik Udruge, Zapisnik sjednice ovjerava Predsjednik Nadzornog odbora j ovlastena osoba za
zastupanje Udruge y Pravnom promety,

Registar zapisnika, s pripadajuéim odlukama j drugom dokumentacijom, cuva se u sjedisty Udruge, gdje u
njega imaju uvid 1 mogu ga kopirat svi Clanovi Udruge.

Ukoliko je primjenjivo, prilikom odlu¢ivanja o Prigovorima na odlhuke Upravnog odbora o odabiry

] loga odnosno Projekata u sustayu provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava
kojima upravlja Udruga, u dnevn; ed sjednice mora biti ukljuceno pitanje utvrdivanja nepristranostj
1zbjegavanja sukoba interesa prisutnih élanova Nadzornog odbora y odnosu na podnositelje prigovora. _
Detaljan postupak provedbe utvrdivanja nepristranosti j izbjegavanja sukoba interesa propisan Je internim
akiom kojeg donosi Upravni odbor.
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Redovne ¢lanove Nadzornog odbora Skupstina moZe razrijesiti 1 prije isteka mandata na koji su izabrani
axo prekorace svoje ovlasti ili ne provode savjesno svoje obveze. Ako razrje$ava cijeli Nadzorni odbor
Skupitina tada bira novi s punim mandatom, a ako razrjeSava pojedine &lanove Nadzomog odbora,
Skupitina tada bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka mandata tijela u iji su sastav birani.

Svaki redovni ¢lan Nadzornog odbora moze zatraZiti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji je
izabran s time da je duzan obavljati svoju duznost do donoSenja odluke o razrjefenju. Skupstina je duZna
donijeti odluku o razrjeSenju na prvoj sjednici koja se odvija nakon traZenja razrjeenja ¢lana Nadzornog
odbora.

Clanak 29.
Duznosti Nadzornog odbora

- Razmatra i nadzire primjenu odredaba ovoga Statuta i drugih opéih 1 internih akata Udruge,

- Razmatra i nadzire materijalno-financijsko poslovanje i koritenje imovine Udruge,

- Razmatra i nadzire ostvarivanje odluka i zaklju¢aka drugih tijela Udruge,

- Razmatra i donosi odluku o prigovorima na odluke Upravnog odbora o odabiru projektnih
prijedloga u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja
Udruga, ukeliko je primjenjivo.

- Na prijedlog Upravnog odbora, razmatra i donosi odluku o iskljuéenju élana Udruge za kojeg je
pokrenut stegovni postupak.

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupétina.

Clanak 30.
Nadzorni odbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumentaciju i sve podatke ¢ radu Udruge. Upravni odbor i
svaki ¢lan Udruge duZan je, bez odgadanja, omoguéiti uvid u zatrazenu dokumentaciju i podatke, te dati
trazene obavijesti.
Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez prava odluéivanja.
Nadzorni odbor moZze zatraZiti sazivanje sjednice Upravnog odbora i Skupstine ako utvrdi nepravilnosti u
financijskom i drugom poslovanju Udruge, nemarnost u izvriavanju poslova ili povrede Statuta i drugih
opcih akata Udruge.
Voditelj Udruge
Clanak 31.
Voditelj Udruge obavlja izvrine funkcije u Udruzi.
Voditelj Udruge je odgovoran za:
- struéno i tehni¢ko pripremanje sjednica tijela Udruge,
- obavljanje struénih i tehnickih poslova te izvr§avanje odluka tijela Udruge,
- upravljanje imovinom i sredstvima Udruge.
U ostvarivanju svojih zadaca Voditelj Udruge:
- zastupa Udrugu u pravnom prometu i odgovara za zakonitost rada Udruge,

- sklapa ugovore i poduzima druge radnje u ime i za ra¢un Udruge,
- obavlja i druge poslove $to mu ih povjere tijela Udruge.
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Clanak 32.

Voditelja Udruge imenuje Skupstina na vrijeme od sedam (7) godina.

Ista osoba moZe biti vise puta imenovana na tu duZnost.

Svoju duznost Voditelj moze obavljati profesionalno. Odluku o profesionalizaciji obavljanja poslova
voditelja donosi Upravni odbor.

Voditelj moZe podnijeti ostavku ili ga Skupstina moZe razrijesiti 1 prije isteka vremena na koje je
imenovan.

IMOVINA UDRUGE
Clanak 33.

Imovinu Udruge ¢ine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i novcana sredstva koje Udruga
ostvaruje od:

- ¢lanarine,

-  donacija i dotacija domacih i medunarodnih organizacija,

- sredstava koja Udruga sti¢e obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge,

- sredstava od provedbe programa i projekata financiranih iz nacionalnih sredstava 1 sredstava EU
fondova i programa.

Radi ostvarivanja ciljeva i svrhe Udruge, ista pribavlja nov¢ana sredstva iz ¢lanarine, donacija, poklona,
nasljedstva, namjenskih sredstava te iz drugih zakonom dopustenih izvora. O raspodjeli prikupljenih
sredstava odlucuje Skupstina na prijedlog Upravnog odbora. Udruga upravlja imovinom u skladu s
propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih organizacija.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijsko izvje$ce prema propisima kojima se ureduje
nacin financijskog poslovanja i vedenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

PRESTANAK DJELOVANJA

Clanak 34.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupétine i u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge njezina se imovina nakon namirenja troskova vjerovnika, sudskih i
drugih postupaka predaje nekoj udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sliéne statutame ciljeve, o
¢emu odluku donosi Skup4tina.

Clanak 35.
Funkciju likvidatora obavlja Predsjednik Skupétine sukladno postupovnim pravilima za izbor i opoziv
Predsjednika Skupstine
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se, otvaranjem likvidacijskog postupka, upisuje u

Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje Udruge do okonéanja postupka likvidacije 1 brisanja
Udruge iz Registra udruga.
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NACIN RJESAVANIA SPO ROVA ISUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 36.

Clanovi Udruge sami nadeny =24 Ldruge. Ako &lan Udruge smatra da Je Udruga povrijedila Statut ili drugi
op¢i akt Udruge ovlasien 7 72 10 pismeno upozoriti Statutom odredeno tijelo Udruge te zahtijevati da se
nepravilnost ukloni.

Clanak 37.

Ako se ne postupi po zakonu te se nepravilnost ne ukloni ili spor ne rijesi u roku od 30 dana od dana

dostavljenog pisanog zahtjeva, odnosno ako € u tom roku ne sazove nadlesno tijelo ili Skupstina, &lan
moZe podnijeti twzbu Opéinskom sudu nadleznom prema sjeditu Udruge radi zastite svojih prava

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDRBE

Clanak 40.

Ovaj Stanut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga Republike

Hrvaiske kod Ureda dravne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji.

Stpanjem na snagu ov 0g Statuta prestaju vaziti Statut Udruge od 17. svibnja 2022. godine.

TONCI BOZANIC ADELA RUBOKOVIC
Y r\ :333" A\ ]
™ O W3 Wl
PREDSJEDNIK SKUPSTINE / VODITELEI'I%ZA UDRUGE
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SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA, UPRAVNI ODJEL zA OPCU UPRAVU,

OVIJERAVA DA JE OVAJ STATUT U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA
(,Narodne novine“ br.74/14, 70/17, 98/19i1151/22).

Klasa: UP/I~230~02/24-1001/0006
URBROJ: 2181/1-12-01/14-24-0002

Supetar, 13. veljade 2024.god.
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