
EcoVadis est aujourd’hui la référence mondiale pour l’évaluation des pratiques RSE des
entreprises. Sa méthodologie repose sur l’analyse de 21 critères répartis en 4 grands thèmes :
Environnement, Social & Droits Humains, Éthique et Achats Responsables. 
L’analyse repose sur des preuves concrètes – politiques, indicateurs, audits – et sur une veille
360° intégrant des sources médiatiques et publiques.
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CLF Satrem récompensée par la médaille
d’argent EcoVadis 2025
CLF Satrem a l’immense fierté d’annoncer l’obtention de la
médaille d’argent dans le cadre de l’évaluation EcoVadis 2025
avec un score de 70/100.

Cette distinction place notre entreprise parmi les 15% les mieux
notées à l’échelle mondiale sur les critères de performance RSE
(Responsabilité Sociétale des Entreprises). 
Ce résultat reflète un chemin que nous avons entrepris avec
détermination, en lien avec notre métier, nos convictions et nos
réalités de terrain.

                          une référence internationale en matière de
durabilité

Une distinction exigeante et sélective
Depuis 2025, EcoVadis a renforcé ses critères d’attribution de médailles pour garantir une
reconnaissance encore plus sélective des meilleures pratiques. 
CLF Satrem rejoint ainsi un cercle restreint d’organisations structurées et rigoureuses, capables
de démontrer leur impact positif sur la société et l’environnement. Plus de 150 000 entreprises
ont été évaluées dans 180 pays et 200 secteurs.
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Un engagement au cœur de notre métier

Cette distinction vient ainsi saluer une démarche progressive, construite pas à pas, sur nos
chantiers, dans nos ateliers et dans nos agences. Elle reflète notre volonté d’intégrer
durablement les critères de responsabilité de la conception à la maintenance des systèmes de
protection incendie et d’agir là où nous avons un réel impact : préserver les ressources, protéger
nos équipes, mieux accompagner nos partenaires.

Un pas après l’autre et toujours vers l’avenir
Notre politique RSE n’est pas une fin en soi. Elle s’inscrit dans notre raison d’être : 

Concevoir, déployer et maintenir 
des solutions de protection incendie innovantes et responsables 

afin de préserver ce qui compte pour vous.

Elle reflète aussi notre manière d’être et d’agir : une entreprise où l’autonomie rime avec
responsabilité, où la proximité nourrit l’engagement et où la technique est au service de
solutions utiles, simples et humaines. C’est cette culture collective qui nous pousse à progresser
chaque jour, avec agilité et exigence.

Cette reconnaissance nous encourage à aller plus loin, à renforcer nos actions et à continuer de
grandir sans jamais perdre ce qui fait notre singularité : notre attachement au concret, à l’utile,
et à l’humain.

Dans le secteur du bâtiment et de la sécurité incendie,
où la rigueur, la réactivité et la technicité sont
essentielles, intégrer des pratiques responsables n’est
pas anodin. 
D’ailleurs, seules 7% des entreprises de notre secteur
d’activité évaluées par EcoVadis ont reçu un score entre
66 et 70 points. 

Une démarche portée par les femmes et les hommes de
CLF Satrem

Cette médaille est avant tout celle de nos équipiers. Elle
récompense l’implication de toutes celles et ceux qui, au
quotidien, s’engagent à faire progresser nos pratiques. Elle
témoigne de notre volonté de faire de la responsabilité un
moteur de performance durable. 
Chez CLF Satrem, nous savons que le progrès ne se décrète
pas : il se construit avec constance, au plus proche du
terrain.


