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in der Region

Oberbayern West

FUr unser Seniorenzentrum in Puchheim suchen wir ab sofort in Vollzeit eine kompetente, kommunikative

Was wir uns von lhnen wiinschen

— Ausbildung zur Fachkraft im Gesundheits- oder
Sozialwesen oder in einem kaufmannischen Beruf oder
in der 6ffentlichen Verwaltung mit staatlich an er-
kanntem Abschluss sowie beruflicher oder akademischer
Abschluss nach §74 AVPfleWoG (entsprechend den
Anforderungen nach §75 ebd.)

— mindestens zweijahrige Praxis- oder Lehrerfahrung in der
Seniorenarbeit oder Pflege

— Weiterbildung zur Einrichtungsleitung, Zusatzqualifikation
als Fachkraft fur Leitungsaufgaben in Sozial-, Gesundheits- und
Pflegeeinrichtungen

— gutes betriebswirtschaftliches Verstandnis und sichere EDV-
Kenntnisse

— fachliche und soziale Kompetenz, Kommunikationsstarke,
Durchsetzungsvermégen und Organisationstalent

— Einsatzbereitschaft und Offenheit bei der Arbeit im Team

— Zuverlassigkeit, Eigenverantwortung und Belastbarkeit

— Aufgeschlossenheit gegentiber administrativen Aufgaben

Die Diakonie Oberbayern West bietet an unterschiedlichen
Standorten Angebote und Einrichtungen zur Férderung und
Betreuung von Menschen aller Altersstufen mit Unterstitzungs-
bedarf. Die Arbeitsschwerpunkte reichen von der stationaren
und ambulanten Seniorenhilfe, Beratungsstellen und familien-
orientierten Diensten bis hin zu Kindertagesstatten.

Unser Geschéftsbereich Seniorenhilfe besteht zur Zeit aus zwei
stationdren Seniorenzentren mit je 130 Bewohnerplatzen und
einem ambulanten Pflegedienst.

Mehr zur Diakonie Oberbayern West erfahren Sie unter
www.diakonieffb.de

und auf unseren Social-Media-Kanalen.

Einrichtungsleitung mwma)

Was Sie fiir uns tun konnen

Leitungsaufgaben sowie Planung und Umsetzung der
wirtschaftlichen Angelegenheiten

Qualitatsweiterentwicklung und Fortschreibung der Konzeption
Gremienarbeit und Zusammenarbeit mit dem Trager
spezifische Aufgaben, wie z. B. Sicherstellung fachlicher
Standards, Arbeitsorganisation, Offentlichkeitsarbeit
Sicherung der Belegung und des Zuweisungsmanagements
Initiierung von Projekten

Aufgaben im Bereich Geistliches Leben, wie z.B. Gottesdienste,
Gestaltung des Kirchenjahres, Aussegnungen Verstorbener in
Zusammenarbeit mit den 6rtlichen Kirchengemeinden

Auf was Sie sich bei uns freuen kénnen
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verantwortungsvolle Position mit vielseitigen
und abwechslungsreichen Aufgabenbereichen

angenehmes Betriebsklima in einem modern
ausgestatteten Arbeitsumfeld mit einem professionellen Team

Tarifliche Sicherheit durch Eingruppierung AVR
Diakonie Bayern mit Jahressonderzahlung, attraktive Zusatz-
versorgung und Beihilfeversicherung sowie Betriebsrente

Familienbudget nach AVR Diakonie Bayern mit bis
zu zwei zusatzlichen Urlaubstagen und spezielle Beachtung
der Belange von Mitarbeitenden mit Familien

w Unterstiitzung durch Einarbeitung nach Konzept

"

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Firmenfitness mit EGYM Wellpass

Von uns bezuschusst Uber 5.000 Sport- und Freizeit-
einrichtungen mit nur einer Mitgliedschaft nutzen

Feste und Feiern
ein jahrliches Sommerfest und eine Weihnachtsfeier

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie per E-Mail an
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rriere@diakonieffb.de

oder ganz einfach Uber unsere Homepage



https://www.diakonieffb.de/stellenanzeigen
http://Diakonie Oberbayern West

