לכ'
תכנית מובילי רוח
המרכז ללימודי רוח
הספרייה הלאומית


הנדון: השתתפות המורה ___________________ בתכנית מובילי רוח בשנים תשפ"ו-תשפ"ז

שם בית הספר: ________________ יישוב: ___________  סמל מוסד: _______________ 
היקף ההעסקה של המועמד/ת באחוזים בשנת הלימודים תשפ"ו: _______________

ידוע לי שכחלק מהשתתפות המורה בתכנית "מובילי רוח" היא/הוא נדרש/ת לקבל את תמיכת מנהל/ת בית הספר. תמיכה זו תתבטא בביצוע הפעולות הבאות אם וכאשר המורה יתקבל לתכנית וכתנאי להשתתפותו:
א. פינוי המורה המוביל/ה בימי רביעי בכל שבוע לגמרי מכל משימות ההוראה ומשימות בית ספריות אחרות (כולל משימות מזדמנות כמו הכנת טקסים, ימי הורים וליווי טיולים) שאינן משימות התכנית.
ב. יצירת צוות של לפחות שלושה מורים בתחומי הרוח, בשיתוף ובתיאום עם המורה מובילת הרוח, שיהוו את צוות הובלת שיוני.
ג. תיאום סדירות במערכת השעות של שעתיים שבועיות משותפות עבור צוות הובלת השינוי שיהיו פנויות ופנויים מהוראה ומשימות בית ספריות אחרות ויוקדשו למשימות הובלת השינוי ולפגישה דו-שבועית של הצוות עם המורה מוביל הרוח.
ד. רכישת שעות ליווי מתכנית "מובילי רוח" בגפן בהיקף של 30 שעות במידת הצורך.
ה. תיאום והגעה להסכמה עם המורה מובילת הרוח על תכנית השינוי בתחומי הרוח המתוכננת בבית הספר. תמיכה והקצאת משאבים בהתאם להסכמות ולתיאום המדובר ותחילת הפעלת תכנית השינוי בתשפ"ז.


קראתי, הבנתי ואני מסכימ/ה לכתוב.

שם המנהל/ת: ____________________    תאריך: _____________ 

חתימה:___________   חותמת בית הספר: _______________________
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'  לכ תכנית מובילי רוח  המרכז ללימודי רוח  הספרייה הלאומית      " בתכנית מובילי רוח בשנים תשפ ___________________  השתתפות המורה  :  הנדון ז " תשפ - ו     _______________   :  סמל מוסד ___________   :  יישוב ________________  :  שם בית הספר היקף ההעסקה של המועמד / " ת באחוזים בשנת הלימודים תשפ ו : _______________    ת בית  / ת לקבל את תמיכת מנהל / הוא נדרש / היא "  מובילי רוח " ידוע לי שכחלק מהשתתפות המורה בתכנית  . הספר   :  תמיכה זו תתבטא בביצוע הפעולות הבאות אם וכאשר המורה יתקבל לתכנית וכתנאי להשתתפותו ה בימי רביעי בכל שבוע לגמרי מכל משימות ההוראה ומשימות בית ספריות אחרות  / פינוי המורה המוביל .  א .  שאינן משימות התכנית   ) ימי הורים וליווי טיולים ,  כולל משימות מזדמנות כמו הכנת טקסים ( שיהוו את  ,  בשיתוף ובתיאום עם המורה מובילת הרוח ,  יצירת צוות של לפחות שלושה מורים בתחומי הרוח .  ב צוות  הובלת שיוני .  תיאום סדירות במערכת השעות של  .  ג שעתיים שבועיות  משותפות עבור צוות  הובלת השינוי  שיהיו פנויות  ופנויים מהוראה ומשימות בית ספריות אחרות ויוקדשו למשימות  הובלת השינוי שבועית של  -  ולפגישה דו .  הצוות עם המורה מוביל הרוח רכישת שעות  .  ד ליווי  בגפן בהיקף של  "  מובילי רוח " מתכנית  30  שעות .  במידת הצורך   .  תיאום והגעה להסכמה עם המורה מובילת הרוח על תכנית השינוי בתחומי הרוח המתוכננת בבית הספר .  ה " תמיכה והקצאת משאבים בהתאם להסכמות ולתיאום המדובר ותחילת הפעלת תכנית השינוי בתשפ ז .      .  ה לכתוב / הבנתי ואני מסכימ ,  קראתי   _____________   :  תאריך ____________________     :  ת / שם המנהל   _______________________  :  חותמת בית הספר ___________    : חתימה

