DESCRIPTIF DE L’ORGANISATION

Desbiens, une municipalité comptant
environ 1 000 citoyens et citoyennes,
se niche au cceur de la MRC de Lac-
Saint-Jean-Est. Région ou la qualité de
vie est primordiale, Desbiens se
distingue par  une population

dynamique et enthousiaste. Dotée de
services et infrastructures essentiels, la
municipalité offre un cadre propice au
bien-étre de sa population. Témoin
d'une évolution constante, Desbiens
s'affirme comme un lieu ou il fait bon
vivre et s'épanouir.

DEBUT DE L’EMPLOI

MODALITES D’APPLICATION

Les personnes intéressées a soumettre
leur candidature doivent faire parvenir
leur lettre de motivation accompagnée
de leur curriculum vitae, par courriel,
avant 17 avril, a I'adresse suivante :

Concours :
Responsable du camp de jour
administration@ville.desbiens.qc.ca

Seuls les candidats et candidates qui
auront été présélectionnés seront
contactés.
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RESPONSABLE DU CAMP DE JOUR
Affichage externe

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Sous la responsabilité de la coordonnatrice en loisirs et de la direction générale de la
Ville de Desbiens, la personne aura la tache de supporter la coordonnatrice dans
I'organisation et la supervision du camp de jour. Il ou elle effectuera des taches
administratives et veillera au bon fonctionnement du service.

TACHES

e Supporter la coordonnatrice dans I'organisation et la supervision du camp

e Participer a la promotion des activités

e Assurer la liaison entre la coordination et I’équipe d’animation

e Agir comme personne-ressource en |'absence de la coordonnatrice

e Aider a la planification et I'animation des rencontres d’équipe

e Contribuer a créer un climat de travail favorable et désamorcer les situations
susceptibles de causer des tensions

e Voir a la bonne communication avec les parents

e Recueillir et compiler les statistiques et commentaires liés aux activités

e S’assurer du maintien des lieux et équipements en bon état

e Planifier et préparer le matériel nécessaire a I'animation des activités

e Assurer 'encadrement, la sécurité et le bien-étre des enfants

e Collaborer a I'animation de groupe d’enfants

e Responsable des entrées, de la circulation et sorties des groupes et du cahier
d’animation

e Faire I'inventaire du matériel

e Exécuter toute autre tache reliée a sa fonction

EXIGENCES

e Démontrer une autonomie et un sens des responsabilités

e Avoir du leadership et étre polyvalent.e

e Posséder une expérience pertinente dans les camps de jour
e Avoir de la facilité a communiquer

e Avoir une capacité d’initiative et travailler en équipe

e Etreinscrit.e & un programme d’étude en septembre

NOUS VOUS OFFRONS

e Emploi étudiant

e Poste de 35 a 40 h/semaine

e Durée de 9a 10 semaines

e Salaire de 20 $/h

e Un milieu de travail dynamique et motivant !




