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Le parcours

Trois ateliers d’apprentissage pour développer la compétence en Leadership Product Ownership.
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https://www.dthinking.academy/workshop/agile-team-leadership
https://www.dthinking.academy/workshop/ux-design
https://www.dthinking.academy/workshop/product-ownership
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J'ai experimenté I'état d’esprit, la
méthode et les outils du Product

Delivery Dev. Je le répliqgue maintenant

pour nos projets. Je comprends mieux maintenant

comment interagir avec I'organisation
de maniere a délivrer justement et
efficacement.
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