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UXW — Ecriture digitale

2 semaines d’apprentissage

LD’—IZOOOFC’J Totarat anline @ 3H e-learnings + 1H de projet
( = I °,°

1 tutorat de 60MIN
Equivalent a 5H

[ % ] A votre rythme @ 3H e-learnings

4 1

PJ+HINKING

DIFFERENT THINKING
Mise a jour FOR A DIFFERENT GROWTH
10/11/2025



La competence d’ecnture digitale transforme les mots en expéenence : il guide,
rassure, motive et informe l'utilisateur, tout en assurant coheérence, clarte, accessibilité

et efficacité au sein du parcours numenque global.
Ce parcours UXW vous pemet de pratiquer et de répliquer cet apprentissage des le
lendemain dans vos projets agiles.

M@ Audience FS O bjectifs

Quiconque souhaitant expérimenter le UXW pour Découvrir les bases de |"écriture digitale (UXW) et la maniére dont elle se

développer des produits digitaux engageants: decline en plusieurs disciplines.

Web : designers graphiques, Ul ou UX, webdesigners, * Expliquer pourquoi les mots jouent un role essentiel dans I’expérience

webmasters, développeur web utilisateur

DSI : chef de projet digital, product manager, product

designer, product owner * Distinguer le Content Design, le Copywriting, I'UX Writing et le microcopy

Marketing : responsable innovation, chef de produit, e Situer chacun de ces modules dans la logique d’ensemble de |la formation

designer d’expérience client, designer de marque
e Comprendre la structure pédagogique du parcours que vous allez suivre
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tation

Transformation

Nos methodes d'innovation
professionnalisantes uniques

Nos atouts sont de :

" Etre a la pointe methodologique en innovation et transformation
" Développer des formats dapprentissage hybndes expenentiels
® Accompagnerles apprenants avec des facilitateurs praticiens

® Autonomiser parla mise en pratique surdes projets

®" Foumirun kit de spnnt (canevas, cartes méethodologiques... )

Vous étes en mesure de repliquer les méthodes agiles
en presentiel et en distanciel.

DR,
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Fomats pedagogiques

En mode projet professionnel avec une problématique réelle ou

reconstituée. Une compétence professionnalisante.
Tutorat online : accompagnement individuel en distanciel avec un Une employabilité ameliorée.
tuteur. Un Taux Journalier plus élevé.

A votre rythme : accés au e-learning uniquement.

En intra, possible en présentiel ou hybride sur mesure. Une methode pratico-pratique
Des outils pour répliquer le sprint.
Un acces permanent au e-learning avec des

mises a jour.

Qf?% F acilitation d’apprentissage

Un certificat publiable sur Linkedin.

Un réseau exclusif.

Nous sommes praticiennes et praticiens. Nous

Découvrez boceibilitd do d e
les facilitateurs partageons le méme état d’esprit, sprint et ossibilite de devenir facilitatrice ou
en 1 clic , T , :
méthodes. facilitateur d’apprentissage

davecC NOS parcours.

Niveau requis

PRODUCT Basé sur le modele européen
Ly : DESIGN d’innovation
Etre acculturé a l'innovation. GUIDES

PRODUCT DESIGN GUIDES

Aisance avec 'informatique de bureau. s ORG e


https://www.productdesignguides.org/
https://www.dthinking.academy/network
https://www.productdesignguides.org/french/facilitation
https://www.productdesignguides.org/french/facilitation
https://www.dthinking.academy/trainer

& Les granularités de I'écriture digitale

Vous allez acquénr des compétences concretes qui vous pemmettront d’écnire pour le digital de fagcon plus claire, plus efficace
et plus intégrée au design.

4 granulantes qui vous pemmettent de créer ou d’ameéliorer votre écnture digitale.

Content Design : Concoit 'expénence globale du contenu: structure, hiérarchie, accessibilite.
Copywriting : Cherche a séduire, convaincre et inciter a I'action.

UX Writing : Ecrit les microtextes fonctionnels pour guider I'utilisateur dans l'interface.
Microcopy : Afflte les détails de I'expénence, souvent invisibles mais essentiels.

Content Design Copywnting UX Wnting Microcopy
O — 1=" —

PRODUCT
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B .
5> Les modules e-leaming

Ils se constituent des modules suivants.

ProductDesignGuides .org

LORG—

Introduction UXW

&  ProductDesignGuides .org ZF  ProductDesignGuides .org & ProductDesignGuides .org & ProductDesignGuides .org

LORG— —_

Content Design Copywriting UX Writing Microcopy

PRODUCT Les e-leamings sont disponibles a

DESIGN des partenaires

GUIDES avec une convention de partenanat
«:ORG via ProductD esignG uides.org

& ProductDesignGuides .org

Conclusion UXW
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@ |’Opened Badge

2 parcours pour obtenir votre badge :

Tutoré online

Un praticien vous accompagne au moment convenu pour appliquer
la méthode.

Vous obtenez votre Opened Badge ProductDesignGuides a
I'issue de la formation suivie activement et d’un quiz réussi.

En candidature individuelle

Vous suivez le e-learning a votre rythme et appliquez la
méthode en complete autonomie.

Vous obtenez votre Opened Badge ProductDesignGuides a
I’issue du e-learning finie et d’un quiz réussi.




@ Exemples de vos compétences suivantes
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FACILITATION
INCOLLECTIVE INTELLIGENCE

Your name herg

CEATIFIED

PRODUCT
LEADERSHIP

Your name herpe @@= —

CEHT.'FIEDFLINDAMEH‘I’&L SHILLS

12 DECEMBER 2033

o
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Cliquez surl'image pouraccedera la description de la formation


https://www.dthinking.mba/
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La compeéetence

PRODUCT DELIVERY TEAM - UX

HORG_

La compeétence en Ecnture Digitale est essentielle a USER+
la UX Product Delivery team. Il transforme les mots

en expépience 1 guide rassure. motive et informe PRODUCT DESIGN SPRINT UJ DESIGN SPRINT UX DESIGN SPRINT
" ) )

l NES;

¥4 -
numenque gIObaI UX RESEARCH UX DESIGN SERVICE DESIGN Ul DESIGN COPY WRITING

=i Ay

| | I
SPRINT PRODUCT DESIGN
FACILITATION LEADERSHIP

AGILE TEAM CREATIVE
COACHING LEADERSHIP

I'utilisateur, tout en assurant cohérence, clarte,

accessibilité et efficacité au sein du parcours

Les parcours d’apprentissage de Dthinking sont

construits surle modele de productdesignguides.org

PRODUCT STRATEGY TEAM PRODUCT DISCOVERY TEAM PRODUCT DELIVERY TEAM - UX PRODUCT DELIVERY TEAM - DEV PRODUCT GROWTH TEAM PRODUCT SUSTAINING TEAM oy

STRATEGY DESIGN SPRINT UX DESIGN SPRINT
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@ Le réseau de la facilitation

Comme alumni, vous pouvez choisirde Un réseau distribué de facilitatrices et facilitateurs d'apprentissage
rejoindre le réseau de Sl
productdesignguides.org. Vous avez
acces, avec une convention de
partenanat, a des ateliers hybndes
d’apprentissage premium sur etageres
pour former vos clients et collegues.

Vous avez une visibilité comme
facilitatnce, facilitateur d’apprentissage ou
coach d’équipe, un reseau de pairs pour
collaborer et monter en compétences.

ajola

PRODUCT

DESIGN

GUIDES
«ORG e

Découvrez

le réseau

00:00

O £ 63 i vimeo
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Environnemental

Transport public, vélo ou VTC
Re-utilisation des imprnmeés

Absence de locaux physiques
Preféerence pourle distanciel pour
minimiser les transports

Tn sélectif lors d’ateliers en présentiel
Maténels électroniques de qualiteé
pour une utilisation plunannuelle dont
des télephones de chantier
Incassables

@ Notre engagement RSE

Social

Transparence des devis avec les
facilitatnces et facilitateurs

Tanfs horaire et joumalier plus éleve
gue la moyenne du secteuravec un
partage de la valeur creee
Accompagnement des facilitatnces et
facilitateurs dans leur montée en
compeétences

Attention aux discnminations lors des
formations et des oraux de
certification

Respect du temps de déconnexion

Sociétal/Gouvernance

Développement d’apprentissages
premium constamment améliores
Feedback des apprenants surle site
sans filtre

Acces facilité pourles chercheurs
d’emploi et les indépendants

Gnlle tanfaire en fonction de la
situation de chacun

Inclusion de toute personne en
situation de handicap

ACCES a N0S parcours pour un reseau
apprenant

Délais de paiement courts pourles
foumisseurs

Notre raison d’étre

Aiderles individus, les equipes et les organisations a penser, faire & étre autrement : le «Different thinking ».




L’expérience des ) +HINKING
apprenants l con A DL TAN

academy@ dthinking.co | dthinking.academy

J’'ai expenmente I'ecnture digitale.
Je la répligue maintenant pour nos

projets agiles avec les UX et UI
designers.

. ‘ Je comprends mieux I'impact des
—\l_ _ . mots surun utilisateur. Je saisis la
granulante de I'écnture afin de créer
{550y sooaunes une expérience engageante.
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