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Voorwoorb

Voorwoord

2024 was weer een jaar vol met mooie momenten van kinderen en hun maatjes. In dit jaarverslag lees je er enkele.

Er is weer volop gewerkt aan huiswerk. Er zijn veel boeken gelezen. Er is met taal geoefend; veel nieuwe woorden geleerd. Er zijn spelletjes gespeeld, mooie
kleurrijke tekeningen gemaakt en surprises/cadeautjes geknutseld. Er is gewerkt aan toekomstdromen en er is bovenal veel gesproken over wat de kinderen
bezighoudt.

Daar zijn we trots op!

Maar niet alles ging van een leien dakje. In 2024 bleek het lastig om voldoende maatjes te vinden. We hebben daarom helaas te lang en te vaak kinderen op
de wachtlijst gehad. Dat is iets wat we natuurlijk niet willen.

We hebben daarom met vereende kracht gewerkt aan de werving van nieuwe vrijwilligers. We hebben onder andere de hulp ingeroepen, en gekregen, van
onze burgemeester. In dit jaarverslag lezen jullie er meer over. Eind 2024 is het bijna gelukt om de wachtlijst weg te werken. We kunnen dus in 2025 weer
nieuwe kinderen verwelkomen.

2024 stond ook in het teken van het vinden van een nieuwe locatie in Woenselse Heide. Vanwege de verkoop van het pand, moesten we op zoek naar een
nieuwe plek. Het was niet eenvoudig om een locatie te vinden die voldeed aan onze wensen/vereisten. We zijn heel blij dat we een ruimte hebben gevonden

bij Hockeyclub Eindhoven. Eind december zijn we verhuisd. In januari 2025 gaan we dus van start op onze nieuwe stek!

Tot slot wil ik iedereen, namens het bestuur en de kerngroep Spot ON, danken voor de steun die we ontvangen hebben. Steun in woord en daad!
We bedanken uiteraard al onze vrijwilligers, sponsoren, de burgmeester en uiteraard alle kinderen voor de mooie vragen en fijne momenten.

Zonder jullie allemaal was het allemaal niet mogelijk geweest!

We gaan met volle energie beginnen aan 2025.
Dit jaar gaan we op zoek naar onze derde locatie. In het zuiden van Eindhoven.

Wij hebben er zin in!

Mary Fiers
Voorzitter Spot On



AMBITIE

AMBITIE SPOT ON:
Oog voor het talent in elk kind!

Kinderen zijn van nature nieuwsgierig en alle kinderen hebben talenten. Maar niet voor iedereen is het vanzelfsprekend dat die talenten gezien
worden.

We geven kinderen (7-12/13 jaar) volop ruimte om op zoek te gaan naar hun eigen unieke talenten en ondersteunen hen in deze
ontdekkingstocht. In dat proces is volop gelegenheid voor het spelenderwijs ontwikkelen van die talenten. Dit vergroot het zelfvertrouwen en de
zelfstandigheid van kinderen. En daarbij maken we plezier.

Spot ON is leuk voor het kind en de vrijwillige begeleiders (maatjes)!
Hoe dan?

We gaan hierbij op weg met een persoonlijke aanpak die aansluit bij de interesse en behoefte van het kind (en de ouders/verzorgers). Bij alles wat
we doen is taalontwikkeling een onderdeel van de aanpak.

Enkele geanonimiseerde voorbeelden:

- Jasmine is 11 jaar en wil later ondernemer worden. Ze wil met haar maatje op zoek naar hoe je ondernemer kunt worden.

* Rachida is 8 jaar, komt uit Syrié en woont sinds 2 jaar in Nederland. Zij wil graag met haar maatje de Nederlandse taal oefenen.

* Oscar wil later graag in de mode werken. Hij houdt van mooie kleren. Met zijn maatje wil hij kijken of hoe die droom werkelijkheid kan worden.
 Guido woont met zijn vader en moeder en 2 zusjes. Een van zijn zusjes is al lange tijd ziek. Ze ligt vaak in het ziekenhuis. Bij Spot ON is er alle
aandacht voor hem en vertelt hij over alles wat hem bezighoudt.

» Patricia woont samen met haar twee jongere broertjes en moeder. Haar moeder is vaak niet thuis vanwege haar werk. Patricia helpt daarom
thuis veel mee. Met haar maatje praat ze veel over dieren en natuur, want ze wil later boswachter worden.

 Zeynep woont met haar ouders en 5 broertjes en zusjes in een kleine woning. Thuis is altijd veel geluid. Bij Spot ON kan ze, samen met haar
maatje, in alle rust spelletjes doen.

* Gianni is 10 jaar en heeft veel moeite met rekenen. Hij wil met zijn maatje graag veel staartdelingen oefenen.




WERKWITZE

leder kind krijgt ondersteuning van een maatje.

Maatjes:

 Maatjes zijn vrijwilligers uit onze stad die zich voor (minimaal) 1 jaar
verbinden aan het kind. De vrijwilligers zijn gemotiveerd en hebben tijd
(gemiddeld 1-1,5 uur per week).

* De maatjes dienen uiteraard een VOG te overleggen.

* We leggen de afspraken met onze maatjes in een overeenkomst vast.

* We ondersteunen onze maatjes en organiseren een soort ‘vraagbaak’
waar ze gedurende het jaar op terug kunnen vallen. Die vraagbaak wordt
gevormd door enkele codrdinatoren (ook vrijwilligers). Maatjes kunnen
altijd bellen met hun codérdinator om dingen te bespreken. Elke co6rdinator
heeft een app-groepje met een aantal maatjes, waarin dingen onderling
afgestemd kunnen worden.

* Er is één gezamenlijke app-groep voor alle maatjes, waarin praktische info
wordt gedeeld die voor iedereen relevant is.

Kinderen:

* We richten ons op de leeftijdsgroep van de basisschool (groep 5/6/7/8) in
vooralsnog twee wijken, namelijk Vaartbroek en Woenselse Heide.

« Spot ON staat open voor iedereen.

* De talenten worden ‘gescout’! We willen dat de hele wijk mee gaat
scouten! Ouders, leerkrachten, opa’s en oma'’s, buren maar ook docenten en
professionals van WlJeindhoven. Aanmelding kan via onze website.

* Na de aanmelding volgt een intakegesprek (met ouders en kind).




Match-gesprek:

- De match tussen een maatje en het kind is een belangrijke succesfactor.
Matchen doen we op basis van interesses. We denken dat we de kinderen
hierdoor kunnen (blijven) boeien. Een matchgesprek vindt plaats tussen
kind, ouder(s) en maatje.

Aanbod:

- Een maatje maakt samen met het kind een programma op maat; uiteraard
in overleg met de ouders, en bij voorkeur de school.

* We werken met een werkboek voor het kind.

* We werken met een introductie- en inspiratieboekje voor maatjes, zodat ze
originele en effectieve interventies hebben waar ze uit kunnen putten.
Naast hun eigen creativiteit natuurlijk.

* In voorkomende gevallen organiseren we ook dingen voor meerdere
kinderen tegelijk.



OVER ONs

Op 24 september 2020 werd Stichting Spot ON 040 opgericht en werden we onder
nummer 80405312 ingeschreven in de Kamer van Koophandel. Ons Rechtspersonen
en Samenwerkingsverbanden Informatie Nummer (RSIN) is 861661369. Vanaf 26

januari 2021 zijn we officieel aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI).

Bestuursleden: Mary Fiers (voorzitter), Patrick van Uitert (penningmeester) en Albert
Kivits (secretaris).

Mede-initiatiefnemers: Najat Toub-Arssi, Judith van de Belt, Jochem Goedhals,
Ineke Hurkmans en Yvonne van Mierlo.

Yvonne van Mierlo was vanaf het allereerste begin vrijwilliger bij Spot On.
Omdat ze een nieuwe baan heeft gevonden vertrekt ze uit de regio en is
ze eind 2024 ook gestopt als vrijwilliger.

We danken haar voor haar tomeloze inzet en zullen haar enorm missen!



m ENKELE MAATIES AAN HET WOORD

Wendela de Ridder
op de dag van de #vrijwilliger

Een dikke duim voor al die mensen die belangeloos hun tijd en energie investeren in het helpen
of ondersteunen van anderen. Ik ben zelf sinds kort vrijwilliger-light (beginner, met weinig
tijdsinzet) bij Spot On: een organisatie in #Eindhoven die kinderen koppelt aan een maatje,
voor ondersteuning bij huiswerk, de Nederlandse taal of gewoon voor een praatje, samen
tekenen of spelen.

Wil je ook maatje van een kind worden? Kijk dan eens op de site https://www.spoton040.nl/
Kost je niet veel tijd, je maakt een kind blij en helpt hem of haar een stukje op weg. Ik vind het
tof om te doen: we hebben het leuk samen, kletsen wat af en ik leer weer iets over haar land

van herkomst. Wat let je? @/

Cees van Alphen over zijn motivatie

Precies 2 jaar geleden ben ik begonnen met lezen met  twee zussen van - op dat moment - 9
en 12 jaar. Op dit moment zijn zij zo'n zes jaar in Nederland. Hun ouders wilden heel graag
begeleiding bij het lezen omdat ze daarin een achterstand hadden/hebben. We lezen 1 keer in
de week gedurende 1 uur.

Inmiddels zijn we enkele boeken verder en het gaat steeds beter. Hun schooladvies is helemaal
in lijn met dat wat de ouders hoopten. Het kostte even moeite en tijd om boeken te vinden die
ze leuk, spannend en leerzaam vonden.

Dat is gelukt, sterker nog, het volgende boek leveren ze zelf aan: Stad in de storm van Thea
Beckman. Daar kijk ik ook weer naar uit.




m ENKELE MAATIES AAN HET WOORD

Froukje Ebbens over de betekenis van haar vriend van 11 jaar:

Normaalgesproken doen mijn vriend van 11 jaar en ik begrijpend lezen of maken we sommen.
En elke week sluiten we ons uurtje samen af met een spelletje. Maar ja, eind november zijn er
natuurlijk belangrijkere zaken....

Met veel lol hebben we samen een voetbalsurprise in elkaar geknutseld. Want op 5 december

viert hij Sinterklaas in de klas. Mama begrijpt niet precies wat de bedoeling is, dus had mijn
vriend bedacht dat ik hem wel kon helpen.

Na afloop wist ik alles van de voetballers Vini jr. en Mbappé, zaten ook mijn handen onder de
lijm en was ik helemaal in de Sinterklaasstemming. Heerlijk hoor &2

#kansenongelijkheid is op te lossen met ander beleid. Zeker. Maar ook door in het hier en nu

het verschil te willen maken voor een ander.

Ik heb mijn vriend leren kennen via Spot ON 040. Zij zijn nog op zoek naar nieuwe Maatjes
(vrijwilligers) in de omgeving Eindhoven. Mensen die een uurtje per week over hebben en een
kind willen begeleiden. Kijk voor meer info op: www.spoton040.nl

Maar ook in andere steden zijn er mooie initiatieven waarbij je jezelf aan kan sluiten.

En mijn vriend en ik? Wij blijven samen nog even oefenen voor school, lekker kletsen over
voetbal en we zijn heel benieuwd wat voor leuke surprise hij volgende week van €én van zijn

klasgenootjes krijgt ¢

Annie van Doremalen

Ik volg Spoton al enkele jaren, omdat ik het een heel goed initiatief vind. Elk kind zou in de
gelegenheid moeten zijn om zich te ontwikkelen en de eigen talenten kunnen ontdekken. Daar
werk ik graag aan mee. Als voormalig schoolleider geef ik graag mijn individuele aandacht aan
een kind. Elke week samen kletsen, huiswerk maken, een spelletje doen. Samen plezier
beleven en uitkijken naar dat wekelijkse moment.




CONCRETE RESVULTATEN 202%

Ook in 2024 hebben we weer nieuwe kinderen kunnen laten
deelnemen aan het SPOT ON programma.

De begeleiding is 1-op-1 en combineert vaak het nuttige
(huiswerkbegeleiding) met het aangename (bijvoorbeeld
knutselen). Uiteraard afhankelijk van de behoefte van het
kind. Tijdens het knutselen is het bijvoorbeeld mogelijk om
lekker ontspannen te praten over wat kinderen meemaken en
hen bezighoudt.

Taal is een continue belangrijke factor in het werken met
kinderen. Het leren van veel nieuwe woorden, veel lezen, en
Nederlands spreken is voor alle kinderen zinvol. Geen kind
uitgesloten; dus niet alleen voor de kinderen met een recente
migratieachtergrond. We besteden hier daarom veel aandacht
aan. We waren daarom heel blij met de vele boeken die we
kregen van de Ontdekfabriek!

Aan donaties hebben we overigens sowieso geen gebrek.
Regelmatig krijgen we (educatieve) spelletjes aangeboden.



CONCRETE RESVULTATEN 202%

Ook is in 2024 ons kernteam verstrekt! Naast ons normale SPOT ON programma, waarbij we de maatje de
kinderen gemiddeld 1x in de week een-op-een ontmoeten, organiseren
Vic, Loubna, Patrick en Marcel helpen mee in de organisatie maatjes soms spontaan ook activiteiten voor meerdere kinderen.

van onze activiteiten. _ _
Dat geeft zo nu en dan mooie kansen om de kinderen een extra

culturele of educatieve ervaring te geven. Een voorbeeld hiervan uit

Daar zijn we blij mee, want stiekem moet er (achter de 2024:

schermen) veel gebeuren om de maatjes en kinderen een fijne

plek te bieden. Spot On was te gast op de wereld kinderdag in het muziekgebouw.
Phoxy vroeg de kinderen een wens te schrijven of tekenen voor de
wereld, je straat of de klas. Prachtige gesprekken met kinderen en hun
ouders. Een van de wensen lezen jullie op de voorpagina.



m MOMENTEN OM NOOIT TE VERGETEN

Spot ON brengt je soms ervaringen die je nooit meer gaat vergeten. Dit geldt zowel voor de kinderen als de maatjes.

In 2024 hadden we een bijzonder moment bij Spot On: samen met Thomas, een van de kinderen uit onze stichting, gingen we op
bezoek bij burgemeester Jeroen Dijsselbloem.

Tijdens dit bezoek nam Thomas de rol van interviewer op zich en stelde hij de burgemeester de vraag: “Had u vroeger ook een
maatje?” Het gesprek leverde niet alleen mooie inzichten op, maar werd ook vastgelegd in een promotiefilmpje dat gedeeld werd
via onze sociale mediakanalen én die van de burgemeester. Thomas kreeg een rondleiding door het Stadhuis en mocht op de foto
met alle burgemeesters van Eindhoven. Wie weet komt er ooit een portret van Thomas bij te hangen.

Het effect van het filmpje was overigens direct merkbaar: er hebben zich enkele nieuwe vrijwilligers aangemeld die graag maatje
willen worden.

Dankzij interviewer Thomas!
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m VITDAGINGEN (N 2024

EINDHOVENSE KINDEREN
ZOEKEN EEN MAATIE!

HEB TI1T EEN VURTTE
TWEE VITDAGINGEN (N 202\ PER WEEK VOOR MIT?

2024 kende twee grote uitdagingen; nieuwe vrijwilligers en een
nieuwe locatie vinden!

Jouw tijd en aandacht kunnen het verschil maken.

= = Il Bij SpotOn begeleiden we kinderen die net dat beetje extra
Nleuwe VrIjWI||IgerS steun kunnen gebruiken.

Of het nu gaat om samen met jou op onze locaties rustig
huiswerk te maken omdat dat thuis lastig is, oefenen met
Nederlands, voorbereiden op de middelbare school, of ont-
dekken waar hun talenten en interesses liggen

Ouders, kinderen en professionals kunnen kinderen aanmelden
voor Spot ON.

Ben jij iemand die:

+ Graag kinderen op weg helpt?

) * Energie krijgt van persoonlijke aandacht geven?
We onderhouden daarom nauwe contacten met de basisscholen,
WIJ Eindhoven en andere relevante maatschappelijke partners in
Vaartbroek en Woenselse Heide. De aanmeldingen voor kinderen & ‘
liepen in 2024 goed. Wellicht iets te goed, in vergelijking met het cn @ - : www.spoton040.nl
aantal vrijwilligers. We hebben in 2024 lange tijd te maken gehad ‘
met een stevige wachtlijst van kinderen (maximum was 12
kinderen). Dat is natuurlijk niet wenselijk. We willen een kind dat
is aangemeld zo snel mogelijk kennis laten maken met een

maatje.

Doe mee!
Een uur per week van jouw tijd betekent veel voor een kind.

_ m
Daarom hebben we in 2024 veel aandacht besteed aan de | _‘»HJ phlf 2y
werving van nieuwe maatjes. Voor wie dit jaarverslag leest; jij A lm =

kunt misschien ook maatje worden? s

Dat deden we op verschillende manieren. Met berichten op
LinkedIn en een speciale flyer.

We kregen hierbij ook hulp van onze burgemeester. In een
prachtig filmpje is te zien hoe Thomas, een van ‘onze’ kinderen de
burgemeester interviewt.




m VITDAGINGEN (N 2024

Locatie uitdaging 2024

Medio 2024 kregen we te horen dat we onze locatie in Woenselse
Heide aan het einde van het jaar moesten verlaten. Uiteraard
dankbaar dat we deze locatie ruim 2 jaar voor een schappelijk
prijsje mochten gebruiken, moesten we op zoek naar een nieuwe
plek. Die hebben we, gelukkig, eind 2024 gevonden bij de
Hockeyclub Eindhoven.

Dat betekende dus verhuizen en de nieuwe locatie opknappen en
opnieuw inrichten. Ook hiervoor geldt: vele handen maken licht
werk. We zijn trots op het resultaat.

Begin 2025 kunnen we onze nieuwe locatie in gebruik nemen.

kennisma)



m MAATIES BEHOVDEN

Uiteraard gaat het niet alleen om nieuwe maatjes werven,
maar ook om de maatjes die er zijn te behouden. We doen
dus ook af en toe samen leuke (klus)dingen.

spoT JAARAFSLUITING
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Gezelllg samen
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SPONSOREN

Alle vrijwilligers en bestuursleden investeren hun uren zonder
betaald te worden. Dus daar hebben we geen financiéle middelen
voor nodig.

Voor onze activiteiten met de kinderen hebben we goede locaties,
materialen en andere leer- en ondersteuningsmiddelen nodig. Daar
hebben we wel financiéle middelen voor nodig. Die middelen komen
van onze sponsoren!

We zijn blij dat door de diverse bijdragen onze stichting ook dit jaar
weer financieel sterk staat. Zie onze jaarrekening als je daar meer
van wilt weten. Dankzij deze bijdragen hebben we niet alleen onze
doelen bereikt, maar ook een stevige basis gelegd voor de toekomst.

In het bijzonder willen we Stichting Antonius en een andere stichting
die niet met naam en toenaam genoemd wil worden ontzettend
bedanken! Zij hebben zich beiden inmiddels meerjarig verbonden
aan Spot On. Hun bijdrage en vertrouwen in ons werk maken écht
een verschil en helpen ons om onze impact te vergroten.
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SPONSOREN

In 2024 mochten we in het muziekgebouw een heel mooi
bedrag van de Rotary Soeterbeek Eindhoven in ontvangst nemen.

Ook waren we het goede doel bij het afscheid van
Yvonne van Mierlo bij Ergon. We zijn de sponsoren en
Yvonne dankbaar voor het mooie bedrag dat we ontvingen!

SHIT TN

Daarnaast gaat onze speciale dank uit naar Driessen Mobility € \Uﬂﬁﬂr
en Hockeyclub Eindhoven. Zij hebben door ruimte beschikbaar '
te stellen ons enorm geholpen om onze activiteiten op een
praktische en betaalbare manier te organiseren.

We zijn alle sponsoren ontzettend dankbaar voor deze steun
en samenwerking en kijken vol vertrouwen vooruit naar wat we
samen nog meer kunnen bereiken.

Dank dat jullie deel uitmaken van onze missie!
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DOORONTUWIKKELING INHOVDELITK
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m COMMUNICATIE

COMMUNICATIE

De kern van ons werk bestaat uit een vertrouwelijk contact tussen onze maatjes, kinderen en hun ouders. Die band is gebaat bij
werken in de luwte.

We hebben niet de behoefte om ons werk steeds online, via socials, te promoten. Sterker nog we kiezen er bewust voor om onze
kinderen niet zichtbaar in beeld te brengen.

Alleen bij wijze van uitzondering (voor een gericht doel) en na nadrukkelijke instemming van de kinderen en ouders maken we
hierop een uitzondering. Dit jaar brachten we, bij wijze van uitzondering, Thomas in beeld, om zo meer maatjes te kunnen vinden.

Uiteraard besteden we wel veel tijd in persoonlijk communicatie onze kinderen, hun ouders, leraren en schooldirecteuren (over
kinderen alleen indien de ouders hiermee akkoord gaan),

SPOT




MEEDOEN?

Wil jij meedoen als maatje? Graag!

Een kind aanmelden?
Aanmelden kan door ouders, opa’s en oma’s,
buren, juffen en meesters en hulpverleners.

, sPor
9 [ON]

SPOT ON WERKT AAN
GELITKE KANSEN EN

Contact? Vragen, opmerkingen en/of tips? ., B Acreerisieine

VOOR TEDER KIND.

Kijk op
www.spoton040.nl
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