R
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Datum: Mittwoch, 27. Mai 2026

Zeit: 16.00-17.30 Uhr
mit anschliessendem Apéro

Ort: Wohn- und Biirozentrum fiir Korperbehinderte (WBZ)

Aumattstrasse 71, Reinach
SUbB &

Thema: Arbeitsgesetz
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Mittwoch, 27. Mai 2026

16.00 Uhr

17.30 Uhr

Begriissung

Das Arbeitsgesetz im Alltag von Institutionen
der Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfe
Flora Stanischewski, Dr. iur., Fachanwiltin
SAYV Arbeitsrecht, EMPLEA AG

Fragen und Austausch

Apéro

Das Arbeitsgesetz im Alltag von Institutionen der Kinder-,
Jugend- und Behindertenhilfe

Die Umsetzung des Arbeitsgesetzes [ost in den Institutionen
der Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfe immer wieder
Fragen aus. Fiir wen gilt es und welche Mitarbeitenden sind
nicht dem Arbeitsgesetz unterstellt? Und welche Schutz-
bestimmungen gelten auch fur Arbeitnehmer:innen, welche
nicht dem Arbeitsgesetz unterstellt sind? Welche Hochst-
arbeitszeiten sind zu berticksichtigen und was gilt z.B. bei
Sonntags- oder Nachtarbeit?

Diese und weitere Fragen werden durch Dr. Flora
Stanischewski, EMPLEA AG, praxisnah erlautert.

Bitte melden Sie sich bis zum 20. Mai 2026 lber
die Website www.subb.ch oder per E-Mail an
administration@subb.ch an.

Wir freuen uns auf den Austausch mit lhnen

Dr. Esther Thahabi Erich Oberholzer
Prasidentin Geschaftsfuhrer
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