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1. BAKGRUND OCH SYFTE

Bure Equity investerar i foretag som driver hallbara forandringar genom innovation. Som ansvarsfulla dgare
investerar vi i ldsningar med fokus pa viktiga utmaningar, samtidigt som de levererar langsiktigt varde. Med
hjalp av var expertis och erfarenhet och insikten om att innovation ar avgérande for att minimera
resursbehovet i vdra ekonomier, kan vi hantera globala utmaningar.

For oss ar det inte bara lampligt utan helt nodvandigt att integrera hallbarhet i alla delar av
investeringsprocessen. | var hallbarhetspolicy faststalls darfor foretagsévergripande standarder och praxis
som styr investeringar och vardeskapande aktiviteter. Darigenom sakerstaller vi vart ansvar gentemot alla
vara intressenter i arbetet for att leverera en hog riskjusterad avkastning.

Hallbarhetspolicyn gar hand i hand med Bures hallbarhetsstrategi, som faststaller fyra fokusomraden med
atta initiativ for att uppna vara strategiska hallbarhetsmal. Dessa initiativ kretsar kring vasentliga fragor som
identifierats genom en dubbel vasentlighetsbeddmning och omfattar bade internt arbete och arbetet med att
paverka portfoljbolagen i ratt riktning.

Syftet med denna policy ar att beskriva vart hallbarhetsarbete, bland annat vad galler investeringsprocessen
och portféljforvaltningen. Hallbarhetspolicyn definierar roller och ansvar i fradga om att driva hallbara
forandringar och agera som en ansvarsfull dgare, och den kompletteras av foretagets uppférandekod och
visselblasarpolicy.

* Dubbel vasentlighet enligt CSRD bedomer finansiella effekter for foretaget samt foretagets paverkan pa samhallet och miljon.
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2. OMFATTNING OCH TILLAMPNING

Denna héallbarhetspolicy galler for Bure Equity AB och dess konsoliderade dotterbolag, exklusive
portfoljbolagen. Policyn omfattar:

* Bures investeringsbeslut och portfoljforvaltning
* Bures interna verksamhet och bolagsstyrning
* Intressentkontakter och rapportering

Portfoljbolagen forvantas uppratta egna hallbarhetspolicyer och ramverk. Dessa ska vara forenliga med
Bures policy och strategi, samtidigt som de beaktar specifika risker, vasentliga fragor och affarskrav
kopplade till deras respektive verksamheter. | rollen som aktiv dgare gor Bure bland annat féljande:

* Hijalper portfoljbolagen att integrera hallbarhet i sina affarsstrategier.
*  Uppmuntrar genomférandet av relevanta policyer.
» Sakerstaller att verksamheten bedrivs pé ett etiskt och ansvarsfullt satt.

Bures styrelserepresentant i respektive portfoljbolag ar ansvarig for att driva hallbarhetsfragor pa
styrelseniva. Pa sa vis kan vi uppratthalla konsekventa hallbarhetsprinciper i alla vara investeringar,
samtidigt som portfdljbolagen utformar sina egna strategier.

Bures hallbarhetsarbete styrs av ett internt ramverk som omfattar denna hallbarhetspolicy samt foretagets

uppférandekod och visselblasarpolicy. Tillsammans faststaller de riktlinjerna for hur Bure ska agera
ansvarsfullt som féretag, dgare och arbetsgivare.
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3. RIKTLINJER

Viintegrerar hallbarhet i var verksamhet och i rollen som aktiva dgare genom att félja sex vagledande
principer. Dessa vagledande principer utgér grunden for Bures hallbarhetsarbete och sékerstaller att vi
agerar ansvarsfullt som foretag, agare och arbetsgivare i vart arbete med att skapa langsiktiga varden och
affarsmassig resiliens:

1.

INKLUDERING: Bure vardesatter olika perspektiv och samarbetar aktivt med medarbetare, kunder,
investerare och andra viktiga intressenter. Genom en dubbel vasentlighetsbeddomning har vi tagit hansyn
tillinsikter och perspektiv gallande vara intressenter for att identifiera vilka fragor Bure bor prioritera.

INNOVATION: Bure anser att innovation ar avgérande for att driva viktiga forandringar for samhallet och
hallbara forbattringar. Darfor forséker vi uppmuntra inférandet av teknik och innovativa metoder som
framjar effektivare och mer héallbara affarsmetoder — oavsett om det handlar om att minska utslappen,
forbattra resurseffektiviteten eller skapa helt nya losningar. Detta uppnas genom att:

% Investeraioch stodja portféljbolag nar det géller att utnyttja teknik och innovation for att
forbattra miljdmassiga och sociala resultat.

+» Framja samarbeten och kunskapsutbyten om héallbara innovationer inom olika branscher och

vardekedjor.

RESILIENS: Bure investerar i affarsmodeller som forbattrar anpassningsférmagan och fokuserar pa
langsiktig hallbarhet. Vi stoder affarsmodeller som gor det mojligt for foretag att utvecklas och na
framgang trots komplexa miljomassiga, ekonomiska och sociala utmaningar. Utgangspunkten ar var
Overtygelse att ett robust hallbarhetsarbete lagger grunden for vara investeringars langsiktiga lonsamhet
ochresultat.

LANGSIKTIGT VARDESKAPANDE: Bure har ett langsiktigt fokus och arbetar proaktivt for att starka var
verksamhet och vara portféljbolag. Arbetet med hallbarhetsfragor ar en viktig del, och vi ser en tydlig
koppling mellan affarsmodeller som bidrar till hallbar utveckling och ldngsiktigt vardeskapande.
Hallbarhet ar ingen bitanke — det ar grundlaggande for hur vi skapar varde 6ver tid. Féljande ar
kannetecknande for denna princip:

+» Den speglar Bures 6vertygelse om att hallbarhet och langsiktigt vardeskapande ar tatt
sammanflatade med varandra.

% Denvagleder Bures investeringsbeslut och portfoljférvaltning under hela 4gandet och

sakerstaller att vi alltid tar hansyn till hallbarhet i var stravan efter avkastning.

ANSVAR: Bure tar fullt ansvar for hallbarhetseffekterna av vara handlingar. Genom att satta upp tydliga
mal och vidta medvetna atgarder for att bidra till positiva resultat, haller Bure en hog standard vad géller
integritet och ansvar bade for egen del och i frdga om vara portfoljbolag.

TRANSPARENS: Bure vet att transparens ar avgorande for vara intressenters fortroende. Darfor stravar
vi efter att kommunicera oppet och tydligt om vart ESG-arbete och de resultat vi uppnar. Detta inkluderar
regelbundna upplysningar och rapporter om vart hallbarhetsarbete, vilka framsteg vi gér och de
utmaningar vi moter.
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4. STRATEGISKA FOKUSOMRADEN FOR HALLBARHET

For att hantera alla vasentliga frdgor och etablera Bure som en hallbarhetsledare har vi identifierat fyra
strategiska fokusomraden baserat pa en dubbel vasentlighetsanalys:

Skapa hallbara férandringar genom innovation

Bygga ansvarsfulla féretag

Minska koldioxidutslappen och 6ka resurseffektiviteten
Skapa en trygg, inkluderande och utvecklande arbetsmiljé

Aobh=

Varje fokusomrade bestar av tva nyckelinitiativ som stéds av specifika mal som vagleder vart arbete framat.
Som aktiv agare paverkar Bure sina portféljbolag genom styrelserepresentation och genom att framja
hallbarhetsintegrering i vardeskapande strategier. Bure uppmuntrar ocksa portfoljbolagen att identifiera och
utveckla egna relevanta fokusomraden och mal for hallbarhet baserat pa vilka fragor som ar vasentliga for
deras respektive verksamheter.

FOKUSOMRADE 1. Skapa héllbara foérandringar genom innovation

Bure investerar i bolag som ar pionjarer i sina branscher och forser marknaden med innovativa l@sningar.
Genom att finansiera skalbara lésningar stravar vi efter att ta itu med globala utmaningar som
klimatférandringar, resursbrist, halso- och sjukvardsfragor och jamstalldhet. Tva initiativ och relaterade
malsattningar ar kopplade till detta fokusomrade:

Driva hallbar innovation i portfoljen Sakerstalla hallbara investeringar

Utveckla foretagsspecifika matt for hallbarhetspdverkan for ' Ir Sékerstalla att nya investeringar &r hdllbara pa lang sikt. :
relevanta portféljbolag senast 2026. " 1

FOKUSOMRADE 2. Bygga ansvarsfulla foretag

Bure arbetar kontinuerligt med att sakerstalla att portfoljbolagen agerar ansvarsfullt och héller en hog
affarsetisk standard med nolltolerans mot korruption. Hallbara verksamheter skapar langsiktiga varden, och
darfor ska hallbarhet vara en integrerad del av sdval verksamhet som affarsbeslut. Tva initiativ och relaterade
malsattningar ar kopplade till detta fokusomrade:

2.1 Sakerstalla hallbarhetsintegrering 2.2  God affarsetik och ansvarsfullt foretagande

100 % av portfoljbolagen ska ha uppréttat en hallbarhetspolicy som ' { 100 % av portféljbolagen har uppréttat en uppférandekod och '
ar i linje med Bures policy senast 2026. | | antikorruptionspolicy. )

(

1

.

I{ 100 % av portfoljibolagen ska ha integrerat hallbarhet i lednings- ' { 100 % av portfoljibolagen genomfor utvarderingar av it-sékerheten '
' och styrelserapporteringen senast 2026 h och implementerar léampliga atgérder. |
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FO KUSO M RAD E 3 Minska koldioxidutslappen och 6ka resurseffektiviteten

Bure har atagit sig att minska koldioxidutslappen i sin verksamhet och paverka portféljbolagen att gora
detsamma. Detta inkluderar att satta upp mal for utslappsminskningar, forbattra energieffektiviteten, verga till
fornybara energikallor och framja principer for en cirkuléar ekonomi i syfte att minimera miljopaverkan. Tva
initiativ och relaterade malséattningar ar kopplade till detta fokusomrade:

3.1 Egna utslappsminskningar med mal 3.2  Portféljbolagens utsldppsminskningar

Bure har atagit sig att nd nettonollutslapp fér scope 1 och 2 till Minska Bures absoluta utslédpp i scope 3 med 55 % till 2030,
jamfoért med 2023 1

1
2025. ]

relevant, ansluta sig till SBT. 1

(

1

.

. Uppmuntra portféljbolagen att folja Parisavtalet, och nérsa ar '
1

\

FOKUSOMRADE 4. Skapa en trygg, inkluderande och utvecklande arbetsmiljo

Bures och portfoljbolagens medarbetare ar var storsta tillgang, och vi arbetar for att skapa trygga, inkluderande
och utvecklande arbetsmiljoer med lika mojligheter for alla i hela var verksamhet. Vi satter stort varde pa
integritet och samarbete, och avser att uppréatthalla transparens i vart arbete och i vara beslutsprocesser. Tva
initiativ och relaterade malsattningar ar kopplade till detta fokusomrade:

41  Hogsta kvalitet i den egna verksamheten 42  Mangfald och inkludering i portfoljen

_____________________________________________

_____________________________________________

|{ 30/70-férdelning mellan kénen i portféljbolagens ledningsgrupper
1
1
\

_____________________________________________

senast 2028

_____________________________________________

If Sékerstélla att portfbljbolag som slépar efter utvérderar arbetet |
1 med mangfald och inkludering och genomfér nédvéndiga initiativ !
. inom 3 ar. 3

Hallbarhet ar ett dynamiskt omrade och vi stravar efter att kontinuerligt forbattra vara strategier och
arbetsrutiner for att mota nya utmaningar och mojligheter. Vi arbetar med fokus pa féljande:

+» Regelbundna uppdateringar av var hallbarhetsstrategi sa att den aterspeglar nya insikter och férandrade

regelverk, sarskilt pa EU-niva.
++ Periodiska vasentlighetsanalyser for att finjustera fokusomraden och sakerstélla att de 6verensstammer

med intressenternas forvantningar.
% Lopande forbattringar av datainsamlingen om viktiga hallbarhetsmatt for portfoljen i syfte att 6ka

transparensen och rapporteringen.
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5. NYA INVESTERINGAR

Investeringsbeslut foregas alltid av en due diligence-granskning av ESG-aspekter for att sakerstalla att
hallbarhetsprinciperna samt regelverk och etiska normer f6ljs och att potentiella risker och mojligheter vad
galler miljo, samhéllsansvar och bolagsstyrning identifieras. Dessutom ska alla nya investeringar uppfylla
Bures exkluderingskriterier.

Tillborlig aktsamhet vad galler hallbarhet

Bure integrerar hallbarhet i sina processer for tillborlig aktsamhet genom att systematiskt utvardera
vasentliga hallbarhetsrisker och mojligheter till vardeskapande i potentiella investeringar. Risker bedéms
utifran centrala ESG-aspekter i linje med FN:s globala éverenskommelse och PRI:s principer. P4 samma satt
utvarderar vi mojligheter till vardeskapande inom specifika ESG-omraden for att hitta nya mojligheter till
hallbar innovation och langsiktig tillvaxt i vara investeringar.

Exkluderingskriterier

Bure stravar efter att investera i bolag som driver innovation och férandring med inriktning pa en hallbar
framtid. Foljaktligen avstar Bure fran att investera i bolag vars produkter, tjanster och praxis orsakar
betydande miljomassig/social skada, eller som saknar en tydlig strategi for att minska sadan negativ
paverkan genom aktivt 4gande.

Utover ovanstdende undviker Bure att investera i omraden som definieras av nedanstdende
exkluderingskriterier:

* Alkohol, utom for medicinskt bruk

* Spel(inklusive onlinekasinon och sportbetting)

* Pornografi/prostitution

* Tobak (inklusive vejp- eller e-cigaretter, snus och cigarrer)

* Kontroversiella vapen
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6. STYRNING OCH ANSVAR

Bures ramverk for bolagsstyrning sdkerstéller att hallbarhetsfragorna integreras i alla delar av verksamheten.
Genom styrelserepresentation i bolagen vi investerar i kan vi paverka beslutsprocesser och sakerstalla att
etiska 6vervaganden prioriteras. Det gor att vi kan hantera hallbarhetsrisker pa ett proaktivt satt och
samtidigt identifiera mojligheter till innovation och tillvaxt.

Féljande riktlinjer beskriver forvantningarna pa Bure Equity inklusive alla portféljbolag:

% Implementera en héllbarhetspolicy i linje med Bures policy och en uppférandekod som omfattar vasentliga
héallbarhetsfragor.

+ Definiera och granska méatbara héllbarhetsmal som ar forenliga med foretagets strategiska mal.

*» Integrera héallbarhet i kdrnverksamheten och beslutsfattandet och géra anpassningar utifrdn ledningens
rapportering for att sdkerstalla transparens over tid.

% Regelbundet granska vasentliga hallbarhetsfragor, underhalla intressentkontakter och delta i

branschsamarbeten.

Bure har etablerat en tydlig styrningsstruktur som sakerstaller en effektivimplementering och éversyn av var
hallbarhetspolicy. Styrelsen har det yttersta ansvaret for Bures hallbarhetsarbete. Det inbegriper bland annat
foljande:

* Godkannande av hallbarhetsstrategi, policy, rapportering och riskanalyser.

VD &r ansvarig for att driva den overgripande hallbarhetsagendan och sékerstélla att den integreras i Bures
affarsstrategi. CFO overvakar genomforandet av strategiska hallbarhetsbeslut och hanterar det dagliga
hallbarhetsarbetet.

Bures styrelserepresentanteri portfoljbolagen spelar en avgorande roll genom att gora foljande:
* Leda héallbarhetsinitiativ i portféljbolagens styrelser.

* Rapportera om framsteg till Bures styrelse.

Alla medarbetare forvantas folja Bures hallbarhetspolicy och aktivt bidra till att uppné bolagets
hallbarhetsmal.
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7. RAPPORTERING OCH TRANSPARENS

Genom ett msesidigt utbyte av kunskap och erfarenhet mellan oss och véra portfoljbolag skapar vi basta
moijliga forutsattningar for att effektivt kunna driva hallbarhetsfrdgorna framat. For att uppratthalla
transparens och ansvar for vara mal och metoder publicerar vi arligen hallbarhetsrapporter med fokus pa
ESG-matt och olika fallstudier. Bures rapportering sker i enlighet med GRI-standarden. Bures forsta rapport i
enlighet med CSRD kommer att vara for 2026. Vidare baseras var hallbarhetsrapportering pa en dubbel
vasentlighetsbeddmning saval for oss sjalva som for vara portféljbolag i enlighet med CSRD.

| syfte att sakerstalla transparens och l6pande forbattringar rapporterar vi bdde om portféljbolagens

hallbarhet och var egen paverkan fran den direkta verksamheten med hjalp av relevanta ESG-matt som
utslapp av vaxthusgaser, mangfald och ansvarsfullt foretagande.

Uppdaterad/reviderad: 12 maj 2026

Styrelsen fér Bure Equity AB
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Vi bygger foretag som driver hillbara
forandringar genom innovation.

Illustrations by Sheva using prompt: “Create an abstract visualisation of soft, flowing waves and swirling clouds in shades of blue and white. The design should evoke
a sense of motion and visionary thinking. Emphasise themes such as innovation, long-term vision, forward-looking perspectives, cutting-edge technologies and a
dreamer. Do not include any text within the image.”
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