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ADHD NORGES VISJON ADHD NORGES VERDIER ADHD NORGES
STYRENDE DOKUMENTER

Et godt liv for alle Raus og Ansatte og tillitsvalgte
med ADHD inkluderende skal kjenne til og falge de
styrende dokumentene for
organisasjonen.

DE STYRENDE DOKUMENTENE ER:

* Vedtekter (vedtas pa landsmote) ¢ Verdidokumentet (vedtas pa landsmgte)
¢ Handlingsplan (vedtas pa landsmgte) e Retningslinjer

ADHD NORGES VEDTEKTER

ADHD Norge er en partipolitisk og religiest uavhengig medlems- og interesseorganisasjon
som har til formal a:

* Arbeide for full likestilling og samfunnsmessig deltakelse for alle mennesker med ADHD,
medfslgende psykiatriske tilstander og lignende tilstander. 1

e |vareta interessene til mennesker med ADHD overfor sentrale, regionale og lokale
myndigheter.

* lvareta interessene til parerende og nzerstdende til mennesker med ADHD overfor sentrale,
regionale og lokale myndigheter.

e Utvikle og drive aktiviteter i trad med medlemmenes behov.

* Bidra til kompetanseutvikling i hjelpeapparatet.

* Arbeide for & bekjempe og forebygge fattigdom og sosial eksklusjon blant mennesker
med ADHD.

* Arbeide for & bekjempe og forebygge rus og kriminalitet.
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Handlingsplanens hovedmal for
perioden 2026-2028:

MAL 1 INDIVID

Mestring av eget liv

MAL 2 ORGANISASJON
En godt drevet organisasjon
i stadig utvikling

MAL 3 HJELPEAPPARAT

Kompetanseutvikling

MAL 4 SAMFUNN

Bekjempe diskriminering og sikre
inkludering pa alle omrader i
samfunnet
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MAL 1 INDIVID
Mestring av eget liv

ADHD Norge skal arbeide for:

at alle med ADHD og deres pargrende og andre neerstaende far
informasjon og kunnskap om diagnosen

a gi den enkelte hjelp til & leve med diagnosen

a bidra til at mennesker med ADHD og deres pargrende og andre
neerstaende far en bedret livskvalitet

a tilby sosiale arenaer for alle malgrupper og tilstrebe at de er
universelt utformet og tilgjengelig for alle

a serge for universell utformet informasjonsmateriell
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MAL 2 ORGANISASJON
En godt drevet organisasjon
i stadig utvikling

ADHD Norge skal arbeide for:
et positivt omdgmme
a rekruttere og beholde flere medlemmer
a utvikle en sunn samarbeidskultur i alle ledd i organisasjonen
a videreutvikle organisasjonsoppleeringskurs
a rekruttere og beholde tillitsvalgte
a rekruttere og beholde likepersoner
a rekruttere og beholde bruker- og parerendemedbvirkere

a oke kompetansen til alle tillitsvalgte, likepersoner og bruker- og
parerendemedvirkere i fylkes- og lokallag

a veere relevant som organisasjon i mgte med gjeldende
samfunnstrender

a soke samarbeid og bygge nettverk med andre organisasjoner
a veere en synlig organisasjon gjennom media og sosiale kanaler
4 f& mer kunnskap om medlemmers egnsker og behov

a holde en god informasjonsflyt ut til alle ledd i organisasjonen

flere plasser og hyppigere kurs til medlemmer for & oke
kompetansen til medlemmene.

A gjore CRPD - Convention on the Rights of Persons with
Disabilities (FNs konvensjon om rettighetene til mennesker med H[IHD NORGE
nedsatt funksjonsevne) kjent i organsiasjonen



MAL 3 HIELPEAPPARAT
Kompetanseutvikling

ADHD Norge skal arbeide for:
okt kunnskap om ADHD i et folkehelseperspektiv

okt kunnskap om ADHD og malrettet arbeid mot relevante
profesjonsutdanninger innenfor helse-, oppvekst og opplaeringssektor

okt kunnskap om ADHD og malrettet arbeid mot helsevesen,
utdanningssektor, arbeidsliv, NAV, barnevern, rus, avhengighet og
kriminalomsorg m.m

god tilrettelegging pa arenaer som hjem og fritid, helsevesen,
utdanningssektor, arbeidsliv, NAV, barnevern, rus, avhengighet og

kriminalomsorg

okt bruker- og pargrendemedvirkning pa systemniva; sentralt, regionalt
og lokalt

okt erfaringsformidling pa relevante arenaer

a sikre forskning pa ADHD, eventuelle komorbide tilstander og
falgevansker

ADHD Norge skal arbeide mélrettet opp mot de politiske miljgene og

direktoratene innenfor omradene helse, utdanning, arbeidsliv, NAYV,
barnevern, rus, avhengighet, kriminalomsorg m.m
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MAL 4 SAMFUNN
Bekjempe diskriminering

og sikre inkludering

pa alle omrader i samfunnet

ADHD Norge skal arbeide for:
a fjerne stigma og fordommer knyttet til ADHD-diagnosen

a forhindre diskriminering av mennesker med ADHD, deres
pargrende og andre nzerstaende

okt kunnskap om ADHD i samfunnet
likeverdige tjenester for alle med ADHD

a utvikle ulike nettverkssamarbeid med andre aktgrer og fora for a
fremme ADHD-saken, nasjonalt og internasjonalt
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