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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Estimados estudiantes,

Me siento honrado de darles una calurosa bienvenida a Nouvelle Institute, donde los suefios se hacen realidad y las pasiones cobran vida. Al elegir nuestros programas de
belleza y Terapia de Masaje, han dado el primer paso hacia una carrera llena de creatividad, innovacion y éxito. Aqui, aprenderan las habilidades técnicas necesarias para
sobresalir en la industria de la belleza y desarrollar la confianza y el profesionalismo que los diferenciara en su trayectoria profesional. Estamos comprometidos a brindarles
una educacién de calidad, con instructores experimentados y recursos de clase mundial, que les permitan alcanzar sus objetivos y superar sus expectativas. Entendemos que
cada uno de ustedes llega con una vision Unica y un suefio extraordinario. Queremos que sepas que estamos aqui para apoyarte en cada paso de tu viaje. Su dedicacion,
esfuerzo y pasién son los ingredientes clave para el éxito y estamos emocionados de ser parte de su transformacion personal y profesional. Aprovecha al méaximo cada
oportunidad que se te presente, participa activamente en tus clases, practica con entusiasmo y nunca dejes de creer en tu capacidad para obtener el éxito. Recuerda que
cada reto es una oportunidad para crecer y que cada logro, por pequefio que sea, te acerca un paso mas a tus suefios. Le deseo el mayor de los éxitos en esta nueva etapa de
sus vidas, Juntos haremos que la experiencia educativa sea inolvidable y que el futuro en la industria de la belleza sea brillante y prometedor. Bienvenidos a nuestra familia
académica. jHagamos de este un afio extraordinario!

Con gratitud y entusiasmo,

Carlos R. Montafio
Presidente
Nouvelle Institute




MISION Y OBJETIVO

La misién del Nouvelle Institute es proporcionar una educacién de calidad en el Campo de la Belleza y el Masaje Terapéutico impartida por instructores
experimentados a través de un Plan de estudio exitoso que incorpora el elemento de la educacién a distancia.

Los curriculos estan estructurados y planificados para utilizar un entorno que simule un modelo ocupacional actual.

Nuestro principal objetivo es preparar a los estudiantes en el logro de habilidades ocupacionales y personales que les permitan una adecuada Planificacién Profesional
y Laboral, ofreciéndoles la orientacién y ayuda necesaria en la obtencién de la licencia del Estado de la Florida y en el logro de una entrevista de trabajo efectiva que
les permita lograr un empleo exitoso en la industria de la belleza y otras industrias relacionadas.

ACREDITADO POR
Comision Nacional de Acreditacion para las Artes y las Ciencias Profesionales (NACCAS) 3015 Colvin Street, Alexandria, Virginia 22314
Teléfono: 703 600-7600

LICENCIA
La Comision para la Educacion Independiente, Departamento de Educacion de Florida. 325 West Gaines Street, Suite 1414 Tallahassee, Florida 32399-0400 — Linea
gratuita (888)224-6684 — Nimero de fax (850)245-3234

PROPIEDAD
Nouvelle Institute es propiedad de Montano, Pabdn & Associates, Inc. (Corporacion Estatal de Florida) ubicada en 3271 NW 7th Street, #106 Miami, Florida 33125.

UBICACION
Campus principal de Miami 3271 NW 7th St, Miami, Florida. Aproximadamente 8,500 pies cuadrados.
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Ambas ubicaciones son facilmente accesibles en transporte publico y privado, con estacionamiento adecuado para maestros y estudiantes, incluido el estacionamiento
para personas con discapacidades.

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO: Nuestras instalaciones en Miami y Hialeah ofrecen un ambiente agradable en cada una de nuestras modernas instalaciones, lo
que garantiza el tiempo que cada estudiante debe completar y desarrollar las habilidades practicas que definen cada programa de estudio en el campus. Nuestras
instalaciones institucionales se utilizan exclusivamente para la capacitacién durante el horario regular de funcionamiento. Nouvelle Institute estd aprobado para ofrecer
el 60 por ciento de su programa en clases presenciales en el campus, disefiadas Gnicamente para desarrollarse a través de la supervisién de los profesores. Estas
habilidades requeridas muestran la perfeccién que distingue a nuestros graduados.

Las instalaciones de la institucion en la ciudad de Hialeah comprenden 8,600 pies cuadrados y al igual que el campus principal, consta de oficinas administrativas para
ofrecer servicios a los estudiantes, modernas salas de précticas, fuentes de agua, area de referencia y biblioteca con servicio de internet y un drea de recreacion para
estudiantes y otras personas. Ambas instalaciones, con facil acceso al transporte publico y privado y un amplio parqueo, ofrecen al estudiante todas las oportunidades
para ejercer en un entorno similar al que trabajarian una vez finalizados sus programas de estudio y obtenido sus licencias, asi como ejercer la profesion elegida.

DIRECTORES CORPORATIVOS DE NOUVELLE INSTITUTE SON:

Carlos Montano - Presidente
Gerardo Vallejo - Vicepresidente y Secretario
Lourdes Rivera - Tesorero

REQUISITOS DEL PERSONAL DE ADMISIONES: Todos los miembros del personal involucrados en la inscripcion o admision de futuros estudiantes han completado y
aprobado un Programa de Capacitacion de Admisiones.

PROFESORES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO (MIAMI)

Gerardo Vallejo Director General
Lesbia Aguirre Directora de Ayuda Financiera




Sahily Correa Contabilidad

Ibis Oliva Directora Académica

Yoanka Ramirez Registradora

Martha Padrén i A rativa y leabilidad

Carmen L. Oliva Recepcion

Laura Leyva Asi: de Actividades Administrativo. / directora
Admisiones

Maura Guardado Oficial de Admisiones

Ericka Perdomo Oficial de Admisiones

Zaily Ortega Oficial de Admisiones

Claudia Gonzalez Oficial de Admisi y Asi diantil del drea de

referencia (Biblioteca y tecnologia)

CREDENCIALES DE INSTRUCTORES DE MIAMI

VITA MASTROLONARDO

Grados / Diplomas. Otorgado por: Nouvelle Institute, Ciudad de Miami, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s) Cuidado de la piel y tratamientos corporales

No. Por Lic.: F$928827

DORIS LISETTE CABRERA

Titulos / Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Miami, Florida
Diplomado: Cosmetologia

Curso(s) impartido(s): Cosmetologia

N.2 de Lic.: CL1168832

LUIS F. GOURAIGE

Titulos/Diplomas otorgados por Nouvelle Institute, Ciudad de Miami, Florida
Diploma: Cosmetologia

Curso(s) impartido(s): Cosmetologia

No. Lic.: CL1247965

NORMA CASTRO

Titulos/Diplomas otorgados por; Nouvelle Institute, Ciudad de Miami, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Cuidado de la piel

N.2 de Lic.: F$918547

CARIDAD CARRALERO

Grados / Diplomas. Otorgado por: Nouvelle Institute, Ciudad de Miami, Florida
Diploma: Manicura & Pedicura & Extensiones de las unas

Curso(s) impartido(s): Manicura & Pedicura & Extensiones de las unas

N.2 de Lic.: FV0581808

EXGLIS RIVAS CRASTO

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Miami, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Cuidado de la piel

N.2 de Lic.: FB9776288

PROFESORES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO (HIALEAH)

Gerardo Vallejo Director General

Sahily Correa Directora de Campus / Contabilidad

Lesbia Aguirre Directora de Ayuda Financiera

Ibis Oliva Directora Académica

Taimi Oropeza Asistente Académico

Briseis Batista Registradora

Alba Rosa Lépez Asistente Administrativo/Colocacién Laboral
Yanisleydys Rivero Asistente de Ayuda financiera

Caridad Freyre Recepcion

René Landa Oficial de Admi

Mayelin Ruffin Oficial de Admisiones
Yensy Fajardo Oficial de Admisiones

nes/ Asistente Estudiantil del drea de referencia (biblioteca y tecnologia)




CREDENCIALES DE INSTRUCTORES DE HIALEAH

MAYRA BATTLES

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cosmetologia

Curso(s) impartido(s): Cosmetologia

No. por Lic.: CL1 255492

RAFAEL OSVALDO CARRAZANA

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute en la ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cosmetologia

Curso(s) impartido(s): Cosmetologia

N.2de Lic.: CL1166881

LIZETTE TRAVIESO

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cosmetologia

Curso(s) impartido(s): Cosmetologia

No. por Lic.: CL1179610

MARITZA SANCHEZ

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso impartido(s): Cuidado de la piel y tratamientos corporales

N.° de Lic.: FS2010

BELKIS HORTA

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Cuidado de la piel

N.° de Lic.: FS873730

TAIMI OROPEZA

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Impartido: Cuidado de la piel y tratamientos corporales
N.° de Lic.: FS930915

DAYANA BAEZ GALERA

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute en la ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Cuidado de la piel y tratamientos corporales

N.2 de Lic.: F$941264

YANICEL MENDOZA ALMAGUER

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute en la ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Manicura & Pedicura & Extensiones de ufias

N.2 de Lic.: FS937047

GLAMYS RODRIGUEZ

Titulos/Diplomas otorgados por: Nouvelle Institute, Ciudad de Hialeah, Florida
Diploma: Cuidado de la piel y tratamientos corporales

Curso(s) impartido(s): Manicura & Pedicura & Extensiones de ufias.

N.2 de Lic.: FS887874




POLITICA DE ADMISIONES. REQUISITOS DE ADMISION PARA TODOS LOS PROGRAMAS.

El solicitante debe tener una escuela iaoun q (GED) para ser admitido. La Institucién no participa en Capacidad para Beneficiarse
(ATB).

Todos los solicitantes deben:

1.  Completar la solicitud y el acuerdo de admisién.

2. Edad minima para estudiar: 16 afios, excepto en El Programa de Masaje Terapéutico donde el aspirante debe tener como minimo 18 afios y mostrar evidencia a
través de : licencia de conducir, certificado de nacimiento y/o certificado de ciudadania o residencia.

3. Proporcionar un Diploma de escuela secundaria o una de estas alternativas: evidencia de educacién en el hogar, GED o una transcripcion que demuestre que el
solicitante completd la escuela secundaria o al menos dos afios de un programa universitario que conduzca a una licenciatura. Tener evidencia de que el diploma
de escuela secundaria de un estudiante extranjero ha sido verificado por una agencia externa calificada para traducir documentos al inglés y confirmar la
equivalencia académica con un diploma de escuela secundaria.

4. Pagar la cuota de admisién no reembolsable de $ 100.00.

5. Sielsolicitante tiene 18 afios 0 menos, se requiere la firma del padre o tutor legal del solicitante.

6. Inicio de clases: La politica de la institucion es comenzar las clases una vez que se haya completado el proceso de inscripcién y se hayan cumplido todos los
requisitos de admision. Los solicitantes admitidos pueden comenzar tan pronto como el director lo apruebe.

7. Nouvelle Institute no participa en ningun acuerdo de capacitacién con una agencia gubernamental, distrito escolar u otra entidad.

8.  El solicitante debe tener en cuenta que todos los programas de estudios tienen un componente de educacion a distancia que representa el 40 por ciento de la
duracién de este, destinados a cubrir la ensefianza de la teoria en su totalidad y el 60 por ciento restante del programa se asigna a clases practicas presenciales.
El estudiante deberad completar en las instalaciones fisicas (en el Campus) la realizacién de todas las practicas que el profesor evaluara como competencias
requeridas por la profesion. También debe saber que todas las transcripciones u otros documentos (oficiales o no oficiales) que enumeren los logros académicos
recibidos se identificardn con el componente de educacidn a distancia e incluso si recibe su diploma por logros académicos, es posible que no sean aceptados por
reciprocidad o elegibles para obtener la licencia en otros estados. Una copia firmada y fechada de esta divulgacidn debe estar en el expediente del estudiante.

POLITICA DE TRANSFERENCIAS
Nouvelle Institute admite estudiantes de otras instituciones de belleza incluidas aquellas con ensefianza en linea sincrénica. No se aceptan convalidaciones o
transferencias de instituciones que ofrezcan educacién en linea por mas del 40% de la duracién de los programas impartidos. Los futuros estudiantes deben asistir a
una sesion de orientacion para determinar las calificaciones en funcién de los requisitos de admision y las reglas de la institucion. Los estudiantes transferidos obtendran
créditos por la capacitacion completada en la institucion anterior siempre que dicha capacitacion haya sido aprobada con un promedio de calificaciones de no menos
del 75% (2.0 = C) y que la Comisién adopte la instituciéon de Educacion Independiente (CIE), el Departamento de Educacion de Florida y / o una agencia federal que
acredite escuelas de belleza. No se convalidaran horas si el alumno ha asistido a otra institucién donde la formacién sea incompatible con la nuestra. Se requerira una
transcripcion oficial y el estudiante sera evaluado por el director Académico, quien determinara la elegibilidad de transferencia en funcién de la compatibilidad de la
formacion. En el caso del estudiante que no califique, podra solicitar una entrevista con el director académico para reconsiderar esta normativa y demostrar
idenci; ibl imi tedricos y practicos del programa de estudio que esta solicitando la acreditacion; Se le ofrecera una oportunidad de evaluacién
escrita similar a las que se brindan a los graduados al los ri de gr. La institucidn podria convalidar si aprueba con mas del 95%.
Se solicitard una transcripcion de ayuda financiera estudiantil si el estudiante tiene la intencién de buscar ayuda financiera en nuestra institucion. Los estudiantes
transferidos deben completar al menos el 50% de las horas de reloj requeridas para la graduacién para recibir un Diploma acreditado por nuestra escuela. Las horas
transferidas también contaran como intentadas y completadas para determinar cuando ha expirado el tiempo maximo permitido para completar el curso. Sin embargo,
el progreso académico satisfactorio se basara en las horas de reloj completadas en nuestra Institucion. Las horas transferidas también contaran como intentadas y
completadas para determinar cuando ha expirado el tiempo maximo permitido para completar el curso. Sin embargo, el progreso académico satisfactorio se basara en
las horas de reloj completadas dentro de nuestra Institucion.

N

POLITICA DE READMISION

El estudiante que se retire de la Institucién podra gestionar el Reingreso solicitando ser evaluado por el director Académico y/o la oficina de Registraduria. Se tendrén

en cuenta los siguientes aspectos:

1. Progreso Académico

2. Pagos (Tesorero)

3. LaOficina de Registraduria evaluara las solicitudes de readmision y notificard a los estudiantes dentro de diez (10) dias habiles. El estudiante que no sea aprobado
también recibird una comunicacién explicando los motivos de la no admision. En este caso, si el estudiante cree que tiene derecho al reingreso, podra iniciar un
proceso de apelacidn ante el director ejecutivo, quien tiene la facultad de revocar la decision del secretario o Director Académico si considera que el estudiante
cumple con los requisitos de readmision.

Los estudiantes readmitidos obtendran créditos de acuerdo con las unidades cursadas anteriormente, los cuales tendran una vigencia de cinco (5) afios. También

recibiran un crédito de ayuda financiera por unidades ya pagadas, siempre y cuando no estén incluidos en su plan de estudios actual y el plan de estudios permanezca

sin cambios mientras el estudiante se mantuvo fuera de la escuela. En caso de que el plan de estudios sufra algiin cambio, se evaluara su contenido y la duracién de las
unidades modificadas para determinar si pueden ser acreditadas. Un estudiante que solicite la readmisiéon deberd pagar el monto total de la cuota de admisién de $

100.00.

REQUISITOS DE EDUCACION A DISTANCIA

El aspirante debe saber que todos los programas de estudio tienen un componente de educacién a distancia que representa el 40 por ciento de la duracién del programa
destinado a cubrir la ensefianza de |a teoria en su totalidad y que el 60 por ciento restante debe completarse en las instalaciones fisicas del Campus para la realizacion
y evaluacion de todas las competencias y habilidades requeridas en la profesion. Todas las transcripciones u otros documentos (oficiales o no oficiales) que enumeren
los logros académicos recibidos se identificaran con el componente de educacién a distancia. Incluso si recibe su diploma por logros académicos a través de la educacién
a distancia, es posible que no sean aceptados para la reciprocidad o elegibles para la licencia en otros estados.

Estos dispositivos deben ser capaces de descargar los programas ZOOM y CANVAS que requieren cdmara y micréfono. Todos los dispositivos compatibles con iPhone
con i0S 13.0 o mas y los dispositivos con sistema operativo Android deben asegurarse de que sean 8.0 o mas para poder utlllzarlos para este fin. Los estudiantes
recibiran asistencia técnica del personal administrativo si es necesario para descargar y aprender a usar las aplicacit en sus di i

La politica de asistencia aplicada a la educacion a distancia serd la misma que en las clases presenciales. La interaccion entre el instructor y los estudlantes serd validada
a través de los programas de software ZOOM. Esta plataforma permite grabar la interaccion del profesor con el alumno en horas de reloj. Esta informacion sera
procesada por la oficina de registraduria y certificada por el profesor. Estas horas se tendrdn en cuenta para establecer el tiempo de asistencia y ausencias de cada
estudiante como parte de la informacion necesaria para calcular el progreso satisfactorio. Del mismo modo, se considerara la asistencia de los estudiantes a sus clases
presenciales para cumplir con sus practicas. La suma de ambos aspectos de la docencia formara las horas necesarias para completar las horas por unidad. El estudiante
serd responsable de registrarse con el nimero de identificacién asignado al comienzo de cada seccién de clases a distancia, Solo entonces el profesor podra reconocer
su asistencia. El sistema reconocera como tiempo atendido desde el momento en que se conecte a la seccion hasta que te desconecte con un tiempo maximo estipulado
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por la duracién de la clase. Si se comprueba que el alumno durante la clase online no contesta al profesor ni se muestra en cdmara, se puede desconectar y por tanto,
se considerara como tiempo no asistido.

POLITICA DE EDUCACION A DISTANCIA

Nouvelle Institute establece la politica de educacion a distancia para garantizar el mantenimiento y control de los programas aprobados por la agencia de acreditacion
NACCAS, bajo la condicién de incluir solo el componente de educacién a distancia, pero manteniendo la duracién y el contenido del plan de estudios. Este cambio nos
permite ofrecer permanentemente a nuestros estudiantes la posibilidad de recibir el 40 por ciento de su curriculo de manera sincrénica con la flexibilidad y los beneficios
que destaca la educacién a distancia al brindarles una interaccion reciproca en la que los estudiantes se involucran en la ensefianza y el aprendizaje con los instructores a través de la
instruccién directa y en tiempo real, lo que les brinda a los estudiantes la oportunidad de recibir informacion y/o responder preguntas sobre el contenido académico que estan recibiendo.
Recibir. También facilita la discusion grupal sobre el contenido del curso y las interacciones del mundo real con el estudiante de forma programada. Este componente se ha dirigido
especificamente a ensefiar la teoria a través de una planificacion bien estructurada que asegure el control de los pardmetros que permitieron recibir la autorizacién
para el cambio. El 60 por ciento restante corresponde al desarrollo de habilidades y evaluaciones practicas en el campus bajo la supervision del profesor. Esta politica
debe estar siempre al unisono con el objetivo y la filosofia institucional que se orienta a asegurar que el egresado al final de su programa de estudios, ademas de contar
con los conocimientos necesarios para obtener una licencia y poder ejercer la profesidn de su eleccién, haya desarrollado las competencias profesionales y personales
indispensables para su desempefio profesional.

Los siguientes elementos definen los procedimientos utilizados por la institucidn y rigen estrictamente por las regulaciones estatales, federales y de las agencias de
acreditacion de NACCAS:

La interaccion entre el instructor y los estudiantes serd validada a través de los programas de software ZOOM. Esta plataforma permite grabar la interaccidn del profesor
con el alumno en horas de reloj. Esta informacién serd procesada por la oficina de registraduria y certificada por el profesor. Las horas seran consideradas para establecer
el tiempo de asistencia y ausencia de cada estudiante como parte de la informacién necesaria para calcular su progreso satisfactorio. Del mismo modo, se tendra en
cuenta la asistencia de los estudiantes a sus clases presenciales para la realizacién de sus précticas y evaluaciones, la suma de ambos aspectos de la docencia sera
equivalente a las horas requeridas para completar cada unidad.

A continuacidn, se presentan 17 aspectos observados en la Politica de Educacion a Distancia:

1. La institucion verifica la identificacion de cada estudiante participante en el programa mediante la asignacion de un cddigo de identificacion entregado en el

momento del proceso de inscripcion; Para ello, el futuro estudiante deberd presentar, como requisito de admision, una identificacion que acredite su identidad.

El cddigo de identificacion se incluira en el contrato de estudios y en la base de datos del sistema de la institucion. El estudiante sera responsable de registrarse

con el nimero de identificacion asignado al inicio de cada seccién de clases de educacién a distancia en la plataforma ZOOM. Solo entonces los estudiantes

podran acreditar su asistencia a los cursos en linea. El sistema reconocera como tiempo atendido desde que te conectes a la seccidn hasta que te desconectes,
con un tiempo maximo estipulado para la duracion de la clase.

Cuando el alumno no responde al profesor ni se muestra en camara, el tiempo de conexion online puede ser verificado y descontado como tiempo asistido.

El estudiante no puede conectarse a otra seccién sin el permiso del profesor.

El profesor podra desconectar a cualquier alumno que no mantenga una disciplina aceptable.

Todos los estudiantes deben tener su camara y micréfono encendidos y participar en las clases segun lo requiera el maestro.

Sera requerido en las ocasiones en que el profesor indique el uso de un segundo dispositivo mientras esté conectado a CANVAS. Este dispositivo adicional serd

la apertura de la plataforma CANVAS, que permitird al estudiante realizar evaluaciones o trabajos escritos bajo la supervisién del profesor como parte de los

requisitos de cada unidad.

7. La politica de asistencia aplicada a la educacion a distancia sera la misma utilizada en las clases presenciales. Esta politica esta publicada en el catdlogo.

8. Todas las evaluaciones que se utilizaran para calcular el GPA de un estudiante deben realizarse mientras el estudiante est3 fisicamente en el campus.

9. Nouvelle Institute ha estructurado programas de estudio con un 40 por ciento de educacién a distancia y un 60 por ciento en el campus. Para el 60 por ciento
de cumplimiento en el campus, el estudiante debe asistir a la institucién durante cinco dias habiles, un minimo de 2 veces por semana.

10. Todas las transcripciones u otros documentos (oficiales o no oficiales) que enumeren los logros académicos recibidos deben identificar el componente de
aprendizaje a distancia.

11. Antes de la inscripcion, los estudiantes deben firmar una exencién de responsabilidad que especifique que incluso al recibir su diploma por logros académicos
con educacion a distancia, es posible que no sean aceptados para la reciprocidad o elegibles para la licencia en otros estados. Una copia firmada y fechada de
esta divulgacion debe estar en el expediente del estudiante.

12. Esta politica debe ser parte del acuerdo de inscripcién de los estudiantes y estar firmada en cada pagina.

13. La institucion se reserva el derecho de realizar cambios en los horarios de clases cuando asi lo requiera una orden de cierre en caso de una pandemia y/o
situacion fuera de nuestro control y de ofrecer un horario de clases para el aprendizaje a distancia solo hasta el 40 por ciento. Tras la apertura, el tiempo lectivo
en las aulas se compensard con un horario que permita volver a la normalidad con un 60 por ciento de clases presenciales.

14. El componente de educacidn a distancia no integra como un método de instruccién clinica donde el estudiante pueda realizar servicios practicos en un modelo
y/o cliente en vivo. Estas practicas solo se podrén realizar en clases presenciales supervisadas por el profesor en las instalaciones del campus.

15. Métodos mediante los cuales se pueden llevar a cabo evaluaciones: preguntas y respuestas, discusién, demostracién, aprendizaje cooperativo, resolucién de
problemas, conferencias interactivas, presentaciones de estudiantes y aulas, laboratorios y actividades en la sala de estudiantes. Dichas evaluaciones pueden
calcularse dentro del promedio de calificaciones del estudiante a discrecidn de la institucion.

16. Al final de cada unidad, la institucién debe evaluar el rendimiento académico cualitativo del estudiante con un instructor calificado.

17. El estudiante debera superar un examen tedrico y practico al completar todos los requisitos curriculares establecidos en cada unidad. Ademds, después de
completar todas las unidades debera aprobar un examen final integral que incluya las competencias aplicables requeridas por la agencia estatal de licencias
antes de graduarse del programa.
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LENGUAJE UTILIZADO PARA ENSENAR LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS.

Nouvelle Institute utiliza el espafiol para impartir todos sus programas y redactar el contrato de inscripcién, el catdlogo y/o cualquier otro documento que entregado
al estudiante. El documento traducido al inglés puede obtenerse si algun estudiante lo solicitara. La norma establece que el idioma utilizado en la docencia debe ser el
mismo que aparece en cualquier documentacion ofrecida al estudiante, incluido el Contrato de estudios. La institucién siempre cuenta con una traduccion fiel y precisa
del catdlogo vigente en inglés disponible para su uso en cualquier tramite con las agencias acreditadoras o gubernamentales que lo soliciten.

CREDENCIALES DEL PROFESORADO
Todos los instructores del Nouvelle Institute estan certificados por la Junta de Cosmetologia de Florida. Cada maestro recibe 12 horas de educacién continua anualmente
en métodos de ensefianza y participa frecuentemente en seminarios de desarrollo profesional sobre temas relacionados con los programas que ensefia.

SISTEMA DE CALIFICACION
La escuela basa sus calificaciones en los resultados de los examenes tedricos y practicos. También se tiene en cuenta la profesionalidad y conducta del alumno. El
siguiente es el sistema de valores académicos que la escuela utiliza para calificar:

wp

Excelente 100% - 90% 4 puntos
Bien 89% - 80% "B" 3 puntos
Aprobado 79% - 75% " 2 puntos

Fracasado 74% - 0% "F" 0 puntos
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Los estudiantes tienen la oportunidad de volver a tomar los examenes reprobados para mejorar sus calificaciones (esto requiere la aprobacién del instructor). Los
procedimientos académicos de la escuela incluyen exdmenes periédicos, clases tedricas y practicas. Los exdmenes de nivel académico son obligatorios al final de cada
periodo académico.

EXPEDIENTES DE LOS ESTUDIANTES: Todos los créditos obtenidos, calificaciones y servicios se registran y estan disponibles para la revision de los estudiantes. Si un
estudiante no es aceptado o cancela su inscripcion, su expediente académico sera retenido por la escuela durante 1 afio.
En Nouvelle Institute, los expedientes de los estudiantes se conservan de forma permanente. Si la escuela cierra, seran entregados a la Comision de Educacién

Independiente, Departamento de Educacién de Florida.
POLITICA DE PROGRESO ACADEMICO SATISFACTORIO

estudiante inscrito en programas aprobados por NACCAS de manera consistente y en el horario especifico y la categoria particular de asistencia (tiempo parcial / tiempo
completo) establecidos en su acuerdo de matricula e independientemente de su tiempo de estudio, se realizara un seguimiento a mitad de cada trimestre académico.
Nuestro catalogo y la informacién de preinscripcién proporcionada antes del acuerdo de inscripcién incluyen una descripcidn detallada de esta politica para garantizar
que los futuros estudiantes puedan acceder a ella. También estd disponible a través de la pagina web de la Institucion: www.nouvelleinstitute.com.

El Progreso Académico Satisfactorio utiliza factores cualitativos y cuantitativos que se evaltian acumulativamente durante periodos de evaluacién designados a lo largo
del programa de estudio hasta la finalizacion exitosa del programa. La primera evaluacién no debe ocurrir después de la mitad del afio académico o programa de
estudio. En su caso, Nouvelle Institute establece periodos de evaluacion similares a los periodos de pago establecidos por el Departamento de Educacion de los Estados
Unidos para fines de financiamiento del Titulo IV; al final de cada periodo académico, se evaluard el progreso académico satisfactorio (Cualitativo y Cuantitativo). La
evaluacion se aplicard teniendo en cuenta las horas reales cumplidas en el tiempo programado con la siguiente estructura:

Para los cursos o programas con una duracion total de un afio académico (900 horas)/36 semanas o menos) la duracion total se divide en dos periodos de evaluacién
iguales, en los que el primer periodo de evaluacion es donde el estudiante completa la mitad de las horas reloj o competencias y la mitad de las semanas académicas,
mientras que el segundo periodo de evaluacién el estudiante completa el curso o programa; ejemplos son los programas: ( Cuidado de la piel (224 horas)/ 9 semanas
con dos periodos de evaluacién iguales a 112 horas/ 4,5 semanas; el programa de Manicura & Pedicura & Extensiones de ufias con (224 horas)/9 semanas con dos
periodos de evaluacion de 112 horas y el Programa de Masaje terapéutico con una duracién de 500 horas serian dos periodos de 250 horas reloj. Para los cursos o
programas con una duracién total superior a un curso académico de 900 horas (36 semanas) el tiempo superior a 900 horas se divide en dos periodos de evaluacién o
en uno solo, dependiendo de si:

El tiempo_superior a 900 horas / 36 semanas es inferior o igual a la mitad del curso académico (450 horas) / 18 semanas, entonces se tratard como un Unico periodo
de evaluacion. En esta categoria, tenemos el programa de (Cuidado de la piel y tratamientos corporales) con una duracién de 1125 horas (43.36 semanas) donde se
divide en partes iguales las primeras 900 horas (2 periodos de 450 horas cada uno) y las restantes horas del programa (225 horas) se considerarian como un Unico
periodo ya que representan menos de la mitad de un curso académico (450 horas)18 Semanas. Para el programa de Cosmetologia de 1500 horas, las 600 horas
restantes después de las primeras 900 horas (dos periodos de 450) se consideran como dos periodos de 300 cada uno; en el Programa de Masaje terapéutico y
Tratamientos Corporales (1184 horas) después de las primeras 900 horas (dos periodos de 450) el resto ( 284 horas/11.36 semanas) en un solo periodo.

Todos los estudiantes al final de cada periodo reciben una evaluacién de progreso académico. En el tltimo periodo se recibe la evaluacion final para determinar si han
cumplido todos los requisitos para ser declarados graduados. Estas evaluaciones deben completarse dentro de los siete dias hébiles escolares siguientes a los periodos
de evaluacién establecidos. En la ilustracion de la tabla que se muestra en esta politica puede verse cada programa con mas detalle, incluidos sus periodos de evaluacién
y los requisitos establecidos.

La Oficina de Registraduria y la Oficina de Ayuda Financiera son responsables de monitorear el progreso académico de cada estudiante a lo largo del programa para
determinar las posibilidades de graduacién de cada uno durante el periodo establecido de acuerdo con el indice académico requerido por la Institucidn y las politicas
federales y estatales que rigen la gestidn financiera de los estudiantes.

Cualquier evaluacién que afecte la elegibilidad para la ayuda financiera debe ser notificada; un estudiante que no cumple con los criterios minimos puede no ser elegible
para los programas del Titulo IV a menos que el estudiante sea advertido o haya prevalecido a través de una apelacién resultante de la colocacién en Probatoria.

DETERMINACION DEL PROGRESO ACADEMICO:

Cuantitativo (Asistencia) La medida cuantitativa del tiempo dedicado a la formacion recibida se define en horas reloj. Una hora reloj se define con un minimo de
cincuenta (50) minutos de instruccién por periodo de sesenta (60) minutos. Esta medida se utiliza en las clases presenciales y en educacion a distancia. Cada programa
tiene un maximo de cuatro periodos académicos. El progreso académico satisfactorio serd monitoreado a mitad de periodo. Al final de cada periodo, se realiza una
evaluacidn oficial para determinar si los estudiantes cumplen satisfactoriamente con el 67% de asistencia minima de la medida cuantitativa. Este porcentaje se obtiene
dividiendo el nimero de horas de reloj completadas por el nimero de horas de reloj que el estudiante intenté.

Cualitativa: (Rendimiento Académico) La medida cualitativa se basa en la Escala de Puntuacién de la Institucion. Para obtener créditos por las evaluaciones de
asignaturas o unidades completadas, el estudiante debe obtener una calificacion de al menos 75% (2.00 puntos en la escala de 4.00).

A continuacién, se presenta la tabla del sistema de calificacion numérica utilizado para medir el rendimiento académico de los estudiantes en cada unidad en cuanto a
examenes tedricos, trabajos practicos y trabajos clinicos.

Excelente 100% - 90% "AM 4 puntos
Bien 89% - 80% "B" 3 puntos
Aprobado 79% - 75% " 2 puntos
Fracasado 74% - 0% "F" 0 puntos

PERIODO DE EVALUACION : El progreso académico satisfactorio se monitorea a mitad de periodo y se evalta al final del periodo académico en funcién de las
horas/semanas programadas. Todos los estudiantes serdn evaluados una vez que completen el programa para determinar si son candidatos para la graduacién. El afio
académico de cada programa ofrecido por la institucién es de 900 horas/36 semanas. Esta politica se aplica por igual a todos los estudiantes.
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Cumplir con los isi ini de asi: jayr en la evaluacién permitira que se considere si el estudiante ha logrado cumplir
satisfactoriamente con su progreso académico a través de la proxima evaluacidn programada. Los estudiantes recibiran una copia de su progreso académico durante
cada revisién. A continuacion, se muestra una tabla con todos los periodos de evaluacién expresados en horas/semanas. Las evaluaciones deben ser discutidas y
firmadas por el estudiante en la Oficina de Registraduria dentro de los siete dias habiles posteriores a la evaluacién.

Al evaluar el progreso del estudiante si la Institucion determina que el estudiante no ha alcanzado el puntaje minimo para un progreso académico satisfactorio. En
ese caso, el estudiante perdera la elegibilidad para recibir ayuda financiera (Titulo IV, Fondos HEA, si corresponde) a menos que el estudiante esté en estado de

12

| { Formatted: Font: 8 pt, Spanish (Spain)

" | Formatted: Default Paragraph Font, Font: 8 pt, Not
Bold, Underline, Spanish (Spain)




advertencia o inicie un proceso de apelacion y sea puesto en periodo de probatoria. La Institucion notificard a los estudiantes que logren evaluaciones que puedan
influir negativamente en su elegibilidad para la ayuda financiera.

La siguiente tabla muestra cémo se evalua el progreso académico:

NUMERO DE MiNImMO.
Punto de SEMANAS MAXIMO HORAS PROMEDIO
PROGRAMAS DURACION Evaluacién POR HORAS MINIMAS 67% | REQUERIDO
(Por horas) PERIODO | INTENTADAS | Cuantitativo 75%
DIA / NOCHE Cualitativo
Cosmetologia [ 1500 HORAS
12 PERIODO 450 450/1500=30% 18/28 450 301 75/2.00
29 PERIODO 900 900/1500=60% 36/56 900 603 75/ 2.00
3¢ PERIODO 1200 1200/1500=80% 48/75 1200 804 75/ 2.00
470 PERIODO 1500 1500/1500=100% 60/94 1500 1500 75/2.00
Cuidado de la piel y
Tratamientos | 1125 HORAS
Corporales
12 PERIODO 450 450/1125=40% 18/28 450 301 75/2.00
22 PERIODO 900 900/1125=80% 36/56 900 603 75/2.00
3¢ PERIODO 1125 1125/1125=100% 45/70 1125 1125 75/2.00
Cuidado de la piel | 224 HORAS
12 PERIODO 112 112/224=50% 45/7 112 75 75/2.00
22 PERIODO 224 224/224=100% 9/14 224 224 75/2.00
Masaje Terapeutico y
Tratamientos | 1184 HORAS
Corporales
12 PERIODO 450 450/1184=38% 18/28 450 301 75/2.00
22 PERIODO 900 900/1184=76% 36/56 900 603 75/2.00
39PERIODO 1184 1184/1184=100% 49/76.5 1184 1184 75/2.00
Manicura & Pedicura
& Extensiones de URas | 5, o0 o
12 PERIODO 112 112/224= 50% 45/7 112 75 75/2.00
22 PERIODO 224 224/224=100% 9/14 224 224, 75/2.00
Masaje Terapeutico | 500 HORAS
12 PERIODO 250 250/500=50% 10/16 250 167.5 75/2.00
22 PERIODO 500 500/500=100% 20/31.25 500 500 75/2.00




Informacién sobre el horario del programa

Horario Diurno Dias: Lunes a Viernes

Horas por dia: 5 horas Total de horas semanales: 25 horas

Horario Nocturno Dias: Lunes a Jueves

Horas por dia (noches): 4 horas Total de horas semanales: 16 horas

ADVERTENCIA: Se otorga a los estudiantes que no cumplen con los requisitos minimos para un progreso académico en primera instancia (Monitoreo). Este estado de
advertencia durara un (1) periodo de evaluacién, durante el cual el estudiante puede continuar recibiendo ayuda financiera. Los estudiantes que completen el periodo
de advertencia sin lograr satisfactoriamente su progreso académico perderan la elegibilidad para recibir fondos federales a menos que se inicie un proceso de apelacién
que los coloque en Probatoria. Al estudiante que mantenga el periodo de Advertencia se le asesorara sobre las consecuencias y los aspectos académicos que deben
mejorarse y se le acompafiara un Plan de Estudios para ayudarle a recuperar el progreso académico. Al final de la evaluacién se determinara si el estudiante podra o
no mantener un progreso académico en caso de ser NO, el estudiante permanecerd en un periodo de probatoria hasta el préximo periodo de evaluacién y perdera su
elegibilidad a menos que apele con éxito.

PROBATORIA

La condicién se obtiene si el estudiante no cumple con los requisitos minimos al final del periodo de Advertencia. Se iniciard un proceso de apelacién para revertir el
criterio negativo y si el resultado es favorable, se le pondra en periodo de probatoria, lo que influye en la determinacién del progreso académico satisfactorio. La
Institucion evaluara y determinara si el estudiante puede cumplir con estandares de progreso académico satisfactorios al final del periodo de evaluacién posterior o se
disefiara un plan de recuperacion para lograr el progreso académico por un periodo determinado dentro del periodo maximo establecido de acuerdo con su necesidad,
cuyos requisitos deberan cumplirse antes de la proxima evaluacién. Aquellos estudiantes que experimenten un progreso en pleno cumplimiento con el plan de
recuperacion prescrito se consideraran en progreso académico satisfactorio.

La falta de progreso académico al final del periodo de Probatoria tendra un impacto negativo en la elegibilidad futura para la ayuda financiera.

PROCEDIMIENTO DE APELACION:
Al determinarse que el estudiante no ha logrado un progreso académico satisfactorio, el estudiante tendra derecho a iniciar un proceso de apelacién dentro de los diez
dias calendario para revertir los criterios negativos y obtener el periodo de Probatoria y el restablecimiento de la elegibilidad para la ayuda financiera.

DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA SOLICITUD DE APELACION.

El estudiante debe presentar una apelacidn por escrito a la escuela utilizando un formulario designado que describa por qué no cumplié con los estdndares de progreso
académico satisfactorios y documentacion de respaldo de las razones para la determinacion. Las siguientes razones pueden ser consideradas situaciones extraordinarias
que pueden haber afectado la capacidad del estudiante para lograr un Progreso Académico satisfactorio: enfermedad del estudiante (presentar evidencia médica
verificable) desastres naturales, muerte o enfermedad grave de un familiar cercano, situaciones econémicas que contribuyan a la desestabilizacién econédmica del
nucleo familiar, problemas de violencia y/o abuso doméstico o cualquier otra circunstancia atenuante o especial.

Esta informacién debe incluir lo que ha cambiado en la situacion del estudiante que le permitird alcanzar un Progreso Académico Satisfactorio para el siguiente punto
de evaluacion, es decir, las razones por las que el resultado debe ser favorable. Se revisaran los documentos de apelacion, se tomard una decisién y se informara al
estudiante dentro de los 30 dias calendario. Los documentos de apelacién y decisién se mantendran en el expediente del estudiante.

Si la apelacion es favorable, se revocard la decision adversa y se restablecera su elegibilidad para recibir ayuda financiera.

RESTABLECIMIENTO DEL PROGRESO ACADEMICO SATISFACTORIO.

La Institucion cancelard el acuerdo de inscripcién de cualquier estudiante que no cumpla con los requisitos de nuestra politica de Progreso Académico Satisfactorio. Si
ese estudiante desea volver a inscribirse, serd readmitido en el mismo estado de progreso que tenia en el momento de la retirada. Los estudiantes pueden restaurar
el progreso académico satisfactorio y la ayuda del Titulo IV, seglin corresponda, cumpliendo con los requisitos minimos de asistencia y académicos al final del periodo
de Probatoria. El estudiante recibird asistencia financiera cuando se restablezca el progreso académico satisfactorio.

TIEMPO MAXIMO PARA COMPLETAR.
Como dice el acuerdo de matricula, todos los estudiantes pueden completar los estudios dentro del 150% de la duracién del programa aprobado sin cargo adicional. El
célculo se basard en el 100% de la asistencia medida en horas reloj completadas.

POLITICA SOBRE EL ESTADO DE LOS ESTUDIANTES QUE EXCEDAN EL TIEMPO MAXIMO.

El estudiante que exceda el tiempo maximo sera expulsado, pero tiene derecho a solicitar la readmision, lo cual sera evaluado. Si el estudiante es aceptado, no calificard
para los Fondos del Titulo IV; sélo podré volver a inscribirse en el Programa con pago en efectivo por y/o segun lo establecido en la politica de admisiones institucionales.
Consulte la Politica de Readmision.

PROPOSITO DE LA EVALUACION DE PROGRESO ACADEMICO SATISFACTORIO.

La Institucion evalda al estudiante en funcién de las horas de reloj del estudiante y la probabilidad de graduacion en el tiempo maximo permitido. También se evalta
el nimero de horas reloj intentadas y el rendimiento académico de cada periodo.

El Progreso Académico Satisfactorio se verifica a través de evaluaciones parciales y finales del periodo académico evaluado. De esta manera, se determina si el
estudiante cumple con los requisitos minimos de graduacion, considerando la asistencia y el rendimiento académico de acuerdo con su Plan de Estudios.

ASISTENCIA, TARDANZAS Y POLITICA DE RECUPERACION.

Nouvelle Institute reconoce que la asistencia regular y puntual a clase es fundamental para adquirir conocimientos y desarrollar habilidades requeridas en el plan de
estudios. Ademas, contribuye a crear un sentido de responsabilidad y puntualidad que, en el futuro, impacta en el desempefio de los estudiantes dentro del entorno
laboral y en sus interacciones sociales con otras personas. Los estudiantes cuyas ausencias y tardanzas se reflejan en los registros de los maestros no son responsables
de recuperar sus ausencias y ponerse al dia con el contenido académico atrasado. Para ello, es recomendable establecer un plan de sustitucion en relacion estrecha
con el profesor. Esto aplica a la Educacién a Distancia, donde el alumno deberd conectarse a la hora de inicio establecida y mantenerse interactuando durante la clase
siendo completamente verificable por el maestro. Por tanto, debera estar atento al micréfono y activo durante la clase, de no ser asi, puede quedar desconectado y
debera recuperar todas las horas que no han sido consideradas presentes.

Todo el tiempo presente y ausente registrado bajo el sistema ZOOM sera certificado por el Profesor y utilizado para calcular el Progreso Satisfactorio del estudiante.

AUSENCIAS JUSTIFICADAS E INJUSTIFICADAS.

Si el estudiante no puede asistir a clase, debe presentar una excusa y notificar a sus profesores y a la Institucién el motivo de la ausencia.

Los estudiantes deberdn obtener el material cubierto en clase de sus compafieros y profesores para mantenerse al dia con el programa. Si un estudiante no puede
asistir a clases y no notifica el motivo de su ausencia, se considerara una ausencia injustificada y se remitird a un consejero.

En ambos casos la ausencia se registrard y el estudiante tendra que reponer su tiempo.

POLITICA DE PERMISOS DE AUSENCIAS

Un permiso de ausencia (LOA) es una pausa temporal en el programa de estudio de un estudiante. LOA se refiere al periodo especifico en el que el estudiante no asiste.

Al estudiante no se le otorgara un LOA si este, junto con cualquier LOA adicional otorgado anteriormente, excede un total de 180 dias calendario en cualquier periodo
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de 12 meses. Las siguientes circunstancias se consideran apropiadas para solicitar una licencia prolongada: enfermedad prolongada, COVID-19, maternidad, muerte de
un familiar cercano, cambio drastico en la situacidn financiera de la familia, servicio militar, comparecencia ante el tribunal o cualquier otra circunstancia atenuante. El
estudiante debe solicitar con anticipacion el LOA por escrito lo cual debe incluir la firma del estudiante y debe proporcionar la evidencia necesaria como certificados
meédicos o una declaracidn escrita firmada por el estudiante que contenga los motivos de la solicitud, a menos que circunstancias imprevistas lo impidan. La institucién
puede otorgar un LOA a un estudiante que no pudo presentar la solicitud antes de las circunstancias; En este caso la institucion documenta el motivo de su decisién y
recoge la excusa del estudiante mas tarde. La institucién determina que la fecha de inicio del LOA aprobada es la primera fecha en que el estudiante no pudo asistir a
clases debido a la razén de la licencia.

El estudiante debe seguir la politica de la institucion al solicitar un LOA. Debe haber una expectativa razonable de que regresaran del LOA. Esta autorizacion se otorgara
a criterio de la Registraduria o del director Académico considerando la justificacion o razén de la solicitud e incluyendo el hecho de que la solicitud es por politica de la
institucion.

Un permiso de ausencia (LOA) extiende el periodo del contrato y el tiempo maximo por el mismo nimero de dias en LOA. Se espera que el estudiante sea capaz de
resolver cualquier situacion dentro de este periodo de tiempo para regresar con éxito. Al regresar de la LOA, el estudiante sera reintegrado en el mismo estado de
progreso que antes de su salida. El LOA no agregara ninguin cargo al costo de admision. Un estudiante sera dado de baja si el estudiante toma un LOA no aprobado o
no regresa antes del vencimiento del mismo.

Segun la politica de la institucién, el periodo de LOA no se considera una baja y no se calculara ningtin reembolso. Para los estudiantes que no regresen a la escuela
después del periodo de permiso, la fecha de baja para el calculo de la devolucién serd la ultima fecha de asistencia del estudiante. Los cambios en la fecha de graduacién
deben estar en un anexo firmado y fechado por todas las partes.

DEFINICION DE BAJAS:

Estado que afecta el porcentaje de horas de reloj intentadas y aprobadas para cumplir con los requisitos de progreso académico satisfactorio. Nouvelle Institute

reconoce dos tipos de bajas:

Baja Administrativa: La Institucién determina la licencia administrativa de acuerdo con las siguientes circunstancias:

- Separacion del centro por conducta inapropiada, venta, posesién y/o consumo de sustancias controladas, delito, riesgo a la seguridad y/o violacién del cédigo de
conducta y reglamentos de la Institucion por lo cual la Institucion se reserva el derecho de aplicar medidas disciplinarias al estudiante que pueden incluir la
expulsion de la escuela.

- No lograr un progreso académico satisfactorio siguiendo las politicas escolares.

- Ausencias que excedan el periodo establecido por la escuela y/o el limite de tiempo autorizado para el permiso de ausencia.

Baja Oficial: Ocurre cuando el estudiante solicita voluntariamente la terminacién de su programa académico en el momento de su eleccidn. La solicitud deberd hacerse
por escrito, personalmente, via telefénica o a través de cualquier otro medio oficial que notifique a la Oficina de Registraduria o al personal administrativo. La fecha
oficial de baja para calcular el reembolso sera el tltimo dia de asistencia registrado por la escuela. Un estudiante que se da de baja sin completar el curso y decide
regresar sera colocado en el mismo estado de progreso académico satisfactorio que tenia en el momento de la baja.

INCOMPLETO.

Un estudiante que no cumpla con los requisitos de una unidad/asignatura dentro del tiempo establecido en el plan de estudios podra solicitar una calificacion provisional
incompleta. Una calificaciéon incompleta en cualquier asignatura no influye en el logro de un progreso académico satisfactorio, pero se requiere que el estudiante
complete la unidad/materia.

CURSOS REPETIDOS.

Una calificacién de (R) en una unidad significa repeticion de la unidad porque el valor final de la misma tendra un valor de (0) lo que afectara el porcentaje final de horas
intentadas y superadas. Una vez repetida la unidad, se otorgara una calificacion. Los estudiantes estdn obligados a repetir las unidades suspendidas antes de completar
el programa de estudios. Solo se tendra en cuenta la nueva calificacién descartando la anterior y se incluird en el calculo del indice académico la calificacion mas alta
obtenida en la unidad repetida.

La repeticiéon de una unidad no impacta negativamente en el cumplimiento de los requisitos de progreso académico satisfactorio porque su proceso de control y
evaluacion se basa en la proporcién de unidades intentadas y completadas dentro del periodo académico evaluado. Nouvelle Institute no ofrece cursos remediales, por
lo tanto, estos no inciden en el cumplimiento del progreso académico satisfactorio.

POLITICA DE TRANSFERENCIAS

El Nouvelle Institute admite estudiantes de otras instituciones de belleza, incluidas aquellas con ensefianza en linea sincrénica. No se aceptan validaciones de
transferencias de instituciones que ofrecen educacion en linea por més del 40% de la duracion de los programas impartidos. Los futuros estudiantes deben asistir a una
sesion de orientacion para determinar las calificaciones en funcién de los requisitos de admisin y las reglas de la institucion. Los estudiantes transferidos obtendran
créditos por la capacitacion completada en la institucion anterior, siempre que dicha capacitacion haya sido aprobada con un promedio de calificaciones de no menos
del 75% (2.0 = C) y que la Comisién adopte la institucion de Educacién Independiente (CIE), el Departamento de Educacién de Florida y / o una agencia federal que
acredite escuelas de belleza. No se convalidaran horas si el alumno ha asistido a otra institucién donde la formacién sea incompatible con la nuestra. Se requerira una
transcripcion oficial y el estudiante sera evaluado por el director académico, quien determinara la elegibilidad para la transferencia en funcién de la compatibilidad con
la capacitacion. En el caso de los estudiantes que no califiquen, podran solicitar una entrevista con el director académico para r iderar esta regulacion y
demostrar evidenci: ibl il tedricos y practicos del programa de estudio que estan solici Jo. La institucién podria si se aprueba
con mas del 95%. Se solicitara una transcripcion de ayuda financiera estudiantil si el estudiante tiene la intencién de buscar ayuda financiera en nuestra institucion. Los
estudiantes transferidos deben completar al menos el 50% de las horas de reloj requeridas para la graduacidn para recibir un Diploma acreditado por nuestra escuela.
Las horas transferidas también contaran como intentadas y completadas para determinar cuando ha expirado el tiempo maximo permitido para completar el curso.
Sin embargo, el progreso académico satisfactorio se basard en las horas de reloj completadas en nuestra Institucion. Las horas transferidas también contardn como
intentadas y completadas para determinar cuando ha expirado el tiempo maximo permitido para completar el curso. Sin embargo, el progreso académico satisfactorio

se basard en las horas reloj completadas dentro de nuestra Institucion.
FIN DE LA POLITICA DE PROGRESO ACADEMICO SATISFACTORIO

6E-1.0032 PRACTICAS DEL CONSUMIDOR.

Antes de la inscripcion, la matricula y otros cargos, a cada posible estudiante se le proporcionara una copia escrita y / o acceso electrénico al catalogo de la
institucion.

El Catdlogo Institucional cumple con las divulgaciones de las subsecciones 6E-2004(11) y (12) F.A.C. (i), que esencialmente establece la Politica de Reembolso
Estudiantil y las pautas minimas requeridas por la Comisién (CIE) para las instituciones autorizadas. La Politica de Reembolso para los estudiantes que reciben ayuda
federal del Titulo IV es consistente con las regulaciones federales aplicables.
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POLITICA DE REEMBOLSO
POLITICA DE DEVOLUCION: REEMBOLSO INSTITUCIONAL
El propésito de la politica de reembolso es cumplir con la politica obligatoria que garantiza que cada estudiante reciba un reembolso justo y equitativo. Todos los
reembolsos se basan en las horas programadas en el periodo de inscripcidn para el cual se han asignado los fondos. La institucién aplicara la siguiente politica a

todas las cancelaciones por cualquier motivo o por cualquier parte, incluida la decisién del estudiante, la cancelacién del curso o programa, o el cierre de la escuela.
La Institucion se compromete a garantizar que los reembolsos se calculen con precisién y se procesen a tiempo, de conformidad con las regulaciones del Estado de
Florida (Regla 6E-10032 (6) (i), que establece que cualquier dinero adeudado a los estudiantes se reembolsard dentro de los 30 dias posteriores a la cancelacién o
retiro. La asistencia de los estudiantes se monitorea mensualmente y se aplica un acuerdo justo si un solicitante no es aceptado, reembolsando el monto total de los
fondos pagados.

Si_un estudiante menor de edad o su padre/tutor de un estudiante menor de edad dependiente cancela la inscripcion por escrito dentro de los tres dias habiles
posteriores a la firma del acuerdo. En ese caso, se devolvera todo el dinero recaudado, a excepcidn de la tasa de solicitud no reembolsable. La fecha de cancelacién se
determinara en funcién del matasellos de la notificacién, entrega personal, expulsién por incumplimiento académico o la dltima fecha de asistencia si el estudiante no
regresa. Si la cancelacion se produce después de los tres dias iniciales antes del inicio de las clases, se reembolsard el importe total pagado menos el costo de admision.

En caso de cancelacion o baja oficial, la fecha se determinard por el matasellos de la notificacion escrita o por la fecha en que dicha notificacion haya sido entregada
personalmente a un funcionario administrativo de la institucion.

Si el estudiante ha sido expulsado, la fecha de determinacién sera la que ocurra primero entre la fecha programada de regreso o la fecha en que el estudiante notifique
que no regresara.

Se aplicara un cronograma de reembolso basado en las horas esperadas para los estudiantes que se inscriban y comiencen las clases, pero se retiren después de tres
dias habiles de la firma del contrato y antes de la finalizacién del programa. Todos los reembolsos se manejardn de manera transparente y justa.

CALENDARIO DE AJUSTE DE MATRICULA
EN COMPARACION CON EL PERIODO DE FACTURACION DEL CONTRATO.

Porcentaje devengado por la institucién
0.01% - 40.00% Igual al costo
40.01% - 50.00% 50% del costo del estudio
50.01% - 60.00 % 60% del costo del estudio
60.01 % -100 % 100% del coste del estudio

La institucion se compromete a garantizar que cualquier dinero adeudado al solicitante o estudiante sera reembolsado dentro de los 30 dias posteriores a la fecha
oficial o administrativa de cancelacion o baja, segun se define en el reglamento.

SITUACIONES DE REEMBOLSOS.
1. Cancelacién del curso antes de comenzar la instruccién:
. Si el curso se cancela después de la inscripcion de un estudiante y antes de que haya comenzado la instruccién, se proporcionard un reembolso
completo de todo el dinero pagado.
2. Cancelacién del curso después de comenzar la instruccién:
o Si el curso se cancela después de que los estudiantes se hayan inscrito y la instruccién haya comenzado, se proporcionara un reembolso prorrateado
para todos los estudiantes que se transfieran a otra escuela en funcién de las horas aceptadas por la escuela receptora.
3. Cierre Definitivo de la Institucion:
L] Si la institucion cierra permanentemente y deja de ofrecer instruccion después de que el estudiante se inscribe y la instrucciéon ha comenzado, el
estudiante recibira un reembolso prorrateado de todo el dinero pagado para completar el acuerdo del curso.
Costos institucional adicionales:
Otros costos, como libros, equipos y materiales, se calcularan por separado en el momento de hacer el calculo de reembolso.

COMPROMISO CON LA TRANSPARENCIA DE REEMBOLSOS.

La institucion se dedica a manejar todos los reembolsos de manera justa y transparente, asegurando que se respeten los derechos de los estudiantes y que se sigan
todas las regulaciones aplicables.

Si los pagarés o contratos de matricula se venden o descuentan a terceros, el tercero debe cumplir con la politica de cancelacién y liquidacién de la institucion.

El célculo del reembolso de la institucion se basa en las horas programadas. Los reembolsos deben realizarse dentro de los 30 dias posteriores a la baja. Si el estudiante
no se da de baja oficialmente por la politica establecida, la escuela determinard el dltimo dia de asistencia para el reembolso después de la baja administrativa. Esta se
procesara a mas tardar 14 dias después del dltimo dia de asistencia del estudiante.

La institucion mantiene evidencia de que el destinatario recibe los reembolsos institucionales de manera oportuna, como cheques cancelados, conciliacién bancaria,
un recibo de entrega firmado o documentacién de que los fondos fueron desembolsados de acuerdo con las regulaciones federales o estatales aplicables.

CALCULO DE ASISTENCIA EN LA POLITICA DE REEMBOLSOS.
La institucion tiene politicas claras para calcular los reembolsos relacionados con las ausencias en funcién de las horas programadas durante el periodo de inscripcién
del estudiante.

Célculo de asistencia y reembolso
1.  Control de asistencia:

. La institucion esta obligada a mantener un registro de asistencia.
®  Sj el estudiante no se retira oficialmente segun la politica establecida, se determinard el dltimo dia de asistencia para fines de reembolso de
licencia administrativa.
2.  Tiempo de procesamiento:
. Un reembolso no debe procesarse hasta 14 dias después del dltimo dia de asistencia del estudiante.
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3. bolso mayor en cir
La institucion puede acordar un reembolso mas significativo que el estipulado en la péliza en circunstancias atenuantes, tales como:

Enfermedad o lesion incapacitante.

Fallecimiento de un miembro de la familia inmediata del estudiante.
. Otras circunstancias atenuantes documentadas.
4.  Tiempo de asistencia:
®  Sedefine como el tiempo comprendido entre la fecha de inicio de clases y el tltimo dia de asistencia fisica a la institucion.
5.  Fecha limite de reembolso:
. Cualquier dinero adeudado al estudiante serd reembolsado dentro de los 30 dias posteriores al procesamiento de la baja y/o cancelacion.
CASOS ESPECIALES
o En situaciones de enfermedad, accidente, tragedia familiar, o cualquier otra circunstancia que impida al estudiante completar su educacion, la institucion
podra llegar a un acuerdo razonable con la aceptacion de ambas partes.

COMPROMISO DE IGUALDAD
La institucion se compromete a manejar todos los reembolsos de manera justa y razonable, asegurando que se consideren las circunstancias de cada estudiante.

TITULO IV: POLITICA DE DEVOLUCIONES
La institucion ha adoptado una politica de reembolso en virtud del Reglamento de Educacion Postsecundaria (Enmienda HEA de 1998) que ajusta uniformemente la
matricula y otros gastos relacionados para los estudiantes que se retiran o no completan el periodo de inscripcién.

DEVOLUCION DE FONDOS TITULO IV (R2T4)
. Calculo proporcional: Los montos devengados por el célculo de los fondos del Titulo IV son proporcionales a los dias atendidos dentro del periodo de pago.
L] 100% de fondos: Después del 60% de cada periodo de pago, el estudiante ha ganado el 100%. De los fondos.

LIBROS Y MATERIALES
. Provision de materiales: Nouvelle Institute cree que los estudiantes deben recibir libros y materiales necesarios para lograr sus objetivos académicos.
L] Costos incluidos: El costo del estudio incluye todos los materiales, equipos y libros necesarios y no hay ninguin porcentaje de ganancia sobre ellos.
. No Reembolsable: Si el estudiante decide darse de baja, no se permitira la devolucién de libros y materiales por considerarse de uso personal. Esto no se
incluird en el calculo del reembolso del Titulo IV.
L] Suministros para maestros: Cada maestro recibe productos para demostraciones y practicas.

NORMATIVA R2T4

. Férmula de calculo: Las regulaciones federales requieren que la Oficina de Ayuda Financiera aplique una férmula titulada R2T4 para determinar la cantidad
de ayuda financiera federal obtenida a partir de la fecha de BAJA del estudiante.

L] Reembolso de ayuda federal: La cantidad de ayuda financiera federal devuelta a los programas de ayuda estd determinada por el tiempo dedicado a las
actividades académicas. Después del 60% del periodo, los estudiantes han ganado el 100% de la ayuda financiera federal desembolsada.

DEVOLUCION DE FONDOS NO DEVENGADOS.
. Plazo de reembolso: Una vez que los programas federales hayan sido reembolsados en proporcién directa a su contribucion original, se emitird un reembolso
dentro de los 45 dias a partir de la fecha de la baja.

. Procedimiento de Reembolso Tardio: Si el estudiante ha recibido menos ayuda financiera que la cantidad estimada en el momento del retiro, la institucion
completard el procedimiento de desembolso tardio especificado por el Departamento de Educacién de los Estados Unidos.

APLICACION DE POLITICA DE REEMBOLSO.
. Limite de pago: Un estudiante no estara obligado a pagar mas de la cantidad establecida en el contrato. Todos los reembolsos se basan en las horas
programadas en el periodo de inscripcion.

EXPULSION POR PARTE DE LA INSISTUCION.

La institucién puede dar de baja o retirar a un estudiante por las siguientes razones:
. Progreso académico insatisfactorio.
®  Ausencias consecutivas.
®  Retrasos en los pagos.

. Incumplimiento de normas o reglamentos.
El Director Académico o el director ejecutivo pueden prescindir del acuerdo de inscripcion por razones disciplinarias, incluidas, entre otras, la venta o posesion de
drogas, el delito, el acoso o cualquier acto que ponga en peligro la seguridad.

POLITICA DE COBRO.
. No Uso de Agencias de Cobro: La institucion no utiliza agencias de cobros ni terceros para garantizar los pagos a tiempos.

®  Responsabilidad del personal: El personal de la Oficina de Asuntos Administrativos es responsable de seguir un procedimiento de cobro profesional y ético.
En las ventas a terceros se debera cumplir con las politicas de cancelacién y liquidacion de la institucion.
------ FIN DE LA POLITICA DE REEMBOLSO -




POLITICA DE NO DISCRIMINACION.

Nouvelle Institute admite estudiantes sin distincion de raza, etnia, color, sexo, edad, origen nacional, discapacidad, religion, preferencia sexual u opiniones politicas. En
ese sentido todos los estudiantes tienen los mismos derechos y privilegios para participar en los programas y actividades disponibles. Esta politica de no discriminacién
también se aplica cuando se considera a los candidatos para trabajar en la Institucion.

POLITICA ANTI-HUMILLACION" (Politica contra manifestaciones de iniciacién abusival

La Institucidn no permite que organizaciones, agencias o asociaciones de estudiantes u otras personas influyan voluntaria o descuidadamente en la salud fisica y mental
de nuestros estudiantes. La Institucion prohibe la existencia o imposicién de cualquier grupo o accién que de alguna manera induzca a la iniciacién dentro de estos
grupos. La violacién de esta politica dard lugar a medidas disciplinarias contra el infractor.

POLITICA DE QUEJAS/APELACIONES.

PROCEDIMIENTO PARA PRESENTAR UNA QUEJA INSTITUCIONAL

Cualquier estudiante que crea que sus derechos han sido violados o considere que no estan siendo atendidos segun lo acordado puede presentar una queja
directamente ante el director Académico, el director ejecutivo y/o el Presidente de la institucion.

Una vez recibida la denuncia por parte de los funcionarios de la institucién, ésta serd revisada en un plazo maximo de 10 dias. Si después de una evaluacién cuidadosa,
la situacién no puede resolverse la queja debe presentarse ante el comité de quejas y disciplina de la institucién. Este comité se reunird y revisara las alegaciones a mas
tardar 21 dias calendario después de recibir la queja. Si se requiere informacién adicional se notificara al estudiante por carta.

Una vez que el comité tenga toda la informacion necesaria, debe enviar una carta al estudiante dentro de los 15 dias calendario estableciendo los pasos para remediar
el problema o demostrando que las acusaciones no tienen mérito en base a la informacién presentada.

Para quejas no resueltas por la institucion, favor de contactar a:
Comision para la Ed i6 dependi Depar de Ed ion de Florida
325 W. Gaines Street, Suite 1414 | Tallahassee, FL 32399-0400 | 850-245-3200 | www.fldoe.org/cie

POLITICA DE SEGURIDAD DEL CAMPUS

Nouvelle Institute requiere que todos los empleados y estudiantes notifiquen inmediatamente al director de la escuela sobre cualquier actividad delictiva en las
cercanias o dentro de la institucidn para que la policia local pueda ser notificada.

A continuacién, se muestra una lista no exhaustiva de actividades delictivas que deben denunciarse:

1. Asesinatos 2. Robos
3. Robos a mano armada 4. 0 o intento de violacié
5. Perturbaciones de la paz 6. Robos de vehiculos motorizados

También se debe notificar a la oficina si se observa a alguien usando o distribuyendo drogas o bebidas alcohdlicas dentro o alrededor de la escuela. Si el director de la
escuela no estd presente, se debe notificar a cualquier personal administrativo disponible en ese momento.

El director o miembro del personal notificara a la policia local para que el incidente pueda ser investigado de inmediato y si corresponde, se pueda presentar una queja.
La institucién documentard cada una de estas situaciones para que se puedan tomarse las medidas correctivas correspondientes y se lleven estadisticas anuales.

POLITICA DE ACOSO SEXUAL
El hostigamiento o acoso sexual en el empleo y en el dmbito académico es una practica ilegal y discriminatoria ajena a los mejores intereses institucionales. No se
permitird independientemente del rango o posicién de las personas que puedan estar involucradas. En ninguna circunstancia se permitird que ningin personal incurra
en conductas que directa o indirectamente configuren un entorno laboral, administrativo o académico donde estén presentes aspectos de acoso sexual en cualquiera
de sus modalidades.
En la aplicacién de esta politica institucional se debe considerar que:
. El acoso sexual puede ocurrir entre personas del mismo sexo o del sexo opuesto.
. Ninguna persona en esta institucion estd obligada a permitir, aceptar, someterse o tolerar actos o insinuaciones de naturaleza sexual no deseada.
. Segun la definicidn de la Ley, el acoso sexual consiste en cualquier acercamiento no deseado, solicitudes de favores y cualquier otra conducta verbal o fisica
de naturaleza sexual cuando se dan una o mas de las siguientes circunstancias:
. Al someterse a dicha conducta, implicitamente se convierte en un término o condicidn del entorno laboral o de estudio de una persona.
. Cuando la sumisién o rechazo de tales conductas por parte de las personas se convierte en la base para la toma de decisiones en el empleo o la evaluacién
académica de los estudiantes.
. Cuando esa conducta tenga el efecto o el propésito de interferir irrazonablemente con el desempefio del trabajo o trabajo académico de esa persona o
cuando cree un ambiente de trabajo-estudio o trabajo intimidatorio, hostil y ofensivo.
El estudiante o empleado que participa en el acoso sexual pasara por un proceso de investigacion.
La Junta Directiva de la Institucién tomara la decision final con base en los resultados de esta investigacion.
Las sanciones pueden y no se limitan a:
. Amonestacion por escrito.
. Suspensidn indefinida
. Separacion de funciones en caso de ser empleado y suspensidn de clases en caso de alumno.
. El empleado o estudiante tendra derecho a apelar contra esta decisién. La apelaciéon debe hacerse por escrito a mas tardar cinco dias después de la
notificacion de la decision de la Junta. El Consejo de Administracidn responderd a este recurso por escrito a mas tardar diez dias después de su recepcion.

POLITICA PARA LA VALIDACION DE DIPLOMA DE ESCUELA SECUNDARIA Y TRANSCRIPCIONES:

Nouvelle Institute exige, como prueba de la finalizacion de la ensefianza secundaria, un expediente académico o diploma oficial con el que se acredite el titulo obtenido
en el Bachillerato o su equivalente (GED). La copia de los documentos oficiales serd certificada con una copia exacta y exacta de los documentos originales. En el caso
de solicitar la acreditacién del titulo por correo postal directamente a la escuela de origen, se utilizara como prueba oficial de la tramitacion. Para proteger la integridad
del proceso de admisién, Nouvelle Institute verificard que cualquier diploma o transcripcién de créditos de educacion secundaria que un solicitante proporcione a la
institucién sea de buena fe mediante la verificacion de los diplomas de escuela secundaria y las transcripciones de los registros académicos de educacion secundaria.
Para obtener mas detalles, solicite una copia de la politica de validacién de diplomas y transcripciones de la escuela secundaria disponible en la oficina de ayuda
financiera.

Si surge alguna duda, la Institucién tendra a su disposicion los nimeros de teléfono de las agencias pertinentes, a saber, el Departamento de Educacién de Tallahassee:
850-245-3200
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POLITICA CONTRA LA TERGIVERSACION: Nouvelle Institute certifica que toda la informacion que aparece en el catalogo institucional y/o en el acuerdo de inscripciéon
debe seguirse estrictamente. Cualquier pregunta o aviso de incumplimiento de las disposiciones publicadas debe dirigirse al director del campus y/o al presidente de
la institucién por escrito. El procedimiento para presentar una queja se encuentra en la pagina

LIBROS Y MATERIALES.

Nouvelle Institute cree que los estudiantes que completan los requisitos de admisidn y elegibilidad financiera deben recibir los libros y materiales necesarios para lograr
las metas académicas seleccionadas.

Nouvelle Institute reconoce la importancia de los libros y materiales en la formacién y el aprendizaje de los estudiantes. Todos los materiales, equipos y libros que el
estudiante necesitara estaran incluidos en el costo del estudio como una medida que garantiza la educacion tedrica y el desarrollo de habilidades practicas supervisadas.
Este valor se calcula a partir de lo que paga la institucidn sin ningun porcentaje de las ganancias sobre ellos. Supongamos que el estudiante decide retirarse por cualquier
motivo. En ese caso, no se permitira su devolucion ya que se consideran utilizados personalmente por cada estudiante y por lo tanto, no se incluirdn en el reembolso
de los fondos del Titulo IV. El costo total sera lo que el estudiante debera pagar a lo largo de sus estudios, permitiéndole cumplir con sus responsabilidades académicas
en cada pasantia y evaluacion del programa seleccionado. Cualquier otro equipo o material que el alumno quiera afiadir sera opcional al entregado. A cada profesor
se le proporcionan productos para demostraciones y practicas.

La escuela se compromete a tener a mano un inventario suficiente de materiales y equipos académicos a partir de las fechas de inicio de cada programa.

LOS LIBROS Y EQUIPOS NO SE PUEDEN DEVOLVER. (NO SE INCLUYE EN UN CALCULO DE R2T4)

R2T4: Las regulaciones federales requieren que la Oficina de Ayuda Financiera aplique una férmula establecida por el Departamento de Educacién de EE. UU., titulada
R2T4, que determina la cantidad de ayuda financiera federal que un estudiante ha ganado a partir de la fecha de BAJA del estudiante. La cantidad de ayuda financiera
federal que se devuelve a los programas de ayuda federal esta determinada por la cantidad de tiempo que un estudiante dedica a una actividad relacionada con los
Programas de estudio. Después del 60% del periodo de estudio, los estudiantes han invertido el 100% de la ayuda financiera federal desembolsada.

El estudiante debe contar con un dispositivo que garantice recibir ed: i6n a di ia. Este di: itivo debe cumplir con los requisitos establecidos para descargar
el programa ZOOM y no es proporcionado por la institucién.

POLITICA DE REVISION Y MEJORA DEL CURRICULO.

Nouvelle Institute establece un plan para mejorar los programas académicos. La revisién curricular de todos los programas se basa en las sugerencias ofrecidas por los
profesores y nuestro Comité Asesor, que se retne al menos una vez al afio. Estas sugerencias deben basarse en las nuevas tendencias en el campo de la belleza y los
cambios en el mercado laboral.

POLITICA DE PRIVACIDAD Y ACCESO A LA EDUCACION.

Las Leyes Federales de Educacion protegen la privacidad de la informacién de los estudiantes y evitan la divulgacién no autorizada. Ademads, se regula el acceso a la
informacion por parte del estudiante y/o tutor legal y la agencia acreditadora.

Los estudiantes y los padres de los estudiantes dependientes tienen el derecho de revisar sus registros educativos, solicitar cualquier enmienda y no dar su
consentimiento antes de divulgar informacién de identificacion personal en los registros educativos. También tienen derecho a presentar una queja ante el
Departamento de Educacién de EE. UU. si se violan estos derechos. Para acceder a los registros educativos, el padre o tutor legal de los menores dependientes o el
estudiante deben solicitar permiso por escrito. Se concedera esta oportunidad y se concertard una cita.

La informacién personal no puede ser divulgada a terceros sin el consentimiento por escrito del estudiante (para los estudiantes dependientes, el padre o tutor legal
de los menores dependientes debe dar su consentimiento) a menos que la persona o entidad que solicita la informacién tenga una excepcién explicita bajo la Ley
Federal y proporcione evidencia. Cuando se solicite la divulgacién de la informacion, se dejard constancia en el expediente, que incluird el nombre de la persona que
solicita la informacion y el propésito legitimo para el que servira la informacion solicitada.

OTRAS NORMAS Y REGLAMENTOS:
ELEMENTOS ADICIONALES
Las asignaturas remediales, incompletas y las repeticiones de cursos no afectan los "estandares" de la politica de progreso satisfactorio de la Institucion.

BAJAS.
Si un estudiante recibe una calificacién de "W" (Advertencia) en caso de Baja al comienzo del programa, esto no contard para la calificacion final y la clase no se
considerard aprobada.

REPETICION TEMAS/UNIDADES.
Todas las repeticiones contaran para las calificaciones. Se revisaran los temas/unidades finalizadas y se acreditard la nota superior. En caso de repeticion por baja previa,
la nota del alumno por la repeticién sera la nota final.

REPETICION DE EXAMENES.
Cualquier estudiante que no tome un examen a la hora y fecha designadas recibira una calificacion de "0" para el examen. El estudiante puede volver a realizar el
examen y el profesor lo aprobard con la autorizacion del Director Académico utilizando la Plataforma CANVAS.

PROCEDIMIENTO PARA EVALUAR Y DETERMINAR EL GRADO DEL CONOCIMIENTO TEORICO Y PRACTICO.

Las calificaciones de teoria se asignan en funcion de las pruebas y tareas asignadas por las plataformas ZOOM y CANVAS. El trabajo practico y de laboratorio (clinico) se
evaluara teniendo en cuenta el nivel de aplicacion de la teoria y las habilidades profesionales y destrezas de los estudiantes en el campus. Es posible que le pidamos a
un estudiante que repita el servicio para fortalecer sus habilidades.

CONSEJERIA

Cada profesor derivara a cualquier alumno que necesite o solicite ayuda y asesoramiento al director académico. Una vez que el personal administrativo de la institucion
haya atendido al estudiante, se determinara si es necesario derivarlo o asistirlo en la bisqueda de un profesional externo a la institucién que brinde ayuda profesional
especializada en el drea donde el estudiante muestre la necesidad de asistencia.




AREA DE REFERENCIA: La escuela cuenta con una biblioteca de libros, revistas y publicaciones periddicas profesionales. También proporciona equipos de computadoras
para la busqueda de material académico en Internet. Se anima a los estudiantes a utilizar estas instalaciones para ampliar sus experiencias.

Horario de clases y oficina: Lunes a jueves, 9:00 a.m. a 10:00 p.m.
Viernes 9:00a.m.a 4:30 p.m.
ALOJAMIENTO.
La Institucion no cuenta con internados para sus estudiantes.

REQUISITOS DE GRADUACION PARA TODOS LOS PROGRAMAS

Los estudiantes serdn declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio seleccionado y hayan cumplido con la politica
de progreso académico satisfactorio. Ademds, deberan haber realizado y aprobado con un minimo del 75% todos los examenes tedricos y practicos exigidos en cada
plan de estudios.

DIPLOMAS
El estudiante recibira su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacién y cumplir con sus obligaciones financieras.

CALENDARIO ESCOLAR Y HORARIO DE CLASES.
La escuela funciona de forma ininterrumpida de lunes a viernes (excepto durante el periodo navidefio). Los solicitantes admitidos pueden comenzar tan pronto como
el director apruebe el inicio de la clase.

LA ESCUELA PERMANECERA CERRADA LOS SIGUIENTES DIAS FESTIVOS DE 2025.
26 de mayo de 2025 / Dia de los Caidos

19 de junio de 2025 / Dia de la emancipacién

Julio 2025 ( una semana ) Descanso

1 de septiembre de 2025/ Dia del Trabajo

13 de octubre de 2025/ Dia de Cristébal Colén

11 de noviembre de 2025 /Dia de los Veteranos

27y 28 de noviembre de 2025 / Dia de Accién de Gracias

15 de diciembre de 2025 al 6 de enero de 2026/ Vacaciones de Navidad
19 de enero de 2026/ Dia de Martin Luther King

16 de febrero de 2026 / Dia de Cristébal Colon

2y 3 de Abril 2026/ Jueves Santo y Viernes Santo

Nota: La escuela tiene el derecho de cambiar su horario y/o fechas si existiera un mejor interés en la educacion de los estudiantes.
HORARIO DIARIO DE CLASES

Lunes a Viernes 9:00 am a 2:00 pm

Lunes a Jueves 6:00 pm a 10:00 pm

TRANSCRIPCIONES.

Se puede emitir una transcripcién de los registros del estudiante a solicitud del estudiante o a solicitud del representante designado del estudiante, siempre que se
hayan cumplido todas las obligaciones financieras. La escuela mantiene las transcripciones en gabinetes permanentes resistentes al fuego. Las transcripciones u otros
documentos (oficiales o no oficiales) que enumeren los logros académicos recibidos se identificaran con el componente de educacidn a distancia. Al recibir el diploma
académico con el componente de educacidn a distancia, es posible que no sea aceptado para la reciprocidad o que no sea elegible para la licencia en otros estados.
DEFINICION DE TIEMPO DE RELOJ.

Una hora de reloj es de 60 minutos con un minimo de 50 minutos de instruccion en presencia de un instructor. Esta definicion también se aplica a las clases en linea.

APRENDIZAJE A DISTANCIA SINCRONICO.

Todos los programas de estudio de Nouvelle Institute se ofrecen en modalidad de educacion a distancia sincrénica, lo que permite la interaccion en tiempo real entre
estudiantes y los instructores a través de plataformas digitales. Este modelo ha incluido procedimientos especificos para la verificacion de identidad, el registro y el
seguimiento de la asistencia en horario reloj, asi como el control de la inteligencia artificial, garantizando la integridad académica y una formacion de excelencia.

PAGOS.
Todos los pagos deben realizarse de acuerdo con el acuerdo de inscripcion de la escuela y el estudiante.

SUSPENCION POR PARTE DE LA INSTITUCION (EXPULSADO)

La institucion puede retirar a cualquier estudiante por al menos una de las siguientes razones:

a Progreso académico insatisfactorio

b. Ausencias consecutivas

c. Retraso en el pago

d. Incumplimiento de las normas o reglamentos establecidos por la institucion.

Ademds, el Director Académico o el Director Ejecutivo pueden terminar el acuerdo de MATRICULA del estudiante antes de que el estudiante complete el programa de
estudio por razones disciplinarias, venta o posesién de drogas y / o sustancias reguladas, crimen, seguridad, incumplimiento de deberes u obligaciones, insubordinacion,
acoso, inmoralidad, acciones peligrosas, robo o cualquier otro acto que dafie o ponga en peligro la seguridad o el buen nombre de Nouvelle Institute.

PROPIEDAD PERSONAL
Los estudiantes deben identificar sus materiales y equipos de manera adecuada. La escuela no se hace responsable de su pérdida o robo.

UNIFORMES, LIBROS Y MATERIALES

La escuela requiere que todos sus estudiantes asistan correctamente y uniformados. Nouvelle Institute entrega a cada alumno una (1) chaqueta con el nombre de la
institucién para que la utilice como uniforme sin costo adicional, asi como libros y materiales. Los estudiantes de Cosmetologia lo usardn en negro y los estudiantes de
Cuidado de la piel, Cuidado de la piel & Tratamientos Corporales y Manicura & Pedicura & Extensiones de ufias usaran en blanco. Los alumnos de Masaje terapéutico
recibiran un uniforme funcional para tener la comodidad y flexibilidad requerida para las practicas a realizar. El uso del uniforme, ademds de ser de facil cumplimiento,
permite a la institucidn identificar al estudiante en las instalaciones, por este motivo su uso es obligatorio. Los zapatos deben estar cerrados como medida de proteccion
en caso de accidente. La institucidn no tiene restricciones sobre la ropa que complementara el uniforme, la chaqueta, el peinado, la fragancia o el perfume, sin embargo,
el uso excesivo de joyas podria limitar la capacidad de movimiento y la proyeccién profesional.
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Los estudiantes que deseen comprar una chaqueta adicional a la que se les entregd pueden obtenerla en el drea de recepcion por un costo de $35.00. El uniforme y el
equipo se consideran no reutilizables por razones de salud. No pueden ser considerados dentro del reembolso de los fondos del Titulo IV (célculo R2T4).

R2T4: Las regulaciones federales requieren que la Oficina de Ayuda Financiera aplique una férmula establecida por el Departamento de Educacién de los EE. UU., R2T4,
para determinar la cantidad de ayuda financiera federal que un estudiante ha ganado a partir de la fecha de BAJA del estudiante. La cantidad de ayuda financiera federal
que se devuelve a los programas de ayuda federal estd determinada por la cantidad de tiempo que un estudiante pasa en un programa académico. Después del 60%
del programa, los estudiantes han invertido el 100% de la ayuda financiera federal desembolsada.

CIGARRILLOS, BEBIDAS Y ALIMENTOS.
No se permite comer (esto incluye masticar chicle, beber o fumar en las aulas o en el drea de la clinica. Las 4reas designadas deben usarse para este propdsito. Se
espera que los estudiantes e mantengan limpias todas las dreas escolares en todo momento.

EQUIPOS.

Los estudiantes son responsables de sus materiales y equipos. Deben usar el equipo personal y escolar de manera segura y profesional. Cualquier equipo dafiado sera
reportado de inmediato. Cada estudiante debe contar con un dispositivo que garantice el aprendizaje a distancia. Este dispositivo debe cumplir con los requisitos
establecidos para descargar el programa ZOOM.

SERVICIOS PRACTICOS.
Se espera que todos los estudiantes realicen todos los servicios practicos segun lo asignado. Cualquier estudiante que se niegue a realizar el servicio sera expulsado de
la clase por el dia. Las excusas médicas validas para no realizar un servicio pueden ser aceptadas si van acompafiadas de un certificado médico.

HIGIENE.
Todos los estudiantes deben mantener altos estandares de higiene, incluyendo el tazén de champd, espejos, mostradores, equipo personal y pisos. Los pisos deben
barrerse después de cada corte de pelo.

SERVICIOS EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO EN LA PROFESION ESTUDIADA.

La oficina de colocacidn de la escuela; brinda asistencia en la busqueda de empleo a todos los graduados. Los servicios incluyen orientacidn para la bisqueda de empleo,
elaboracién de curriculums, entrevistas, referencias y asistencia para la colocacién laboral. Estos servicios son gratuitos y estan disponibles para todos los graduados
de la institucion, independientemente de la fecha de graduacién o el empleo anterior. La escuela realiza un seguimiento a los estudiantes empleados.

LA ESCUELA NO GARANTIZA EMPLEO

Nouvelle Institute entrena y capacita a profesionales de la belleza en el arte de la cosmetologia para competir y obtener un empleo remunerado en el campo de la
belleza. Algunos de los puestos de trabajo disponibles en la industria de la belleza son:
Especialista en cabello

Especialista en Piel

Especialista en maquillaje

Especialista en Ondas Permanentes

Manicura

Pedicura

Cosmetodloga

Masajista terapéutico

CODIGO DE CONDUCTA Y/O RESPONSABILIDADES en las clases online y presenciales en el campus
Nouvelle Institute establece un cddigo de conducta que todos los estudiantes deben cumplir. Cualquier estudiante que no cumpla con este cédigo estard sujeto a
medidas disciplinarias o expulsidn, segun lo determine el comité disciplinario de la Institucion.

a.  Los estudiantes traeran su equipo y materiales a la escuela todos los dias.

b.  Los estudiantes deben llegar a sus clases diariamente y ser puntuales.

c.  Siel estudiante no puede asistir a clase, debe notificar a sus profesores y a la Institucién el motivo de su ausencia.

d.  Encaso de ausencia, el estudiante debe obtener el material cubierto en clase a través de compafieros o profesores para mantenerse al dia con el progreso
del programa.

e.  Los estudiantes deben permanecer en las instalaciones de Ia Institucion durante las horas de clase.

f. Las horas en las que el alumno no esté presente en las clases no se considerardn como asistidas y deberan recuperarse.

g.  Encaso de ausencia por enfermedad se requiere una nota del médico.

h.  Laescuela cuenta con una Politica de Progreso Académico Satisfactorio, que forma parte de este reglamento y debe ser conocida por el estudiante.

i. El descanso sera de 20 minutos.

j. El drea de trabajo debe mantenerse siempre limpia y ordenada.

k.  Los estudiantes deben limpiar su drea de trabajo al final del dia.

I. Los equipos que sean propiedad institucional serdn devueltos a su lugar de origen después de su uso.

m.  Siempre se deben observar los principios de higiene y saneamiento aprendidos al comienzo de cada programa.

n.  Las recomendaciones a través del buzon de sugerencias serdn bienvenidas. Estos van directamente al director de la Institucién para la respuesta.

o. Estd prohibido el uso de lenguaje y conductas inapropiadas en las instalaciones de la Instituciéon.

p.  Los estudiantes deberan realizar las practicas requeridas en cada Programa.

g. Los estudiantes deben cumplir con el acuerdo de pago.

r. No esta permitido traer nifios o invitados a las instalaciones de la escuela.

s.  La propiedad de la escuela siempre serd respetada. Cualquier destruccién o dafio a cualquier propiedad resultard inmediatamente en la expulsién del
estudiante de la institucion.

t. Los estudiantes pueden acudir a las oficinas administrativas solo para asuntos relacionados con sus estudios.

u.  Los documentos de admision forman parte del expediente del estudiante y no le seradn devueltos.
v.  Nose permiten ventas, promociones u otra actividad comercial dentro de la Institucion a través de la Educacion a Distancia. Los estudiantes y/o empleados
que participen en esta actividad no permitida seran suspendidos o expulsados de la Institucion.
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Programa de Estudios

COSMETOLOGIA
1500 horas
EI 40% de la Educacién a Distancia es sincrénica y el 60% de las Clases de Laboratorio o Prdcticas son presenciales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Este programa estd disefiado para proporcionar al alumno una formacion integral que combine conocimientos tedricos a través de la
educacion a distancia (40%) y habilidades practicas a través de clases presenciales en el laboratorio o campus (60%). El objetivo principal es formar al estudiante con
los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para obtener la licencia estatal de Cosmetologia del estado de la Florida permitiéndole desempefarse eficazmente
en el campo de la belleza como Cosmetdlogo o Administrador de Salones de Belleza, entre otros puestos relacionados.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: El programa de Cosmetologia consta de 1500 horas, distribuidas en unidades de estudio de 37.5 horas cada una. Esta estructurado
para ofrecer una formacién equilibrada entre la teoria y la préctica. La parte tedrica, que se imparte a distancia, cubre fundamentos esenciales como la quimica de la
piel, la teoria del color, el manejo de productos y equipos, y las regulaciones y leyes especificas de Florida. La parte préctica presencial hace especial énfasis en el
desarrollo de habilidades practicas como el corte y peinado del cabello, la coloracién del cabello, el maquillaje profesional, la manicura, la pedicura y las técnicas
avanzadas en el cuidado de la piel y el cabello.

NATURALEZA DEL PROGRAMA: El programa es eminentemente educativo y formativo, preparando integralmente al estudiante en todos los aspectos fundamentales
de la Cosmetologia. Combina métodos pedagdgicos modernos, aprovechando las tecnologias de la educacion a distancia para la ensefianza tedrica, con una rigurosa
formacion préctica presencial en laboratorios especializados asegurando asi que los estudiantes adquieran competencias reales y aplicables para su futuro desempefio
profesional.

NIVEL DE OCUPACION ESPERADO: El nivel ocupacional de este programa incluye principalmente los puestos de Cosmetéloga, Colorista y Administrador de Salén. Esto
implica que los graduados estaran capacitados para ejercer técnicas avanzadas de manera directa y para asumir roles administrativos y gerenciales dentro de la industria
de la belleza y otras industrias relacionadas garantizando asi una amplia gama de oportunidades laborales en este sector profesional.

REQUISITO LABORAL: Licencia de Cosmetologia.

LOS TIPOS DE AYUDA FINANCIERA PARA TODOS AQUELLOS QUE CALIFICAN SON: Ayuda PELL, Ayuda Federal Suplementaria y Programa Federal de Estudio y Trabajo

EL NUMERO DE HORAS POR SEMANA REQUERIDAS PARA CADA HORARIO OFRECIDO PARA COMPLETAR EL PROGRAMA ES DE:
a. Horario diurno: total 25 horas, (5 horas cada dia) 60 semanas, = 15 meses. Tiempo maximo de finalizacién: 22,5 meses
b. Horario nocturno: Total 16 horas, 4 dias a la semana, 93.75 semanas, 23 meses
El tiempo maximo para completarlo es de 35 meses.

LEYENDA: La institucion utiliza uno, dos o tres acrénimos para identificar el nombre de la unidad y dos o tres acrénimos para identificar el nombre del programa. Este
sistema es una leyenda para facilitar la comprension del contenido del programa.

EJEMPLO DE LEYENDA: HIP-CO (HIP) HABILIDADES VITALES E IMAGEN PROFESIONAL: NOMBRE DE LA UNIDAD (CO) NOMBRE DEL PROGRAMA FORMATO DEL
PROGRAMA

TOTAL DE SERVICIOS/HABILIDADES PRACTICAS: 640
CONTENIDOS DE LAS UNIDADES DE INSTRUCCION: Cada unidad de estudio tiene una duracion entre el 37,5 y el 40% (15 horas) de la educacién a distancia sincrénica
y el 60% (aproximadamente 22,5 horas) de las clases de laboratorio o practicas en el campus.

HIP-CO HABILIDADES VITALES E IMAGEN PROFESIONAL (37.5 horas) La unidad proporcionard al estudiante el conocimiento del significado de la Cosmetologia y
sus diferentes alternativas de empleo, aprendera a comunicarse de manera efectiva con los comparieros de trabajo, definira la ética profesional y conocera
las pautas que lo ayudardn a mantener un cuerpo y una mente saludables.

BSP-CO BACTERIOLOGIA Y SEGURIDAD PUBLICA (37.5 horas). Esta unidad ensefia a los estudiantes sobre los diferentes tipos de bacterias, su crecimiento y la
importancia de la esterilizacién para prevenir la propagacion de enfermedades como el SIDA (VIH). Se definird que es un Profesional saludable, asi como
los problemas de salud para el profesional de cosmetologia.

CI-CO—_ CONTROL DE INFECCIONES (37,5 horas) —Aprenderd la importancia de tener un salén limpio al eliminar los gérmenes y otros agentes que causan
enfermedades graves a sus empleados y clientes. Se conoceran los organismos reguladores estatales y federales y se analizaran las precauciones de
seguridad.

PC-CO PROPIEDADES DEL CABELLO (37.5 horas) El propdsito de esta unidad es proporcionar a los estudiantes conocimientos basicos sobre la estructura del

cabello, sus propiedades y sus caracteristicas.

TCC-CO— — TRASTORNOS DEL CABELLO Y CUERO CABELLUDO (37,5 horas) Esta unidad tiene como objetivo informar a los estudiantes sobre los trastornos del cabello
y el cuero cabelludo, sus causas y sus —origenes.

CE-CO CHAMPU Y ENJUAGUE (37.5 horas / 50 servicios requeridas) Esta unidad proporcionard toda la informacién necesaria para que el estudiante desarrolle
habilidades tedricas y practicas en la realizacién de servicios de lavado de cabello y procedimientos de cobertura.

DP-CO DESTREZAS DEL PEINADO (37.5 horas / 50 servicios requeridos) Esta unidad busca desarrollar las habilidades y la capacitacion necesarias de los
estudiantes en disefio de peinados, lo que les permite obtener los conocimientos necesarios para brindar a sus clientes una imagen que acentue los rasgos
fisicos positivos mientras se disfraza rasgos negativos.

PE-CO PELUCAS Y EXTENSIONES (37.5 horas / 50 servicios requeridos) Esta unidad ensefiara a los estudiantes cémo desarrollar las habilidades necesarias para
aplicar pelucas y extensiones de cabello.

PH-CO PEINADO HUMEDO (37.5 horas /10 servicios requeridos) Esta unidad presenta la teoria del arte del peinado himedo utilizando ondas y anillos como
base de muchos peinados artisticos.
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RT-CO——_ RULOS Y TECNICAS DE PEINADOS (37,5 horas/ 20 servicios requeridos. Esta unidad presenta la teorfa y la préctica del servicio de los rulos, el cardado, la
envoltura del cabello y otras técnicas de peluqueria natural.

PT-CO PELUQUERIA TERMICA (37,5 horas / 60 servicios requeridos): Al final de la unidad, el estudiante aprendera a definir el propésito del rizado y ondulado
térmico y el peinado soplado utilizando las técnicas y procedimientos correctos para los diferentes tipos de peinado térmico.

AT-CO— _  ALISADO TERMICO (37,5 horas/ 60_Servicios Requeridos) En esta leccion, los estudiantes aprenderan sobre los diferentes tipos de prensado y sus
procedimientos de planchado.

LPT-CO LA PIEL Y SUS TRASTORNOS (37,5 horas) A través de los conocimientos que adquirira en este capitulo, el alumno podra desarrollar conocimientos que
le permitiran— —Crear un programa eficaz en el cuidado y tratamiento de la piel. Ademas, obtendran conocimientos sobre la anatomia y la fisiologia
humanas, que son necesarias para formar a los profesionales de la cosmetologia.

TFM-CO TRATAMIENTOS FACIALES Y MASAJES (37.5 horas / 10 servicios requeridos). Al final del capitulo, el alumno podra adquirir conocimientos y habilidades
sobre tratamientos faciales y masajes.

ES-CO— —___ ELECTRICIDAD Y SEGURIDAD DE LOS EQUIPOS (37,5 horas) Al final del capitulo, el estudiante adquirird conocimientos sobre los diferentes tipos de
electricidad, sus usos y normas de seguridad.

EP-CO ELIMINACION DE PELO NO DESEADO (37.5 horas / 10 servicios requeridos) Al finalizar, el estudiante aprendera a identificar los métodos y técnicas
necesarios para eliminar el pelo no deseado, ya sea permanente o temporal, en areas de la cara u otras partes inusuales.

ECU-CO ESTRUCTURA Y CRECIMIENTO DE LAS UNAS. (37.5 horas/)-Al final de la unidad, los alumnos habran aprendido sobre la estructura y los diferentes tipos
de enfermedades y trastornos de las ufias.

MA-CO MANICURA (37.5 horas / 10 servicios requeridos): Este capitulo ensefia al estudiante los aspectos tedricos y précticos de la manicura.

PE-CO—__ PEDICURA (37.5 horas / 10 servicios requeridos): Este capitulo ayudard al estudiante a adquirir conocimientos teéricos y practicos de pedicura.

TU-CO— _  TECNICA DE UNAS (37.5 horas/ 10 Servicios requeridos. A través de este crédito, los estudiantes aprenderan los procedimientos de las técnicas avanzadas
de ufias.

ECB-CO ELEMENTOS BASICOS DE CORTE (37,5 horas): En esta unidad, el alumno aprendera a analizar el tipo de pelo y las herramientas con las que se pueden
realizar diferentes cortes.

TCB-CO— —_ TECNICAS DE CORTE BASICOS (37.5 horas/50 Servicios Requerido. A través de esta unidad, el alumno aprendera diferentes cortes basicos y sera capaz
de explicar por qué un corte de pelo profesional es la base del peinado en el salén de belleza.

TC-CO TEORIA DEL COLOR (37,5 horas/ Los estudiantes entraran en el fabuloso mundo del color y sus efectos de luz y reflejos a un nivel basico.

TPC-CO _ TIPOS DE COLORACION (37.5 horas/30- Servicios Requeridos): En esta unidad, los estudiantes identificaran los diferentes tipos de color y aprenderan
sobre la importancia de una verdadera consulta en Servicio de color.

cc-co CORTE DE CABELLO (37,5 horas / 25 servicios requeridos) Esta unidad proporcionara a los estudiantes los conocimientos tedricos y practicos necesarios
para completar la formacion en las técnicas de corte y modelado del cabello con tijeras normales y tijeras de entresacado ..

TT-CO—__ TECNICAS TEXTURIZADO (37,5 horas / 25 servicios requeridos). Al final de la unidad, los estudiantes habran adquirido conocimientos sobre las
diferentes técnicas de texturizado

EC-CO ELEMENTOS DE COLOR (37.5 horas / 20 servicios requeridos): Los estudiantes aprenderdn sobre los diferentes procedimientos y técnicas de color.

cL-co COLOR (37.5 horas /20 servicios requeridos) Los estudiantes entraran en el fabuloso mundo del color y sus efectos de luz y reflejos. Comprenderan la
participacion y la importancia de los coloristas del milenio en el cambio de la imagen de las personas a través de la teoria del color y sus niveles.

DEC-CO DECOLORACION (37,5 horas / 20 servicios requeridos): Al final, el estudiante aprendera procedimientos, técnicas y productos para su uso en aplicaciones
de aclaradores para el cabello desde la perspectiva de la seguridad del cliente.

TEE-CO—_ TONIFICACION Y EFECTOS ESPECIALES (37.5 horas/ 20 Servicios requeridos. El alumno aprendera a conseguir diferentes tonalidades y efectos de color.

Qs-co QUIMICA Y SEGURIDAD (37,5 horas) Este capitulo le proporcionard informacién sobre la composicién y los conceptos de la quimica, las formas de la
materia, los elementos, los componentes y las mezclas.

QP-CO——  QUIMICA DE PRODUCTOS (37.5 horas) Esta unidad proporcionara informacion sobre el uso y la seguridad de los productos quimicos y cosméticos
utilizados en un salon de belleza.

TTQ-CO—— TECNICAS DE TEXTURA QUIMICA (37.5 horas) Esta unidad permite al alumno desarrollar conocimientos teéricos sobre las ondulaciones permanentes y
las medidas de seguridad que deben observarse para este tipo de servicios.

oP-CO ONDULADO PERMANENTE (37,5 horas / 35 servicios requeridos) Esta unidad permite a los estudiantes desarrollar procedimientos practicos para
exenciones permanentes. También aprenderan a crear diferentes ondas de acuerdo con las expectativas de los clientes a través de varios productos,
métodos y efectos.

AQC-CO——_ ALISADORES QUIMICOS DEL CABELLO - (37,5 horas) En esta unidad, los estudiantes adquiriran conocimientos teéricos sobre los alisadores quimicos
para el cabello.

AQ-CO ALISADO QUIMICO (/37.5 horas /30 servicios requeridos) En esta unidad, el alumno adquirira habilidades y conocimientos que le permitiran realizar
diferentes servicios de relajacion capilar segun las medidas de seguridad y las necesidades y preferencias del cliente.

CM-CO-— _ COSMETICOS PARA MAQUILLAJE (37,5 horas) Esta unidad proporcionard al alumno habilidades tedricas sobre los cosméticos utilizados en el maguillaje.
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MaQ-co MAQUILLAIJE (37.5 horas /15 servicios requeridos) Esta unidad ensefiard al alumno habilidades practicas de maquillaje, resaltando los rasgos faciales mas
atractivos y reduciendo los menos interesantes.

ENS-CO EMPLEO Y NEGOCIO DE SALON (37.5 horas) Esta unidad permitiré al estudiante adquirir conocimientos sobre seguros, ventas, contabilidad y regulaciones
administrativas, incluyendo deducciones de los salarios de los empleados por el pago obligatorio de impuestos segun lo establecido por el gobierno y
describira como se produce el transito de la escuela aL trabajo, marketing y clientela.

PLF-CO— PLANIFICACION PROFESIONAL Y LEYES DE FLORIDA (37.5 horas) Esta unidad permitird al estudiante adquirir conocimientos sobre planificacién
profesional, preparacién para el examen estatal de la———————— Florida, creacién de un curriculum vitae, presentacién en una entrevista de trabajo,
entre otros temas de interés

REQUERIMIENTOSREQUISITOS DE GRADUACION : Los estudiantes seran declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio
seleccionado (1500 horas) y hayan cumplido con la politica de progreso académico satisfactorio. Ademds, deberan haber realizado y aprobado todos los exdmenes
tedricos y practicos requeridos con un minimo del 75%.

DIPLOMAS : El estudiante recibira su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacién y cumplir con sus obligaciones financieras.

_DESCRIPCION DE LAS TECNOLOGIAS REQUERIDAS PARA LA MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (HARDWARE Y SOFTWARE): Para completar el programa de
educacion a distancia, los estudiantes deben contar con dispositivos que cumplan con los siguientes requisitos
Hardware:
. Dispositivos compatibles con iPhone con iOS 13.0 o posterior.
. Dispositivos con sistema operativo Android, versién 8.0 o posterior.
. Camara y micréfono funcionales para participar en videoconferencias.
Software:
. Posibilidad de descargar e instalar las aplicaciones ZOOM y CANVAS.
. Configuracion para aceptar cookies del sitio web de CANVAS, que son necesarias para el correcto funcionamiento de la plataforma.
Soporte Técnico:
O  El personal administrativo brindara asistencia técnica a los estudiantes que necesiten ayuda para descargar y usar las aplicaciones en sus
dispositivos.
IDIOMA: Este programa se ofrece exclusivamente en espafiol. Sin embargo, un instructor calificado estd disponible para ayudar en inglés cuando sea necesario.
Completar un programa académico en un idioma que no sea el inglés puede limitar las oportunidades profesionales en entornos laborales donde se requiere el
dominio del inglés.

METODOS DE INSTRUCCION UTILIZADOS EN ESTE PROGRAMA DE COSMETOLOGY SON LOS SIGUIENTES:
A. Educacién a distancia: Métodos que utilizan ZOOM y CANVAS para impartir contenidos tedricos.

B. Lecturas: Uso de presentaciones de PowerPoint a través de la plataforma ZOOM.

C. Materiales Audiovisuales: Videos disponibles en la plataforma ZOOM.

D. Practicas presenciales y teoria a través de la plataforma ZOOM.

e. Evaluaciones escritas: Se realizan en CANVAS, con evaluaciones presenciales

F. Demostraciones Practicas: Realizadas en el recinto educativo.

G. llustraciones: Uso de imdgenes y graficos para apoyar el aprendizaje.

Estos métodos estan disefiados para ofrecer una experiencia educativa completa, combinando el aprendizaje a distancia con las clases y |a préctica en el campus.

Excelente 100% - 90% "AM 4 puntos N

Bien 89% - 80% " 3 puntos N { . . ; ;
Aprobado J0% - 75% 2 puntos . Formatted: Font: 8 pt, Spanish (Spain)
Fracasado 74% - 0% F 0 puntos {Formatted: Font: 8 pt, Bold, Spanish (Spain)

Los estudiantes pueden volver a tomar los exdmenes reprobados para mejorar sus calificaciones (esto requiere la aprobacion del instructor). Los procedimientos
académicos de la escuela incluyen exdmenes periddicos, conferencias (teoria) y practica. Los exdmenes de nivel académico son obligatorios al final de cada periodo
académico, L

\

\

POLITICA DE ADMISIONES. REQUISITOS DE ADMISION PARA TODOS LOS PROGRAMAS. El solicitante debe tener un Diploma de escuela secundaria o un diploma
equivalente (GED) para ser admitido. La Institucion no participa en la capacidad de beneficiarse ATB.
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PROGRAMASDEESTUDIO _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ______________ _

EI 40% de la Educacién a Distancia es sincrénica, y el 60% de las Clases de Laboratorio o Prdcticas son presenciales. N

OBJETIVO DEL PROGRAMA: El programa de Cuidado de la piel & Tratamientos Corporales tiene como objetivo formar profesionales de la estética altamente
cualificados. Esta disefiado para proporcionar a los estudiantes las competencias y el conocimiento necesarios para sobresalir en el cuidado personal y la belleza,
desarrollando habilidades técnicas avanzadas y una comprension profunda de las practicas estéticas.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: Este programa ofrece una formacion integral que combina fundamentos tedricos con précticas avanzadas en estética. Se centra en
dreas fundamentales como el cuidado de la piel, la manicura, la pedicura y los tratamientos corporales, proporcionando a los estudiantes conocimientos detallados y
habilidades técnicas esenciales para sobresalir en el sector de la estética.

NATURALEZA DEL PROGRAMA: El Programa es académico y profesional, enfocado en la ensefianza exhaustiva de los principios estéticos a través de un enfoque
préctico y tedrico. El 40% de los contenidos tedricos se impartiran a través de la educacion a distancia, utilizando métodos sincrénicos que permiten la interaccion en
tiempo real con instructores y estudiantes, facilitando el aprendizaje dindmico y colaborativo. La ensefianza practica y clinica se realizara de manera presencial en las
instalaciones fisicas de la institucion, asegurandonos que los estudiantes adquieran experiencia préctica directa y supervisada.

NIVEL OCUPACIONAL: Este programa esta disefiado para preparar a los estudiantes para obtener la licencia de " Especialista Completo ", una credencial profesional
que les permite acceder a diversas oportunidades laborales en el sector de la belleza y el bienestar. Los graduados seran capacitados para trabajar como técnicos de
cuidado de la piel, especialistas en tratamientos corporales, manicuristas y pedicuristas en salones de belleza, spas y centros de bienestar. Ademds, esta certificacion
les permite establecerse como consultores independientes en la industria estética, ampliando su alcance profesional y sus oportunidades laborales.

REQUISITO LABORAL: Especialista Completo

LOS TIPOS DE AYUDA FINANCIERA PARA TODOS AQUELLOS QUE CALIFICAN SON: Ayuda PELL, Ayuda Federal Suplementaria y Programa Federal de Estudio y Trabajo

EL NUMERO DE HORAS POR SEMANA REQUERIDAS PARA CADA HORARIO OFRECIDO PARA COMPLETAR EL PROGRAMA es de:
a. Horario en el diurno total 25 horas, (5 horas cada dia) 45 semanas, = 11.25 meses. Tiempo maximo de finalizacién: 16.8 meses
b. Horario nocturno: Total 16 horas, 4 dias a la semana, 70.3 semanas, 17.5 meses
El tiempo maximo para completarlo es de 26.25 meses.

LEYENDA: La institucion utiliza uno, dos o tres acrénimos para identificar el nombre de la unidad y dos o tres acrénimos para identificar el nombre del programa. Este
sistema es una leyenda para facilitar la comprension del contenido del programa.

EJEMPLO DE LEYENDA: AH-SKB HUMAN ANATOMY
(SKB) NOMBRE DEL PROGRAMA

TOTAL DE SERVICIOS/HABILIDADES PRACTICAS: 155
Para todos aquellos que califican, los tipos de ayuda financiera son: Ayuda PELL, Ayuda Federal Suplementaria y Programa Federal de Estudio y Trabajo.

CONTENIDOS DE LAS UNIDADES DE INSTRUCCION: El 40% de la Educacién a Distancia es sincrénica y el 60% de las Clases Practicas de laboratorio son en el campus.

AH-SKB ANATOMIA HUMANA (37 horas): Después de esta unidad, el estudiante aprenderd los musculos principales del cuerpo, el sistema circulatorio y la filosofia
delacirculacién sanguinea., _

NU- SKB— — NUTRICION 37 horas) Al final de esta unidad, el alumno aprenderd la importancia de la nutricién en lasaludy labelleza, _

PE-SKB PROCEDIMIENTOS ESTETICOS (37 horas/ Esta unidad permitira al alumno conocer los diferentes tipos de cirugia estética, el proceso postoperatorio

necesario para obtener resultados exitosos, y las medidas de seguridad a la hora de realizar un servicio de tratamiento corporal.

AT-SKB AROMATERAPIA (37 horas / 5 servicios requeridos) Esta unidad le permitird conocer la historia de la aromaterapia, sus productos, métodos y beneficios
a la hora de realizar un servicio de tratamiento corporal

EL-SKB ELECTRICIDAD (37 horas/ En esta unidad, el estudiante aprendera la definicién y el concepto de corriente eléctrica, funciones y medidas de seguridad.

equipos necesarios en los tratamientos corporales.

TCE-SKB TRATAMIENTOS CORPORALES ESTETICOS (37 horas / 10 servicios requeridos) Al final de esta unidad, el alumno habra adquirido los conceptos generales
de los diferentes tipos de tratamientos estéticos y de masoterapia.

AEC- SKB— _ ALTERACIONES ESTETICAS CORPORALES (38 Horas/servicios requeridos n/a) Aprenderan el concepto y la definicion de los trastornos circulatorios, la
obesidad, la celulitis y la flacidez.

EPC-SKB ELIMINACION DE PELO CORPORAL (38 horas / 10 servicios requeridos) Esta unidad le permitira aprender cémo eliminar el vello no deseado de forma
permanente o temporal en dreas del cuerpo u otras partes inusuales.

AC-SKB APARATOLOGIA COMBINADA (38 horas / 10 servicios requeridos) Al final de la unidad, el alumno sera capaz de definir e identificar los diferentes
resultados que ofrecen las maquinas en los tratamientos corporales en cabina.

HM-SKB HIGIENE, MANTENIMIENTO (38 horas / Servicios Requeridos N/Al final de la unidad, el estudiante sera capaz de definir y comprender el concepto de
buena higiene y mantenimiento en la cabina de trabajo, utilizando técnicas y procedimientos de limpieza.

MC-SKB METODOLOGIA EN CABINA (38 horas/ Servicios Requeridos N/A Al final de la unidad, el alumno seré capaz de definir y comprender el concepto de
25
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MSC-SKB

TE-SKB

AE-SKB

TP-SKB

ES-SKB

I1S-SKB

HS-SKB

PAF-SKB

PP-SKB

FM-SKB

TA-SKB

metodologia y su uso en la cabina y las diferentes maquinas.

MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CABINA (38 horas/servicios requeridos n/a) Al finalizar, los estudiantes comprenderan las reglas y regulaciones necesarias
para crear un lugar de trabajo seguro para ellos y sus clientes.

TIPOS DE ENVOLTURAS (38 horas/10 servicios requeridos) ) Este El equipo proporcionara al alumno conocimientos tedricos y practicos sobre los
diferentes tipos de envolturas y los aparatos que se pueden utilizar para obtener resultados eficaces en la aparicion de celulitis, reduccion, flacidez y otras
alteraciones de la estética corporal

APARATOLOGIA y ENVOLTURAS (38 horas / Servicios requeridos: 5) Al final de la unidad, el alumno sera capaz de identificar y conocer los tipos de
maquinas utilizadas en los procedimientos de envoltura.

TRATAMIENTOS Y PROTOCOLOS (38 horas/ Servicios requeridos. n/A. Esta unidad proporcionard al alumno conocimientos teéricos sobre los diferentes
tratamientos y protocolos que se pueden utilizar para obtener resultados eficientes en la aparicion de celulitis, reduccion, flacidez y otras alternativas de
estética corporal.

EXFOLIACION & SPA (38 horas/5 servicios requeridos) Este La unidad proporcionara al estudiante conocimientos tedricos sobre la exfoliacién,
consideraciones, procedimientos y beneficios en el spa.

INDUSTRIA Y SPA (38 horas. Servicios Requeridos N/A) Al finalizar, el alumno sera capaz de comprender las normas y reglamentos que regulan
especificamente las SPA, tales como: Practicas comerciales, creacién de empresas, licencias y permisos, derecho comercial, seguros, ventas, psicologia y
contabilidad, entre otros temas de interés que caracterizan a la industria del SPA.

HIGIENE Y SALUD (32 horas/Servicios requeridos 5) Esta unidad permitird al estudiante aprender sobre los diferentes tipos de bacterias, su crecimiento,
e importancia en la esterilizacién como alternativa para prevenir la propagacion de enfermedades. El tema y la definicion del SIDA (VIH) seran
ampliamente discutidos. El estudiante aprenderd la verdadera importancia de tener un salén de belleza limpio desde la perspectiva de eliminar gérmenes
y otros agentes causantes de enfermedades, reconociendo que un acto negligente puede resultar en lesiones o enfermedades graves para sus empleados
y clientes. Se analizaran ampliamente los conceptos basicos de quimica y electricidad.

PIEL, ANATOMIA Y FISIOLOGIA (32 Horas/servicios requeridos n/a) Esta unidad le permitira estudiar las estructuras del cuerpo humano, sus funciones,
y composiciones, utilizando como base para el estudio de la célula como unidad basica de todos los organismos vivos. El conocimiento de la estructura,
los trastornos, las enfermedades de la piel, el andlisis y las contraindicaciones le permitiran desarrollar un programa de atencion eficaz.

ANALISIS DE LA PIEL Y PRODUCTOS (32 horas/servicios requeridos 5) Se explicaré el analisis de la piel para identificar los tipos de piel y los productos.
Se describiran habitos saludables para su cuidado.

TRATAMIENTOS FACIALES Y MASAIJES (32 horas / 10 servicios requeridos) Esta unidad permitira al estudiante comprender la importancia de preparar
adecuadamente la sala de tratamiento y la apariencia profesional de la esteticista, el entorno, el mobiliario y el equipo. También comprenderd la
ergonomia y cémo debe estar preparada la sala de tratamiento para ofrecer servicios. En la unidad se explicard cémo se debe limpiar y desinfectar
adecuadamente, y se describiran los procedimientos basicos de los masajes faciles.

TRATAMIENTOS AVANZADOS (32 horas/. Servicios Requeridos 10) Esta Unidad permitira al alumno desarrollar tratamientos faciales con técnicas
avanzadas, distinguir y aplicar diferentes productos y equipos, y demostrar y analizar diferentes tratamientos avanzados como peelings quimicos,
microdermoabrasion y sus efectos, fototerapia y sus beneficios, ultrasonidos, microcorrientes, drenaje linfatico, y otros procedimientos clinicos.

MD-SKB  MAQUILLAJE Y DEPILACION (32 horas/servicios requeridos: 10) Esta unidad proporcionard al estudiante habilidades tedricas y practicas de maquillaje y

DCP-SKB

SPS-SKB

MP-SKB

QE-SKB

UPM-SKB

GSR-SKB

PN-SKB

depilacién. El alumno aprenderd a resaltar los rasgos faciales mas atractivos y a reducir los menos interesantes. Se demostraran los procedimientos
generales de encerado.

DESTREZAS COMERCIALES Y PROFESION (32 horas. Servicios Requeridos N/A ) Se explicard el desarrollo de la estética como profesién diferente y
especializada, y se nombrardn y describirdn las opciones profesionales de las que disponen los esteticistas licenciados. Esta unidad ensefiard al estudiante
el significado de "Cuidado de la Piel" y sus diferentes alternativas de empleo, la comunicacién efectiva con los compafieros de trabajo, la ética profesional
y las regulaciones contables y de gestion, incluidas las deducciones de los salarios de los empleados para el pago obligatorio de contribuciones segun lo
establecido por el gobierno.

SEGURIDAD PUBLICA Y SALUD (32 horas / Servicios Obligatorio 5) A través del desarrollo de la unidad, se explicara la definicién de salén de ufias y SPA
desde una perspectiva de las regulaciones federales y estatales como organismos reguladores de la profesion para garantizar la salud de sus empleados
y clientes.

MANICURA Y PEDICURA (32 horas. Servicios requeridos 10. Esta unidad mostrard conocimientos sobre el equipo, los implementos y los suministros
necesarios en la tecnologia de cuidado de las ufias en los spas. Servicios de manicura y pedicura. También permitira el desarrollo de habilidades tedricas
y practicas en los conocimientos aplicados al arte del servicio de pedicura, con atencidn a clientes mayores, utilizando las medidas de desinfeccién
requeridas.

QUIMICA Y ELECTRICIDAD (32 horas. Servicios Requeridos 5) En Al final de la unidad, el estudiante aprendera los conceptos de quimica, la definicién y
concepto de electricidad, y la seguridad de los equipos eléctricos. Aplicar los conceptos quimicos y los aspectos de seguridad con sustancias quimicas.
Resumir las reacciones de neutralizacion y oxidorreduccién. Se analizard el archivado eléctrico y los productos quimicos.

URNAS POSTIZAS Y MOLDES (32 horas. Servicios requeridos 10) Este La unidad permitira al alumno desarrollar los conocimientos necesarios para realizar
los diferentes tipos de ufias postizas y extensiones acrilicas, asi como el arte de esculpir ufias y cémo proceder con los apliques de textura y su eliminacion,
entre otros.

GEL DE UNAS, SISTEMA DE RESINA (32 horas. Servicios Requeridos 10). La unidad permitira al estudiante desarrollar y adquirir habilidades en el
procedimiento, servicio, y mantenimiento de los diferentes tipos de ufias de gel. También aprendera sobre los diversos métodos para eliminar las ufias
artificiales, las Ultimas técnicas. Se describira la composicién quimica de los geles, la diferencia entre luces LED y UV, y la clasificacion de los tipos de geles
y los insumos necesarios, entre otros temas.

PROFESION Y NEGOCIOS. ( 32 horas. Servicios requeridos N/A) El Se explicara el desarrollo del técnico de ufias como una profesién diferente y
especializada. Se enumeraran los principios que favorecen el éxito personal y profesional desde la perspectiva de la imagen y la ética. En él se definira la
ética y la imagen, y como crear un curriculum vitae y su presentacion en una entrevista de trabajo, entre otros temas de interés, para alcanzar el éxito
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profesional. También aprenderan conocimientos basicos y esenciales de gestion sobre contabilidad, derecho comercial y regulaciones administrativas,
incluidas las deducciones de los salarios de los empleados para el pago obligatorio de impuestos gubernamentales. Profundizaran en las busquedas online
y en el uso de plataformas para la investigacion.

AU-SKB ARTE DE UNAS. (32 horas. Servicios Necesarios 10) La unidad mostrard el impacto del arte de las ufias en la industria de la tecnologia para el cuidado de
las ufias. El uso de la teoria del color en el arte de las ufias se identificara demostrando cémo usar el esmalte de ufias para crear arte y los monémeros
liquidos y polimeros en polvo para hacer disefios en 3D. Se utilizara gel UV y LED para incrustar el arte de las ufias, y se explicaran las ventajas de las
plantillas y las impresiones. Se ilustrara la técnica de inmersién y los beneficios que genera la competencia en el arte de ufias.

REQUERIMIENTOSREQUISITOS DE GRADUACION: Los estudiantes seran declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio
seleccionado (1125 Horas) y hayan cumplido con la politica de progreso académico satisfactorio. Ademas, deberdn haber realizado y aprobado todos los exdmenes
tedricos y practicos requeridos con un minimo del 75%.

DIPLOMAS: El estudiante recibira su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacion y cumplir con sus obligaciones financieras.

DESCRIPCION DE LAS TECNOLOGIAS REQUERIDAS PARA LA MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (HARDWARE Y SOFTWARE): Para completar el programa de
educacion a distancia, los estudiantes deben contar con dispositivos que cumplan con los siguientes requisitos
Hardware:
. Dispositivos compatibles con iPhone con iOS 13.0 o posterior.

Software:

Dispositivos con sistema operativo Android, version 8.0 o posterior.
Cémara y micréfono funcionales para participar en videoconferencias.

Posibilidad de descargar e instalar las aplicaciones ZOOM y CANVAS.

. Configuracidn para aceptar cookies del sitio web de CANVAS, que son necesarias para el correcto funcionamiento de la plataforma.

Soporte Técnico:

O  El personal administrativo brindara asistencia técnica a los estudiantes que necesiten ayuda para descargar y usar las aplicaciones en sus
dispositivos.

IDIOMA: Este programa se ofrece exclusivamente en espaiiol. Sin embargo, un instructor calificado esta disponible para ayudar en inglés cuando sea necesario.
Completar un programa académico en un idioma que no sea el inglés puede limitar las oportunidades profesionales en entornos laborales donde se requiere el
dominio del inglés.

METODOS DE INSTRUCCION UTILIZADOS EN ESTE PROGRAMA SON LOS SIGUIENTES:

A. Educacién a distancia: Métodos que utilizan ZOOM y CANVAS para impartir contenidos tedricos.
B. Lecturas: Uso de presentaciones de PowerPoint a través de la plataforma ZOOM.

C. Materiales Audiovisuales: Videos disponibles en la plataforma ZOOM.

D. Practicas presenciales y teoria a través de la plataforma ZOOM.

e. Evaluaciones escritas: Se realizan en CANVAS, junto con evaluaciones practicas cara a cara.

F. Demostraciones Practicas: Realizadas en el recinto educativo.

G. llustraciones: Uso de imdgenes y graficos para apoyar el aprendizaje.

Estos métodos estan disefiados para ofrecer una experiencia educativa completa, combinando el aprendizaje a distancia con las clases y la practica en el campus.
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Los estudiantes pueden volver a tomar los exdmenes reprobados para mejorar sus calificaciones (esto requiere la aprobacién del instructor). Los procedimientos
académicos de la escuela incluyen exdmenes periddicos, conferencias (teoria) y practica. Los exdmenes de nivel académico son obligatorios al final de cada periodo
académico,

POLITICA DE ADMISIONES. REQUISITOS DE ADMISION PARA TODOS LOS PROGRAMAS. El solicitante debe tener un Diploma de escuela secundaria o un diploma
equivalente (GED) para ser admitido. La Institucion no participa en la capacidad de beneficiarse.
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PROGRAMAS DE ESTUDIO

CUIDADO DE LA PIEL
224 HORAS

EI 40% de la Educacién a Distancia es sincrénica, y el 60% de las Clases de Laboratorio o Prdcticas son presenciales.

OBIJETIVO DEL PROGRAMA: El programa de Cuidado de la piel estd disefiado para equipar a los estudiantes con el conocimiento tedrico y las habilidades practicas
necesarias para convertirse en especialistas en el cuidado de la piel. A través de una combinacién de aprendizaje a distancia utilizando la plataforma ZOOM y clases
practicas en el campus, los participantes adquiriran las competencias esenciales para registrarse y desempefiarse profesionalmente en el campo de la estética.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: Este programa ofrece una capacitacién rigurosa y detallada, enfocada en el desarrollo de expertos en el cuidado de la piel. A través de
un plan de estudios innovador que integra teoria y practica, los estudiantes profundizaran en nuevos conceptos estéticos, desarrollando habilidades avanzadas en
analisis de la piel, tratamientos faciales y técnicas de masaje, entre otros. Cada unidad del programa esta cuidadosamente disefiada para inspirar y desafiar a los
estudiantes, permitiéndoles obtener una comprension profunda de la anatomia y fisiologia de la piel y las dltimas tecnologias y tratamientos avanzados en el sector.
Con un enfoque en la practica profesional y el desarrollo personal, el programa educa y capacita a los estudiantes para convertirse en lideres en la industria de la belleza.
NATURALEZA DEL PROGRAMA: El programa de Cuidado de la piel ofrece una estructura académica y practica equilibrada, con un 40% de la educacién impartida a
distancia y un 60% en clases de laboratorio y practicas en el campus. La extrema planificaciéon y formacién del profesorado convierten cada clase online en una
enriquecedora experiencia de conocimiento, pasando a un aula virtual que utiliza todas las metodologias didacticas disponibles. Esta cuidadosa planificacién garantiza
que los cursos online estén bien estructurados y se complementen perfectamente con las sesiones presenciales, consiguiendo asi una formacién excelente e integral.
La educacion a distancia fomenta el desarrollo de habilidades tecnoldgicas cruciales, preparando a los estudiantes para un entorno profesional cada vez mas digitalizado.
Se fortalecen las habilidades de gestion del tiempo y la autodisciplina, habilidades que son fundamentales para el éxito en cualquier carrera. Los estudiantes tienen
acceso a una amplia gama de recursos educativos actualizados, lo que les permite profundizar en los temas en funcién de sus necesidades.

NIVEL OCUPACIONAL: El programa tiene como objetivo preparar a los estudiantes para obtener la licencia de Especialista Facial, lo que les permite ejercer como
esteticistas profesionales. Los graduados estardn preparados para desempefiar funciones dentro de salones de belleza, spas y centros de bienestar y explorar
oportunidades laborales en estética, incluido el emprendimiento y las opciones de consultoria independiente.

REQUISITO LABORAL: ESPECIALISTA FACIAL
El tipo de ayuda financiera para todos aquellos que califican es: N/A

EL NUMERO DE HORAS POR SEMANA REQUERIDAS PARA CADA HORARIO OFRECIDO PARA COMPLETAR EL PROGRAMA ES DE:
a. Horario diurno total 25 horas, (5 horas cada dia) 8.96 semanas, = 2.24 meses. Tiempo maximo de finalizacién: 3,36 meses
b. Horario nocturno: Total 16 horas, 4 dias a la semana, 14 semanas, 3.5 meses
Tiempo maximo para completar: 5,25 meses

LEYENDA: La institucion utiliza uno, dos o tres acrénimos para identificar el nombre de la unidad y dos o tres acrénimos para identificar el nombre del programa. Este
sistema es una leyenda para comprender facilmente Ej: HS- SK HIGIENE Y SALUD. NOMBRE DE LA UNIDAD

(SK) NOMBRE DEL PROGRAMA 224 HORAS

CONTENIDOS DE LAS UNIDADES DE INSTRUCCION. CADA UNIDAD DE ESTUDIO DE ESTE PROGRAMA TIENE UNA DURACION DEL 40% (12.8 Horas) de Educacion a
Distancia y del 60% (19.2 Horas) de laboratorios de Clases Practicas presenciales.

SERVICIOS - 40

HS-SK HIGIENE Y SALUD (32 Horas/Servicios Requeridos 5) Esta unidad permitird al estudiante aprender sobre los diferentes tipos de bacterias, su crecimiento
y su importancia en la esterilizacién como alternativa para prevenir la propagacién de enfermedades. El tema y la definicién del SIDA (VIH) seran
ampliamente discutidos. El estudiante aprenderd la verdadera importancia de tener un salén de belleza limpio desde la perspectiva de eliminar gérmenes
y otros agentes causantes de enfermedades, reconociendo que un acto negligente puede resultar en lesiones o enfermedades graves para sus empleados
y clientes. Se analizaran ampliamente los conceptos basicos de quimica y electricidad, asi como el conocimiento de la quimica de los productos.

PAF-SK PIEL, ANATOMIA Y FISIOLOGIA (32 Horas/servicios requeridos n/a Esta unidad le permitir estudiar las estructuras del cuerpo humano, sus funciones y
composiciones, utilizando como base el estudio de la célula como unidad basica de todos los organismos vivos. El conocimiento de la estructura, los
trastornos, las enfermedades de la piel, el andlisis y las contraindicaciones le permitiran desarrollar un programa de atencién eficaz.

PP-SK ANALISIS DE LA PIEL Y PRODUCTOS (32 horas/servicios requeridos) 5) Este curso explica cémo realizar anélisis de la piel para identificar los tipos de piel
y los productos. También describe habitos saludables para el cuidado de la piel.

FM-SK TRATAMIENTOS FACIALES Y MASAJES (32 horas / Servicios requeridos 10) Esta unidad permitird al estudiante comprender la importancia de preparar
correctamente la sala de tratamiento y la apariencia profesional de la esteticista, el entorno, el mobiliario y el equipo. Comprenderan la ergonomia y
coémo debe estar preparada la sala de tratamiento para ofrecer servicios. Se explicard cémo se debe limpiar y desinfectar adecuadamente, Y se describiran
los procedimientos basicos de facil y masaje.

TA-SK TRATAMIENTOS AVANZADOS (32 horas /. Servicios requeridos 10) Esta Unidad permitira al estudiante desarrollar tratamientos faciales con técnicas
avanzadas, distinguir y aplicar diferentes productos y equipos, y demostrar y analizar diferentes tratamientos avanzados como peelings quimicos,
microdermoabrasion y sus efectos, terapia de luz y sus beneficios, ultrasonido, microcorrientes, drenaje linfatico y otros procedimientos clinicos. Se
profundizaran las busquedas en linea y el trabajo de investigacion.
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MD-SK  MAQUILLAJE Y DEPILACION (32 horas / Servicios requeridos: 10) Esta unidad proporcionara al estudiante habilidades teéricas y practicas de maquillaje y
depilacién. El alumno aprenderd a resaltar los rasgos faciales mas atractivos y a reducir los menos interesantes. Se demostraran los procedimientos
generales de la remocién del pelo no deseado.

DCP-SK DESTREZAS COMERCIALES Y PROFESION (32 horas. Servicios Requeridos N/A ) Se explicaré el desarrollo de la estética como una profesion diferente y
especializada, y se nombraran y describirdn las opciones profesionales disponibles para los esteticistas licenciados. Esta unidad proporcionara al
estudiante el conocimiento del significado de "Cuidado de la Piel" y sus diferentes alternativas de empleo, la comunicacién efectiva con los compafieros
de trabajo, definir la ética profesional, la contabilidad y las normas de gestion, incluidas las deducciones de los salarios de los empleados para el pago
obligatorio de contribuciones segun lo establecido por el gobierno.

REQUERIVHENTOSREQUISITOS DE GRADUACION: Los estudiantes seran declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio
seleccionado ( 224 Horas) y hayan cumplido con la politica de progreso académico satisfactorio. Ademds, deberan haber realizado y aprobado todos los exdmenes
tedricos y practicos requeridos con un minimo del 75%.

DIPLOMAS: El estudiante recibird su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacién y cumplir con sus obligaciones financieras.

DESCRIPCION DE LAS

educacion a distancia,

Hardware:
.
.
.
Software:
.

TECNOLOGIAS REQUERIDAS PARA LA MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (HARDWARE Y SOFTWARE): Para completar el programa de
los estudiantes deben contar con dispositivos que cumplan con los siguientes requisitos:

Dispositivos compatibles con iPhone con iOS 13.0 o posterior.
Dispositivos con sistema operativo Android, versién 8.0 o posterior.
Camara y micréfono funcionales para participar en videoconferencias.

Posibilidad de descargar e instalar las aplicaciones ZOOM y CANVAS.
Configuracion para aceptar cookies del sitio web de CANVAS, que son necesarias para el correcto funcionamiento de la plataforma.

Soporte Técnico:

o

El personal administrativo brindard asistencia técnica a los estudiantes que necesiten ayuda para descargar y usar las aplicaciones en sus
dispositivos.

IDIOMA: Este programa se ofrece exclusivamente en espaiiol. Sin embargo, un instructor calificado esta disponible para ayudar en inglés cuando sea necesario.
Completar un programa académico en un idioma que no sea el inglés puede limitar las oportunidades profesionales en entornos laborales donde se requiere el

dominio del inglés.

METODOS DE INSTRUCCION UTILIZADOS EN ESTE PROGRAMA SON LOS SIGUIENTES:

A. Educacién a distancia: Métodos que utilizan ZOOM y CANVAS para impartir contenidos tedricos.

B. Lecturas: Uso de presentaciones de PowerPoint a través de la plataforma ZOOM.

C. Materiales Audiovisuales: Videos disponibles en la plataforma ZOOM.

D. Practicas presenciales y teoria a través de la plataforma ZOOM.

e. Evaluaciones escritas: Se realizan en CANVAS, junto con evaluaciones practicas cara a cara.

F. Demostraciones Practicas: Realizadas en el recinto educativo.

G. llustraciones: Uso de imdgenes y graficos para apoyar el aprendizaje.

Estos métodos estan disefiados para ofrecer una experiencia educativa completa, combinando el aprendizaje a distancia con las clases y la practica en el campus.

Excelente
Bien

Aprobado
Fracasado

100% - 90% "AM 4 puntos
89% - 80% 3 puntos
79% - 75% 2 puntos
74% - 0% "F" 0 puntos

Los estudiantes pueden volver a tomar los exdmenes reprobados para mejorar sus calificaciones (esto requiere la aprobacion del instructor). Los procedimientos
académicos de la escuela incluyen exdmenes periddicos, conferencias (teoria) y practica. Los exdmenes de nivel académico son obligatorios al final de cada periodo

académico,
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POLITICA DE ADMISIONES. REQUISITOS DE ADMISION PARA TODOS LOS PROGRAMAS. El solicitante debe tener un Diploma de escuela Jaria o un dipl
equivalente (GED) para ser admitido. La Institucidn no participa en la capacidad de beneficiarse.
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PROGRAMA DE ESTUDIO
MANICURE & PEDICURE & NAILS EXTENSION
224 HORAS

El 40% de la Educacién a Distancia es sincronica, y el 60% de las Clases de Laboratorio o Prdcticas son presenciales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA: El objetivo principal de este programa es formar a los estudiantes con las teorias y practicas necesarias para inscribirse y trabajar
profesionalmente como Especialista en Ufias A través de un enfoque integral, los estudiantes adquiriran las competencias para sobresalir en la industria de la belleza,
desarrollando habilidades técnicas y una comprensién profunda de las tendencias y las mejores practicas en el cuidado de las ufias.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: Este programa esta meticulosamente disefiado para proporcionar a los estudiantes una base sélida de conocimientos tedricos junto
con habilidades practicas esenciales. Los estudiantes aprenderan técnicas avanzadas de manicura, pedicura y extensién de ufias y los principios de higiene y seguridad
necesarios para operar en entornos profesionales. La estructura del programa combina un 40% de clases tedricas a distancia, lo que permite flexibilidad y accesibilidad,
con un 60% de sesiones practicas presenciales en el campus. Estas sesiones practicas son supervisadas por profesores experimentados y estan disefiadas para desarrollar
las habilidades manuales y la destreza necesarias para realizar procedimientos de alta calidad. Ademds, el programa ofrece oportunidades para que los estudiantes
participen en talleres y seminarios, donde pueden interactuar con expertos de la industria y recibir comentarios directos sobre su progreso.

NATURALEZA DEL PROGRAMA: La naturaleza del programa es académica y se centra en un enfoque dual que integra la educacion a distancia y la formacién practica
presencial. Este modelo educativo permite que los estudiantes adquieran conocimientos teéricos a su propio ritmo a través del componente de educacién a distancia
que representa el 40% del programa, mientras que las clases presenciales, que representan el 60%, se enfocan en el desarrollo de habilidades précticas supervisadas
por docentes. La institucion ha implementado un sistema numérico separado para cada curso, alineado con los requisitos especificos del programa. Este sistema estd
disefiado para identificar y categorizar las clases, diferenciando claramente el nivel de estudio y asegurando que los estudiantes progresen de manera ordenada y légica
a través del plan de estudios. Los cursos estan numerados secuencialmente y asignados a un prefijo de letras correspondiente al titulo del programa, lo que facilita la
identificacion y el seguimiento del progreso académico de los estudiantes.

NIVEL OCUPACIONAL: Al finalizar el programa, los graduados estardn completamente preparados para registrarse y operar como especialistas en manicura, pedicura
y extension de ufias. Este nivel ocupacional les permitira trabajar en diversos entornos, incluidos salones de belleza, spas y estudios especializados en el cuidado de las
ufias. Ademas, los conocimientos adquiridos durante el programa les proporcionan una base sdlida para iniciar sus negocios en el sector de la belleza y el cuidado
personal. Los estudiantes también estaran equipados para adaptarse a las nuevas tendencias del mercado y responder a las demandas cambiantes de los clientes,
asegurando asi una carrera exitosa y sostenible en esta vibrante industria.

REQUISITO LABORAL: Licencia de : Especialista en ufias

El tipo de ayuda financiera para todos aquellos que califican es N/A

EL NUMERO DE HORAS POR SEMANA REQUERIDAS PARA CADA HORARIO OFRECIDO PARA COMPLETAR EL PROGRAMA ES DE :
=8 2. ZSLmeses Tiempo maximo para completar:

Tlempo maximo para completar 5 25 meses

LEYENDA: SPS-MP (SPS) SPS-MP SEGURIDAD PUBLICA Y SALUD La institucién utiliza uno, dos o tres acrénimos para identificar el nombre de la unidad y dos o tres
acrénimos para identificar el nombre del programa. Este sistema es una leyenda para facilitar la comprensién del contenido del programa.

Servicios — 50

CONTENIDOS DE LAS UNIDADES DE INSTRUCCION. CADA UNIDAD DE ESTUDIO DE ESTE PROGRAMA TIENE UNA DURACION DEL 40% (12.8 Horas) de Educacién a
Distancia y del 60% (19.2 Horas) de laboratorios de Clases Practicas presenciales.

SPS-MP SEGURIDAD Y SALUD PUBLICA (32 Horas / Servicios requeridos 5) A través del desarrollo de la unidad, se explicard la definicién de salén de ufias y SPA
desde una perspectiva de las regulaciones federales y estatales como organismos reguladores de la profesion para garantizar la salud de sus empleados
y clientes: blsqueda e investigacion en linea.

MP-MP MANICURA Y PEDICURA (32 horas. Servicios requeridos 10) Esta unidad demostrard el conocimiento sobre el equipo, los implementos y los suministros
necesarios en la tecnologia de cuidado de las ufias en los servicios de manicura y pedicura de Spas. También permitird el desarrollo de habilidades tedricas
y précticas en la aplicacion de conocimientos al arte del servicio de pedicura y atencién a clientes mayores, utilizando las medidas de desinfeccion
requeridas, profundizando las busquedas e investigaciones en linea.

QE-MP QUIMICA Y ELECTRICIDAD (32 horas. 5) Al final de la unidad, el estudiante aprenderd los conceptos de quimica, la definicién y concepto de electricidad,
y la seguridad de los equipos eléctricos. Aplicar los conceptos quimicos y los aspectos de seguridad con sustancias quimicas. Resumir las reacciones de
neutralizacién y oxidorreduccidn. Se analizard el archivado eléctrico y los productos quimicos.

UPM-MP UNAS POSTIZAS Y MOLDES (32 horas. Servicios requeridos 10) Esta unidad permitira al estudiante desarrollar los conocimientos necesarios para realizar
los diferentes tipos de ufias artificiales y extensiones acrilicas, asi como el arte de esculpir ufias y como proceder con los apliques de textura y su
eliminacion, entre otras cosas.

GSR-MP GEL DE UNAS, SISTEMA DE RESINA (32 horas. Servicios Requeridos 10) Esta La unidad permitira al estudiante desarrollar y adquirir habilidades en el
procedimiento, servicio y mantenimiento de los diferentes tipos de ufias de gel. También aprendera sobre la variedad de métodos para la extraccion de
ufias artificiales. Se describira la composicion quimica de los geles, la diferencia entre luces LED y UV, y la clasificacion de los tipos de geles y los insumos
necesarios, entre otros temas.

PN-MP PROFESION Y NEGOCIOS. (32 horas. Servicios requeridos N/A) Se explicard el desarrollo del técnico de ufias como una profesion diferente y
especializada. Se enumeraran los principios que favorecen el éxito personal y profesional desde la perspectiva de la imagen y la ética. En él se definira la
ética y la imagen, y cémo crear un curriculum vitae y su presentacion en una entrevista de trabajo, entre otros temas de interés, para alcanzar el éxito
profesional. También aprenderan conocimientos bdsicos y esenciales de gestion sobre contabilidad, derecho comercial y regulaciones administrativas,
incluidas las deducciones de los salarios de los empleados para el pago obligatorio de impuestos gubernamentales, y desarrollaran habilidades practicas
en blsquedas en linea.
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AU-MP ARTE DE UNAS ( 32 horas. Servicios requeridos 10 La unidad mostrara el impacto del arte de las ufias en la industria de la tecnologia para el cuidado de
las ufias. El uso de la teoria del color en el arte de las ufias se identificara demostrando cdmo usar el esmalte de ufias para crear arte y los monémeros
liquidos y polimeros en polvo para hacer disefios en 3D. Se utilizard gel UV y LED para incrustar el arte de las ufias, y se explicaran las ventajas de las
plantillas y las impresiones. Se ilustrard la técnica de inmersion y los beneficios que genera la competencia en arte de ufias.

REQUERHVHENTOSREQUISITOS DE GRADUACION: Los estudiantes seran declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio
seleccionado (224 Horas) y hayan cumplido con la politica de progreso académico satisfactorio. Ademas, deberan haber realizado y aprobado todos los exdmenes
tedricos y practicos requeridos con un minimo del 75%.

DIPLOMAS: El estudiante recibira su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacién y cumplir con sus obligaciones financieras.

DESCRIPCION DE LAS TECNOLOGIAS REQUERIDAS PARA LA MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (HARDWARE Y SOFTWARE): Para completar el programa de
educacion a distancia, los estudiantes deben contar con dispositivos que cumplan con los siguientes requisitos:
Hardware:
. Dispositivos compatibles con iPhone con iOS 13.0 o posterior.
. Dispositivos con sistema operativo Android, version 8.0 o posterior.
. Cémara y micréfono funcionales para participar en videoconferencias.
Software:
. Posibilidad de descargar e instalar las aplicaciones ZOOM y CANVAS.
. Configuracion para aceptar cookies del sitio web de CANVAS, que son necesarias para el correcto funcionamiento de la plataforma.
Soporte Técnico:
O  El personal administrativo brindara asistencia técnica a los estudiantes que necesiten ayuda para descargar y usar las aplicaciones en sus
dispositivos.
IDIOMA: Este programa se ofrece exclusivamente en espafiol. Sin embargo, un instructor calificado esta disponible para ayudar en inglés cuando sea necesario.
Completar un programa académico en un idioma que no sea el inglés puede limitar las oportunidades profesionales en entornos laborales donde se requiere el
dominio del inglés.

METODOS DE INSTRUCCION UTILIZADOS EN ESTE PROGRAMA SON LOS SIGUIENTES:

Un. Educacién a distancia: Métodos que utilizan ZOOM y CANVAS para impartir contenidos tedricos.

B. Lecturas: Uso de presentaciones de PowerPoint a través de la plataforma ZOOM.

C. Materiales Audiovisuales: Videos disponibles en la plataforma ZOOM.

D. Practicas presenciales y teoria a través de la plataforma ZOOM.

e. Evaluaciones escritas: Se realizan en CANVAS, junto con evaluaciones practicas cara a cara.

F. Demostraciones Practicas: Realizadas en el recinto educativo.

G. llustraciones: Uso de imdgenes y graficos para apoyar el aprendizaje.

Estos métodos estan disefiados para ofrecer una experiencia educativa completa, combinando el aprendizaje a distancia con las clases y la practica en el campus.

précticas. También se tiene en cuenta la conducta profesional y la disciplina. Utilizamos el siguiente sistema de evaluacidn académica para otorgar,calificaciones:,
Excelente 100% - 90% "AM 4 puntos
Bien 89% - 80% "B" 3 puntos
Aprobado 79% - 75% " 2 puntos
Fracasado 74% - 0% "F" 0 puntos

Los estudiantes pueden volver a tomar los exdmenes reprobados para mejorar sus calificaciones (esto requiere la aprobacién del instructor). Los procedimientos
académicos de la escuela incluyen exdmenes periddicos, conferencias (teoria) y practica. Los exdmenes de nivel académico son obligatorios al final de cada periodo
académicoy,

POLITICA DE ADMISIONES. REQUISITOS DE ADMISION PARA TODOS LOS PROGRAMAS. El solicitante debe tener un Diploma de escuela secundaria o un diploma
equivalente (GED) para ser admitido. La Institucion no participa en la capacidad de beneficiarse.

PROGRAMAS DE ESTUDIO

**MASAJE TERAPEUTICO
500 horas

El 40% de la Educacién a Distancia es sincronica, y el 60% de las Clases de Laboratorio o Prdcticas son presenciales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA: El Programa de Masaje terapéutico tiene como objetivo preparar a los estudiantes con las habilidades y competencias esenciales para
desarrollar una carrera como masajista profesional. A través de la integracion de la educacién a distancia con la formacién practica, los participantes desarrollaran una
comprensidn tedrica integral (40%) y habilidades practicas (60%) bajo la guia de instructores calificados.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: El Programa de Masaje terapéutico estd meticulosamente disefiado para ofrecer un conocimiento profundo sobre la historia y la
evolucion del masaje terapéutico. Los estudiantes adquiriran habilidades tanto en la teoria como en la préctica de las modalidades de masaje terapéutico, asi como en
fisiologia y anatomia humanas. El plan de estudios abarca una variedad de técnicas de masaje terapéutico, dedica tiempo a comprender el equipo necesario y enfatiza
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la prevencién de errores médicos. Los temas clave incluyen Terapia de Puntos Gatillo, Energia Muscular, Masaje de Tejido Profundo, Masaje Linfatico, Masaje para
Poblaciones Especiales y Administracién de Centros de Masajes, proporcionando informacién sobre legal, negocios, ética profesional y prevencion de errores médicos,
con tiempo especifico asignado a cada édrea ( 2 Horas como minimo)

NATURALEZA DEL PROGRAMA: El programa es académico y se caracteriza por su doble enfoque. Integra un componente de educacién a distancia que representa el

40% de los contenidos tedricos y el 60% de la formacién presencial enfocada a la aplicacién practica supervisada. Este modelo permite a los estudiantes adquirir
conocimientos tedricos, mientras que las sesiones presenciales se dedican a desarrollar habilidades pragmaticas bajo la guia de instructores calificados. La estructura
del curso estd disefiada para garantizar una progresion ordenada y légica, facilitando la transicion del aprendizaje tedrico a la aplicacion practica.

NIVEL OCUPACIONAL: Al finalizar el programa, los estudiantes estaran preparados para rendir el examen de licencia y solicitar el examen de la junta de masaje
terapéutico. Esta acreditacion les permitird ejercer como masajistas terapéuticos profesionales en diversos entornos, como clinicas, spas y centros de bienestar,
asegurando una carrera exitosa y sostenible en el sector de la salud y el bienestar. Los graduados tendran los conocimientos y habilidades para adaptarse a las demandas
del mercado y a las necesidades de los clientes, asegurando su éxito profesional.

REQUISITO LABORAL: Licencia de Masaje Terapéutico .

LOS TIPOS DE AYUDA FINANCIERA QUE CALIFICAN SON: N/A
EL NUMERO DE HORAS POR SEMANA REQUERIDAS PARA CADA HORARIO OFRECIDO PARA COMPLETAR EL PROGRAMA ES DE:

Tiempo maximo para completar: 11,7 meses.

La Institucion utiliza de 1 a 3 siglas para identificar el nombre de la Unidad y el Programa Es una leyenda facil de entender del Sistema que se utiliza para determinar el
contenido del Programa.

Servicios-55

CONTENIDOS DE LAS UNIDADES DE INSTRUCCION. CADA UNIDAD DE ESTUDIO DE ESTE PROGRAMA TIENE UNA DURACION DEL 40% de Educacién a Distancia y del
60% de laboratorios de Clases Practicas presenciales.

ME-TM HISTORIA DEL MASAJE Y ETICA. 32 horas. La unidad permitira a los estudiantes aprender sobre la teorfa y la historia de la evolucién del masaje, las
oportunidades de empleo en el masaje y la ética profesional del masajista. Se analizara cémo obtener licencias y los requisitos para solicitar masajes; Se
conocera la normativa de la profesién de masajistas.

AFK-TM  ANATOMIA, FISIOLOGIA Y KINESIOLOGIA. 32 horas. Al final de la unidad, el estudiante seré capaz de definir la anatomia y fisiologfa del cuerpo humano e
identificar las células, tejidos y érganos del cuerpo.  Daran sus primeros pasos para convertirse en un masajista exitoso poniendo en préctica sus
conocimientos tedricos y aplicdndolos en el campo del masaje. Al estudiar la unidad, los estudiantes profundizaran en el estudio de la kinesiologia,
definiran la relacion de las pruebas musculares y aprenderan a reconocer cuando ocurre un desequilibrio. Aprenderan sobre la relacion entre los
movimientos, los musculos y entre si.

CHI-TM SISTEMAS DEL CUERPO HUMANO |. ( 32 horas. Los servicios requeridos son N/A. Al completar la unidad, el estudiante puede identificar y explicar las
estructuras y funciones de los sistemas del cuerpo humano, aplicando sus habilidades de manera competente para promover el bienestar del cliente.

CHII.TM SISTEMAS DEL CUERPO HUMANO Il 32 HORAS. Al completar la unidad, el estudiante puede identificar y explicar las estructuras y funciones de los sistemas
del cuerpo humano para aplicar sus habilidades de manera competente y promover el bienestar del cliente.

NPT-TM NEGOCIOS, DERECHO Y PROFESION DE TERAPEUTAS. 32 horas. Servicios Requeridos N/A. Al finalizar la unidad, el alumno sera capaz de explicar el
desarrollo de la profesion del masajista terapéutico como algo diferente y especializado. Se describiran las opciones profesionales disponibles para los
masajistas con licencia y se enumeraran los principios que favorecen el éxito personal y profesional. Las leyes y permisos para establecer negocios de
masajes terapéuticos, asi como el conocimiento de las reglas y regulaciones en Florida, serdn otros temas de interés que se ensefiaran. Se discutiran las
regulaciones y leyes en la profesion del terapeuta. (Capitulos 456 y 480)

MCI-TM  MASAJE, EQUIPOS Y CONTROL DE INFECCIONES. VIH (3 horas) (32 horas Servicios requeridos 5) . Al final de la unidad, el alumno comprendera los beneficios
y efectos del masaje y sus contraindicaciones como principal motivo para practicar la masoterapia, identificando cuando el masaje esta contraindicado.
Los equipos y productos se definirdn como las herramientas que el terapeuta utilizarad en su profesidn, asi como su uso y cuidado. Las practicas de
seguridad que se deben aplicar en una cabina de masajes y los conceptos basicos en practicas de limpieza y desinfeccion mostraran cémo ayudar y
proteger al cliente preparandolo a él y al propio masajista, evitando asi la propagacion de enfermedades. Se dedicaran 3 horas al VIH/SIDA del total de
la unidad, y se explicara su significado, prevencién y control para evitar la enfermedad causada por el virus.

CCM-TM  CONSULTA Y CLASIFICACION DE MOVIMIENTOS. 32 horas. Servicios requeridos 5. Al final del estudio unitario, el profesional, a través de la consulta,
podra evaluar las posibles contraindicaciones y disefiar la sesién de masaje que mejor se adapte a las necesidades de los clientes. El conocimiento de la
documentacion ayudard a lograr una excelente comunicacién con los miembros del equipo de atencién médica y las compaiiias de seguros. El terapeuta
sabra que los movimientos de masaje son la base de la mayoria de las modalidades de masaje, y al comprender los efectos de los movimientos, el
profesional puede crear mejores rutinas de tratamiento para ofrecer a los clientes.

HFC-TM  HIDROTERAPIAS, FRIO Y CALOR. 32 horas. Servicios requeridos 5. La unidad permitira al estudiante comprender los efectos de la terapia de calor y frio
como servicios que complementan los masajes con los clientes. También explicara el propésito de la hidroterapia, considerando sus beneficios para la
circulacién, la relajacién y el alivio del dolor cuando se combina con la terapia de masaje tradicional. Se conoceran las contraindicaciones de las
hidroterapias, asi como la definicidon de termoterapia y los efectos de la terapia de contraste, entre otras.

MCP-TM MASAJE DE CUERPO COMPLETO. 32 horas. Servicios requeridos 10. Esta unidad ensefia al alumno la preparacion adecuada del masajista y la
importancia de adquirir practicas ergondmicas adecuadas para reducir las posibilidades de lesiones y mejorar las précticas y formas de aplicar las
técnicas de masaje. La unidad podra trabajar con los clientes desde el momento en que entran hasta que salen de la cabina de masajes. Las técnicas de
cobertura y una secuencia de masaje profesional aseguraran que los servicios cumplan con las necesidades y expectativas del cliente y del masajista.

MCP-TM MASAJE CORPORAL PROFESIONAL 32 horas. Servicios requeridos 5. La unidad demostrard la capacidad de trabajar profesionalmente con los clientes

ofreciendo secuencias de masaje utilizando técnicas profesionales y asegurando que los servicios satisfagan las necesidades y expectativas del cliente y
del masajista.
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TN-TM  TERAPIAS NEUROFISIOLOGICAS. 32 horas. Servicios requeridos 5. La unidad capacita al estudiante para realizar técnicas de masaje terapéutico y tratar
dreas de tension, rango de movimiento limitado, dolor, rigidez y lesiones en etapas crénicas o subagudas. La terapia neuromuscular, la terapia de
puntos gatillo, las técnicas de energia muscular y las terapias miofasciales y craneosacrales satisfacen eficazmente las necesidades del cliente y son
objetivos discutidos en esta unidad.

ML-TM MASAJE LINFATICO. 32 horas. Servicios requeridos 5. Al final de la unidad, el estudiante comprendera las funciones basicas del sistema linfatico y cémo se
aplican a los principios del masaje linfatico. La comprensién de la circulacién de liquidos a través del cuerpo y el funcionamiento del sistema linfatico
contribuird al conocimiento general del terapeuta sobre los efectos de los diferentes tipos de masaje.

TP-TM PROCEDIMIENTO TERAPEUTICO. 32 horas. Servicios requeridos 5. Al final de la unidad, el alumno comprendera cémo la preevaluacién del cliente es la base
para seleccionar técnicas a la hora de abordar problemas concretos. Podran desarrollar un plan de tratamiento para ayudar a los clientes a comprender
los objetivos de cada sesion de tratamiento.

DPE-TM MASAJE DEPORTIVO Y POBLACIONES ESPECIALES. 20 horas. Servicios requeridos 5. Al final de la unidad, el estudiante definira el masaje deportivo y su
propésito, comprenderd por qué se ha incorporado al entrenamiento de muchos atletas y comprendera cuantas de sus técnicas se aplican en otras areas
de la practica del masaje. Se analizaran las contraindicaciones del masaje deportivo o atlético, que pueden caracterizar el masaje con ciertas poblaciones
especificas: mujeres embarazadas, bebés, jovenes, adultos, y otros. Se comprendera cémo el masaje en poblaciones especificas ofrece mas oportunidades
laborales a los profesionales terapéuticos.

MM-TM MASAJE Y MEDICINA. 32 horas (2 horas de Errores Médicos y Prevencién). Servicios Requeridos N/A Esta unidad muestra al estudiante la importancia del
masaje en la medicina. Los requisitos para realizar masajes médicos son comunicarse con el personal médico y comprender el sistema de archivos y
protocolos de seguridad para las practicas de tratamiento. La terminologia médica se estudia como un requisito esencial para comprender cémo la
terminologia relacionada con el masaje deriva de la atencién médica y la medicina. Los conocimientos sobre la facturacién de seguros como complemento
necesario a la masoterapia serdn objeto de analisis en la unidad. Comprender el contexto de los errores médicos es esencial para minimizar su ocurrencia
y proporcionar estrategias mediante laimplementacion de cambios organizacionales y sistémicos adecuados. A estos contenidos se les asignaran al menos
2 horas lectivas.

TT-TM OTRAS TECNICAS TERAPEUTICAS. .32 horas. Servicios requeridos 5. En esta Unidad, ensefiaras varias terapias de contacto relacionadas con el
mantenimiento de la salud fisica, mental y emocional, como el masaje en silla, el masaje con piedras, la reflexologia, la acupuntura, el shiatsu y las
técnicas de curacion a través de los chakras. También explicaras otras modalidades de Masoterapia.

REQUERIVIENTOSREQUISITOS DE GRADUACION: Los estudiantes seran declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio
seleccionado (500 HORAS) y hayan cumplido con la politica de progreso académico satisfactorio. Ademas, deberdn haber realizado y aprobado todos los examenes
tedricos y practicos requeridos con un minimo del 75%.

DIPLOMAS: El estudiante recibird su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacién y cumplir con sus obligaciones financieras.

DESCRIPCION DE LAS TECNOLOGIAS REQUERIDAS PARA LA MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (HARDWARE Y SOFTWARE): Para completar el programa de
educacion a distancia, los estudiantes deben contar con dispositivos que cumplan con los siguientes requisitos:
Hardware:
. Dispositivos compatibles con iPhone con iOS 13.0 o posterior.
. Dispositivos con sistema operativo Android, version 8.0 o posterior.
. Camara y micréfono funcionales para participar en videoconferencias.
Software:
. Posibilidad de descargar e instalar las aplicaciones ZOOM y CANVAS.
. Configuracion para aceptar cookies del sitio web de CANVAS, que son necesarias para el correcto funcionamiento de la plataforma.
Soporte Técnico:

O  El personal administrativo brindara asistencia técnica a los estudiantes que necesiten ayuda para descargar y usar las aplicaciones en sus
dispositivos.
IDIOMA: Este programa se ofrece exclusivamente en espafiol. Sin embargo, un instructor calificado esta disponible para ayudar en inglés cuando sea necesario.
Completar un programa académico en un idioma que no sea el inglés puede limitar las oportunidades profesionales en entornos laborales donde se requiere el
dominio del inglés.

METODOS DE INSTRUCCION UTILIZADOS EN ESTE PROGRAMA SON LOS SIGUIENTES:

Un. Educacién a distancia: Métodos que utilizan ZOOM y CANVAS para impartir contenidos tedricos.

B. Lecturas: Uso de presentaciones de PowerPoint a través de la plataforma ZOOM.

C. Materiales Audiovisuales: Videos disponibles en la plataforma ZOOM.

D. Practicas presenciales y teoria a través de la plataforma ZOOM.

e. Evaluaciones escritas: Se realizan en CANVAS, junto con evaluaciones practicas cara a cara.

F. Demostraciones Practicas: Realizadas en el recinto educativo.

G. llustraciones: Uso de imagenes y gréficos para apoyar el aprendizaje.

Estos métodos estan disefiados para ofrecer una experiencia educativa completa, combinando el aprendizaje a distancia con las clases y |a préctica en el campus.

~

Excelente 100% - 90% "A" 4 puntos
Bien 89% - 80% "B" 3 puntos
Aprobado 79% - 75% ne 2 puntos
Fracasado 74% - 0% "F" 0 puntos

Los estudiantes pueden volver a tomar los exdmenes reprobados para mejorar sus calificaciones (esto requiere la aprobacion del instructor). Los procedimientos
académicos de la escuela incluyen exdmenes periddicos, conferencias (teoria) y practica. Los exdmenes de nivel académico son obligatorios al final de cada periodo
académicoy,
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POLITICA DE ADMISIONES. REQUISITOS DE ADMISION PARA TODOS LOS PROGRAMAS. El solicitante debe tener un Diploma de escuela secundaria o un diploma
equivalente (GED) para ser admitido. La Institucidn no participa en Capacidad para beneficiarse (ATB).
**Este programa comenzara a ofrecerse una vez que recibamos la aprobacién final de la junta de Masaje Terapéutico

ROGRAMASDEESTUDIO _ _ _ _ _ _ _ __ __ _________________ L
**MASAJE TERAPEUTICO AND TRATAMIENTOS CORPORALESS
JdI84HORAS o ____ _
EI 40% de la Educacion a Distancia es sincrénica, y el 60% de las Clases de L io o Prdcticas son

OBJETIVO DEL PROGRAMA: El Programa de Masaje Terapéutico and Tratamientos Corporales estd meticulosamente disefiado para equipar a los estudiantes con las
habilidades y competencias esenciales para comenzar una carrera profesional en masaje terapéutico y tratamientos corporales. Los participantes desarrollardn una
comprension profunda de los conceptos teéricos y las habilidades practicas, lo que los posicionara para el éxito en la industria.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: Este programa ofrece una exploracién en profundidad de la historia y los avances en el masaje terapéutico, la fisiologia humana y la
anatomia. Los estudiantes recibiran capacitacion en técnicas de masaje terapéutico, incluida la terapia de puntos gatillo, energia muscular, masaje de tejido profundo,
masaje linfatico y masaje especializado para diversas poblaciones. El plan de estudios proporciona una formacién integral que abarca aspectos técnicos y tedricos del
masaje terapéutico. Los estudiantes aprenderdn a evaluar las necesidades del cliente y a aplicar técnicas apropiadas para promover el bienestar fisico y mental. Ademds,
se les instruird en la gestion de centros de masajes, centrandose en el cumplimiento de los marcos legales, la ética profesional y la prevencion de errores médicos.

El programa también incluye capacitacion en técnicas avanzadas de tratamiento corporal, como envolturas, exfoliantes y terapias de spa, lo que garantiza que los
graduados estén bien preparados para ofrecer una amplia gama de servicios en el sector de la salud y el bienestar. Se hace hincapié en el desarrollo de habilidades
interpersonales y de comunicacion, que son esenciales para establecer una relacién de confianza y profesionalidad con los clientes.

NATURALEZA DEL PROGRAMA: El programa académico se caracteriza por un enfoque integral que combina la teoria con aplicaciones practicas supervisadas. Esta
estructura garantiza una transicion fluida del conocimiento tedrico a la experiencia préctica, fomentando una formacién completa y estructurada.

NIVEL OCUPACIONAL: Al completar el programa, los estudiantes estaran preparados para presentarse al examen de licencia y solicitar el examen de la junta de masaje
terapéutico. Esta acreditacion les permitird ejercer profesionalmente en diversos entornos, como clinicas, spas y centros de bienestar. Los graduados estaran equipados
con el conocimiento y las habilidades necesarias para satisfacer las demandas del mercado y las necesidades de los clientes, asegurando su éxito en el sector de la salud
y el bienestar.

REQUISITO LABORAL: MASAJE TERAPEUTICO
LOS TIPOS DE AYUDA FINANCIERA PARA TODOS AQUELLOS QUE CALIFICAN SON: Ayuda PELL, Ayuda Federal Suplementaria y Programa Federal de Estudio y Trabajo

EL NUMERO DE HORAS POR SEMANA REQUERIDAS PARA CADA HORARIO OFRECIDO PARA COMPLETAR EL PROGRAMA 1184 HORAS:
a. Horario diurno: total 25 horas, (5 horas cada dia) 47.36 semanas, = 11.84 meses. Tiempo maximo de finalizacién: 17,72 meses
b. Horario nocturno: Total 16 horas, 4 dias a la semana, 74 semanas, 18.5 meses
El tiempo maximo para completarlo es de 27,75 meses.
LEYENDA: La institucion utiliza uno, dos o tres acrénimos para identificar el nombre de la unidad y dos o tres acrénimos para identificar el nombre del programa. Este
sistema es una leyenda para facilitar la comprension del contenido del programa. EJEMPLO DE LEYENDA: ME-TMC Historia del Masaje y Etica
(MTC) =NOMBRE DEL PROGRAMA

TOTAL, DE SERVICIOS/HABILIDADES PRACTICAS: 120

REQUISITO DE EMPLEO: Licencia de Masaje terapéutico.

REQUISITOS DE LICENCIA: aprobar el examen final suministrado por la Oficina de Asuntos Académicos, completar la solicitud para el examen de la Junta de Masaje
Terapéutico de Florida, que el titular de la licencia debe acompaiiar.

-Un cheque o "giro postal" por $155.00

-Certificado de VIH vigente

ME-TMC HISTORIA DEL MASAIJE Y ETICA. 32 horas. La unidad permitira a los estudiantes aprender sobre la teoria y la historia de la evolucién del masaje, las
oportunidades de empleo en el masaje y la ética profesional del masajista. Se analizara cémo obtener licencias y los requisitos para solicitar masajes; Se
conocera la normativa de la profesién de masajistas.

AFK-TMC ANATOMIA, FISIOLOGIA Y KINESIOLOGIA. 32 horas. Al final de la unidad, el estudiante serd capaz de definir la anatomia y fisiologia del cuerpo humano
e identificar las células, tejidos y 6rganos del cuerpo.  Daran sus primeros pasos para convertirse en un masajista exitoso poniendo en practica sus
conocimientos tedricos y aplicdndolos en el campo del masaje. Al estudiar la unidad, los estudiantes profundizaran en el estudio de la kinesiologia,
definiran la relacion de las pruebas musculares y aprenderan a reconocer cuando ocurre un desequilibrio. Aprenderan sobre la relacion entre los
movimientos, los musculos y entre si.

CHI-TMC  SISTEMAS DEL CUERPO HUMANO |. ( 32 horas. Los serwuos requerldos son N/A Al completar la unidad, el estudiante puede identificar y explicar las

estructuras y funcit de los si: del cuerpo h sus de manera competente para promover el bienestar del cliente.

CHII. TMC SISTEMAS DEL CUERPO HUMANO 11 32 horas. Al completar la unidad, el estudiante puede identificar y explicar las estructuras y funciones de los sistemas
del cuerpo humano para aplicar sus habilidades de manera competente y promover el bienestar del cliente.
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NPT-TMC NEGOCIOS, DERECHO Y PROFESION DE TERAPEUTAS. 32 horas. Servicios Requeridos N/A. Al finalizar la unidad, el alumno sera capaz de explicar el
desarrollo de la profesion del masajista terapéutico como algo diferente y especializado. Se describiran las opciones profesionales disponibles para los
masajistas con licencia y se enumeraran los principios que favorecen el éxito personal y profesional. Las leyes y permisos para establecer negocios de
masajes terapéuticos, asi como el conocimiento de las reglas y regulaciones en Florida, serdn otros temas de interés que se ensefiaran. Se discutirdn las
regulaciones y leyes en la profesion del terapeuta. (Capitulos 456 y 480)

MCI-TMC  MASAIJE, EQUIPOS Y CONTROL DE INFECCIONES. VIH (3 horas) ( 32 horas Servicios requeridos 5) . Al final de la unidad, el alumno comprenderd los
beneficios y efectos del masaje y sus contraindicaciones como principal motivo para practicar la masoterapia, identificando cuando el masaje esta
contraindicado. Los equipos y productos se definiran como las herramientas que el terapeuta utilizara en su profesion, asi como su uso y cuidado. Las
practicas de seguridad que se deben aplicar en una cabina de masajes y los conceptos basicos en practicas de limpieza y desinfeccion mostrardn cémo
ayudar y proteger al cliente preparandolo a él y al propio masajista, evitando asi la propagacién de enfermedades. Se dedicaran 3 horas al VIH/SIDA del
total de la unidad, y se explicara su significado, prevencion y control para evitar la enfermedad causada por el virus.

CCM-TMC CONSULTA Y CLASIFICACION DE MOVIMIENTOS. 32 horas. Servicios requeridos 5. Al final del estudio unitario, el profesional, a través de la consulta,
podra evaluar las posibles contraindicaciones y disefiar la sesién de masaje que mejor se adapte a las necesidades de los clientes. El conocimiento de la
documentacién ayudara a lograr una excelente comunicacion con los miembros del equipo de atencién médica y las compaiiias de seguros. El terapeuta
sabra que los movimientos de masaje son la base de la mayoria de las modalidades de masaje, y al comprender los efectos de los movimientos, el
profesional puede crear mejores rutinas de tratamiento para ofrecer a los clientes.

HFC-TMC HIDROTERAPIAS, FRIO Y CALOR. 32 horas. Servicios requeridos 5. La unidad permitira al estudiante comprender los efectos de la terapia de calor y frio
como servicios que complementan los masajes con los clientes. También explicara el propésito de la hidroterapia, considerando sus beneficios para la
circulacion, la relajacion y el alivio del dolor cuando se combina con la terapia de masaje tradicional. Se conoceran las contraindicaciones de las
hidroterapias, asi como la definicion de termoterapia y los efectos de la terapia de contraste, entre otras.

MCP-TMC  MASAJE DE CUERPO COMPLETO. 32 horas. Servicios requeridos 10. Esta unidad ensefia al alumno la preparacién adecuada del masajista y la importancia
de adquirir practicas ergondmicas adecuadas para reducir las posibilidades de lesiones y mejorar las practicas y formas de aplicar las técnicas de masaje.
La unidad podrd trabajar con los clientes desde el momento en que entran hasta que salen de la cabina de masajes. Las técnicas de cobertura y una
secuencia de masaje profesional aseguraran que los servicios cumplan con las necesidades y expectativas del cliente y del masajista.

MP-TMC MASAJE CORPORAL PROFESIONAL 32 horas. Servicios requeridos 5. La unidad demostrara la capacidad de trabajar profesionalmente con los clientes
ofreciendo secuencias de masaje utilizando técnicas profesionales y asegurando que los servicios satisfagan las necesidades y expectativas del cliente y
del masajista.

TN-TMC  TERAPIAS NEUROFISIOLOGICAS. 32 horas. Servicios requeridos 5. La unidad capacita al estudiante para realizar técnicas de masaje terapéutico y tratar
dreas de tension, rango de movimiento limitado, dolor, rigidez y lesiones en etapas cronicas o subagudas. La terapia neuromuscular, la terapia de puntos
gatillo, las técnicas de energia muscular y las terapias miofasciales y craneosacrales satisfacen eficazmente las necesidades del cliente y son objetivos
discutidos en esta unidad.

ML-TMC MASAJE LINFATICO. 32 horas. Servicios requeridos 5. Al final de la unidad, el estudiante comprendera las funciones basicas del sistema linfatico y cémo
se aplican a los principios del masaje linfatico. La comprensién de la circulacion de liquidos a través del cuerpo y el funcionamiento del sistema linfatico
contribuird al conocimiento general del terapeuta sobre los efectos de los diferentes tipos de masaje.

TP-TMC PROCEDIMIENTO TERAPEUTICO. 32 horas. Servicios requeridos 5. Al final de la unidad, el alumno comprendera cémo la preevaluacién del cliente es la
base para seleccionar técnicas a la hora de abordar problemas concretos. Podran desarrollar un plan de tratamiento para ayudar a los clientes a
comprender los objetivos de cada sesion de tratamiento.

DPE-TMC MASAJE DEPORTIVO Y POBLACIONES ESPECIALES. 20 horas. Servicios requeridos 5. Al final de la unidad, el estudiante definira el masaje deportivo y su
proposito, comprendera por qué se ha incorporado al entrenamiento de muchos atletas y comprendera cudntas de sus técnicas se aplican en otras areas
de la préctica del masaje. Se analizardn las contraindicaciones del masaje deportivo o atlético, que pueden caracterizar el masaje con ciertas poblaciones
especificas: mujeres embarazadas, bebés, jévenes, adultos, y otros. Se comprenderd cémo el masaje en poblaciones especificas ofrece mas oportunidades
laborales a los profesionales terapéuticos.

MM-TMC MASAJE Y MEDICINA. 32 horas (2 horas de Errores Médicos y Prevencién). Servicios Requeridos N/A Esta unidad muestra al estudiante la importancia del
masaje en la medicina. Los requisitos para realizar masajes médicos son comunicarse con el personal médico y comprender el sistema de archivos y
protocolos de seguridad para las practicas de tratamiento. La terminologia médica se estudia como un requisito esencial para comprender cémo la
terminologia relacionada con el masaje deriva de la atenciéon médica y la medicina. Los conocimientos sobre la facturacién de seguros como complemento
necesario a la masoterapia seran objeto de andlisis en la unidad. Comprender el contexto de los errores médicos es esencial para minimizar su ocurrencia
y proporcionar estrategias mediante laimplementacién de cambios organizacionales y sistémicos adecuados. A estos contenidos se les asignaran al menos
2 horas lectivas.

TT-TMC OTRAS TECNICAS TERAPEUTICAS .32 horas. Servicios requeridos 5. En esta Unidad, ensefiaras varias terapias de contacto relacionadas con el mantenimiento
de la salud fisica, mental y emocional, como el masaje en silla, el masaje con piedras, la reflexologia, la acupuntura, el shiatsu y las técnicas de curacion a
través de los chakras. También explicards otras modalidades de Masoterapia.

AH-TMC ANATOMIA HUMANA. (38 horas): Después de esta unidad, el estudiante aprendera los musculos principales del cuerpo, el sistema circulatorio y la
filosofia de la circulacién sanguinea.,

NU-TMC——__ NUTRICION. (38 horas) Al final de esta unidad, el alumno aprendera la importancia de la nutricién en la salud y la belleza,

PE-TMC PROCEDIMIENTOS ESTETICOS. (38 horas/ Esta unidad permitird al alumno conocer los diferentes tipos de cirugia estética, el proceso postoperatorio
necesario para obtener resultados exitosos, y las medidas de seguridad a la hora de realizar un servicio de tratamiento corporal.

AT-TMC AROMATERAPIA (38 horas / 5 servicios requeridos) Esta unidad le permitird conocer la historia de la aromaterapia, sus productos, métodos y beneficios
ala hora de realizar un servicio de tratamiento corporal

EL-TMC ELECTRICIDAD. (38 horas/ En esta unidad, el estudiante aprendera la definicién y el concepto de corriente eléctrica, funciones y medidas de seguridad.
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diversos tipos de equipos necesarios en los tratamientos corporales.

TCE-TMC TRATAMIENTOS CORPORALES ESTETICOS (38 horas / 10 servicios requeridos) Al final de esta unidad, el alumno habra adquirido los conceptos generales
de los diferentes tipos de tratamientos estéticos y de masoterapia.

AEC- TMC—_ _— ALTERACIONES ESTETICAS CORPORALES. (38 Horas/servicios requeridos n/a) Aprenderan el concepto y la definicién de los trastornos circulatorios, la
obesidad, la celulitis y la flacidez

EPC-TMC ELIMINACION DE PELO CORPORAL (38 horas / 10 servicios requeridos) Esta unidad le permitira aprender cémo eliminar el vello no deseado de forma
permanente o temporal en areas del cuerpo u otras partes inusuales.

AC-TMC APARATOLOGIA COMBINADA (38 horas / 10 servicios requeridos) Al final de la unidad, el alumno sera capaz de definir e identificar los diferentes
resultados que ofrecen las maquinas en los tratamientos corporales en cabina.

HM-TMC HIGIENE, MANTENIMIENTO (38 horas / Servicios Requeridos N/AI final de la unidad, el estudiante serd capaz de definir y comprender el concepto de
buena higiene y mantenimiento en la cabina de trabajo, utilizando técnicas y procedimientos de limpieza.

MC-TMC METODOLOGIA EN CABINA (38 horas/ Servicios Requeridos N/A Al final de la unidad, el alumno seré capaz de definir y comprender el concepto de
metodologia y su uso en la cabina y las diferentes maquinas.

MSC-TMC  MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CABINA (38 horas/servicios requeridos n/a) Al finalizar, los estudiantes comprenderan las reglas y regulaciones necesarias
para crear un lugar de trabajo seguro para ellos y sus clientes.

TE-TMC TIPOS DE ENVOLTURAS (38 horas/10 servicios requeridos)) Este El equipo proporcionara al alumno conocimientos tedricos y practicos sobre los
diferentes tipos de envolturas y los aparatos que se pueden utilizar para obtener resultados eficaces en la aparicion de celulitis, reduccion, flacidez y otras
alteraciones de la estética corporal

AE-TMC APARATOLOGIA y ENVOLTURAS (38 horas / Servicios requeridos: 5) Al final de la unidad, el alumno sera capaz de identificar y conocer los tipos de
maquinas utilizadas en los procedimientos de envoltura.

TP-TMC TRATAMIENTOS Y PROTOCOLOS (38 horas/ Servicios requeridos. n/Esta unidad proporcionara al alumno conocimientos tedricos sobre los diferentes
tratamientos y protocolos que se pueden utilizar para obtener resultados eficientes en la aparicion de celulitis, reduccion, flacidez y otras alternativas de
estética corporal.

ES-TMC EXFOLIACION & SPA (38 horas/5 servicios requeridos) Este La unidad proporcionara al estudiante conocimientos tedricos sobre la exfoliacién,
consideraciones, procedimientos y beneficios en el spa.

I1S-TMC INDUSTRIA Y SPA (38 horas. Servicios Requeridos N/A) Al finalizar, el alumno sera capaz de comprender las normas y reglamentos que regulan
especificamente las SPA, tales como: Practicas comerciales, creacién de empresas, licencias y permisos, derecho comercial, seguros, ventas, psicologia y
contabilidad, entre otros temas de interés que caracterizan a la industria del SPA

REQUISITOS DE GRADUACION: Los estudiantes seran declarados graduados una vez que hayan completado el total de horas del programa de estudio seleccionado
(1184 Horas) y hayan cumplido con la politica de progreso académico satisfactorio. Ademds, deberan haber realizado y aprobado todos los exdmenes tedricos y
practicos requeridos con un minimo del 75%.

DIPLOMAS: El estudiante recibird su diploma después de cumplir con todos los requisitos de graduacién y cumplir con sus obligaciones financieras.

IDIOMA: Este programa se ofrece exclusivamente en espafiol. Sin embargo, un instructor calificado esta disponible para ayudar en inglés cuando sea necesario.
Completar un programa académico en un idioma que no sea el inglés puede limitar las oportunidades profesionales en entornos laborales donde se requiere el
dominio del inglés.

DESCRIPCION DE LAS TECNOLOGIAS REQUERIDAS PARA LA MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (HARDWARE Y SOFTWARE): Para completar el programa de
educacion a distancia, los estudiantes deben contar con dispositivos que cumplan con los siguientes requisitos:
Hardware:
. Dispositivos compatibles con iPhone con iOS 13.0 o posterior.
. Dispositivos con sistema operativo Android, version 8.0 o posterior.
. Camara y micréfono funcionales para participar en videoconferencias.
Software:
. Posibilidad de descargar e instalar las aplicaciones ZOOM y CANVAS.
. Configuracidn para aceptar cookies del sitio web de CANVAS, que son necesarias para el correcto funcionamiento de la plataforma.
Soporte Técnico:
O  El personal administrativo brindara asistencia técnica a los estudiantes que necesiten ayuda para descargar y usar las aplicaciones en sus
dispositivos.

METODOS DE INSTRUCCION UTILIZADOS EN ESTE PROGRAMA SON LOS SIGUIENTES:

Un. Educacién a distancia: Métodos que utilizan ZOOM y CANVAS para impartir contenidos tedricos.

B. Lecturas: Uso de presentaciones de PowerPoint a través de la plataforma ZOOM.

C. Materiales Audiovisuales: Videos disponibles en la plataforma ZOOM.

D. Practicas presenciales y teoria a través de la plataforma ZOOM.

e. Evaluaciones escritas: Se realizan en CANVAS, junto con evaluaciones practicas cara a cara.

F. Demostraciones Practicas: Realizadas en el recinto educativo.

G. llustraciones: Uso de imdagenes y graficos para apoyar el aprendizaje.

Estos métodos estan disefiados para ofrecer una experiencia educativa completa, combinando el aprendizaje a distancia con las clases y la practica en el campus.
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REGISTRADURIA. La Oficina del Registrador tramita los siguientes documentos:

Certificacion de Estudiantes Diplomas
Transcripciones de créditos Certificados del Estudiante
Progreso Académico Baja del estudiante

CALIFICACIONES OBTENIDAS: Esta documentacidn sdlo podra ser solicitada por el alumno o tutor legal si este es menor de edad.

OFICINA DE AYUDA FINANCIERA

La Oficina de Ayuda Financiera cuenta con profesionales capacitados en ayuda financiera siguiendo los criterios establecidos por el Departamento de Educacion de EE.
UU. para los estudiantes que califican. Actualmente la institucion ofrece asistencia financiera a través del Programa Titulo IV como:

Becas PELL S.E0.G Trabajo y estudio

Esta oficina funciona a tiempo completo y fuera del horario de atencién con cita previa.

SERVICIOS DE ORIENTACION.

La Institucion cuenta con una Oficina de Orientacion que ofrece los siguientes servicios:

. Orientacion personal que ofrece ayuda a los estudiantes para hacer frente a diferentes problemas que pueden afectar su progreso académico.

Servicios de orientacion en el asesoramiento prestados por un consejero.

Servicios de orientacion sobre alojamiento o vivienda, la institucién no cuenta con un equipamiento adecuado para tales fines.

Oportunidades para que el estudiante recupere las clases ausentes en un horario de clase diferente. Cémo funciona ZOOM en el aprendizaje a distancia
Seminarios educativos y conferencias relacionadas con las materias de clase.

Acceder a los expedientes de los estudiantes para su inspeccidn sin sacarlos de su drea.

La Institucion respeta el derecho a la privacidad y no divulga informacién alguna sobre ningtn estudiante a menos que haya una autorizacién por escrito.
. Orientacion para retomar los exdmenes del programa de Cosmetologia y entregarles el formulario de solicitud.

PN G AW

SERVICIOS DE EMPLEO: La principal causa de los servicios de empleo es contactar con empresas y agencias que tienen puestos de trabajo disponibles con aquellos
estudiantes que estdn solicitando empleo. Como parte de este servicio ayudamos a los estudiantes a organizar y escribir sus curriculos, completar solicitudes de empleo
y formas de comportamiento en una entrevista de trabajo y en el trabajo. La institucion ayudara a los estudiantes en su busqueda del empleo deseado, pero no puede
garantizar que obtendran el trabajo.

CONSEJERIA EDUCATIVA: La institucin considera que los instructores son una parte importante del apoyo académico y el asesoramiento de los estudiantes cuando lo
necesitan. _

En caso de que los instructores determinen que el personal administrativo debe intervenir, remiten al estudiante al director Académico y/o a la Oficina de Registro,
quienes evaluan y asesoran al estudiante en el seguimiento académico, haciendo cumplir la Politica de Progreso Académico establecida.

CONSEJERIA DE AYUDA FINANCIERA:

Las Oficinas de Ayuda Financiera a través de sus funcionarios altamente calificados, guiarian a todos los futuros y/o estudiantes brindandole la informacién necesaria
sobre las ayudas financieras disponible y los requisitos de elegibilidad. Esta oficina brindara apoyo durante el programa de estudio y de acuerdo con la duracién de la
ayuda que reciban los estudiantes.

CONSEJERIA: Los estudiantes que necesiten asistencia profesional seran atendidos por el director Académico quien les brindara informacion sobre las diversas opciones
de servicios profesionales existentes en Miami y Hialeah, los cuales ofrecen terapias ocasionales o profesionales de acuerdo con las necesidades de cada solicitante.

ASISTENCIA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO: El personal de la Oficina de Colocacién Laboral ofrece a los graduados asistencia en la identificacion de oportunidades de
empleo. Los servicios incluyen la comunicacién con posibles empleadores, asi como la referencia de graduados o empleadores que solicitan empleados. Este servicio
se brinda sin costo alguno para nuestros exalumnos y graduados, independientemente de cuanto tiempo haya pasado desde la graduacién al momento de la
colocacidn. Se hara un seguimiento de los estudiantes una vez que estén empleados. Sin embargo, la Institucién no garantizar el empleo a los estudiantes.

Nouvelle Institute prepara a profesionales en el arte de la belleza y la cosmética. Pueden competir y conseguir grandes empleos en campos relacionados con la belleza.
Algunos de estos puestos son:

-Especialista en cabello, -Especialista en piel, -Especialista en maquillaje, -Cosmetdlogos, -Especialista en ondas permanentes, -Manicurista, -Masajista.

ES PROBABLE QUE OTROS EVENTOS RELACIONADOS CON EL PROGRAMA DE INSTRUCCION AFECTEN LA DECISION DE UN ESTUDIANTE DE INSCRIBIRSE EN EL.
COMPENSACION FINANCIERA ESPERADA PARA EL GRADUADO EXITOSO

Los estudiantes graduados con buen rendimiento académico y que cumplen con todas las reglas y regulaciones establecidas por la ley para un buen desempefio laboral
pueden esperar ganar un salario promedio de $ 1500.00 o mds por mes. Segun la Oficina de Estadisticas Laborales de Florida, los graduados de terapia masiva podrian
ganar $3,800 por mes o mas.

DEMANDAS FiSICAS: Se informa a los futuros estudiantes que se puede esperar que la cosmetologia, la estética, los tratamientos corporales y el masaje terapéutico
sean de pie y con los brazos en alto durante una cantidad sustancial de tiempo. Los técnicos de ufias, por otro lado, estdn sentados la mayor parte del tiempo, pero
expuestos a productos quimicos con vapores fuertes. Los estudiantes en estos programas siempre deben ejercer una postura adecuada para prolongar su capacidad
de mantenerse saludables en la profesién.

PRECAUCIONES DE SEGURIDAD; Las precauciones de seguridad en la profesion requieren equipos e implementos de esterilizacion, buen cuidado personal y el uso
ocasional de guantes y mascaras.

ENTRENAMIENTO COMPLEMENTARIO: Nouvelle Institute establece horas adicionales en cada unidad en funcion de los contenidos impartidos para profundizar en los
planes de estudio y la descripcion de los temas establecidos, tanto tedricos como practicos. Al final de cada programa de estudio, el estudiante habra recibido tiempo
de estudio adicional correspondiente al minimo establecido por la Comision de Educacién Independiente del Departamento de Educacién de Florida. Este tiempo
adicional de formacién facilita el logro académico necesario para el éxito profesional de cada egresado. El estudiante recibira un desglose por escrito de las horas
adicionales para cada unidad en la orientacién de preinscripcién.

REQUISITOS DE LICENCIA PARA TODOS LOS PROGRAMAS ACADEMICOS:

1. Completar el Programa de Estudio seleccionado.
2. Aprobar el examen final administrado por la Oficina de Asuntos Académicos.
3. Completar la solicitud para el examen de la Junta, cumpliendo con los siguientes requisitos:

- Cheque o giro postal “por un costo (temporal) de $25.00 para las estudiantes de Cosmetologia.
- Cheque o Giro postal de $55.00 para los estudiantes del Programa Cuidado de la piel y Manicura & Pedicura & Extensiones de uas.
- Certificado de VIH vigente

Para estudiantes del Programa de: Masaje Terapeutico : Cheque Personal o “giro postal” por
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un valor de $ 155.00 a nombre de la Junta de Terapia de Masaje de Florida

EL 40% DE LA EDUCACION A DISTANCIA ES SINCRONICA Y EL 60% DE LAS CLASES DE LABORATORIO O PRACTICAS SON PRESENCIALES:

El solicitante debe tener en cuenta que todos los programas de estudio tienen un componente de educacién a distancia SINCRONICO que representa el 40% de la duracién
de los programas destinados a cubrir completamente la ensefianza de la teoria y que el 60% restante se asignan al tiempo que se imparte presencial. El alumno debera
asistir a las instalaciones fisicas para realizar todas las précticas que se evaluaran y desarrollardn las habilidades requeridas por la profesion.

Debe tener en cuenta que todas las transcripciones u otros documentos oficiales o no oficiales que enumeren los logros académicos recibidos se identificaran con el
componente de aprendizaje a distancia y que incluso si recibe su diploma por logros académicos, es posible que no sea aceptado por reciprocidad o elegible para la
licencia en otros estados. Una copia firmada y fechada de la autorizacién debe estar en el expediente del estudiante.

Antes de inscribirse, el posible estudiante debe saber que debe tener un dispositivo que garantice recibir la educacién a distancia y cumplir con los requisitos para
poder descargar el programa ZOOM.

METODOS DE PAGO: la escuela acepta pagos en efectivo, cheque certificado o cheque del gerente, tarjeta de crédito, Apple Pay y Google Pay

FORMAS DE PAGO: El estudiante tiene la opcién en el momento de su inscripcién de podrd realizar el pago total del monto adeudado o solicitar un Plan de pago. Los
planes de pago estan disponibles para los estudiantes que lo soliciten y cumplan con los requisitos establecidos. El saldo adeudado se dividird en pagos que se podran
realizar de forma semanal o quincenal, dependiendo de la opcidn elegida por el estudiante. La duracién del plan dependerd del programa académico seleccionado.

El estudiante debe completar el Plan de pago antes de completar el programa. Si el estudiante no cumple con su obligacién sera remitido a la Oficina de Asuntos
Administrativos.

AYUDAS FINANCIERAS OFRECIDAS POR LA INSTITUCION: Tipos de ayudas financieras para aquellos que califican: PELL Grant, SEOG y fondos de Estudio y trabajo.
La Institucion ofrece ayuda financiera para todos aquellos que califican para la Beca PELL, SEOG y Programa Federal de Estudio y trabajo (FWS. Subvenciones Federales
Las becas no tienen que ser reembolsadas y se basan en la necesidad presentada por el estudiante. La solicitud de subvenciones se realiza completando la solicitud
FAFSA en el departamento de Ayuda Financiera. Los tres tipos de becas que se pueden otorgar son la Beca Federal PELL, la Subvencion Federal Suplementaria para
Oportunidades Educativas (FSEOG) y la Subvencidn Federal de Estudio y Trabajo (FWS).

Subvencidn Federal PELL: Una Beca Federal PELL es una subvencidn gratuita que no tiene que ser reembolsada. El estudiante debe completar la FAFSA para determinar
la elegibilidad para la Beca Federal PELL.
Las solicitudes de FAFSA para el afio de concesion 2024-2025 se aceptan a partir del 1 de enero de 2024 hasta el 30 de junio de 2025.

b

Federal | ia para Oportunidades Educativas (FSEOG):

Una cantidad limitada de fondos del programa FSEOG est4 disponible para los estudiantes con el indice de Ayuda Estudiantil Esperada (SAl) mas bajo. La informacién
proporcionada en la solicitud FAFSA se utilizara para determinar la elegibilidad del estudiante. Las subvenciones varian segun la necesidad financiera y la disponibilidad
de fondos.

Programa Federal de Estudio y Trabajo (FWS): Una cantidad limitada de fondos del programa FWS esta disponible para los estudiantes con el indice de Ayuda Estudiantil

Esperada (SAl) mas bajo. La informacion proporcionada en la solicitud FAFSA se utilizara para determinar la elegibilidad del estudiante. Las subvenciones varian segin
la necesidad financiera y la disponibilidad de fondos.
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COSTOS DE LOS PROGRAMAS

* Costo
Institucional
Programa Horas *Cuota de Matricula .
L, Adicional: Total
Admisién R
(materiales,
equipos y libros,)
COSMETOLOGY 1500 HORAS $100.00 $15,178.00 $400.00 $15,678.00
MASAJE
TERAPEUTICO AND.
1184 HORAS $100.00 $14,775.00 $300.00 $15,175.00
TRATAMIENTOS
CORPORALESS
CUIDADO DE LA PIEL

& TRATAMIENTOS 1125HORAS $100.00 $12,073.00 $300.00 $12,473.00

CORPORALES
MASAJE

500 HORAS $100.00 $10,775.00 $300.00 $11,175.00
TERAPEUTICO
MANICURE &

PEDICURE & NAIL 224 HORAS $100.00 $2,325.00 $300.00 $2,725.00

EXTENSION
CUIDADO DE LA PIEL 224 HORAS $100.00 $2,325.00 $300.00 $2,725.00

_* COSTOS INSTITUCIONALES ADICIONALES NO REEMBOLSABLES
Los materiales, equipos y libros se clasifican como "costos institucionales adicionales" porque se excluyen del célculo del reembolso del Titulo IV cuando un estudiante
es dado de baja. Al ser estos articulos personales e irrecuperables, no estan incluidos en el costo aplicado durante el prorrateo de las horas programadas. Aunque estos
costos adicionales son parte del precio total del programa, no se consideran reembolsables segun las regulaciones federales de ayuda financiera, independientemente

del momento en que los estudiantes se retiren.

CARGOS ADICIONALES NO REEMBOLSABLES.
La escuela proporciona tarjetas de identificacion a un costo de $ 3.00 una vez emitidas ya no seran reembolsables.

CARGOS DE INSTRUCCION ADICIONAL.

Los estudiantes no tienen cargos adicionales al finalizar el programa académico hasta el 150% de su duracién.

Nota: Los cambios a este catalogo no deben realizarse sin notificacion previa a los estudiantes.
Certifico que este catdlogo es exacto a mi leal saber y entender con respecto a su contenido y politicas tal como se publican en este documento.

Se entrega una copia de este catdlogo a cada estudiante, miembro de la facultad y personal.

Carlos Montano
Presidente
11 de Julio, 2025
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