FICHE PROGRAMME MISE AJOUR LE 17 DECEMBRE 2025

PROFESSIONAL
AGILE LEADERSHIP -

EVIDENCE BASED MABAGEMENT ™

Formation professionnelle créee par le co-createur de Scrum Ken Schwaber, Scrum.org et la communaute
des Professional Scrum Trainers (PST)

Professional Agile Leadership - Evidence Based Management™ (PAL-
EBM) est une %ormation d'une journeée destinee dirigeants (cadres,
estionnaires, scrum masters, product owners, coachs et consultants).
lle apporte la maitrise des metriques de valeur agiles (EBM), et permet
de mesurer et maximiser l'agilite business des organisations.

Ce cours inclut deux tentatives a ’examen de certification Professional

Agile Leadership - Evidence Based Management ™ (PAL-EBM).

CODE FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

EBM o ldentifier la relation entre objectifs et comportements, valeurs, et
culture d’une organisation
DUREE

1JOUR

. Apprendre a utiliser |’empirisme comme posture de |eadership pour
I’atteinte des objectifs

TARIF « Experimenter comment confiance et objectifs renforcent
’autonomie, la transparence, et la creation de valeur
1090 € HT ’ P ’

o Acquérir les mesures d’impact marche et de performance
HORAIRES organisationnelle avec ’Evidence Based Management (EBM)

9H - 17H30
METHODES PEDAGOGIQUES

La formation PAL-EBM est une combinaison rythmée d’ancrages
theoriques, d’exercices en équipes bases sur des situations reelles et
d'échanges entre leaders.

LIEU

PRESENTIEL
OU VIRTUEL

PREREQUIS

Aucun.

PUBLIC CONCERNE

Cette formation est destinée aux dirigeants, managers, et a tous les leaders (product owners et Scrum masters
inclus) souhaitant developper l'agilite de leur organisation.

Cette formation ne necessite pas de competences en Scrum, mais elles peuvent étre un plus.
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FICHE PROGRAMME MISE A JOUR LE 17 DECEMBRE 2025

PROFESSIONAL
AGILE LEADERSHIP -

EVIDENCE BASED MANAGEMENT ™

PROGRAMME

Objectifs, faits, et empirisme (1/4 jour)
mportance des objectifs pour le focus vers une direction
Relations entre mesures et objectifs.
Impacts de metriques sur les comportements. Cas des desalignements.

La raison d'étre des objectifs(1/4 jour)
Limites des objectigs traditionnels
Tactiques, intermediaires, et strategiques
Objectifs d'impacts et situation complexes

La valeur business (1/4jour)
Relation entre une culture empirique et performance economique

Repartition du focus entre les differents Key Value Areas (KVA)

|mportance de la singularité du contexte

Pratique de 'empirisme avec I'Evidence Based Management (1/4 jour)
Application de 'EBM a votre organisation
Les passages du management au leadership. Techniques de liberation de I'agilite
Relation entre complexite et empirisme

MODALITES D’EVALUATION

L’evaluation des achUis se fait tout au |ong de la formation au travers des multiples exercices a

realiser (50 a 707 du temps).

CERTIFICATION
Les participants a la formation Professional A%Iile Leadership - Evidence Based Management™ (PAL-EBM)

recevront un mot de passe pour tenter la certification PAL-EBM.

Reconnues par I'industrie, les certifications Scrum.org sont des evaluations rigoureuses nécessitant un score
minimum. Les participants ayant fait une premiére tentative dans les 14jours suivant la formation
beneficient dune seconde chance automatique.

La participation a la formation donne droit a des credits PDU aupres de PMI.

Formations
officielles
Scru m.org

|

L
3

I
EQUO
i

|
B

—

S

https://www.bluesequoia.org

—

Organisme de formation enregistre sous le numero 11922328692 aupres du préfet de région d’lle-de-France.

Blue Sequoia est un service Aymond Cap EURL dont le siege est situé au 11, avenue Jean Bouin 92130 Issy-les-Moulineaux - France. SIRET : 85184942200015 (RCS Nanterre). APE : 7022Z. N° TVA : FR52851849422 2/4
Tel : +33 (0) 6 62 81 69 19 - Email : bienvenue(@bluesequoia.org - https://www.bluesequoia.org



FICHE PROGRAMME MISE A JOUR LE 177 DECEMBRE 2025

PROFESSIONAL
AGILE LEADERSHIP -

EVIDENCE BASED MANAGEMENT ™

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Les moyens pédagogiques et les methodes d'enseignement utilises sont principalement . aides
audiovisuelles, documentations et supports de cours, exercices pratiques d'application, etudes de cas ou
presentations de cas reels.

Des outils d'interaction de groupes et de quiz sont mis a disposition des participants.

A lissue de chaque stage, Blue Sequoia fournit aux participants un questionnaire d'evaluation de la
formation qui est ensuite analyse.

Une feuille d’emargsement par demi-journée de presence est fournie en fin de formation ainsi qu’une
attestation de fin de formation si le stagiaire a bien assiste a la session compléte.

ACCESSIBILITE ET HANDICAP

Si vous avez des besoins speciaux, veuillez nous contacter a training(@bluesequoia.org
afin que votre participation soit preparée au mieux.

Les personnes dyslexiques peuvent sur demande (certificat medical) obtenir un temps
supplémentaire de 30 minutes pour passer 'examen en |igne de certification.

DUREE ET MODALITES
Horaires : 9h - 17h30

Duree : 7h30 heures dispensées sur unejournée
Nombre maximum de participants : 12

Lieu ;: Cette formation en Iigne utilise une solution technique de classe virtuelle interactive. Sur
demande, cette formation peut aussi avoir lieu sur site client.

L'inscription peut avoir Iieujusqu'é la veille du premier jour de formation.

SATISFACTION

97% des participants aux formations Blue Sequoia se disent satisfaits ou tres satisfaits.

(Donnees au 31/12/2024)

CONTACT

Envie d'en savoir plus ?
Besoin d'accompagnement sur mesure ?

Nous répondons a vos questions sur training(@bluesequoia.org

\} ) } A \ ) F;!I'n:laliiions
officielles
BLUE Scrum.org
S\ E !A

—

Uo
\8/\’\"

https://www.bluesequoia.org

Organisme de formation enregistré sous le numéro 11922328692 aupres du préfet de région d’lle-de-France.
Blue Sequoia est un service Aymond Cap EURL dont le siege est situé au 11, avenue Jean Bouin 92130 Issy-les-Moulineaux - France. SIRET : 85184942200015 (RCS Nanterre). APE : 7022Z. N° TVA : FR52851849422 3/4
Tel : +33 (0) 6 62 81 69 19 - Email : bienvenue(@bluesequoia.org - https://www.bluesequoia.org



FICHE PROGRAMME MISE AJOUR LE 17 DECEMBRE 2025

PROFESSIONAL
AGILE LEADERSHIP -

EVIDENCE BASED MANAGEMENT ™

PROFESSIONAL SCRUM TRAINER

Professional Scrum Trainer avec Scrum.org, Frangois Fort accompagne eques
et organisations dans le renforcement de leur avantage competltlf par I’ aglllte

Francois a incarné et rorte les differentes roles de I’ aglllte au cours de ses
20 ans d’experience. |l intervient dans les secteurs du hardware, de I'industrie,
du |og|<:|e| de la finance et de la recherche.

Francois accompagne plus d’'une dizaine d’ organisations et a forme pres de 2000
professionnels a I agilite.

DATES DES SESSIONS PUBLIQUES EN CLASSES VIRTUELLES

17 juin 2026
16 decembre 2026
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