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Skoleskytingen i Orebro -
slik handterer de krisen







Tre fragor - att besvara forsta kvdllen

« Hur kontaktar vi vara ca 200 medarbetare?

« Hur informerar vi vara ca 2700 elever?

« Hur samlar vi medarbetarna redan imorgon?
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Erfarenheter - Krisarbete med medarbetare

« Ga till jobbet

« Anvand ordinarie kommunikationsvagar
« Samla medarbetarna varje dag

« Samlas i sorgen

e |dentifiera medarbetarnas behov
 Erbjud stod till alla
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Erfarenheter - Krishantering som skolledare

« GA till jobbet
« Samlas som kollegor varje dag

Hitta rutiner | kaos

Ta emot samtalsstod

Var narvarande men glom inte bort dig sjalv

L&t central krisledning avlasta
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En stad i sorg

.|+ En skakad stad och nation

« Gemensamma ritualer
= . Krisarbetet i kommunen och samverkande myndigheter
 Krisstod till elever och anhdrigo

i « Mediabevakning




Tre fragor - ateruppta undervisningen

 Var ska vi bedriva vara utbildningar nu?
« Hur aterskapar vi tryggheten?

« Orkar vara medarbetare jobba?
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Aterstart av underwsnmg
Tillfalliga lokaler - 3 mars
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Erfarenheter - aterstart undervisning

 "Faran &r éver men krisen bestar”

» Aterta rutiner och normalisera tillvaron
 Skapa trygghetsatgérder

 Samverka och ta emot hjdlp

« Ha fokus pd undervisning

« Ge kontinuerlig information

 Planera for langsiktigt stod till elever och medarbetare
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Tre fragor - atergangen till Campus Risbergska

« Hur skapar vi trygghet for elever och personale

« Hur hanterar vi elever som inte kan komma
tillbaka®@

« Hur hanterar vi mediabevakningenze
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Planerlng av aiergang
till Campus Risbergska

Fran 10 mars




Erfarenheter — planering av atergang

Ordna besdk pd skolan

Ha beredskap for manga praktiska fragor

Involvera medarbetare och elever

Varna om dig sjalv som ledare

Hantera oro hos personal och elever

Alla ar olika
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Ateroppning av
Campus Risbergska
Skolstart den 18 augusti
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Erfarenheter - Ateré6ppning

"Garningsmannen var farlig och ar nu dod men
skolan ar en trygg plats”

Erbjud fortsatt stod fill elever och personal

Atergd fill rutiner och en normal vardag

Infor trygghetsatgdrder
» Skapa en plan for mediehantering

« Krisen tar nya former
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Summering - Lardomar fran rektorer

» Skapa handledningsberedskap — utbilda och franal

Forbered for en krisorganisation

Skapa trygghetsdtgdrder

Hitta tillbaka fill rutiner — fokus pd uppdraget

Planera for och delegera mediebevakning
« Skapa delaktighet i [osningar

Planera for ett Idngvarigt krisstdd — krisen tar nya former
« Ta emot stod som ledare
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"det vilialltid,vcere et for og
g et etter 4. februar 2025, Men
samtidigt behaver Vi <
fortsette ga”




