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Objetivos de aprendizagem:

1. Aprender a fazer uma leitura técnica de desempenho, 
identificando a situação em que se encontra a pessoa 
avaliada.

2. Refletir sobre as consequências de se escolher uma 
solução inadequada para o problema identificado. 

Programação:
Neste encontro o participante aplicará o conhecimento 
adquirido, revisando as respostas dadas aos 12 estudos 
de caso apresentados. 2

Estudos de caso de Liderança Situacional



Rodada de latentes
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● Queria ter perguntado
● Devia ter falado

● Comentários sobre o estilo Liderança Situacional 
em sua área



Liderança situacional
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Direção – Foco na tarefa

1. Direção

2. Persuasão / 
Treinamento

4. Delegação

3. Apoio

Muita direção
Pouco apoio

Muita direção
Muito apoio

Pouca direção
Pouco apoio

Pouca direção
Muito apoio
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O que levam do encontro de hoje?
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Atividade de aplicação/reflexão
Para o próximo encontro (31.03):

Tente aplicar a liderança 
situacional no dia a dia de seu 

trabalho
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Preencham a avaliação

Acompanhem a programação

Obrigado!


