VILLE DE ROBERVAL

A PROPOS DE ROBERVAL

Située dans la grande région du Saguenay-
Lac-Saint-Jean, Lla ville de Roberval compte
prés de 10 000 habitants et offre une qualité
de vie inégalée. Plein air, vie culturelle,
événements d'envergure internationale et vie
économique font la renommée de son
dynamisme. Outre la quiétude et la sécurité,
les résidents y trouvent toutes les
commodités d'une grande ville, en plus de
profiter de l'immensité du majestueux lac
Saint-Jean. Afin d'accroitre son offre
culturelle, Lla Ville de Roberval est a la
recherche de candidat(e)s pour un poste
d'agent(e) au développement culturel.

UN EMPLOI DIVERSIFIE ET
GRATIFIANT

Relevant de Lla coordonnatrice des arts, de la
culture et de la bibliothéque, tu apporteras
un soutien professionnel aux organismes, aux
responsables d'activités et aux citoyens qui
ceuvrent dans le domaine culturel, tout en
t'assurant du respect des ententes qui lient
ces organismes a la Ville. Responsable de
l'ensemble des activités d'animation et de
médiation liées a Lla vie culturelle, tu
planifieras et organiseras des activités, et
assureras le suivi, la réalisation ainsi que
l'encadrement des projets définis par La
coordonnatrice. Finalement, tes actions
contribueront @ établir de nouveaux
partenariats et a développer l'offre
culturelle du milieu.

TU AS LE PROFIL?

Motivé(e) et dynamique, tes aptitudes a
communiquer et @ animer un groupe sont
marquées. Cet aspect se traduit notamment
par ta facilité a développer de bonnes
relations avec le public et a travailler en
équipe. Ta formation témoigne de ton intérét
envers le domaine, puisque tu possédes un
dipldme universitaire en action culturelle, en
gestion d'organismes culturels, en Lloisir,
culture et tourisme, ou tout autre diplédme
pertinent. Finalement, tu as acquis un
minimum de trois années d'expérience en lien
avec les responsabilités du poste, plus
spécifiquement dans Lla mise sur pied de
plans d'action ou de programmations
culturelles ainsi que dans le développement
de partenariats avec des organismes. La
connaissance du milieu municipal serait pour
toi un atout.

CE QUE NOUS OFFRONS

« Une expérience de travail diversifiée et
enrichissante, dans laquelle tu pourras
mettre a profit tes compétences;

« Un poste syndiqué permanent;

« Des conditions de travail des plus
intéressantes incluant des congés
maladie, un fonds de pension, des
assurances collectives et plus!

INTERESSE(E)?

Envoie ton CV a l'adresse courriel
rh@roberval.ca avant le 15 octobre 2021, en
indiquant Lle titre du poste en objet : nous
t'attendons!



