VILLE DE ROBERVAL

A PROPOS DE ROBERVAL

Située aux abords du majestueux lac St-
Jean, la Ville de Roberval compte se
positionner @ l'avant-garde du monde
municipal. Misant sur le professionnalisme,
le respect, la coopération et la créativité,
nous placons le citoyen au centre de chacune
de nos décisions. Si toi aussi, tu as envie de
faire la différence au sein de notre équipe,
notre Service des finances et de la trésorerie
est d Lla recherche de candidat(e)s
talentueux(euses) afin de pourvoir au poste
de chef de l'approvisionnement et
assistant(e)-trésorier(ére).

UN EMPLOI CONCRET ET
GRATIFIANT

Relevant de La directrice des finances et
trésoriére, Lle ou la titulaire du poste planifie,
organise, dirige et contrdle l'ensemble du
processus de gestion contractuelle en respect
des lois, réglements, politiques et procédures
en vigueur. Il ou elle doit demeurer a l'affit
des meilleures pratiques et tendances en lien
avec l'approvisionnement municipal
stratégique, en plus d'assumer la gestion des
ressources humaines, matérielles et
financiéres qui lui sont confiées.

Le ou la chef de l'approvisionnement occupe
la fonction d'assistant(e)-trésorier(ére)
conformément aux pouvoirs et aux devoirs
qui lui sont conférés par l'article 106 de lLa
Loi sur les cités et villes.

TU AS LE PROFIL?

Personne de rigueur, tu es reconnu(e) pour
ton excellent sens de l'organisation, de
linitiative, de l'analyse et de La négociation.
Tu détiens un diplédme universitaire de
premier cycle en administration des affaires
ou son équivalent, en plus de posséder un
minimum de cinq années d'expérience dans
le domaine municipal. Tes relations
interpersonnelles démontrent ton habileté a
collaborer avec différents intervenants, tes
capacités a communiquer clairement et ton
sens de la diplomatie. Tu es également
passionné(e) par l'apprentissage et tu as le
souci de maintenir @ jour tes connaissances,
c'est pourquoi tu es ouvert(e) a suivre des
cours en lien avec l'approvisionnement et les
finances municipales.

CE QUE NOUS OFFRONS

« Une expérience enrichissante, de
l'autonomie et un bon support;

« Un poste cadre permanent dans l'une des
plus belles municipalités de La région;

« Des conditions de travail des plus
intéressantes incluant des congés
maladie, un fonds de pension, des
assurances collectives et plus!

INTERESSE(E)?

Envoie ton CV a l'adresse courriel
rh@roberval.ca avant le 15 septembre 2022,
en indiquant le titre du poste en objet : nous
t'attendons!



