Capitaine a la sécurité civile

Le Service de sécurité incendie Roberval recherche des candidat(e)s talentueux(euses) afin de pourvoir un
nouveau poste de capitaine a la sécurité civile au sein de son organisation.

Sous l'autorité du directeur du Service de sécurité incendie Roberval, le ou la titulaire du poste aura comme
principale tache la planification des actions municipales pour prévenir et intervenir en cas d'aléas compromettant la

sécurité civile.

LE PROFIL RECHERCHE

Faire preuve de leadership et d'autonomie dans
I'élaboration et la réalisation de projets;

Etre rigoureux(se) et posséder un excellent sens
de l'organisation et avoir le souci du détail;

Innover, étre capable de sortir des sentiers
battus;
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Etre un(e) excellent(e) communicateur(trice),
s'exprimer devant un groupe;

Maitriser la langue frangaise, orale et écrite;
Maitriser la suite Office;

Détenir un permis de conduire de classe 5 valide;
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Détenir une attestation d'étude collégiale en
sécurité civile.
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CE QUE NOUS OFFRONS

Un emploi de cadre permanent;

Un horaire de 32,5 heures par semaine comprenant
un horaire d'été avantageux;

Une banque de congés personnels;
Un régime de retraite et une assurance collective;

Un ensemble de conditions de travail

avantageuses que la moyenne.

plus

UN MOT SUR LE SSIR

Regroupant en son territoire les municipalités de Lac-
Bouchette, Saint-Francois-de-Sales, Saint-André-du-
Lac-St-Jean, Chambord, Sainte-Hedwidge et
Roberval, le Service de sécurité incendie Roberval
compte parmi ses missions premieres la protection et
la sauvegarde des vies, des biens et de

I'environnement, I'amélioration de la qualité de vie
des citoyens et I'implication sociale.
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