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Esta beca se concede en memoria de la Sra. Debbie Heitleband, miembro comprometido de
la AME durante 28 años y antigua presidenta de la Unidad de Finanzas y Tecnología.
Creada en 2013 para rendir homenaje a su labor, Debbie fue un ejemplo de dedicación como
directiva, miembro y colaboradora de la AME. Desempeñó con distinción el cargo de
inspectora principal de contratos en la Unidad de Finanzas y Tecnología y era conocida por
su disposición a ofrecerse como voluntaria en cualquier momento. Durante más de 24 años,
Debbie aportó activamente ideas fundamentales en las reuniones de la Junta Directiva y en
las convenciones, dejando una huella imborrable en la organización.

¿ESTÁS LISTO PARA PRESENTAR TU SOLICITUD?
Todos los solicitantes deben estar matriculados en programas de instituciones de enseñanza
superior acreditadas, incluidas las BOCES, durante el semestre de otoño de 2026. Para solicitar un
formulario de solicitud, llama al (631) 589-8400, envía un correo electrónico a info@scame.org o
acércate a la sede central de Suffolk AME para recogerlo, a partir del 1 de Septiembre.

BECA DE 2026 PARA LOS
MIEMBROS DE LA AME DE SUFFOLK

 ABIERTO DEL                                         
1 DE SEPTIEMBRE                               
AL 30 DE SEPTIEMBRE                 

Todas las solicitudes, junto con el recibo de pago de la tesorería, deben enviarse a la sede central
de Suffolk AME, situada en 30 Orville Drive, Suite A, Bohemia, NY 11716, a más tardar el 30 de
Septiembre de 2026.

TEMA DEL ENSAYO: DESACTIVAR LA AMENAZA: LUCHAR CONTRA LA
PRIVATIZACIÓN DE LOS PUESTOS DE TRABAJO PÚBLICOS

La privatización, es decir, la transferencia de servicios públicos y puestos de trabajo a
empresas privadas, plantea importantes retos para los trabajadores municipales y sus
sindicatos. En tu ensayo, analiza cómo afecta la privatización a los puestos de trabajo
municipales, incluyendo las repercusiones en la seguridad laboral, los salarios, las
prestaciones y la calidad del servicio. Analiza las estrategias que podrían emplear los
sindicatos municipales para resistirse o contrarrestar los intentos de privatización.
Considera tácticas como la defensa pública, el cabildeo político, la creación de coaliciones
con grupos comunitarios, las acciones legales y las campañas de organización. Puedes
aportar ejemplos reales en tu argumentación.
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