
 
 
Im Zentrum von Russikon stellen drei Gemeinden 32 Pflege-Einzelzimmer mit Balkon zur 
Verfügung. Bewohnerinnen und Bewohnern mit unterschiedlichen Betreuungs- und Pfle-
gebedürfnissen bieten wir ein individuell gestaltetes, warmherziges und sicheres Zuhause 
mit Privatsphäre und einer Cafeteria an. Mehr Informationen erhältst du unter www.rosen-
gasse.ch 
 

 
 
 

Wir brauchen deine Unterstützung als Mitarbeiter/-in 
Hotellerie (Pool-Mitarbeit auf Abruf) 

 
  

So erledigst du deine Aufgaben: 
 

So sieht dein Werdegang und deine Persönlich-
keit aus: 
 

 Service, Reinigung & Wäscherei:   
effizient & zuverlässig 

 Erfahrung:  
ähnliche Funktion & Branche  

 Unterhalt Arbeitsgeräte:  
sorgfältig & ökonomisch 

 Umgangsformen & Deutschkenntnisse: 
sehr gut 

 Teamarbeit:  
empathisch & verlässlich 

 Sozialkompetenz & Auftreten:  
freundlich & fröhlich  

 Flexibilität:  
Sondereinsätze möglich 

 Humor:  
unbedingt! 

 
 
So ist die Rosengasse: 
 

 Arbeitsumfeld: familiär & abwechslungsreich 

 Team: motiviert & fröhlich  

 Weiterbildungsmöglichkeiten: ja klar  

 Anstellungsbedingungen & Sozialleistungen: grosszügig 

 

Melde dich per Mail: nadja.kunz@rosengasse.ch 

(telefonische Auskünfte ab 1.9.25: Tel. 044 954 88 11) 

Wir freuen uns auf dich! 
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