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Im Zentrum von Russikon stellen drei Gemeinden 32 Pflege-Einzelzimmer mit Balkon 
und 22 Alterswohnungen zur Verfügung. Bewohnerinnen und Bewohnern mit unter-
schiedlichen Betreuungs- und Pflegebedürfnissen bieten wir ein individuell gestaltetes, 
warmherziges und sicheres Zuhause mit Privatsphäre und einer Cafeteria an. Mehr In-
formationen erhältst du unter www.rosengasse.ch.  
 

Wir suchen per 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung für das Alterszentrum und die 
Alterswohnungen eine engagierte und qualifizierte Persönlichkeit als 
 

Hauswartung/Techn. Dienst & Sicherheit (SiBe) (60% - 100%) 
Das Pensum ist abhängig von der Frage, welche Aufgaben in der Berufsbildung, als Si-
cherheitsbeauftragter und bei den Umgebungsarbeiten übernommen werden können.   
 
Deine Aufgaben 
• Überwachung und Reparatur der Haustechnik, Instandhaltung der Liegen-

schaft/Zimmer und Durchführen von kleineren Reparaturen  
• Wartung und teilweise Reinigung der Gebäude 
• Pflege und Unterhalt der Aussenanlagen, Gewährleistung Winterdienst und sachge-

rechte Abfallentsorgung 
• Sicherheitsbeauftragte/r: Sicherstellung der technischen und betrieblichen Aufla-

gen; Gewährleistung von Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeitenden sowie Be-
wohnenden, Brandschutz (in Zusammenarbeit mit der Zentrumsleitung)  

• Optional: Bereitschaft, einen Lernenden auszubilden  
 

Dein Profil 
• Ausbildung als Fachperson Betriebsunterhalt EFZ und/oder Erfahrung 
• Berufsbildnerkurs oder Bereitschaft, diesen zu absolvieren  
• Erfahrung oder Weiterbildung als Sicherheitsbeauftragte/r 
• Handwerkliche und technische Vielseitigkeit und Erfahrung mit Grünanlagen  
• Fähigkeit, in einem interdisziplinären Team konstruktiv zusammen zu arbeiten 
• Geduld, Freundlichkeit und souveränes Auftreten  
• Fahrausweis   
• Gute PC-Anwenderkenntnisse (Office Programme) und gute Deutschkenntnisse 

 
Deine Benefits (siehe auch www.rosengasse.ch/karriere) 
• familiäres und überschaubares Arbeitsumfeld  
• vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben  
• umfassende Einarbeitung 
• attraktive Anstellungsbedingungen und grosszügige Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Für Fragen und Informationen stehen dir Nadja Kunz (Leitung Hotellerie & Gastronomie), 
Tel. 044 954 88 11 oder Maurizio Ciardo (Zentrumsleiter) unter Tel. 044 954 88 20 gerne 
zur Verfügung. Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Foto an: nadja.kunz@rosen-
gasse.ch    
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