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Im Zentrum von Russikon stellen drei Gemeinden 32 Pflege-Einzelzimmer mit Balkon zur Ver-
fügung. Bewohnende mit unterschiedlichen Betreuungs- und Pflegebedürfnissen bieten wir 
ein individuell gestaltetes, warmherziges und sicheres Zuhause mit Privatsphäre an. Zusätz-
lich stehen im Dorfzentrum 23 Alterswohnungen für weitgehend selbständige Seniorinnen 
und Senioren in zwei Mehrfamilienhäusern zur Verfügung (siehe www.rosengasse.ch).  
 

Möchtest du zu einem engagierten Team gehören und gemeinsam Erfolge feiern? Ist Pflege 
nicht nur ein Beruf, sondern eine Berufung für dich? Dann bist du genau richtig bei uns! Wir 
suchen (per sofort oder nach Vereinbarung) 
 

Stv. Leitung Pflege & Betreuung (80%) 
 

Deine Aufgaben 
• Unterstützung der Leitung Pflege & Betreuung in fachlichen, personellen und organisa-

torischen Belangen und Übernahme der Stellvertretung bei ihrer Abwesenheit  
• Operative Führung der Pflegeabteilung in Zusammenarbeit mit der Leitung Pflege & 

Betreuung 
• Förderung, Begleitung und Entwicklung der Mitarbeitenden  
• Erstellung der Dienst- und Ferienplanung für die Pflegeabteilung 
• Organisation und Koordination von Weiterbildungen für das Pflegeteam 
• Sicherstellung und Weiterentwicklung der Pflegequalität und Mitgestaltung und Opti-

mierung von Pflegeprozessen 
• Mitarbeit in der direkten Pflege  

 

Dein Profil 
• Abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Pflegefachperson HF/FH 
• Führungserfahrung oder abgeschlossene/angefangene Führungsausbildung  
• Erfahrung mit elektr. Pflegedokumentation (BESA und ab Nov. 2026 RAI-LTCF) 
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz 
• Organisationsgeschick sowie verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit 
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten 
• Vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 
• Wertschätzendes Arbeitsumfeld 
• Gestaltungsspielraum und Entwicklungsmöglichkeiten   
• Umfangreiche Einarbeitung und Unterstützung durch ein engagiertes Team 
• Raum für eigene Ideen und aktive Mitgestaltung 
• Tolle Benefits (kostenlose Parkplätze, vergünstigte Essensmöglichkeiten) 

 
 

Fühlst du dich angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine vollständigen Bewerbungsun-
terlagen mit Foto an: miriam.schnyder@rosengasse.ch. Für Fragen und weitere Informationen 
steht dir Miriam Schnyder, Leiterin Pflege & Betreuung, unter Tel. 044 954 88 10 gerne zur Ver-
fügung. 
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