
Spannende Aufgaben:
 Du steuerst unsere Softwareprojekte von der Discovery-Phase bis zum Go-Live – inklusive 

Projektplanung, Ressourcensteuerung, Budgetüberwachung und Zielverfolgung.
 Du bist verantwortlich für das Projektreporting (Status, KPIs, Budgetentwicklung) sowie für die 

Hochrechnung des Budgetverbrauchs und die Anbahnung von Folgebeauftragungen.
 Risiken erkennst Du frühzeitig, leitest Gegenmaßnahmen ein und agierst als Eskalationsinstanz.
 Du moderierst Projektmeetings, organisierst projektübergreifende Formate wie Teamtage oder 

Onsites und sorgst für einen strukturierten Austausch.
 In Abstimmung mit unseren Kunden und Teams stellst Du sicher, dass alle Anforderungen in 

hoher Qualität und Zufriedenheit umgesetzt werden.
 Du definierst Projektrollen und begleitest den Aufbau des Projektteams.
Mit Weitsicht sorgst du dafür, dass interne und externe Stakeholder jederzeit bestens informiert 

und eingebunden sind. 

Beste Voraussetzungen:
 Ein abgeschlossenes Studium im Bereich IT, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare 

Qualifikation bildet die Grundlage für Deinen Einstieg bei uns.
Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Management von Softwareentwicklungsprojekten - 

idealerweise im B2B-Umfeld mit Fokus auf Individualsoftware – bringst Du mit.
 Du koordinierst interdisziplinäre Teams, beherrschst klassische sowie agile Projektmethoden 

(Scrum, Kanban) und steuerst Budgets, Ressourcen sowie KPIs souverän.
 Strukturierte Eigenverantwortung, ein kühler Kopf in komplexen Situationen sowie 

Kommunikations- und Konfliktstärke zeichnen Dich aus.
 Du erkennst Risiken frühzeitig, leitest passende Maßnahmen ab und verlierst 

Folgebeauftragungen nicht aus dem Blick.
 Verhandlungssichere Deutsch- sowie sehr gute Englischkenntnisse bringst du ebenfalls mit.

Als Teil von uns, …
… unterstützen wir Dich in Deiner persönlichen Weiterentwicklung mit unserer internen 

Academy. 
… hast Du Selbstverantwortung und Freiheit in der Arbeitsgestaltung. 
… profitierst Du von flexiblen Arbeitszeiten & mobilem Arbeiten für die nötige Flexibilität.
… hast Du einen sicheren Arbeitsplatz und wir können auf Deine individuellen Lebensphasen 

eingehen. 
… erlebst Du tolle Teamevents und kannst deine Kolleg:innen bei Sport und Spaß auch privat 

besser kennenlernen. 
… profitierst Du von unseren Vergünstigungen: Job-Rad, Dienstwagen, Ladepunkte für E-

Fahrzeuge, Fitnessstudio und noch vieles mehr.

Als IT-Projektmanager (m/w/d) steuerst Du anspruchsvolle Softwareprojekte – von der 
Discovery-Phase bis zum Abschluss. Du verantwortest den organisatorischen und 
kaufmännischen Projekterfolg und koordinierst alle Beteiligten über den gesamten Verlauf 
hinweg. Dabei sorgst Du für reibungslose Abläufe, klare Kommunikation und transparente 
Steuerung. Als zentrale Schnittstelle zwischen Kunde, Entwicklungsteam und Management 
hältst Du den Beteiligten den Rücken frei und stellst sicher, dass unsere Projekte 
strukturiert, effizient und zielgerichtet umgesetzt werden.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Es ist egal, ob Du Dich offiziell bewirbst, 
uns eine E-Mail schreibst, anrufst oder
vorbeikommst: Wir freuen uns auf Dich!

generic.de software technologies AG
Hannah Widmayer
Johann-Georg-
Schlosser-Straße 66
76149 Karlsruhe

+49 (721) 619096-0
jobs@generic.de
www.generic.de

Wir sind ein gründergeführtes IT-Dienstleistungsunternehmen mit Sitz in Karlsruhe. Seit 25 Jahren entwickeln wir 
individuelle Softwarelösungen mit Fokus auf Nachhaltigkeit durch den unternehmensweiten Einsatz von Clean Code 
Development. Wir unterstützen und begleiten namhafte Kunden aus dem B2B-Bereich während des gesamten 
Entwicklungsprozesses – von der Konzeption bis zur Realisierung der individuellen Endkundenlösungen.

IT-Projektmanager (m/w/d)
Vollzeit | unbefristet | hybrid, Karlsruhe | ab sofort  
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