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Instructions

Ce formulaire de candidature est le format de proposition requis et doit &tre rempli au complet. Veuillez vous
assurer de suivre les instructions ci-dessous.
En plus de ce formulaire, vous devez fournir les documents suivants:

Lettres de recommandation de vos superviseurs proposés (principal et partenaire international)

s}

Un curriculum vitae de deux pages (CV)

Une copie de vos relevés de notes de doctorat

Lettres de recommandation de deux personnes (mentionnées dans ce formulaire) pouvant attester de
votre expérience en recherche. Veuillez noter que ces lettres doivent étre envoyées directement et de
maniere confidentielle ala responsable du programme de formation et de développement de début de
carriére (Tracey Woodhouse, traceywoodhouse@dal.ca).
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Les critéres de sélection doivent étre pris en compte dans votre proposition de projet.

Excellence enrecherche

S Excellence de la contribution intellectuelle du candidat dans son domaine de recherche, évaluée a partir
de ses contributions scientifiques et/ou de sa capacité démontrée a orienter la recherche et la réflexion.

S Lexcellence des travaux de recherche passés et proposés du candidat, en particulier leur complémentarité
avec les recherches menées par le TAC.

Excellence des projets de recherche

Objectifs de recherche réalisables et faisabilité des travaux proposés a mener pendant la mission du
candidat, compte tenu des ressources dont dispose le TAC.

O

Planification et solidité de I'expérience et de la collaboration internationales

O

Une démonstration claire de la maniére dont ce projet renforce les priorités de recherche du TAC,
y compris les actifs transformateurs et les aspects humains.
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mailto:tracey.woodhouse%40dal.ca?subject=

Perspective interdisciplinaire et/ou transdisciplinaire

S Expérience avérée dengagement dans le domaine de la recherche multidisciplinaire et/ou
interdisciplinaire, et/ou

Plans proposés pour travailler de maniére interdisciplinaire pendant le projet, y compris la maniere dont
cette expérience aidera le candidat a acquérir une expertise en interdisciplinarité ou en transdisciplinarité.

O

Engagement respectueux

& Approche proposée pour le projet en matiére d'engagement respectueux, y compris l'équité, la diversite,
linclusion et l'accessibilité (EDIA) ; 'éducation, la formation, le renforcement des capacités ; et lengagement
significatif des Autochtones.

Engagement des candidats a améliorer leur sensibilisation et leur compréhension de lengagement respectueux
etaintégrer les principes EDIA, les meilleures pratiques et les facteurs humains dans leur travail.
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Antécédents du candidat en matiére dengagement et de promotion d’'une approche respectueuse dans ses
recherches et pratiques. Veuillez noter que les candidats peuvent ne pas avoir d'expérience dans un systéme
universitaire ou 'EDIA est encouragée : cela ne sera pas retenu contre eux.

O

Renseignements sur le candidat

Nom:

Adresse:

Courriel:

Téléphone:

Poste actuel:

Etablissement actuel:
Ajoutez un lien vers le site Internet
etladresse de [établissement

Année d’'obtention du diplome de PhD (ou prévue):

Références

Les personnes référentes indiquées ci-dessous rempliront le formulaire de reference confidentiel et l'enverront
par courriel directement ala responsable du programme de formation et de développement de début de carriére
(TraceyWoodhouse@dal.ca).

Référent1
Nom:

Titre:

Etablissement:

Courriel:

Référent2
Nom:

Titre:

Etablissement:

Courriel:



https://cdn.prod.website-files.com/61082dc068d2d4fd1cc4461e/68c1890d23647a14bfa6bd5a_ofi_ipdfreferee_forms_2025-FRE.pdf
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Renseignements sur le(s) superviseur(s)
universitaire(s)

Sivous proposez plusieurs superviseurs universitaires, veuillez fournir les informations ci-dessous pour tous
les superviseurs (a lexception du superviseur international).

Nom:

Etablissement/affiliation universitaire:

Department:

Courriel:

Téléphone:

Renseignements sur le(s) superviseur(s)/mentor(s)
international (aux)

Sivous proposez plus d'un superviseur/mentor international, veuillez inclure les informations ci-dessous pour tous
les superviseurs internationaux (a lexception du [des] superviseur(s) universitaire (s) principal [aux]).

Nom:

Etablissement/affiliation universitaire:

Department:

Courriel:

Téléphone:

Renseignements sur le projet

Titre:
Donnez un titre descriptif court (20 mots maximum).

Résumé:
Résumez le projet, les objectifs, 'importance et les résultats attendus de votre proposition de recherche
(100 mots maximum).




Contexte etimportance de lintroduction:

Présentez le sujet. Vous pouvez notamment justifier le projet en vous appuyant sur une analyse documentaire
du sujet (500 mots maximum).

Question(s) de recherche:
Expliquez la question de recherche et/ou incluez 'hypothése ou le probléme a traiter (250 mots maximum,).

Buts/objectifs:
Expliguez comment le probléme doit étre abordé (250 mots maximum).

Méthodes
Décrivez le cadre théorique ou l'approche de ce projet (500 mots maximum).




Calendrier et plan de travail:

Inclure les projets de déplacement vers l'institut partenaire international et les principales activités de recherche
aréaliser (500 mots maximum,).

Résultats et réalisations:
Décrivez les résultats et les réalisations de votre projet de recherche (250 mots maximum).




Pertinence de larecherche pour le programme de recherche «Transformer I'action
pour le climat»:

Expliguez clairement en quoi la recherche que vous proposez soutiendra les domaines de recherche
prioritaires du TAC (100 mots maximum)).

Interdisciplinarité/transdisciplinarité:
Décrivez comment le projet et Iéquipe chargée du projet atteindront l'interdisciplinarité, la multidisciplinarité et/
ou latransdisciplinarité (100 mots maximum,).

Engagement respectueux:

Décrivez brievement comment le projet proposeé tiendrait compte et favoriserait/encouragerait un engagement
respectueux, notamment en matiére d'équité, de diversité, d'inclusion et d'accessibilité (EDIA) ; d'éducation, de
formation et de renforcement des capacités ; et dengagement significatif des Autochtones (200 mots maximum).

Mobilisation des connaissances:

Décrivez comment vous aborderez le flux de connaissances entre les individus ou les groupes, y compris la
synthése des connaissances et qui sont les utilisateurs de ces connaissances (200 mots maximum).



https://www.ofi.ca/programs/transform-climate-action

Plan de gestion des données:

Décrivez comment vous comptez diffuser, transférer et échanger les connaissances entre les chercheurs
et les utilisateurs, y compris les plans/activités de co-création et de coproduction et les lieux spécifiques qui
seront utilisés pour partager les enseignements et les résultats de la recherche (500 mots maximum,).

Budget et justification des colits:

Veuillez inclure un budget et une justification des colts pour votre projet proposeé, en tenant compte des
informations ci-dessous:

Les frais de recherche sont ala charge du ou des directeurs de recherche.

Le budget doit étre discuté et finalisé avec votre (vos) superviseur(s) proposé(s).

Labourse BPDI TAC couvre uniqguement le salaire, les avantages sociaux et les frais de déplacement.
Le prix BPDI TAC est attribué au directeur de recherche quien assure la gestion.
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La bourse BPDI fournit des fonds (jusqua 10000 $ CAD/an) pour financer les frais de déplacement.
Conformément aux politiques de voyage de l'établissement d'origine, ces fonds sont destinés a financer
les déplacements des BPDI vers I'établissement de leur collaborateur international, ainsi que leur
participation a des conférences internationales (ou similaires). Une exception non liée au voyage est
prévue pour l'achat d’'un ordinateur portable/de bureau, & hauteur maximale de 2500 dollars canadiens.
Le solde inutilisé du fonds de voyage de la premiére année peut étre reporté sur la deuxieme année
delaBPDI.

Le budget d'aide au déplacement ne peut pas étre utilisé pour des dépenses telles que le logement
principal et 'immigration.

(Y

Références citées/bibliographie:

Veuillez fournir une liste des références scientifiques citées dans la proposition, en utilisant un style de
réeférencement cohérent.
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