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‘insan Kaynaklari Yazihm Siireglerinin Gelistirilmesi, Satilmasi ve Destek
Hizmetlerinin Sunulmasi igin Bilisim Giivenliginin ve Kisisel Verilerin Giivenliginin
Saglanmasi’ faaliyetlerinde daima musteri memnuniyetini esas almakta, gcevreye, insan
saghdina, bilgi glivenligine, kisisel verinin korunmasina ve kaliteye azami 6lglide dikkat
gOstererek mevzuatlari, standartlari, misteri beklenti ve ihtiyaglarini anlamayi, muhtemel
ihtiyag ve beklentileri 6ngéren projeler Gretmeyi amaglamaktadir.

Bu dogrultuda,
POLITIKAMIZ;

Bilgi varliklarini yénetmek, varliklarin glivenlik degerlerini, ihtiyaglarini ve risklerini
belirlemek, glivenlik risklerine ydnelik kontrolleri gelistirmek ve uygulamak.

Bilgi varliklari, degerleri, glvenlik ihtiyaclari, zafiyetleri, varliklara yonelik tehditlerin,
tehditlerin sikliklarinin saptanmasi igin yontemlerin belirleyecedi cerceveyi tanimlamak.

Tehditlerin varliklar Gzerindeki gizlilik, battnlluk, erisilebilirlik etkilerini dederlendirmeye
yoOnelik bir gergeveyi tanimlamak.

Risklerin islenmesi igin galisma esaslarini ortaya koymak.

Hizmet verilen kapsam baglaminda teknolojik beklentileri gézden gegcirerek riskleri stirekli
takip etmek.

Tabi oldugu ulusal veya uluslararasi diizenlemelerden, yasal ve ilgili mevzuat gereklerini
yerine getirmekten, anlagsmalardan dogan yukumliliklerini karsilamaktan, ic ve dis
paydaslara yodnelik sirket sorumluluklarindan kaynaklanan bilgi gtivenligi gereksinimlerini
saglamak.

Hizmet strekliligine yonelik bilgi gtivenligi tehditlerinin etkisini azaltmak ve sureklilige
katkida bulunmak.

Gerceklesebilecek bilgi glivenligi olaylarina hizla midahale edebilecek ve olayin etkisini en
aza indirecek yetkinlige sahip olmak.

Maliyet etkin bir kontrol altyapisi ile bilgi giivenligi seviyesini zaman igcinde korumak ve
iyilestirmek.

Tum personele Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi Politikasi, Suregler vb. konularda farkindalik,
bilgilendirme ve bilinglendirme egitimleri vermek. Bu editim belirli periyotlarda tekrarlamak.

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi kapsamindaki uygulama, denetim, dizeltici faaliyet
sonuglarini géz énilinde bulundurarak, sistemi stirekli iyilestirmek.

Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemini firma blinyesindeki diger yonetim sistemleriyle birlikte
buttnlesik olarak yuritmek.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) gereksinimlerini anlamak ve karsilamak igin
calismalar yapmak.

Firma itibarini gelistirmek, bilgi glivenligi temelli olumsuz etkilerden korumak.

KOLAY YAZILIM A.S. olarak;

Entegre Yonetim Sistemi ile ilgili uygulamalarin gergeklesmesini, gézden gegirilmesini ve
surekli iyilestirilmesini taahhut ederiz.
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