
2026, changeons 
leur avenir ensemble

Apprentissaged’
axeTla



269 futurs
professionnels

807 élèves du
primaire au BTS

93% de diplômés, 
70% de mentions

Pour mieux nous connaître, 
suivez toutes nos actualités  sur :

www.saintecatherinelaboure.com

À Sainte Catherine Labouré, nous accueillons chaque 
jeune qui souhaite révéler sa voie, ses talents. 
La qualité de nos apprentissages, nos effectifs réduits par 
classe permettent un accompagnement personnalisé et/
ou inclusif (classe Ulis, PAP, PPS...) et reflètent nos valeurs :

NOUS

Accueil, Excellence et Avenir.

VRAIS "PLUS"

Chaque jeune peut s’engager dans 
la vie de l’établissement. La Pastorale, le 

CVL, le BDE, le foyer ou encore le Club 
Dévelopement Durable les rendent libres 

de proposer des projets, de les porter et de 
créer des amitiés solides.

S’ENGAGER, S’EPANOUIR

Le programme ERASMUS PRO 
permet un stage professionnel en Europe.

OUVERTURE EUROPÉENNE

NOS

FORMATIONS
NOS

MÉTIERS de l’ADMINISTRATION
Bac Pro AGOrA : 
Assistant de Gestion des Organisations et 
de leurs Activités

MÉTIERS de la SÉCURITÉ 
en partenariat avec la Brigade des Sapeurs Pompiers
de Paris, de la Police et de la Gendarmerie.

Management Opérationnel de
la Sécurité

BTS MOS

CAP AS Agent de Sécurité

Bac Pro MS Métiers de la Sécurité

VOUS
Votre taxe d’apprentissage permet aux jeunes 
de se former sur le même matériel que celui 
utilisé par leurs mentors.

Sans désignation de votre part, elle se perd 
parmi des centaines de lycées.

Votre taxe d’apprentissage nous permet d’acheter du matériel de professionnels pour mieux former les jeunes.

Exemples d’achats réalisés en 2025 
grâce à la taxe d’apprentissage. Merci !

Des PC fixes pour une salle multimédia,

Un mannequin d’exercice haute résistance,

Des vestes de formation à la technique 
Heimlich adulte,

Un pack de radios portatives,

Deux packs pour l’apprentissage de la RCP 
(Réanimation Cardiopulmonaire),

Besoins 2026 :
EXEMPLES DES

L’achat de Portiques de Sécurité,

L’achat de Bacs à Feu,

L’achat de Matériel de Secourisme 
(mannequins, défibrillateurs...),

L’achat de Détecteurs de Métaux,

L’achat de Panneaux Pédagogiques SSI 
(Système de Sécurité Incendie),

L’achat de Logiciels Spécifiques comme 
ceux de gestion comptable ou re-
touches d’images...

URGENT : Réhabilitation totale de notre 
CDI. 

Vous nous permettrez ainsi de 
former au mieux les secouristes, 
les responsables de la sécurité, les 
gestionnaires comptables, les res-
ponsables de ressources humaines 
ou de communication de demain !

Ne laissez pas votre argent partir au 
hasard et donnez une réelle valeur 
à votre taxe en désignant notre 
établissement.


