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1 Die Jugendorganisation (JO) des SC Savognin 

1.1 JO-Teilnehmende 

Die JO Savognin ist die Jugendorganisation des Skiclub Savognin. Mit fachkundigen Trainern 

wird allen Kinder und Jugendliche eine gute und regelmässige Trainingsmöglichkeit 

ermöglicht. Die Skitrainings richten sich gezielt auf die Verbesserung der Skitechnik und 

bieten mit zahlreichen betreuten Stangetrainings den Einstieg ins Rennbereich. Dazu wird 

viel Wert auf Kameradschaft und Freude am Schneesport gelegt. Mit einem breiten 

Angebot an Schnee-, Kondition- und Koordinationstrainings wird den Mädchen und Knaben 

zwischen 7 und 15 Jahren eine sinnvolle Freizeitgestaltung geboten. 

 

1.1.1. Anforderungen für Teilnahme 

a. 7. Altersjahr. (Jahrgang entscheidet) 

b. Selbständigkeit (Transportanlagen, Toilette, etc.) 

c. Parallelschwingen gerutscht, tempokontrolliert, auf roter Piste sowie 

Kurzschwingen auf einfacher Piste. 

 

1.1.2. Gruppeneinteilung 

Die Gruppeneinteilung erfolgt gem. der technischen Fähigkeit des Kindes und nicht 

zwingend nach Alter/Kategorie. Die definitive Gruppeneinteilung erfolgt durch den JO-

Chef/In (Vorstandsmitglied SC Savognin). 

 

1.1.3. Trainingspräsenz / Trainingspflicht 

Die JO-Teilnehmenden müssen regelmässig an den Trainings teilnehmen. Es wird eine 

Anwesenheitspflicht von mind. 80% erwartet. Die Trainingspflicht sieht wie folgt aus: 

 

JO Allgemein 

 ALLE Samstagstrainings in Savognin 

 

Mini JO Race / JO Race 

 Trainings im November/Dezember 

 ALLE Samstagstrainings in Savognin 

 ALLE Rennen des RLZ-Mittelbünden 

 

Wer die vorausgesetzte Trainingsanzahl nicht erreicht, wird das Kind keinen weiteren Platz in 

der JO Savognin in der darauffolgenden Saison erhalten. 
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Sollte man verhindert sein, das Training zu besuchen ist es dem/der JO-Chef/In bis 

spätestens um 18.00 Uhr des Vortages abzumelden. Die Teilnahme am ersten Tag 

(Gruppeneinteilung) ist obligatorisch. Das Training findet bei jeder Witterung statt. Während 

des Winters ist ein Eintreten in die JO nicht möglich. 

 

1.1.4.  Material 

a. Für die Beschaffung und die Präparation der Skier sind die 

Teilnehmenden selbst verantwortlich. 

b. Das Tragen eines Helms ist obligatorisch 

c. Das Tragen der Skiclub- resp. JO-Bekleidung ist obligatorisch 

 

1.1.5. Aufgabe der Eltern 

Mindestens ein Elternteil muss Mitglied des Skiclub Savognin sein und verpflichtet sich 

zudem, bei Anlässen des Skiclubs Savognin als Helfer zur Verfügung zu stehen. Die genauen 

Daten der einzelnen Veranstaltungen (z.B. RLZM-Rennen, GP-Migros, etc.) werden anfangs 

Saison bekannt gegeben. Im Falle einer Verhinderung sorgt der aufgebotene Helfer selbst 

für Ersatz. 

 

1.1.6. Kosten 

Die Kosten belaufen sich auf das ganze Trainingsjahr. In den Kosten inbegriffen sind alle 

Trainings (Sommer- und Wintertrainings), Rennbetreuungen, die Teilnahme an dem 

Clubrennen des SC Savognins sowie der Skianzug (Hose und Jacke). 

 

JO-Renngruppe 370.00 CHF / Jahr 

Mini JO 320.00 CHF / Jahr 

 

1.1.7. Entschädigung Rennfahrer/Innen 

Der SC Savognin unterstützt alle Kader-Rennfahrer/Innen mit einem jährlichen 

Unterstützungsbeitrag (siehe Tab.): Berechtigt sind alle Rennfahrer/Innen die eine 

Selektionsbestätigung des entsprechenden Kaders aufweisen können. Zudem ist eine 1. 

Skiclub Mitgliedschaft notwendig. Rennfahrer/Innen mit zweiter Club-Mitgliedschaft werden 

nicht unterstützt. Die Auszahlung erfolgt jeweils am Ende der Saison. 

 

RLZ-Mittelbünden 400.00 CHF / Jahr 

Bündner Skiverband 600.00 CHF / Jahr 

NLZ-Ost und C-Kader von Swiss Ski 800.00 CHF / Jahr 
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Als Gegenleistung ist erwünscht das sich der Kader-Rennfahrer/Innen an 

Clubveranstaltungen (Clubrennen, Spezialtraining, etc.) zur Verfügung stehen. 

 

1.1.8.  Versicherung 

Die JO-Teilnehmer/Innen sollen gegen Unfall und Haftpflicht versichert sein. Der Skiclub 

Savognin bzw. die JO Savognin lehnt jede Haftung ab. 

 

1.1.9. Datenschutz und Einverständniserklärung 

Mit der Mitgliedschaft des Skiclub Savognin und der dazugehörigen JO willigt man ein, dass  

im Rahmen von Veranstaltungen sowie weiteren Anlässen, im Zusammenhang mit unserem  

Verein, zum Beispiel Trainings, Rennen etc. angefertigte Foto- und Filmaufnahmen für  

Veröffentlichungen auf der Internetseite und dem Instagram-Account des Vereins (und  

gegebenenfalls seinen übergeordneten Verbänden) oder weiteren Publikations- 

möglichkeiten (Flyer, Jahresbericht etc.) zwecks Öffentlichkeitsarbeit des Vereins unent- 

geldlich verwendet werden dürfen. 
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1.2 JO-Leiter/Innen / JO-Trainer/Innen 

Die JO-Leiter/Innen sind Mitglied des Trainerstabs sowie des Skiclub Savognin. Zusammen 

sind sie für die bestmögliche Nachwuchsförderung in den Abteilungen „JO-Breitensport“ 

und „JO-Rennsport“ verantwortlich. Die Trainer/Innen organisieren gemeinsam ein qualitativ 

gutes Training für die Athletinnen und Athleten in den verschiedenen Altersstufen und führen 

dieses Training anschliessend auch durch. 

 

Die Gesamtverantwortung sowie die Administration und Koordination übernimmt der JO-

Chef oder die JO-Chefin (Vorstandmitglied SC Savognin) und vertritt als Vorstandsmitglied 

auch die Interessen der Trainer/Innen. 

 

1.2.1. Aufgaben der JO-Leiter/Innen: 

Trainingsbetrieb: 

a. Erscheint jeweils min. 10 Minuten vor der Trainingseinheit am Trainingsort

und trägt jeweils die offizielle Club-/Trainerbekleidung. 

b. Beachtet die FIS-Regeln während dem privaten Fahren und vor allem 

während den Trainingseinheiten mit den Athletinnen und Athleten. 

c. Gewährt die eigene Sicherheit und jene für die Athletinnen und 

Athleten auf der Piste und an den Transportanlagen. 

d. Beachtet die Sicherheitsmassnahmen gem. Pistenplan und Angabe der 

Savognin Bergbahnen AG. 

e. Sperrt die Trainingspiste gemäss Vereinbarung mit der Savognin 

Bergbahnen AG ab (wenn nötig / Ausstecken von Trainingseinheiten 

gemäss Programm). 

f. Stellt und unterschreibt den Antrag für die Trainingspiste den Savognin 

Bergbahnen AG (Trainingsvereinbarungsdokument). 

g. Trainiert die Athletinnen und Athleten gemäss den „J+S-Richtlinien“ oder 

gemäss Ausbildungskonzept von „Swiss-Ski“ 

h. Teilt die Trainingsgruppen nach dem technischen Fahrniveau ein. 

i. beachtet das Trainingsprogramm und verantwortet eine geeignete 

Stellvertretung. 

 

Rennbetrieb / Rennbetreuung: 

a. Die Trainer/Innen begleiten die Athletinnen und Athleten an ihre 

jeweiligen Rennen. 
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b. Die Trainer/Innen besichtigen die Läufe gemeinsam mit den Athletinnen 

und Athleten. 

c. Die Trainer/Innen betreuen und unterstützen die Athletinnen und 

Athleten am Start und im Ziel. 

d. Die Trainer/Innen analysieren die Rennen gemeinsam mit den 

Athletinnen und Athleten. 

 

Teilnahmen und Präsenzanlässe: 

a. Obligatorische Teilnahme an internen Fortbildungsanlässen 

b. Teilnahme an internen Trainersitzungen (Saisonstart- und Saisonende 

Sitzungen) 

c. Teilnahme an Generalversammlungen und Mitgliederversammlungen 

d. Teilnahme an den JO-Sommersportanlässen 

 

Aus- und Weiterbildung (neben der jährlichen, internen Ausbildung): 

a. Die Trainer/Innen absolvieren nach vollendetem 18. Altersjahr eine J+S-

Ausbildung (Ski- und Rennsport) oder beginnen mit der 

Schneesportlehrerausbildung durch Swiss Snowsports. 

 

Allgemeine Aufgaben: 

a. Die Trainer/Innen vertreten die Interessen des Skiclub Savognin und 

fördert dadurch den Schneesport (vor allem Skisport), motiviert 

potenzielle Personen zur Vereinsmitgliedschaft oder zur Teilnahme am 

Nachwuchsprogramm. 

b. Die Trainer/Innen unterstützen den Skiclub Savognin an deren 

Heimrennen als „Voluntari“ gem. individueller Einsatzplan. 

 

1.2.2. Entschädigung JO-Leiter/Innen 

Gegenleistung für die geleistete Arbeit: 

a. Die Trainer/Innen erhalten die Saisonkarte der Savognin Bergbahnen AG 

für CHF 130.00 (min. 5 JO-Einsätze sind erforderlich), wer die mind. Anzahl 

von 5 JO-Einsätzen nicht erreicht, beteiligt sich mit weiteren CHF 250.00 

an der Saisonkarte. 

b. Die Trainer/Innen erhalten in die Gastro-Betriebe der Savognin 

Bergbahnen AG 30%-Vergünstigung auf ihre Konsumationen (bei 

Getränken nur auf „non-alcoholics“) 
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c. Profitieren von Sponsorenangeboten (z.B. Spezialangebot für Swiss-Ski-

Mitglieder, Wasescha Sport AG etc.) 

d. Die Trainer/Innen erhalten eine Entschädigung pro Trainingseinheit resp. 

pro Rennbetreuungstag entsprechend der Ausbildungsstufe (siehe Tab.). 

e. Erhalten den Skidress zum Spezialpreis der JO Savognin für 120.00 CHF 

pro Saison 

 

Entschädigung J+S Kurse: 

a. Der SC Savognin unterstützt die Ausbildung der JO-Leiter/Innen mit 

einem Beitrag von CHF 150.00 beim Besuch des J+S Grundkurs, 

Methodik und Technik (keine Fortbildungskurse). 

 

J+S Leiter/In 3 

und Pat. 

Skilehrer/In: 

 

 

Trainingseinheit Halle 1.5h Frs. 40.00 

Trainingseinheit „La Nars“ 2.0h Frs. 50.00 

Trainingseinheit Technik 2.5h Frs. 65.00 

Trainingseinheit Race 3.5h Frs. 80.00 

Rennbetreuung / Gletschertraining / 

Sommertraining  

ganzer Tag Frs. 140.00 

Skilehrer 

Aspirant/In, 

J+S Leiter/In 1, 2 

 

Trainingseinheit Halle 1.5h Frs. 30.00 

Trainingseinheit „La Nars“ 2.0h Frs. 40.00 

Trainingseinheit Technik 2.5h Frs. 50.00 

Trainingseinheit Race 3.5h Frs. 65.00 

Rennbetreuung / Gletschertraining / 

Sommertraining  

ganzer Tag Frs. 120.00 

Assistenzleiter/In 

und Hilfsleiter/In  

 

Trainingseinheit Halle 1.5h Frs. 25.00 

Trainingseinheit „La Nars“ 2.0h Frs. 30.00 

Trainingseinheit Technik 2.5h Frs. 40.00 

Trainingseinheit Race 3.5h Frs. 50.00 

Rennbetreuung / Gletschertraining / 

Sommertraining  

ganzer Tag  Frs. 80.00 

 

Privatauto-KM, Mahlzeiten- und Getränkespesen sind in den Entschädigungen enthalten. 
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1.2.3. Entschädigung des J+S Coaches 

Der Entschädigungsbeitrag für den J+S Coach bleibt in der Skiclub Kasse. Der Jugend und 

Sport Coach wird unter den gleichen Bedingungen und entsprechend seiner Ausbildung 

wie die JO-Leiter/Innen entschädigt. (Art. 1.2.2) 

 

1.3 Werte des Skiclubs Savognin 

1.3.1. Fairplay und Ethik  

Der Skiclub Savognin bekennt sich vorbehaltlos zu einem gesunden, respektvollen, fairen 

und erfolgreichen Schneesport. 

Mit dem Ethik-Statut des Schweizer Sports besteht eine einheitliche Grundlage, um Ethik-

Verstösse und Missstände zu melden, zu untersuchen und zu sanktionieren. Dieses Statut 

stützt sich auf die olympischen Werte Höchstleistung – Freundschaft – Respekt sowie auf die 

Ethik-Charta mit ihren neun Prinzipien für einen fairen Sport. 

Der Skiclub Savognin verpflichtet sich, dass alle Mitglieder und Funktionsträger:innen diese 

Werte in ihrer Tätigkeit sowie in den Beziehungen zu unseren Anspruchsgruppen einhalten. 

So leisten wir gemeinsam einen Beitrag zu einem wertvollen, respektvollen und fairen 

Schneesport. 

Ethik-Verstösse werden nicht toleriert – wir leben Fairplay! 

 
1.3.2. Inklusion  

Die JO Savognin bekennt sich zu den Grundsätzen von Swiss Inclusive Sport. 

Wir fördern den Zugang zum Schneesport für alle Kinder – mit und ohne Beeinträchtigung. 

Wir bauen Barrieren ab und gestalten unsere Angebote so, dass jedes Kind gleichberechtigt 

am Schneesport teilnehmen und Freude daran erleben kann. 

 

Savognin, den 01.10.2025 

 

Skiclub Savognin 

 

 

....................................................   ………………………………… 

Diego Casparin     Patric Elvedi 

Präsident       Aktuar 

 


