Wer sind wir?

KindSpace bietet Jugendlichen zwischen 12 und 18 Jahren einen Ort, um stigma-frei tUber
ihre mentale Gesundheit zu sprechen. Wir bieten sogenannte KindCafes, online
Gesprachsrunden moderiert durch Psychologie-Studierende, in denen die Jugendlichen
offen Uber lhre Belastungen sprechen kénnen und Achtsamkeitstibungen und
Bewaltigungsstrategien ausprobieren konnen.

Wo ist Technologie fir KindSpace entscheidend?
Wir haben zwei Bereiche, in denen Deine Expertise fir KindSpace wichtig ist: unsere Website
und die Video-Platform fir die KindCafes. Auf unserer Website kénnen die Jugendlichen
KindCafes buchen, mehr lGiber unser Team und unsere Inhalte erfahren, weitere
Anlaufstellen finden, Ubungen und Videos herunterladen und wissenswerte Beitrage auf
unserem Blog lesen. Die Video-Platform ist die Basis unserer KindCafes - sie verbindet
Jugendliche deutschlandweit in einem sicheren und vertraulichen Raum. Dabei sind
Sicherheit und Funktionalitat wichtig.

Was sind Deine Aufgaben?
e Verwaltung des Content Management Systems (CMS), z.B. Einpflegen neuer Blogbeitrage
e "First-Level-Support" innerhalb des KindSpace-Teams bei Problemen mit der Webseite
e Koordination der Video-Plattform
e Weiterentwicklung unserer Webseite in Funktion und Design

Was erwarten wir von Dir?
e 3+ Stunden ehrenamtliches Engagement pro Woche
e Kentnisse und Erfahrung im Bereich Webdesign
¢ |dealerweise Erfahrung im Umgang mit Webflow und/oder Ticket-Systemen
o Selbststandiges Arbeiten und die Bereitschaft, sich Hilfe zu holen
e gute organisatorische Fahigkeiten und strukturierte Arbeitsweise

Benefits:
e Moglichkeit, neue Bereiche auszuprobieren und Fahigkeiten zu erlernen
e Austausch mit jungem, engagierten KindSpace Team
e Flexible Arbeitszeiten, remote von Deinem Standort
e Community Events, wie unser Sommerfest

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Dein KindSpace Team

www.kindspace.me
katharina.kindspace@gmail.com
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