
Hvad sker der egentlig, når man 
sæ!er “Agile” foran “Leadership”?
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Carlota Perez



Unik produktudvikling
Emergent arbejdsdomæne
Find den bedste unikke løsning til 
konteksten - og gentag
Vidensarbejde, kode som “materiale”
Unknowns

Repetitiv massefremstilling
Stabilt, deterministisk arbejdsdomæne
Find den bedste praksis og gentag
Fysisk arbejde og fysiske materialer
Knowns
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McKinsey Quarterly 2022
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Adskillelse af intellektuelt og fysisk arbejde

Udskillelse af ledere/ledelse som særskilt kategori

Analyse
Planlægning

Beslutningstagning
Eksekvering
Produktion

Kvoter, planer, opgavestyring

Specialisering og isolation - 1:1 ledelse

Transaktionel ledelse

Frederick Winslow Taylor

0

·

f ↓

·

·

AX

#soi





Denmark

B

7
2020:

31

AS3 Fobsurvey 2021









Ce4stsAder-COREn

AADERH



En uddannelse der sætter dit 
lederskab på en helt ny kurs 

Agile Leadership in Practice

Hold 9 starter 17-18 april  
Se mere her: www.agileleader.dk





Q&A om uddannelsen 
I morgen (7/2) kl. 13.00 


