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Jeres kameraer og
mikrofoner er slukkede i
dag. Men benyt
dig gerne af chat og Q&A.

Husk at trykke “to
everyone” i chat-feltet, sa
alle kan laese med. Test
chatten ved lige
at sige hej!

Stil dine spgrgsma til Sgren
og Claus via Q&A knappen.
Sa fglger vi op til sidst |
webinaret.




Lige nu har vi faet Det synes jeg vi skal

gjort forretningslogik vi fé fikset, men det vil Det er imod god

arkitektur at lade sin

afheaengigt af et g . .
betalingsmodulet, det forretningslogik afhaenge

er virkelig noget skidt.

af eksterne systemer.




En opdatering til
betalingsmodulet kan betyde,
at core-teamet ma slippe
planlagt arbejde.

Roadmap
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En opdatering til
betalingsmodulet kan betyde,
at core-teamet ma slippe
planlagt arbejde.

Roadmap

Sidste uge kostede en

opdatering os ekstra arbejde
og introducerede fejl.

Det sker cirka hver maned, sa
jeg er bekymret for, at det
vaelter planen igen.

Vil du have den korte version
af, hvorfor det rammer os
sda hardt?




BOGANBEFALING - CONVERSATION PATTERNS

FFlere patterns som KERN T —

WHEN YOU'RE PUT ON THE SPOT

THINK
FASTER

PERFECT' ESSENTIAL
CHARLES DUHIGG DANIEL H. PINK

Bogen indeholder 10 patterns til forskellige samtalesituationer

Simpelt eksempel

Problem-Solution—Benefit

INDISPENSABLE EXCEPTIONAL
KIM SCOTTY TONY FADELL

TALK
SMARTER

MATT ABRAHAMS

Most of THINK FAST, TALK SMART: The Podcoast

Nar du vil foresla en Igsning.

“Lange moder — Fast agenda — Hurtigere beslutninger”

@

THINK FASTER, TALK SMARTER
Matt Abrahams



Billeder af flips?



Technical Leadership
In Practice

For engineers ready to lead without becoming managers

Tech leads

Time spent Training
Working with... received about...
Rated 4.7/5
By developers! Hold 3

Tech People Tech People |

Modul 1 Modul 2 Modul 3 g\ Modul 4

2.-3 september 30. september - 1. oktober 4.-5. né 2.december

Syndicate

Heidesvej3a ?0\ -

2 8270 Hejbjerg
Architecture

- — E

Hold 4 — Aben for tilmelding

Software Craftsmanship

==l Modul1 Modul 2 Modul 3 Modul 4

o -l AL 2.-3 februar 8. -9. marts 13.-14. april 12. maj
Mentoring & ;

Trifork
Gdanskgade 2
2150 Nordhavn

Facilitation

Syndicate.dk/tlip
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